Universidad Veracruzana

UNIVERSIDAD VERACRUZANA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS
INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2020
U006 Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales

Segundo Trimestre 2020
(Pesos)

INDICADOR

METODO DE CALCULO

RESULTADO

Tasa bruta de escolarizacion de educacién superior en la Universidad

(Matricula total de Técnico Superior Universitario y Licenciatura de
la Universidad Veracruzana al inicio del ciclo escolar 2019-2020 /

* = 0,
Veracruzana Poblacion total en el rango de edad 18 a 22 afios del estado de ( A / TR, ) L0 T
Veracruz)*100
(Total de alumnos de nuevo ingreso de la Universidad Veracruzana
Porcemfajle de aﬁsorcnon de alumnos egresados de educacion media superior en el t.:lclo esc.olar 20}9-2020 I.T‘otal de. alumnos egTe.sados. de ( 15,804 / 45881 ) * 100 = 34.64%
que solicitan su ingreso a la UV educaciéon media superior que solicitan su ingreso a la Universidad
Veracruzana para el ciclo escolar 2019-2020)*100
NG dio d cdicados vor aliliie: Hscrito eala TV (Total de recursos ministrados en el afio 2020 / Total de alumnos SRR - TEMEELE 1 i JE A
SHIPIOMETIR:COTRCUIY A P inscritos en la UV en el periodo 2019-2020) FEDERAL ( 1,419,588,000 / BTSSR, O = 16,245
ESTATAL ( 1,530,701,478 / 87388 ) = 17,516
r . o il . @ —— B I - GLOBAL ( 2,432907,822 / 5906273828 ) * 100 = 41.19%
Porcentaje de recursos ejercidos con respecto al presupuesto gestionado en el resupuesto total ejercido en el afio resupuesto tot B
afio 2020 gestionado en el afio 2020) *100 FEDERAL { 1,253,325,891 / 2,653,985.821 ) * 100 = 47.22%
ESTATAL ( 1,179,581,932 / 3,252,288,007 ) * 100 = 36.27%
15 o ind £ ol S y GLOBAL { 5,721,869368 / 5906,273,828 ) * 100 = 96.88%
. . . to tot 1 to tot
Porcentaje de recursos autorizados en relacion a los gestionados ¢ re'supues iR & A SR FERPRER IR FEDERAL (  2,660,466,408 / 2,653,985.821 ) * 100 = 100.24%
gestionado en el afio 2020) *100
ESTATAL ( 3,061,402,960 / 3,252,288,007 ) * 100 = 94.13%
(Total d S— DAL e GLOBAL ( 2950,289478 / 5,721,869368 ) * 100 = 51.56%
: i 2 : otal de recursos ministrados en el afio otal de recursos
=y o,
Porcentaje de recursos ministrados en relacién a los autorizados autorizados en el afio 2020)*100 FEDERAL ( 1,419,588,000 / 2,660,466,408 ) * 100 53.36%
ESTATAL (  1,530,701,478 / 3,061,402960 ) * 100 = 50.00%
(Total d i [ afic 2020 7 Total ds GLOBAL ( 2,432907,822 / 5721,869368 ) * 100 = 42.52%
\ - ; ’ of e recursos ejercidos en el afio 0 e recursos e
Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los autorizados autorizados en el afio 2020)*100 FEDERAL (  1,253,325,891 / 2,660,466,408 ) * 100 = 47.11%
ESTATAL ( 1,179,581,932 / 3,061,402960 ) * 100 = 38.53%
(Total d — ol S ikt & GLOBAL ( 2,432907,822 / 2950289478 ) * 100 = 82.46%
K - cd g otal de recursos ejercidos en el afio 0 e recursos e
Porcentaje de recursos ejercidos en relacién a los ministrados ministrados en el aiio 2020)*100 FEDERAL { 1,253,325,891 / 1,419,588,000 ) * 100 = 88.29%
ESTATAL (  1,179,581,932 / 1,530,701,478 ) * 100 = 77.06%
i Total d ios formalizady | afo 2020 / Total d
Porcentaje de convenios formalizados {lo it e o o o ( 1 / 1 )} * 100 = 100.00%

convenios gestionados en el afio 2020)*100

C.P/MARTHAT. LECHUGA HERNANDEZ
CTORA DE PRESUPUESTOS

e

/ =

MTR ADOR F. TAPIA SPINOSO C.P. EVANG

SECRE YOE ADMINISTRACION Y FINANZAS DIRECTORA GENERAL

NA MURCIA VILLAGOMEZ

URSOS FINANCIEROS




Universidad Veracruzana

UNIVERSIDAD VERACRUZANA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS
INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2020

S300 Fortalecimiento a la Excelencia Educativa

Segundo Trimestre 2020
(Pesos)

INDICADOR

METODO DE CALCULO

RESULTADO

Porcentaje de estudiantes inscritos en Programas Educativos de TSU y Licenciatura Licenciatura reconocidos por su calidad en el ciclo escolar 2019-2020 /|

reconocidos por su calidad

(Estudiantes de la UV inscritos en programas educativos de TSU vy

Estudiantes de la UV inscritos en programas educativos de TSU vy|
Licenciatura evaluables en el ciclo escolar 2019-2020)*100

Porcentaje de DES UV beneficiarias del PROFEXCE que cuentan con al menos un menos un 40% de PE de calidad reconocidos por organismos
40% de PE de calidad reconocida por organismos evaluadores y/o acreditadores evaluadores y/o acreditadores en el ciclo escolar 2019-2020 / Total de

(Numero de DES UV beneficiarias del PROFEXCE, que cuentan con al

DES UV participantes en el PROFEXCE)*100

Porcentaje de proyectos académicos de la DES UV beneficiados con apoyo

financiero en el afio 2020,

(Ntmero de proyectos académicos de las DES UV apoyados con
recursos en el afio 2020 / Total de proyectos presentados en el programa
PROFEXCE en el periodo 2020-2021)*100

Porcentaje de proyectos evaluados favorablemente en las DES UV para fortalecer la comités de pares para el periodo 2020-2021 / Total de proyectos

educacion superior

(Numero de proyectos evaluados favorablemente de las DES UV pnrr

evaluados de las DES UV por comités de pares para el periodo 2020-
2021) *100

Porcentaje de informes académicos que presentan las DES UV

(Informes académicos que presentan las DES UV en el afio 2020 /
Informes académicos programados a presentar por parte de las DES UV
en el afio 2020)*100

Porcentaje de recursos autorizados en relacion a los gestionados

(Presupuesto total autorizado en el afio 2020 / Presupuesto total
gestionado en el afio 2020)*100

Porcentaje de recursos ministrados en relacién a los autorizados

(Total de recursos ministrados en el afio 2020 / Total de recursos
autorizados en el afio 2020)*100

Porcentaje de recursos ejercidos en relacién a los autorizados

(Total de recursos ejercidos en el afo 2020 / Total de recursos
autorizados en el afio 2020)*100

Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los ministrados

(Total de recursos ejercidos en el afio 2020 / Total de recursos
ministrados en el afio 2020)*100

Porcentaje de convenios formalizados

(Total de convenios formalizados en el afio 2020 / Total de convenios|
gestionados en el afio 2020)*100

A la fecha no se ha recibido notificacion de la autorizacion

.
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DIRECTORA DE PRESUPUESTOS
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DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS




Universidad Veracruzana

UNIVERSIDAD VERACRUZANA

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS
INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2020

1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior

Segundo Trimestre 2020

Educativa

solicitados en la categoria de rehabilitacién y/o mantenimiento en
educacion superior UV)*100

(Pesos)
INDICADOR METODO DE CALCULO RESULTADO
Porcentaje de estudiantes inscritos en programas de licenciatura reconocidos por su (Total de estudiantes inscritos en programas de licenciatura reconocidos por
: : i : ; 59,449 / 61,247 X = 97.06%
calidad su calidad /Total de estudiantes inscritos en licenciatura)*100 ( 2 124 ) iy F
Porcentaje de planteles y/o campus de educacién superior mejorados en su infraestructura l;Tolal i taitalon o7/ oAUPTE 42 LM Sy iy mgorados' £ oW
i e infraestructura de la UV con recursos del Fondo de Aportaciones Multiples "
con recursos del Fondo de Aportaciones Multiples, respecto del total de planteles y/o i i : ( 5 ! 125 ) * 100 = 4.00%
daed e e en el periodo t / Total de planteles y/o campus de educacion superior del
campus de educacion superio Estado de Veracruz)* 100
Py taje d ectos en proceso de ejecucién en la categoria de equipamiento en (lmez- Ce: priyenios, oo jice o Bsticon: S % RPN 08
otaent ,Je P p ) g e equipamiento en educacién superior UV / Total de proyectos aprobados en ( 0 ! 0 ) * 100 = 0.00%
educacion superior i ’ ) it : i
la categoria de equipamiento en educacion superior UV)*100
Py taje d tos en proceso de ejecucion en la categoria de construccion en {hiflawra iy Spgyiefos e i Sin sejeetiekn &N L. ESTERpC (B
;rcen (,Je H p.royec RER g € construccion en educacion superior UV / Total de proyectos aprobados en ( 0 / 1 ) * 100 = 0.00%
o la categoria de construccién en educacion superior UV)*100
F (Numero de proyectos en proceso de ejecucion en la
Porcentaje de proyectos en proceso de ejecucién en la categoria de rehabilitacién y/o categoria de rehabilitacion y/o mantenimiento en educaciéon superior UV / ( 0 / | ) * 100 = 0.00%
mantenimiento en educacion superior Total de proyectos aprobados en la categoria de rehabilitacion y/o i
ik mantenimiento en educacion superior UV)*100
(Numero de proyectos aprobados en instituciones de educacién superior
Porcentaje de proyectos aprobados de instituciones de educacion superior en la categoria UV en la categoria de equipamiento para ser financiados por el FAM n
A ; ; p ) ( 0 / 1 ) * 100= 0.00%
de equipamiento para ser financiados por el FAM Infraestructura Educativa Infraestructura Educativa / Total de proyectos solicitados en la categoria de
equipamiento en educacion superior UV)*100
(Namero de proyectos aprobados en instituciones de educacion superior
; ke s 4 S ; UV en la categoria de construccion para ser financiados por el FAM
Porcentaje de proyectos aprobados de instituciones de educacion superior en la categoria : .
i B i Infraestructura Educativa ( 1 ! 2 ) * 100 = 50.00%
de construccion para ser financiados por el FAM Infraestructura Educativa 2o " -
{ Total de proyectos solicitados en la categoria de construccion en
educacion superior UV)*100
(Numero de proyectos aprobados en instituciones de educacién superior
Porcentaje de proyectos aprobados de instituciones de educacion superior en la categoria UV, en la categoria de rehabilitacién y/o mantenimiento para ser
de rehabilitacion y/o mantenimiento para ser financiados por el FAM Infraestructura financiados por el FAM Infraestructura Educativa / Total de proyectos ( 1 ! 1 ) * 100 = 100.00%




UNIVERSIDAD VERACRUZANA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS
INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2020
1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior

Univeri‘idul Yeracruzana
Segundo Trimestre 2020
(Pesos)

INDICADOR METODO DE CALCULO RESULTADO

(Presupuesto total autorizado en el afio 2020 / Presupuesto total gestionado

Porcentaje de recursos autorizados en relacion a los gestionados en el afio 2020)*100 ( 40,759,233 / 35,000,000 ) * 100 = 116.45%
. o i - (Total de recursos ministrados en el afio 2020 / Total de recursos * 143
= 33%
Porcentaje de recursos ministrados en relacion a los autorizados autorizados en el afio 2020)*100 ( 13,993,749 / 40,759,233 ) 100 o
Porcentaje de recursos ejercidos en relacién a los autorizados (e‘;l;oetf!lgg ;]c;or?:’ iv.oa‘])ermdos o =3, 30020407 Eatale Sepos ez ( - 40,759,233 ) * 100 = 0.00%
Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los ministrados (Total de recursos ejercidos en el afio 2020 / Total de recursos ministrados ( . 13993749 ) * 100 = 0.00%

en el afio 2020)*100

Nota: Incluye recursos autorizados como FAM Remanentes cuya vigencia es multianual.

= e é%

C.P.MARTHA L LECHUGA HERNANDEZ MTRO,SAL OR F. TAPIA SPINOSO C.P.EV. INA RCIA VILLAGOMEZ
DIRECTORA DE PRESUPUESTOS SECRET 0 PFADMINISTRACION Y FINANZAS DIRECTORA GENHERAL DE RECURSOS FINANCIEROS




Universidad Veracruzana

UNIVERSIDAD VERACRUZANA

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS
INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2020

5247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente

Segundo Trimestre 2020
(Pesos)

INDICADOR

METODO DE CALCULO

RESULTADO

Porcentaje de Profesores de Tiempo Completo de la UV con
Reconocimiento al Perfil Deseable vigente

(Numero de PTC de la UV con reconocimiento al perfil deseable
vigente en el afio 2020 / Total de PTC de la UV con posgrado en el
afio 2020)*100

Porcentaje de cuerpos académicos consolidados y en consolidacion por
area del conocimiento

(Ntmero de cuerpos académicos consolidados y en consolidacion de
la UV por area del conocimiento en el afio 2020 / Total de cuerpos
académicos con registro en el afio 2020)*100

Porcentaje de apovos otorgados por la UV para estudios de posgrado

(Namero de apoyos para estudios de posgrado otorgados por la UV
en el afio 2020 / Total de solicitudes de apoyo para estudios de
posgrado recibidas por la UV en el afio 2020)*100

Porcentaje de cuerpos académicos en la UV que cambian a un grado de
consolidacion superior, en el afio 2020

(Numero de cuerpos académicos de la UV que cambian a un grado de
consolidacion superior en ¢l afio 2020 / Total de cuerpos académicos
registrados que se evaluan en el afio 2020)*100

Porcentaje de reconocimientos al Perfil Deseable otorgados a Profesores
de Tiempo Completo por la UV

(Ntmero de reconocimientos al Perfil deseable otorgados por la UV
en el afio 2020 a PTC / Total de solicitudes de reconocimiento al
perfil deseable recibidas en el afio 2020 de parte de PTC de la
Uv)*100

Porcentaje de apoyos por parte de la UV, para la incorporacion de nuevos
PTC y la reincorporacion de exbecarios otorgados

(Ntmero de apoyos por parte de la UV para la incorporacion de
nuevos PTC y la reincorporacion de exbecarios otorgados en el afio
2020 / Total de solicitudes para la incorporacion de nuevos PTC vy la
reincorporacion de exbecarios recibidas por la UV en el afio
2020)*100

Porcentaje de solicitudes de apoyo aprobadas para proyectos de
investigacion de cuerpos académicos de las DES UV

(Numero de solicitudes de apoyo aprobadas para proyectos de
investigacion a cuerpos académicos de las DES UV en el afio 2020 /
Total de solicitudes de apoyos para proyectos de investigacion aj
cuerpos académicos recibidas por las DES UV en el afio 2020)*100

Porcentaje de solicitudes recibidas en la UV para ajustes y
reconsideraciones de apoyos para estudios de posgrado atendidas en el
aiio 2020

(Numero de solicitudes de ajustes y reconsideraciones de apoyos para
estudios de posgrado atendidas por la UV en el afio 2020 / Total de
solicitudes de ajustes y reconsideraciones de apoyos para estudios de
posgrado recibidas en la UV en el afio 2020)*100

A la fecha no se ha recibido notificacion de la autorizacion




Universidad Veracruzana

UNIVERSIDAD VERACRUZANA

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS
INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2020

S$247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente

Segundo Trimestre 2020
(Pesos)

INDICADOR

METODO DE CALCULO

RESULTADO

Porcentaje de solicitudes recibidas en la UV para ajustes y
reconsideraciones de apoyos para la incorporacion de nuevos PTC y
reincorporacion de exbecarios atendidas en el afio 2020

(Namero de solicitudes de reconsideraciones y ajustes atendidas por
la UV para la incorporacion de nuevos PTC o reincorporacion de
exbecarios en el afio 2020 / Total de solicitudes de reconsideraciones
y ajustes recibidas en la UV para la incorporacion de nuevos PTC o
reincorporacion de exbecarios en el afio 2020)*100

Porcentaje de solicitudes aprobadas por parte de la UV de PTC de las
DES adscritas al Programa para la renovacion del reconocimiento al perfil
deseable

(Numero de solicitudes de PTC de las DES UV para la renovacion
del reconocimiento al perfil deseable aprobadas en el afio 2020 / Total
de solicitudes de profesores de las DES UV que debieran renovar el
reconocimiento al perfil deseable recibidas en el afio 2020)*100

Porcentaje de recursos autorizados en relacion a los gestionados

(Presupuesto total autorizado en el afio 2020 / Presupuesto total
gestionado en el afio 2020)*100

Porcentaje de recursos ministrados en relacion a los autorizados

(Total de recursos ministrados en el afio 2020 / Total de recursos
autorizados en el afio 2020)*100

Porcentaje de recursos ejercidos en relacién a los autorizados

(Total de recursos ejercidos en el afio 2020 / Total de recursos
autorizados en el afio 2020)*100

Porcentaje de recursos gjercidos en relacion a los ministrados

(Total de recursos ejercidos en el aio 2020 / Total de recursos
ministrados en el afio 2020)*100

Porcentaje de convenios formalizados

(Total de convenios formalizados en el afio 2020 / Total de convenios

gestionados en el afio 2020)*100

A la fecha no se ha recibido notificacion de la autorizacion

Nota: La informacion corresponde a programas multianuales.

{ 2 ~ e 2
C.P. MARTHA L. LECHUGA HERNANDEZ
DIRECTORA DE PRESUPUESTOS

/—-—-_‘-—
MTRO_ SALYVADOR F. TAPIA SPINOSO
SECRET (0] ADMINISTRACION Y FINANZAS

C.P. EVANGELINA MURCIA VILLAGOMEZ
DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS




UNIVERSIDAD VERACRUZANA

o DIRECCION GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS
i, % INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2020
Univ;i:a:v:;:mnm U040 Programa de Carrera Docente en UPES
Segundo Trimestre 2020
(Pesos)
INDICADOR METODO DE CALCULO RESULTADO

Variacién anual en la eficiencia terminal (Et) de los estudiantes inscritos
en licenciatura en la UV

Porcentaje de profesores de tiempo completo de la UV con
reconocimiento de Perfil Deseable otorgado por el Programa para el
Desarrollo Profesional Docente, para el Tipo Superior (PRODEP) que
imparten docencia en el nivel licenciatura

Porcentaje de profesores de tiempo completo de la UV que reciben el
estimulo econémico del Programa de Carrera Docente

((Et de estudiantes de la UV inscritos en licenciatura en el afio 2020
/ Et de estudiantes de la UV inscritos en licenciatura en el afio 2019-
1)-1) * 100

(Numero de PTC de la UV con reconocimiento de Perfil Deseable
del PRODEP que imparten docencia en el nivel licenciatura en el
afio 2020 / Total de PTC de la UV con reconocimiento de Perfil

Deseable del PRODEP en el afio 2020) * 100)

(Total de PTC con Perfil Deseable vigente de la UV con estimulos
econdmicos otorgados en el afio 2020 / Total de PTC con Perfil

Deseable vigente de la UV en el afio 2020 } i 100

Porcentaje de profesores de tiempo completo de la UV que cumplen con
los requisitos de ingreso al Programa de Carrera Docente

( Total de PTC que cumplen requisitos de ingreso al Programa de
Carrera Docente en el afio 2020 / Total de PTC en el aiio 2020 ) *

100)

Porcentaje de recursos autorizados en relacién a los gestionados

(Presupuesto total autorizado en el afio 2020 / Presupuesto total
gestionado en el afio 2020)*100

Porcentaje de recursos ministrados en relacion a los autorizados

Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los autorizados

(Total de recursos ministrados en el afio 2020 / Total de recursos

autorizados en el afio 2020)*100

(Total de recursos ejercidos en el afio 2020 / Total de recursos

autorizados en el afio 2020)*100

Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los ministrados

(Total de recursos ejercidos en el afio 2020 / Total de recursos

ministrados en el afio 2020)* 100

Porcentaje de convenios formalizados

(Total de convenios formal;zados en el afio 2020 / Total de

convenios gestionados en el afio 2020)*100

A la fecha no se ha recibido notificacion de la autorizacion

Nota: La informacién corresponde a programas multianuales.

C.P,MARTHA 1. LECHUGA HERNANDEZ
DIRECTORA DE PRESUPUESTOS
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C.P. EVANGBLINA MURCIA VILLAGOMEZ
DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS
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Universidad Veracruzana

UNIVERSIDAD VERACRUZANA

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS
INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2020

U080 Apoyo a Centros y Organizaciones de Educacion
Segundo Trimestre 2020
_(Pesos)

INDICADOR

METODO DE CALCULO

RESULTADO

Tasa bruta de escolarizacion de educacion superior en la UV

(Matricula total de nivel TSU y Licenciatura de la UV al inicio del
ciclo escolar 2019-2020 / Poblacion total en el rango de edad de 18 a
22 afios, en el ciclo escolar 2019- 2020)*100 )

Tasa de variacion de la UV con respecto a los recursos recibidos por el
programa U080 para su operacion y continuacion con la prestacion de
servicios educacion superior en el periodo 2020- 2021

(Apoyo de recursos financieros recibidos por la UV del programa)
U080 en el periodo 2020-2021 / Apoyo de recursos financieros
recibidos por Centros, Organizaciones y Sociedad Civil del programa
U080 en el periodo 2019-2020)-1)*100

Porcentaje de apoyo financiero recibido por la UV por servicios de
educacion superior respecto al universo programado en el programa U080

(Total de apoyo financiero recibido por la UV por servicios de
educacion superior en el afio 2020 / Total de apoyos programados a
otorgar a las entidades federativas para solventar gastos inherentes a
la prestacion de servicios educativos en el afio 2020) *100

Porcentaje de convenios formalizados por la UV con Centros,
Organizaciones, Sociedad Civil vinculados a la educacion media superior

vy superior, asi como con las Entidades Federativas

(Convenios formalizados por la UV en el afio 2020 con diferentes
entes/ Convenios elaborados en el afo 2020 con diferentes
entes)*100

Porcentaje de recursos autorizados en relacion a los gestionados

(Presupuesto total autorizado en el afio 2020 / Presupuesto total
gestionado en el afio 2020)*100

Porcentaje de recursos ministrados en relacion a los autorizados

(Total de recursos ministrados en el afio 2020 / Total de recursos
autorizados en el afio 2020)*100

Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los autorizados

(Total de recursos ejercidos en el afio 2020 / Total de recursos
autorizados en el afio 2020)* 100

Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los ministrados

(Total de recursos ejercidos en el afio 2020 / Total de recursos
ministrados en el afio 2020)*100

Porcentaje de convenios formalizados

(Total de convenios formalizados en el afio 2020 / Total de convenios

gestionados en el afio 2020)*100

A la fecha no se ha recibido notificacion de la autorizacion

- DIRECTORA DE PRESUPUESTOS

// N
R F. TAPIA SPINOSO
MINISTRACION Y FINANZAS
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C.P. EVANGEDN‘HF#RCIA VILLAGOMEZ
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DIRECTORA GENERAL PE RECURSOS FINANCIEROS




Universidad Veracruzana

UNIVERSIDAD VERACRUZANA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS
INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2020

N

S$244 Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa

Segundo Trimestre 2020
(Pesos)

INDICADOR METODO DE CALCULO

RESULTADO

(Matricula total de Técnico Superior Universitario y Licenciatura de la

Tasa bruta de escolarizacion de educacion superior en la Universidad Universidad Veracruzana al inicio del ciclo escolar 2019-
Veracruzana 2020/Poblacion total en el rango de edad 18 a 22 afos del estado de
Veracruz)* 100

(Total de entidades académicas apoyados con infraestructura y/o
equipamiento en el afio 2020 / Total de entidades académicas en el
2020)*100

Porcentaje de entidades académicas apoyadas con recursos para la
infraestructura

(Numero entidades académicas apoyadas con recursos para
infraestructura, actividades académicas, de vinculacién y equipamiento
en beneficio de personas con discapacidad / Total de entidades
académicas) *100

Porcentaje de entidades académicas que son apoyadas con recursos en
beneficio de personas con discapacidad respecto del total entidades
académicas

(Numero de entidades académicas apoyadas con recursos para
infraestructura, actividades académicas, de vinculacion y equipamiento)
en beneficio de personas en situacion vulnerable / total entidades
académicas ) *100

Porcentaje de entidades académicas que son apoyadas con recursos en
beneficio de personas en situacion vulnerable respecto del total de
entidades académicas

(Presupuesto total autorizado en el afio 2020 / Presupuesto total
gestionado en el afio 2020)* 100

(Total de recursos ministrados en el afio 2020 / Total de recursos
autorizados en el afio 2020)*100

Porcentaje de recursos auforizados en relacion a los gestionados

Porcentaje de recursos ministrados en relacion a los autorizados

(Total de recursos ejercidos en el afio 2020 / Total de recursos

j jercidos en relacion a los autorizados ;
Boeoeptae de requan autorizados en el afio 2020)*100

(Total de recursos ejercidos en el afio 2020 / Total de recursos

j jerci relacion a los ministrados ¥
Porcentaje de recursos ejercidos en ministrados e ¢l afio 2020)*100

(Total de convenios formalizados en el afio 2020 / Total de convenios

Porcentaje de convenios formalizados gestionados en ¢l afio 2020)*100

A la fecha no se ha recibido notificacion de la autorizacion

CE .Mﬁlﬁ'ﬁﬁilfLECHUGA HERNANDEZ MTRO. V. R F. TAPIA SPINOSO
SECRETA DEADM

DIRECTORA DE PRESUPUESTOS INISTRACION Y FINANZAS

LS

C.P. EVANGEL URCIA VILLAGOMEZ
DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS




