
SEGUNDO TRIMESTRE 2021 

UNIVERSIDAD VERACRUZANA 

11 ( 	 INFORME DE PASIVOS CONTINGENTES 
l (en pesos) 

Usdd w&t 

A JUNIO 2021 	A DICIEMBRE 2020 

El pasivo contingente relacionado con los beneficios, seguro de vida y 

prima de antigüedad, se calculó al 31 de diciembre de 2020 por 

actuario independiente conforme a la norma de información 

financiera (NIE) D-3 "Beneficios a los empleados" ascendiendo a $ 

	

3,798,487,505 	3 798487505 
3,798,487,505; el importe correspondiente a diciembre de 2019 por $ 

3,411,221,319 se calculó mediante actualización con el índice nacional 

de precios al consumidor del importe calculado por actuario 

independiente al 31 de diciembre de 2018. 

Juicios en trámite ante la Junta Local de Conciliación y Arbitraje del 	
134,789,200 	 111,972,282 

Estado de Veracruz. 

Nota Informativa: 

Los montos efectivamente ejercidos por concepto de trámites por terminación laboral al segundo trimestre del ejercicio 

2021 fueron de: 

A JUNIO 2021 	A DICIEMBRE 2020 

76 Trabajadores con tipo de personal Académico (129 en 2020) 	 42,575,772 	 86,421,558 

30 Trabajadores con tipo de personal Admvo. Técnico y Manual (54 en 

2020) 

18 Trabajadores con tipo de personal de Confianza (19 en 2020) 

10 Trabajadores con tipo de personal de Mandos Medios y Superiores 

(12 en 2020) 

1 Trabajadores con tipo de personal de Eventual (01 en 2020) 

TOTAL 

	

4,770,457 	 8,144,030 

	

4,136,157 	 4,029,834 

	

7,649,364 	 11,112,800 

	

20,374 	 43,714 

	

59,152,124 	 109,751,936 
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Los montos efectivamente ejercidos por concepto de prima de antigüedad y seguro de vida al segundo trimestre del 

ejercicio 2021 fueron de: 

A JUNIO 2021** 	A DICIEMBRE 2020 

120 Trabajadores con tipo de personal Académico (128 en 2020) 

45 Trabajadores con tipo de personal Admvo. Técnico y Manual (54 en 

2019) 

21 Trabajadores con tipo de personal de Confianza (17 en 2020) 

15 Trabajadores con tipo de personal de Mandos Medios y 

Superiores (15 en 2020) 

0 Trabajadores con tipo de personal Eventual (01 en 2020) 

TOTAL  

	

38,662,562 	 79,336,071 

	

3,909,886 	 6,901,511 

	

3,880,386 	 3,699,992 

	

5,166,863 	 10,507,792 

- 	 42,024.47 

	

51,619,697 	 100,487,390 

* Incluye la partida de liquidaciones e indemnizaciones ejercidas al 31 de diciembre de 2020, misma que corresponde a prima de antigüedad 

por dichos trámites. El estudio actuarial no incluye un importe de prima de antigüedad por $18,562 debido a que dicho trámite fue cancelado 

en el ejercicio 2021, en atención a lo establecido en el Artículo 17 de la LDFEFM. 

** Incluye la partida de liquidaciones e indemnizaciones ejercidas en el 2021, misma que corresponde a prima de antigüedad por dichos 

trámites. 
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