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U006 Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales

Tercer Trimestre

(Pesos)
INDICADOR METODO DE CALCULO RESULTADO
(Matricula de nuevo ingreso de la UV (TSU y licenciatura) al inicio del ciclo
Tasa bruta de escolarizacion de educacion superior en la UV escolar 2021-2022 / Poblacion del Estado de Veracruz en edad tipica de ( 64,428 / 698,142 ) * 100 = 9.23%
ingreso a la educacion superior en el ciclo escolar 2021-2022)*100
(Nimero de alumnos inscritos de nuevo ingreso en la UV en el ciclo escolar
Porcentaje de absorcion de alumnos que ingresan a la UV 2021-2022 / Total de alumnos egresados de educacion media superior en ( 15,827 / 87,082 Y *100= 18.17%
ciclo escolar 2021-2022)*100
Monto promedio de recursos financieros destinados por alumno UV, en el (Mon'lo total destinado por el l.’P U006 a lg UV en el ciclo 2021-2022 / ( 5855107577 | 64,428 ) = 90,878
ciclo 2021-2022. Matricula total (de TSU y licenciatura) en el ciclo 2021-2022)
GLOBAL ( 4,104,166,952 / 6,082,198,982 ) 100 = 67.48%
Porcentaje de recursos ejercidos con respecto al presupuesto gestionado en el (Presupuesto total devengado por la UV en el ciclo 2021-2022 / Presupuesto _ o
ciclo 2021-2022. total gestionado en el mismo ciclo) * 100 EEDERAL O 2046,194,378 ./ . 2,849i662,524: ) * 100= 7L80%
ESTATAL ( 2,057972,574 / 3,232,536,458 ) 100 = 63.66%
GLOBAL (  5,855107,577 / 6,082,198,982 ) 100 = 96.27%
Porcentaje de recursos autorizados en relacion a los gestionados (Presu;}ueStO total autorizado en el afio 2022 / Presupuesto total gestionado  FEDERAL (2855107577 / 2,849,662,524 ) * 100 = 100.19%
en el aiio 2022) *100
ESTATAL ( 3,000,000,000 / 3,232,536,458 ) 100 = 92.81%
GLOBAL (  4,456,641,889 / 5855107,577 ) 100 = 76.12%
g w . . (Total de recursos ministrados en el afio 2022 / Total de recursos autorizados
Porcentaje de recursos ministrados en relacion a los autorizados en el afio 2022)*100 FEDERAL ( 2,159,089,678 / 2,855,107,577 ) * 100 = 75.62%
ESTATAL ( 2,297,552,211 / 3,000,000,000 ) 100 = 76.59%
GLOBAL (  4,104,166,952 / 5,855,107,577 ) 100 = 70.10%
Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los autorizados (Totgl de recurso_s devengados en el afio 2022 / Total de recursos FEDERAL ( 2,046,194378 / 2,855107,577 ) 100 = 71.67%
autorizados en el afio 2022)*100
ESTATAL ( 2,057,972,574 / 3,000,000,000 ) 100 = 68.60%
GLOBAL ( 4,104,166,952 / 4,456,641,889 ) 100 = 92.09%
P wie d ercid lacién al inistrad (Total de recursos devengados en el afio 2022 / Total de recursos
orcentaje de recursos ejercidos en relacion a los ministrados ministrados en el aio 2022)*100 FEDERAL ( 2,046,194378 / 2,159,089,678 ) * 100 = 94.77%
ESTATAL ( 2,057,972,574 /| 2,297,552,211 ) 100 = 89.57%
Porcentaje de convenios formalizados (Tot‘al de convem(js formalizados en el afio 2022 / Total de convenios ( 1/ 1) 100 = 100.00%
gestionados en el afio 2022)*100
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INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022

1008 FAM Infraestructura Educativa Superior

Tercer Trimestre

(Pesos)
INDICADOR METODO DE CALCULO RESULTADO
(Matricula de nuevo ingreso de la UV (niveles: Técnico, TSU y
Tasa bruta de cobertura de sevicios de educacion en la UV en el ciclo escolar 2021-2022. Licenciatura) al inicio del ciclo escolar 2021-2022 / Poblacion del Estado 15,934 / 698,142 ) * 100 = 2.28%
de Veracruz en el rango de edad de 18 a 22 afios)*100
: ; _ R (Total de campus de la UV mejorados en su infraestructura fisica, con
:;rc:;?:l:emctz?é l:jscien:aul:;/ell]; e{;{,a :zsefn:rlijo:gr:g;t;? zc(t)lzlrza con recursos del FAM, recursos del FAM en el periodo 2021-2022 / Total de campus existentes en 2 / 5 ) * 100 = 40.00%
P P p 4 : la UV en el periodo 2021-2022) * 100
Porcentaje de inmuebles y espacios de la UV atendidos mediante proyectos ejecutados y (Numero de inmuebles y espacios de la UV atendidos o en atencion con
en ejecucion de infraestructura con recursos de FAM, con respecto a la totalidad recursos del FAM en el ciclo escolar 2021-2022 / Total de inmuebles y 2 / 428 ) * 100 = 0.47%
inmuebles y espacios existentes en el ciclo escolar 2021-2022. espacios existentes en la UV en el ciclo escolar 2021-2022) * 100
. ¢ 5 , (Ntumero de proyectos aprobados a la UV en la categoria de rehabilitacion
g:r:;::sfﬁt::l.g r:oy/ic:sZni:lc} :i)rl:::::tsoa & DY prrssteeibieugoyn del Bevh, anily oteaariy y/o mantenimiento en el ciclo escolar 2021-2022. / Total de proyectos 0 / 1 ) * 100 = 0.00%
y ' propuestos en la misma categoria en el ciclo escolar 2021-2022) * 100
. - . (Numero de proyectos aprobados a la UV en la categoria de equipamiento
Porce d laUV /i v
deorccc:ilajajn(ii:ni:oyectos dprobsidos & la VIV parastedibiv-apayn del BAM, enla.catoporla en el ciclo escolar 2021-2022./ Total de proyectos propuestos en la misma 0 / 0 ) * 100 = 0.00%
quip ’ categoria en el ciclo escolar 2021-2022) * 100
; .5 i (Numero de proyectos aprobados a la UV en la categoria de construccion en
P bad laUV i %
dorcemajc d.e' prayectos aprobidos 2 1n'UV parareaitiiv apogn del RAM, én'la categori el ciclo escolar 2021-2022 / Total de proyectos propuestos en la misma 2 / 5 ) * 100 = 40.00%
e construccion. . ;
categoria en el ciclo escolar 2021-2022) * 100
" P TCSH ;
Porcentaje de recursos autorizados en relacion a los gestionados iﬂr:fzggefg;;z?]l Oa (;l tonizado envel afio 2022/ Presupnestototal gestionadlo 18,725.274 / 89,526,000 ) * 100 = 20.92%
Porcentaje de recursos ministrados en relacién a los autorizados (Fatel demecursesministrarasen slufio 8082 | Totelderenunos 11823242 / 18,725274 ) * 100 = 63.14%
autorizados en el aiio 2022)*100
>
Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los autorizados (Tota! AR TSENEIDRREANE A0S ohRl iR SEL Tjelidsc lossas 1,872,849 / 18,725,274 ) * 100 = 10.00%
autorizados en el ano 2022)*100
5
Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los ministrados (T'ot_al Genecyso devengados:ee 2l afig 20221 Total de Tecimss 1,872,849 / 11,823,242 ) * 100 = 15.84%
ministrados en el aifo 2022)*100
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S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Tercer Trimestre
(Pesos)

INDICADOR |

METODO DE CALCULO [

RESULTADO

Porcentaje de Profesores de Tiempo Completo de la UV con
Reconocimiento al Perfil Deseable vigente

(Numero de Profesores de Tiempo Completo de la UV con reconocimiento perfil deseable PRODEP vigente
en el aio 2022 / Total de Profesores de Tiempo Completo de la UV en el afio 2022) * 100

Porcentaje de Cuerpos Académicos Consolidados y en
Consolidacion por area de conocimiento académica.

(Numero de Cuerpos Académicos Consolidados y en Consolidacion de la UV por area del conocimiento en el
aiio 2022 / Total de Cuerpos Académicos con registro en el afio 2022) * 100

Porcentaje de solicitudes de apoyo para realizar estudios de posgrado
aprobadas favorablemente.

(Numero de solicitudes de apoyos para estudios de posgrado aprobadas en el afio 2022 / Numero total de
solicitudes de apoyo para estudios de posgrado recibidas en el aiio 2022) * 100

Porcentaje de Cuerpos Académicos en la UV que cambian a un
grado de consolidacion superior, en el afio 2022.

(Numero de Cuerpos Académicos de la UV, que cambian a un grado de consolidacion superior en el aiio 2022
/ Total de CAs registrados que se evaltan en el aiio 2022) * 100

Porcentaje de reconocimientos al Perfil Deseable otorgados a
Profesores de Tiempo Completo de la UV.

(Nimero de reconocimientos al Perfil deseable otorgados a Profesores de Tiempo Completo) UV en el afio
2022 / Total de solicitudes de reconocimiento al perfil deseable recibidas en el afio 2022 de parte de
Profesores de Tiempo Completo de la UV) * 100

Porcentaje de apoyos otorgados a Nuevos Profesores de Tiempo
Completo y Ex Becarios PRODEP de la UV

(Numero de apoyos para la incorporacion o reincorporacion de exbecarios para PTCs de la UV otorgados en
el afio 2022/ Nimero total de solicitudes de apoyo para la incorporacion o reincorporacién de PTCs nuevos o
exbecarios recibidas en el afio 2022) * 100

Porcentaje de solicitudes de ajustes y reconsideraciones de apoyos
para estudios de posgrado atendidas en el afio 2022.

(Nimero de solicitudes de ajustes y reconsideraciones de apoyos para estudios de posgrado gestionadas
favorablemente en el aiio 2022 / Numero total de solicitudes de ajustes y reconsideraciones de apoyos para
estudios de posgrado recibidas en el aiio 2022) * 100

Porcentaje de solicitudes de apoyo aprobadas para proyectos de
investigacion a CA en el afio 2022.

(Numero de solicitudes de apoyo gestionadas para proyectos de investigacion aprobadas de CA en el aiio
2022 / Namero total de solicitudes de apoyos para proyectos de investigacion a CA recibidas en el aio 2022)
*100

Porcentaje de solicitudes de ajustes y reconsideraciones de apoyo
para la incorporacion de nuevos PTCs de la UV, y reincorporacion
de PTCs exbecarios de la UV atendidas en el afio 2022,

(Nimero de solicitudes de reconsideraciones y ajustes gestionadas favorablemente en el aiio 2022 / Total de
solicitudes de reconsideraciones y ajustes recibidas en el afio 2022) * 100

Porcentaje de recursos autorizados en relacion a los gestionados

(Presupuesto total autorizado en el aiio 2022 / Presupuesto total gestionado en el afio 2022)*100

Porcentaje de recursos ministrados en relacion a los autorizados

(Total de recursos ministrados en el afio 2022 / Total de recursos autorizados en el afio 2022)*100

Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los autorizados

(Total de recursos devengados en el afio 2022 / Total de recursos autorizados en el afio 2022)*100

Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los ministrados

(Total de recursos devengados en el aflo 2022 / Total de recursos ministrados en el afio 2022)*100

Porcentaje de convenios formalizados

(Total de convenios formalizados en el afio 2022 / Total de convenios gestionados en el aiio 2022)*100

A la fecha el programa no ha sido autorizado.
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