
Objetivo Particular: 1 Llevar a cabo y en buenos términos las negociaciones con las organizaciones sindicales  de esta máxima casa de estudios, de manera oportuna, responsable y transparente, para estar en posibilidad de otorgar, en la medida de nuestras posibilidades,  

el subsidio financiero que requieren para operar los Sindicatos (FESAPAUV y SETSUV) de la Universidad Veracruzana, de acuerdo a lo pactado en los contratos colectivos de trabajo y convenios; Así como organizar, procurar y fomentar la 

consecución de recursos ante diferentes instancias del sector público y privado.

Meta: 1 Atender de manera oportuna las peticiones y pagos de las organizaciones sindicales, garantizando el uso optimo de los recursos con honestidad y transparencia, para cumplir en tiempo y forma de acuerdo a lo pactado.

Acción: 1    Tramitar y gestionar mensualmente las cuotas correspondientes, para garantizar el pago en tiempo y forma.

Eje Estratégico 201703 Gobierno y gestión responsables y con transparencia

Unidad Responsable: 11943 SRIA ADMON Y FINANZAS

Dependencia: 11943 SRIA ADMON Y FINANZAS
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