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l. Exposicion de Motivos

La Universidad Veracruzana (UV) es una institucion publica autbnoma de educacion superior. A 75 afos de existencia
se ha convertido en la principal institucion de educacion superior en el estado de Veracruz y el sureste del pais. En
este tiempo ha logrado consolidar una tradicion de caracter humanista con pleno espiritu de justicia social, sus fines
son conservar, crear y transmitir la cultura con calidad académica en beneficio de la sociedad.

Dentro del territorio veracruzano, la Institucion tiene presencia en cinco regiones universitarias: Xalapa, Veracruz,
Orizaba-Cérdoba, Poza Rica-Tuxpan y Coatzacoalcos-Minatitlan, alcanzando su cobertura a 27 municipios. Pocas
universidades en el pais tienen una distribucion geogréfica tan amplia. La diversidad de profesiones que ofrece esta
organizada en seis areas académicas: Artes, Ciencias Bioldgico-Agropecuaria, Ciencias de la Salud, Econémico-
Administrativa, Humanidades y Técnica. Los niveles de estudio de educacion formal son: técnico superior universitario
(TSUV), licenciatura y posgrado. El conjunto de programas de docencia que ofrece la ubican como la universidad
publica estatal con mayor diversificacion en su oferta educativa.

Las funciones de docencia, investigacion, difusion de la cultura y extensién de los servicios se desarrollan
principalmente a través de 74 facultades, 23 institutos y 18 centros de investigacion, el Museo de Antropologia, una
sala de conciertos de la Orquesta Sinfénica de Xalapa denominada Tlaqnd, ocho talleres libres de arte, dos centros
de iniciacién musical infantil, una galeria de arte, cuatro sedes de la Universidad Veracruzana Intercultural, 37 brigadas
universitarias, siete casas de la universidad, seis centros de idiomas, 11 centros de autoacceso de idiomas, un
departamento de lenguas extranjeras, una escuela para estudiantes extranjeros, dos laboratorios de servicios de alta
tecnologia, dos unidades de servicios de salud, 48 bibliotecas, seis unidades de servicios bibliotecarios y de
informacion (USBI) y una biblioteca virtual.

Entre los logros importantes a destacar a la fecha se encuentran: la matricula total supera los 81 mil estudiantes; el
namero de programas educativos en los niveles de TSU, Licenciatura y posgrado llegd a 322, mismos que se
encuentran distribuidos en las cinco regiones universitarias, abarcando todas las areas del conocimiento, incluyendo
la Universidad Veracruzana Intercultural; nueve de cada 10 estudiantes cursa sus estudios en programas de calidad
reconocida por organismos como el Consejo para la Acreditacion de la Educacién Superior (COPAES) o los Comités
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Interinstitucionales para la Educacion Superior (CIEES), y algunos con ambos reconocimientos; en posgrado 83
programas son de calidad reconocida por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) del CONACyT, lo
que significa que el 78% de los alumnos de posgrados se encuentran inscritos en alguno de los programas de calidad:
48 maestrias, 22 doctorados, ocho especializaciones y tres especialidades médicas. Trabajamos ardua y
responsablemente por una gestién y un gobierno eficaz, con transparencia y rendicion de cuentas, como lo muestra
la reciente certificacion de nuestro Sistema de Gestion de la Calidad y los resultados externos a los que somos
sometidos por organismos fiscalizadores federales y estatales.

Los logros de la Universidad en la actual administracion rectoral son muchos y muy significativos. Situacion que
ademas de enorgullecer a la comunidad universitaria, nos compromete a realizar un mayor esfuerzo que asegure lo
logrado y por otro lado, le permita cumplir con su Mision de ser una institucion de educacion superior, publica y
autonoma, que desarrolla sus funciones de docencia, investigacion, difusion y creacion de la cultura y extension de
los servicios universitarios en las diversas areas del conocimiento en la ciencia y tecnologia, el humanismo, las artes
y la cultura con calidad, pertinencia, equidad, ética y en vinculacién permanente con los diferentes sectores sociales
para incidir en el desarrollo social del estado de Veracruz. Para ello realiza sus actividades con responsabilidad social
y con politicas de desarrollo sustentable que contribuyan al logro de una sociedad mas productiva, justa y segura.

Indiscutiblemente, los escenarios politico, econémico, social y ecolégico, no han sido los mejores para el desarrollo
de nuestro quehacer universitario; sin embargo, conscientes de esta realidad y asumiendo la responsabilidad social
que nos caracteriza y corresponde, hemos hecho frente a las dificultades que se han presentado, por el bien comdn
de nuestros estudiantes, de nuestra Institucién, de nuestro Veracruz, de nuestro México y de nuestro Mundo.

Hoy nos preocupan diversas cuestiones, en las que hemos puesto mayor énfasis: la autonomia, igualdad de género,
migracion, inclusién, calidad académica y de gestion, planta fisica, la Agenda 2030, movilidad académica, seguridad
universitaria, entre otros. Actualmente, se nos presenta un nuevo episodio, que nuevamente demandan los
universitarios, la defensa de la autonomia. Defender la autonomia es ejercer con libertad la docencia, la investigacion,
y la difusion de la cultura y extension de los servicios.
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Hemos asumido con conviccidn y responsabilidad la politica de austeridad implementada a nivel federal. Es por ello,
que nos suscribimos a los acuerdos de la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior
(ANUIES) presentados en reunion de trabajo con la Junta de Coordinacion Politica de la CaAmara de Diputados del
Congreso de la Unidn.

Con la finalidad avanzar y alcanzar en el largo y mediano plazo, la vision de futuro a la que se aspira en el Plan
General de Desarrollo (PGD) 2030 y en el Programa de Trabajo Estratégico (PTE) 2017-2021 Pertenencia y
Pertinencia. Se continuard fortaleciendo e impulsando el cumplimiento de los objetivos para cada uno de los
Programas Estratégicos establecidos por el Eje Estratégico en el Programa de Trabajo vigente, para asi lograr las
metas institucionales.

Eje I. Liderazgo académico

1. Oferta educativa de calidad.- Diversificar y actualizar la oferta educativa con calidad, equidad, eficacia, eficiencia
y pertinencia, para el desarrollo regional y nacional, considerando las diversas modalidades de ensefianza y haciendo
uso de las tecnologias de informacion y comunicacion en el aprendizaje; garantizando el reconocimiento de calidad
en todos sus programas educativos por organismos evaluadores y acreditadores nacionales y en su caso, de alcance
internacional.

2. Planta académica.- Contar con una planta académica con altos estandares profesionales y con formacion
pedagogica acorde al Modelo Educativo Institucional, que garantice la ensefianza en contextos reales, sea lider en
produccion académica, redes de colaboracion, grupos colegiados y generaciéon y aplicacion del conocimiento. Que
cuente con un perfil apropiado para el cumplimiento de sus funciones, en el marco de los valores y principios
institucionales; organizados en estructuras colegiadas de docencia e investigacion que den sustento a la planeacion
y evaluacion académica, el desarrollo de los programas educativos y las lineas de investigacion.

3. Apoyo al estudiante.- Incrementar y fortalecer las estrategias de apoyo a los estudiantes, que aseguren un
acompafamiento efectivo en atencion a sus necesidades, desde su ingreso, permanencia y egreso-titulacion,
coadyuvando a la terminacion oportuna de sus estudios para su insercion al mercado laboral.
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4. Investigacion, innovacion y desarrollo tecnolégico.- Impulsar la innovacion a través de formas de organizacion
del quehacer institucional que optimicen la respuesta de la Universidad ante su compromiso social de generar
conocimientos y tecnologias socialmente pertinentes, que favorezcan el desarrollo cientifico, tecnolégico, econémico,
cultural y politico de su entorno regional, estatal y nacional.

Asimismo, fortalecer y diversificar la relacion investigacién-docencia como funcién formadora en el aprendizaje de los
alumnos contribuyendo a mejorar la calidad educativa y la formacion de los futuros profesionales y ciudadanos del
mundo.

Eje Il. Visibilidad e impacto social

5. Vinculacion y responsabilidad social universitaria.- Impulsar una permanente relacion con los sectores publico,
social y empresarial que contribuya al desarrollo de las funciones institucionales; fortalecer y extender la cultura
universitaria en el dmbito estatal, nacional e internacional a través de las actividades artisticas, cientificas y
académicas, y la generacion de contenidos. Coadyuvando con ello a la formacion integral del estudiante y a consolidar
la presencia y el reconocimiento de la universidad por la sociedad.

6. Emprendimiento y egresados.- Fortalecer y extender el espiritu emprendedor y la cultura empresarial a través de
la promocién de actividades de formacién integral universitaria, respondiendo a las necesidades del entorno y
contribuyendo al desarrollo econémico y social; conocer la actuacion de los egresados en el mundo laboral, su
percepcion por la formacién recibida y la opinion de los empleadores sobre su desempefio para enriquecer los planes
y programas de estudio; y fortalecer el programa de insercién laboral a través de la Bolsa de Trabajo.

7. Cultura humanista y desarrollo sustentable.- Fortalecer la perspectiva humanista, ambiental y de la
sustentabilidad en todo el quehacer de la universidad hacia una cultura de convivencia con la naturaleza, de
conservacion del ambiente y de aprovechamiento sostenible de los recursos naturales para el bien comun del estado
y la region.



8. Internacionalizacion e interculturalidad.- Incorporar la multi e interculturalidad en las funciones sustantivas y
adjetivas, promoviendo la colaboracion interna y externa; asi como la movilidad e intercambio académico para
fortalecer los programas y procesos educativos y las capacidades para la generacion y aplicacion del conocimiento
de la Universidad.

Eje Ill. Gestidon y gobierno:

9. Gobernanza universitaria.- Modernizar el gobierno y la gestion institucional con responsabilidad social, articulando
las funciones sustantivas y administrativas; incluyendo marcos normativos, juridicos, procesos integrales alineados y
armonizados, con flexibilidad de los procesos académicos y administrativos certificados; y atendiendo las necesidades
y expectativas del usuario; garantizando la transparencia y la rendicién de cuentas.

10. Financiamiento.- Garantizar una sostenibilidad financiera con trasparencia, equidad, eficiencia y eficacia basada
en resultados.

11. Infraestructura fisica y tecnoldgica.- Disponer de una planta fisica y tecnologica eficiente y flexible, que
garantice el desarrollo de las actividades académicas y de gestion en condiciones Optimas y con atencién a la
sustentabilidad, seguridad de los usuarios y accesible a personas con alguna discapacidad.
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[I. Estimacion de ingresos por cada concepto y la proposicion de egresos

La Universidad Veracruzana para la construccion de su Proyecto de Presupuesto 2020, ha considerado para la
estimacion del Subsidio Federal Ordinario, el importe incluido en el Proyecto del Presupuesto de Egresos de la
Federacion para dicho ejercicio, mismo que fue presentado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico al H.
Congreso de la Unién el pasado 8 de septiembre, el cual contempla una asignacion para esta Casa de Estudios por
la cantidad de 2,654 millones de pesos que representa un incremento del 3.0% con respecto al aprobado para este
ejercicio 2019.

Por cuanto hace al Subsidio Estatal Ordinario y tomando en consideracion la autonomia presupuestaria que en 2017
le fue otorgada a la Universidad Veracruzana por el Congreso Local, a través de la reforma al articulo 10 de la
Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, se estima para 2020 una asignacion equivalente
al 3.4% que le corresponde sobre el total del presupuesto del Gobierno del Estado para 2020, monto que se estimé
sobre la base del ejercicio fiscal 2019 determinado en 95,656 millones de pesos en el Decreto de Presupuesto de
Egresos del Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y que representa 3,252.2 millones de pesos,
monto que se actualizard una vez que sea expedido dicho decreto para el ejercicio 2020. Por lo anterior, las
asignaciones corresponden a las proporciones siguientes: 44.9% Federal y de un 55.1% Estatal.

El proyecto de presupuesto para el ejercicio 2020 por subsidios ordinarios federales y estatales, contempla el monto
de los conceptos irreductibles del gasto de operacion que han sido financiados por las partes que suscriben el
Convenio Marco de Colaboracién para el Apoyo Financiero y su Anexo de Ejecucion. A continuacion se presenta un
comparativo entre los presupuestos iniciales de los ultimos afios y los montos autorizados:



(Cifras en millones de pesos)

Ejercicio Fiscal Inicial % Anual de crecimiento Autorizado % Anual de crecimiento

2011 4,246.5 3,513.0

2012 3,993.3 -6.0 3,755.8 6.9
2013 3,887.3 -2.7 3,905.9 4.0
2014 4,262.2 9.6 4,336.3 11.0
2015 4,465.5 4.8 4,677.5 7.9
2016 4,824.6 8.0 4,632.0 -1.0
2017 4,984.5 3.3 4,750.7 2.6
2018 5,590.1 12.1 5,194.0 9.3
2019 5,297.4 -5.2 5,630.3 8.4
2020 5,906.3 11.5

En el Presupuesto también se incluyen los montos que se estima obtener a partir de la participacién de la Universidad
Veracruzana en los concursos por subsidios extraordinarios que oferta la Secretaria de Educacién Publica y los
ingresos propios derivados de la gestidon, asi como los obtenidos por las entidades académicas y dependencias por
los eventos autofinanciables (educacion continua, posgrados, eventos académicos, etc.), comités pro-mejoras
(aportaciones voluntarias de los estudiantes), asi como por los convenios y contratos que suscribe esta Casa de
Estudios por la prestacion de servicios a los diferentes sectores.

Al igual que en el proyecto del afio anterior, se incorporan los remanentes de los Ingresos Propios que se estiman al
cierre del ejercicio 2019 y que seran trasladados al 2020 para su ejercicio, asi como los programas federales
extraordinarios, cuyos recursos fueron radicados por la Federacién al Gobierno del Estado en los ejercicios de 2009
a 2016, pero que no fueron entregados a la Universidad Veracruzana; al respecto, estan pendientes las resoluciones
de las demandas penales interpuestas. También se contemplan los montos de algunos programas que fueron
autorizados en el presente ejercicio pero que su vigencia concluye en afios subsecuentes, asi como los remanentes
de los subsidios estatales ordinarios de que no fueron radicados por el Gobierno del Estado y que no se ejercieron
para no incrementar los pasivos institucionales y por los cuales se tiene el derecho juridico de cobro.
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Ingresos
Del ejercicio 2020

De acuerdo a lo anteriormente expuesto, el Proyecto de Presupuesto Anual de Ingresos de la Universidad
Veracruzana para 2020, contiene la estimacion de los recursos para el desarrollo de sus actividades por 6,439.0 mdp,
Su integracion es la siguiente:

(Cifras en millones de pesos)

Concepto \ Importe (mdp) %
Subsidio Ordinario 5,906.3 91.7
Subsidios Extraordinarios 126.9 2.0
Ingresos Propios 405.8 6.3
Total 6,439.0 100.0

El Subsidio Ordinario es la principal fuente de financiamiento para la operacién de la institucion, el cual proviene del
Convenio Marco de Colaboracién para el Apoyo Financiero y su Anexo de Ejecucion que la Universidad Veracruzana
suscribe con la Secretaria de Educacion Publica y el Gobierno del Estado. Se estima recibir por este concepto 5,906.3
mdp, monto que considera un incremento salarial de la plantilla autorizada y la inflacion para algunos gastos de
operacion, asi como las prestaciones que han sido convenidas en la historia con las agrupaciones sindicales, sabiendo
qgue las mismas seran reconocidas por la Federacion, ya que conforme a la Ley Federal del Trabajo deben ser
cubiertas y estan ligadas a los servicios personales.

(Cifras en millones de pesos)

Subsidio Ordinario ~ Importe (mdp)
Federal 2,654.0 44.9
Estatal 3,252.3 55.1
Total 5,906.3 100.0
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Por lo que refiere a los Subsidios Extraordinarios se estima recibir 126.9 mdp, monto mayor en un 28.7% con
respecto a las asignaciones que a la Universidad le fueron autorizadas en el ejercicio 2019 a través de programas de
fondos de concurso de la SEP.

Para la Universidad Veracruzana, los Subsidios Extraordinarios representan un importante apoyo para los programas
estratégicos, ya que el Subsidio Ordinario de acuerdo a lo establecido en el Convenio Marco de Colaboracién para el
Apoyo Financiero a la Universidad Veracruzana, debe destinarse exclusivamente para su sostenibilidad, es decir, para
el pago de Servicios Personales y Gastos de Operacion y, mediante el concurso de fondos extraordinarios, puede
invertir en infraestructura, calidad, pertinencia e innovacién educativa, aunque la administracion universitaria ha venido
realizando gestiones con la Federacién y el Estado para que estos conceptos puedan aplicarse también con los
subsidios ordinarios debido a las necesidades reales de la institucion.

Los Subsidios Extraordinarios que se estiman recibir son los siguientes:

(Cifras en millones de pesos)

Concepto Importe (mdp) %

Federal Extraordinario
Programa para el Desempefio Profesional Docente (PRODEP) 30.2 23.8
Programa de Fortalecimiento a la Excelencia Educativa (PROFEXCE) 38.0 29.9
Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) 35.0 27.6
Estimulo al Desempefio del Personal Docente 18.0 14.2
Programa de Apoyo al Desarrollo de la Educaciéon Superior (PADES) 15 1.2
Inclusion y Equidad Educativa 0.2 0.2
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) 4.0 3.1

Total 126.9 100.0
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Los Ingresos Propios que proyecta recaudar la Universidad Veracruzana en el ejercicio 2020 por 405.8 mdp,
provienen principalmente de los Ingresos por Cuotas de inscripcion; Cuotas por servicios administrativos; Venta de
Bienes y Servicios; Productos de Tipo Corriente y Productos de Capital; Eventos Autofinanciables, Comités Pro-
Mejoras, Convenios y Contratos, los cuales se utilizaran para complementar las necesidades de operacion que no se
alcancen a financiar con los subsidios ordinarios. Su integracion se presenta a continuacion:

(Cifras en millones de pesos)

Concepto Importe (mdp) % \

Eventos Autofinanciables 96.8 23.8
Comités Pro-Mejora 125.0 30.8
Ingresos Propios 180.0 44.4
Convenios y Contratos 4.0 1.0

Total 405.8 100.0

La Universidad Veracruzana se mantiene atenta a la politica federal respecto a la gratuidad de la educacion superior
establecida en la reforma a la Ley General de Educacion, por lo que una vez que se emitan los lineamientos al
respecto, se realizaran los ajustes que correspondan al presupuesto de los Ingresos propios.
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Remanentes de ejercicios anteriores

En el proyecto de presupuesto se estan integrando los remanentes que se estima tener al cierre del ejercicio 2019 y
que serdn trasladados al 2020 para su ejercicio, mismos que ascienden a 850.2 mdp, desglosados como se muestra
a continuacion:

(Cifras en millones de pesos)

Concepto Importe (mdp) %

Subsidio Ordinario 42.1 4.9
Estatal 42.1 4.9
Subsidios Extraordinarios 291.3 34.3
PRODEP 52.5 6.2
PFCE 10.2 1.2
FAM 82.1 9.7
CONACYT 14.0 1.7
Escuelas al Cien 60.0 7.0
Otros fondos de concurso 72.5 8.5
Ingresos Propios 516.8 60.8
Total 850.2 100.0

El remanente del Subsidio Estatal Ordinario por 42.1 mdp, corresponde a los ejercicios 2014 a 2017, originado
principalmente por la falta de entrega de subsidios de la anterior administracion estatal a esta Casa de Estudios y por
los cuales se tiene el derecho juridico de cobro. Es necesaria su radicacidon pues existen acciones diferidas tales como
el apoyo a la investigacion, movilidad académica, mantenimiento de la infraestructura fisica, entre otras.

El remanente de los Subsidios Extraordinarios por 291.3 mdp, en su mayoria se componen por recursos que fueron
radicados por la Federacion al Gobierno del Estado en los ejercicios de 2010 a 2016, pero que no fueron entregados
a la Universidad Veracruzana. Asimismo, considera los montos de algunos programas que fueron autorizados en el
presente ejercicio pero que su vigencia concluye en afios subsecuentes.
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Cabe significar que los recursos no radicados fueron autorizados para la obra publica, al fortalecimiento de la calidad
académica, al desarrollo profesional docente, a la infraestructura de la Universidad Veracruzana Intercultural y para
ampliar y diversificar la oferta académica, por lo que su recuperacion es esencial para concretar acciones en beneficio
de la comunidad universitaria.

Los 516.8 mdp, correspondientes a Ingresos Propios, son resultado de los ingresos autogenerados por la
Universidad Veracruzana a través de sus entidades académicas y dependencias, cuyo ejercicio sera programado por
éstas.

14



-

Ingresos consolidados (del ejercicio 2020 y remanentes de ejercicios anteriores)

De acuerdo a lo anterior, el presupuesto de ingresos consolidado por 7,289.2 mdp, se integra como sigue:

(Cifras en millones de pesos)

Concepto Ingresos 2020 Remanentes Total
Subsidio Ordinario 5,906.3 42.1 5,948.4
Subsidios Extraordinarios 126.9 291.3 418.2
Ingresos Propios 405.8 516.8 922.6
Total 6,439.0 850.2 7,289.2

El Subsidio Ordinario quedaria conformado como sigue:
(Cifras en millones de pesos)

Subsidio Ordinario \ Importe (mdp) %
Federal 2,654.0 44.6
Estatal 3,294.4 55.4

Total 5,948.4 100.0
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Los Subsidios Extraordinarios se estan estimando en 418.2 mdp, de los cuales el 69.7% corresponde a remanentes

de ejercicios anteriores de los programas siguientes:

(Cifras en millones de pesos)

Concepto Ingresos 2020 Remanentes Total %
Programa para el Desempefio Profesional Docente (PRODEP) 30.2 52.5 82.7 19.8
(P;%%;iré\;g%lfg;ﬂgcggggto a la Excelencia Educativa 380 10.2 48.2 115
Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) 35.0 82.1 117.1 28.0
Estimulo al Desempefio del Personal Docente 18.0 0.0 18.0 4.3
(szgg)rzrgf de Apoyo al Desarrollo de la Educacion Superior 15 0.0 15 0.4
Inclusién y Equidad Educativa 0.2 0.0 0.2 0.1
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) 4.0 14.0 18.0 4.3
Escuelas al Cien 0.0 60.0 60.0 14.3
Otros fondos de concurso 0.0 72.5 72.5 17.3
Total 126.9 291.3 418.2| 100.0

Los Ingresos Propios que proyecta la Universidad Veracruzana para el ejercicio 2020 son por 922.6 mdp, de éstos

el 56.0% proviene de remanentes de ejercicios anteriores.
(Cifras en millones de pesos)

Concepto Ingresos 2020  Remanentes  Importe (mdp) %
Eventos Autofinanciables 96.8 91.9 188.7 20.4
Comités Pro-Mejora 125.0 168.0 293.0 31.8
Ingresos Propios 180.0 194.5 374.5 40.6
Convenio y Contratos 4.0 44.5 48.5 5.3
Otros Ingresos Propios 0.0 17.9 17.9 1.9
Total 405.8 516.8 922.6 100.0

En el Anexo 1 se presenta la clasificacion de los ingresos por rubro calendarizada y por Fuente de Financiamiento.
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Egresos
Del ejercicio 2020

El Proyecto de Presupuesto Anual de Egresos establece la aplicacion de los recursos universitarios estimados para
el ejercicio 2020 en 7,289.2 mdp. Su distribucién atiende a los capitulos de gasto autorizados en cada fuente de
financiamiento, de acuerdo a la siguiente:

(Cifras en millones de pesos)
Subsidios

Subsidio Ordinario

Concepto Extraordinarios, Ingresos Total
Federal Estatal Propios y Remanentes

Servicios Personales 2,654.0 2,603.4 20.6 5,278.0
Materiales y Suministros 49.1 120.0 169.1
Servicios Generales 599.8 380.8 980.6
Transferencias, Asighaciones, Subsidios y Otras 9.0 29.0
Ayudas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 630.2 630.2
Inversion Publica 152.3 152.3

Total 2,654.0| 3,252.3 1,382.9 7,289.2

Los criterios para su estimacion se presentan a continuacion:
Servicios Personales

Corresponde a sueldos, honorarios asimilables al salario, prestaciones y gastos de seguridad social, obligaciones
laborales y otras prestaciones derivadas de la relacion laboral, de caracter permanente o transitorio, de la Universidad
Veracruzana con sus trabajadores.

Se proyecta un monto de 5,278.0 mdp y considera el costo de la Plantilla de Personal estrictamente indispensable, la
cual difiere con la autorizada en el Anexo de Ejecucion del Convenio Marco de Colaboracién para el Apoyo Financiero
a la Universidad Veracruzana en el nimero de plazas, tabuladores y prestaciones. Lo anterior, en virtud del
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crecimiento que ha observado la Institucion en los ultimos afios y las prestaciones que han sido convenidas con las
agrupaciones sindicales, situacién ya prevista, a partir del ejercicio de 2016, en el propio Convenio Marco de
Colaboracion para el Apoyo Financiero.

La proyeccion contempla ademas lo siguiente:

o La prevision para la revision salarial con las organizaciones sindicales.

o La repercusion de la Reforma a la Ley de Pensiones del Estado.

o La prima de antigiiedad del personal que se retira de la institucidon con tendencias incrementales.
o El pago de las aportaciones de seguridad social.

o La politica federal en materia de remuneraciones.

En el Anexo 2 se adjunta el Organigrama de la Universidad Veracruzana.

En el Anexo 3 se adjunta el Analitico de Plazas y Remuneraciones, Consolidado y por Fuente de Financiamiento,
donde es posible determinar los tabuladores de sueldos y prestaciones.

Materiales y Suministros

Se proyecta un monto de 169.1 mdp que considera el desembolso para la adquisicion de materiales y suministros y
el pago de servicios necesarios para la operacion cotidiana de espacios académicos y administrativos, asi como el
mantenimiento de inmuebles.

Servicios Generales
Se considera un monto de 980.6 mdp, para el pago de servicios basicos, vigilancia, arrendamiento de bienes y
mantenimiento de bienes muebles e inmuebles, entre otros.

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Se prevé un monto de 79.0 mdp, el cual se aplicara en los conceptos de becas y ayudas sociales a instituciones.
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Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Se consideran 630.2 mdp para la adquisicién de equipamiento, principalmente para reforzar la funcion de docencia e
investigacion.

Inversion Publica
Se prevén recursos por 152.3 mdp, mismos que se destinaran para fortalecer la planta fisica institucional.

En el Anexo 4 se presenta de manera consolidada la clasificacion calendarizada de los Egresos por Capitulo de Gasto
y por Fuente de Financiamiento.

En el Anexo 5 se presenta el Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos Consolidado por Fuente de
Financiamiento.
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[ll. Descripcion clara de la politica de gasto publico

El Plan General de Desarrollo a 2030 en su Eje 6. Gestion flexible y transparente en apoyo a las funciones sustantivas,
establece que la Universidad Veracruzana al recibir financiamiento publico esta obligada, legal y moralmente, a
responder a la sociedad de manera confiable y transparente, de tal forma que ésta tenga la certeza de que los recursos
que le destina son utilizados en el desarrollo y apoyo de las funciones sustantivas que promuevan el desarrollo social
y economico de sus zonas de influencia. Ello implica fortalecer el liderazgo de sus autoridades, su cultura de
transparencia y proteccion de datos, legalidad, gobernanza, planeacion y evaluacion, asi como la rendicion de
cuentas.

Dentro de los Programas Genéricos, se encuentra:
e Lograr el uso racional de los recursos.
e Impulsar la transparencia y rendicion de cuentas.

En ese sentido, se aplicaran los principios constitucionales de economia, racionalidad, honradez en la aplicacion del
gasto con el propésito de contener y reducir los gastos a lo estrictamente indispensable, en cumplimiento a las
Politicas generales de austeridad implementadas por la actual administracién, conforme lo establece el articulo 79 de
la Constitucién Politica del Estado de Veracruz, en concordancia con las prevenciones contenidas en el articulo 134
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

En la Universidad Veracruzana la construccién del presupuesto en lo que refiere al gasto de operacion, se realizé a
través de los Techos Financieros que se entregaron a la Rectoria, las tres Secretarias, Direcciones Generales de
Areas Académicas, Direccion General de Investigaciones y Vice-Rectorias lo que permite que se reasignen a las
entidades académicas de su adscripcion, con base en los resultados alcanzados y por alcanzar en el ejercicio 2020;
para el caso de las Vice-Rectorias, su aprobacion corresponde a los Consejos Universitarios Regionales.

Lo anterior, ademas de atender a la normativa institucional, propicia escenarios para la toma de decisiones de manera
democratica, se implementan medidas para asegurar que los recursos publicos sean aplicados a los fines para los
cuales fueron autorizados por los diferentes niveles de gobierno y los requerimientos se atiendan conforme a los
Planes de Desarrollo de las Entidades Académicas (PLADEA) y Planes de Desarrollo de las Dependencias (PLADE),
dando asi cumplimiento a lo establecido en la normatividad universitaria.
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IV. Ingresos obtenidos y gastos realizados del ejercicio presupuestal
Ingresos

Los ingresos estimados por la Universidad Veracruzana en el Proyecto de Presupuesto 2019 ascendieron a 6,596.9
mdp, monto que al mes de agosto de 2019 se increment6 a 7,435.4 mdp por las modificaciones presupuestales
autorizadas a esa fecha, principalmente, por la asignacion del Subsidio Estatal Ordinario autorizado por el Congreso
del Estado y publicado en la Gaceta Oficial de fecha 04 de marzo de 2019, asi como por el reconocimiento del
incremento de los remanentes reales conocido al cierre del ejercicio 2018, y por los ingresos obtenidos de convenios
firmados, conceptos varios, productos financieros y sanciones economicas y administrativas. A continuacion se
presenta un comparativo de dichos montos del presupuesto 2019 con el de la proyeccioén para el ejercicio 2020:

(Cifras en millones de pesos)

Modificado
$7,435.4

2019 2020
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El monto autorizado del Subsidio Ordinario para la Universidad Veracruzana en el ejercicio 2019, a través del Anexo
de Ejecucién del Convenio Marco de Colaboracion para el Apoyo Financiero, fue por la cantidad de 5,630.3 mdp, es
decir, mayor en 332.9 mdp que el Subsidio Estatal solicitado en nuestro proyecto.

En la grafica siguiente se muestra un comparativo de la proyeccion de los Subsidios Ordinarios, federal y estatal, para
el ejercicio 2020, donde se observa que la asignacion federal considera un incremento del 3.3% en relacion al
estimado y modificado de 2019, no obstante que de acuerdo a los actuales “Criterios generales para la distribucion
del programa U006, en el Apartado de Disposiciones generales, se establece que la Subsecretaria de Educacion
Superior, retendra el 0.3% para gastos indirectos; en tanto que para la asignacion estatal, de acuerdo a la Autonomia
Presupuestal, se considera el 3.4% que le correspondera en 2020 sobre el presupuesto general del Estado, que de
acuerdo a la base de calculo de la asignacion en 2019 fue determinada en $95,656 mdp.

(Cifras en millones de pesos)

$5,630.3 $5,906.3
$5,297.4
M Estatal
M Federal
2,568.8
Estimado Modificado Estimado

2019 2019 2020
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Egresos

v 4

Los gastos consolidados estimados para el presente ejercicio (consideran remantes de afios anteriores) ascienden a

7,289.2 mdp. A continuacion se presenta un comparativo con la proyeccion para el ejercicio 2020.

(Cifras en millones de pesos)

$5,169.0 55,278.0 B Montos estimados al cierre de 2019 por $7,435.4
B Montos estimados para 2020 por $7,289.2

51,239.3 $980.6

$304.1 50302 $478.4

ﬂ $187.8 $152.3  $38.3 $79.0 ¢85
AN S s

Servicios Servicios Bienes Muebles, Materiales y Inversion Transferencias, Participaciones
Personales Generales Inmuebles e Suministros Publica Asignaciones, y Aportaciones
Intangibles Subsidios
y Otras Ayudas
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V. Cartera de inversiones publicas que se pretenden iniciar en el ejercicio 2020

Las inversiones que se estiman realizar en 2020 ascienden a 35.0 mdp y corresponderian a los recursos federales
asignados a través del Fondo de Aportaciones Mdltiples, los cuales se aplicaran para la terminacion de obras para
beneficiar a la poblacién potencial de estudiantes de los programas educativos de Matematicas y Fisica ofertados por
la Universidad, asi como al Centro de Investigacion en Inteligencia Artificial.

El detalle de las obras citadas, se puede apreciar en el Anexo 6 donde se adjuntan los formatos “A” y “1” establecidos
por la Direccion General de Educacion Superior Universitaria para el FAM; los cuales contienen la descripcién de la
obra, monto total, M2, cobertura de la obra, justificacion académica, poblacién beneficiada, sede de la obra, conceptos
de mantenimiento, equipamiento, construccion, remodelacion/adecuacién y ampliaciones.
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VI. Estados financieros del ejercicio 2018 y estimacion para el cierre del ejercicio 2019

En el Anexo 7 se adjuntan el estado de situacion financiera y el estado de actividades al 31 de diciembre de 2018,
comparados con la proyeccion de los mismos al cierre de 2019; el déficit arrojado en 2018 por $28.9 mdp, fue originado
por el registro de la depreciacion de bienes y por el reconocimiento de actualizaciones y recargos por la falta de pago
al Servicio de Administracion Tributaria de las retenciones de impuesto sobre la renta a los trabajadores por el periodo
de agosto 2014 a noviembre de 2016. Cabe significar que existe un compromiso formalizado ante fedatario publico
en el que el Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, se constituye en responsable solidario y asume
las obligaciones de la Universidad ante el SAT, actualizandose lo previsto en el articulo 26 fraccion VIII del Cadigo
Fiscal de la Federacién, asimismo, de absorber las actualizaciones y accesorios, derivados de la falta oportuna de

pago.

En la proyeccion de dichos estados al cierre de 2019, se aprecia un posible déficit de $95.6 mdp originado por la
misma situacién comentada en el parrafo anterior.
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VII. Estimacién de la composicion de los ingresos y gastos de acuerdo a las clasificaciones por rubro de
ingreso, administrativa, funcional, programética, tipo de gasto, objeto de gasto, todo esto por fuente de
financiamiento

Clasificacion por Fuente de Financiamiento
$7,289,236

(Miles de pesos)

Estatal
$ 3,294,388
45.2%

Federal Ingresos Propios
$ 3,072,188 $922,660
42.1% 12.7%
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Ingreso Consolidado por Tipo de Ingreso
$7,289,236

(Miles de pesos)

87.3%
Subsidios y Subvenciones 12.6%
$6,362,576 Ingreso por Venta de Bienesy
Servicios
! (Cuotas de Inscripcion)
$ 333,400 Remanentes $g]_7’[]55
$ 122,902
Extraordinario

0.1%

Productos de Tipo Corriente
(Alquiler de Espacios)
$9,605
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Ingreso Federal por Tipo de Ingreso
$3,072,188

(Miles de pesos)

99.9%
Subsidios y Subvenciones
$3,068,188

I

L

Remanentes

$291,300

$122,902
Estraordinario

0.1%
Ingreso por Venta de

Bienes y Servicios
$4,000
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Ingreso Estatal por Tipo de Ingreso
$3,294,388

(Miles de pesos)

98.7% . 4
Ordinario Subsidios y
$3,252,288 Subvenciones 1.3%
$3'294’388 Remanentes

$42,100
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Ingresos Propios por Tipo de Ingreso
$922,660

(Miles de pesos)

99.0%
Ingresos por Venta de
Bienes y Servicios
(Cuotasde Inscripcion)
$913,055

1.0%

Productosde

Tipo Corriente

(Alquiler de Espacios)
$9,605
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Egreso Consolidado por Objeto del Gasto
$7,286,236

(Miles de pesos)

2.3%
Materiales y Suministros
$169,132
72.4% 13.5%
Servicios Servicios Generales
Personales $ 980,551
$ 5,278,044
1.1%

\ Transferencias,

Asignaciones, Subsidios
y Otras Ayudas
$70,818

8.6%
Bienes Muebles,

2.1% Inmuebles e Intangibles
Inversién Publica $630,220

$152,300
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Egreso Federal por Objeto del Gasto
$3,072,188

(Miles de pesos)

1.5%
Materiales y Suministros
$ 46,700

2.2%
Servicios Generales
87.0% $ 69,200
Servicios
Personales
$2,671,986 0.5%

Transferencias,

Asignaciones,Subsidios

y Otras Ayudas
15,195

4.4%
Bienes Muebles,

Inmuebles e Intangibles

4.4%
$134,707

Inversion Publica
$ 134,400
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Egreso Estatal por Objeto del Gasto
$3,294,388

(Miles de pesos)

2.4%
Materiales y
79.0% Suministros
Servicios $79,034
Personales
S 2,603,424
18.6%
Servicios Generales
$611,930
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Egreso de Ingresos Propios por Objeto del Gasto
$922,660

(Miles de pesos)

53.7%
Bienes Muebles,

Inmuebles e Intangibles

$495,513 1.9%

Inversién Publica
$ 17,900

0.3%
e Servicios Personales
$2,635

4.7%
Materiales y Suministros
$43,398

6.9%
Transferencias,

Asignaciones, Subsidios

y Otras Ayudas 32.5%
$63,794 Servicios Generales
$299,420

En el Anexo 8 se muestra el formato de la Clasificacion por Tipo de Gasto, Consolidado y por Fuente de
Financiamiento.
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Clasificacion Administrativa (Geogréfica)
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El Articulo 12 de la Ley Orgéanica de la Universidad Veracruzana establece que para el ejercicio de las atribuciones
de la Universidad, el territorio veracruzano se dividira en cinco regiones: I. Xalapa; Il. Veracruz; Ill. Orizaba-Cordoba;
IV. Coatzacoalcos-Minatitlan; y V. Poza Rica-Tuxpan, por lo que el presupuesto de egresos para 2020 se ha distribuido

de la siguiente manera:

Presupuesto Consolidado
$7,289,236

(Miles de pesos)

14.1%
Veracruz
Boca del Rio
$1,028,159

66.3%
Xalapa
$4,830,431

7.4%
Orizaba

/ Cél’doba
$537,682
6.8%

~  ———__ PozaRica

Tuxpan
5.4% $499,949

Coatzacoalcos
Minatitlan
$393,015
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Clasificacién Administrativa Federal
$3,072,188

(Miles de pesos)

15.6%
Veracruz

Boca del Rio
$480,812

6.9%
Orizaba
Cordoba
$212,401

66.0%
Xalapa
$2,026,739

6.7%
Poza Rica

Tuxpan
$205,186

4.8%
Coatzacoalcos
Minatitlan
$147,050
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Clasificacién Administrativa Estatal
$3,294,388

(Miles de pesos)

12.5%
Veracruz

Boca del Rio
$410,250

7.4%
Orizaba
Cordoba
$243,638

68.2%
Xalapa
$2,247,070

6.7%

\ Poza Rica

Tuxpan
$220,837

5.2%
Coatzacoalcos
Minatitlan
$172,593
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Clasificacion Administrativa de Ingresos Propios
$922,660

(Miles de pesos)

14.9%
Veracruz
Boca del Rio

$137,097

60.3%
Xalapa
$556,623

8.8%
Orizaba
Cordoba
$81,642

8.0%

\b\ Coatzacoalcos Tuxpan

8.0% Poza Rica
Minatitlan $73,926
$73,372

En el Anexo 9 se muestra formato de la Clasificacién Administrativa, Consolidado y por Fuente de Financiamiento.
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Clasificacién Funcional

El Articulo 3 de la Ley Organica de la Universidad Veracruzana establece que sus funciones sustantivas son la
docencia, la investigacién, la difusion de la cultura y extensién de los servicios, las cuales seran realizadas por las
entidades académicas, por esta razén es que la distribucién del proyecto de presupuesto de egresos para 2020,
destina el 77.4% en estas funciones y el 22.6% para el apoyo administrativo (porcentaje que incluye la operacion y
mantenimiento de la planta fisica que impacta principalmente a las funciones sustantivas), tal como se puede apreciar
en la siguiente grafica:

Presupuesto Consolidado
$7,289,236

(Miles de pesos)

77.‘4% 9.6%
Funciones L,
22.6% Sustantivas Investigacion
) 539,715
Administrativo 7.5%
$1,650,114 _“ﬁ— Difusion y Extension

$425,700
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Clasificacién Funcional Federal
$3,072,188

(Miles de pesos)

14.9% 85.1%
Apoyo Funciones
Administrativo Sustantivas
$458,566 $2,613,622
8.0%
Difusion y Extension
$210,967
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Clasificacién Funcional Estatal
$3,294,388

(Miles de pesos)

o

5.6%
65'_2% Investigacion
Funciones | $119,340
34.8% Sustantivas
Apoyo $2,149,545
Administrativo _ 7.7%
$1,144,843 — Difusion y Extension
$166,233
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Clasificacion Funcional de Ingresos Propios
$922,660

(Miles de pesos)

5.1%
Apoyo 94.‘9%
Administrativo FUHCIor)es
$46,705 Sustantivas
' $875,955

En Anexo 10 se muestra formato del Clasificador Funcional del Gasto, Consolidado y por Fuente de Financiamiento.

En cumplimiento a la clasificacion del Gasto por Categoria Programatica, se muestra formato en el Anexo 11.
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VIII. Descripcion clara de los Programas Presupuestarios y Actividades Institucionales, sefialando objetivos,
metas e indicadores de Desempefio

La Universidad Veracruzana cuenta con 7 programas presupuestarios, 6 objetivos generales y 55 objetivos
especificos, los cuales pretenden medir su cumplimiento a través de 73 indicadores de desempefio en atencién a los
Ejes y Programas Estratégicos establecidos en el Programa de Trabajo Estratégico 2017-2021, Pertinencia y
Pertenencia, mismo que toma como referentes principales el Plan General de Desarrollo Institucional 2030, que se
encuentra alineado al Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, al Plan Veracruzano de Desarrollo y a los Programas
Sectoriales de Educacién de ambos niveles de gobierno, asi como la Vision 2030 de la ANUIES y el documento
Transformar nuestro mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de la ONU.

1. Programa Presupuestario: Subsidios federales para organismos descentralizados, estatales e Ingresos
Propios, 703-Subsidio Federal Ordinario 2020, 803-Subsidio Estatal Ordinario 2020, 912-Ingresos
Propios.

El presente programa establece 8 objetivos con sus respectivos indicadores, mismos que se detallan a continuacion:

OBJETIVO 1: Contribuir a la Politica Social mediante el apoyo a los organismos descentralizados estatales para la
prestacion de los servicios de educacion superior en la Universidad Veracruzana.

Se establece para este objetivo un indicador: Tasa bruta de escolarizaciéon de educacién superior en la Universidad
Veracruzana.

OBJETIVO 2: Los organismos descentralizados estatales dotan de recursos para su operacion a las Instituciones de
educacion superior, lo que les permite proporcionar los servicios de educacion publica superior.

Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de absorcion de alumnos egresados de la educacion media
superior que solicitan su ingreso a la UV.

OBJETIVO 3: Recursos recibidos por la Universidad Veracruzana de organismos descentralizados estatales para
llevar a cabo las funciones inherentes a educacion superior.
Se establece para este objetivo un indicador: Monto promedio de recursos radicados por alumno inscrito en la UV.
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OBJETIVO 4: Gestionar la obtencion de los recursos de organismos descentralizados estatales para la educacion
superior en el estado.

Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de recursos ejercidos con respecto al presupuesto gestionado
en el afio t.

OBJETIVO 5: Medir la gestion por parte de la Universidad Veracruzana de los recursos del subsidio ordinario para su
sostenibilidad.
Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de recursos autorizados en relacién a los gestionados.

OBJETIVO 6: Medir la eficacia en la ministracion de los recursos autorizados por parte del Gobierno Federal y Estatal
a la Universidad Veracruzana.
Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de recursos ministrados en relacion a los autorizados.

OBJETIVO 7: Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados y ministrados, respectivamente.
Se establece para este objetivo dos indicadores: Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los autorizados y
Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los ministrados.

OBJETIVO 8: Medir la eficacia en la formalizacién de los convenios gestionados ante el Gobierno Federal y Estatal.
Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de convenios formalizados.

2. Programa Presupuestario: Fortalecimiento de la Calidad Educativa, 794-PROFEXCE 2020.
El presente programa establece 9 objetivos con sus respectivos indicadores, mismos que se detallan a continuacion:

OBJETIVO 1: Contribuir a la Politica Social mediante el fortalecimiento a la excelencia de la educacion superior
impartida por la Universidad Veracruzana.

Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de estudiantes inscritos en Programas Educativos de TSU y
Licenciatura reconocidos por su calidad.
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OBJETIVO 2: La Universidad Veracruzana obtienen los recursos financieros necesarios para desarrollar sus
capacidades académicas y de gestion, a fin de contar con PE evaluables de TSU y Licenciatura, con calidad
reconocida por las instancias responsables de otorgar dicho reconocimiento.

Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de DES UV beneficiarias del PROFEXCE que cuentan con
al menos un 40% de PE de calidad reconocida por organismos evaluadores y/o acreditadores.

OBJETIVO 3: Apoyo financiero a los Proyectos académicos de las DES de la Universidad Veracruzana.
Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de proyectos académicos de las DES UV, beneficiados con
apoyo financiero en el periodo 2019-2020.

OBJETIVO 4: Formalizacion de convenios de la Universidad Veracruzana con Autoridades Educativas Locales (AEL)
para el otorgamiento del apoyo financiero.

Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de proyectos evaluados favorablemente en las DES UV para
fortalecer la educacion superior.

OBJETIVO 5: Seguimiento trimestral de informes académicos de los proyectos apoyados en las DES de la Universidad
Veracruzana.
Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de Informes académicos que presentan las DES UV.

OBJETIVO 6: Medir la gestién de recursos por parte de la Universidad Veracruzana ante el Gobierno Federal.
Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de recursos autorizados en relacion a los gestionados.

OBJETIVO 7: Medir la eficacia en la ministracién de los recursos autorizados por parte del Gobierno Federal a la
Universidad Veracruzana.
Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de recursos ministrados en relacion a los autorizados.

OBJETIVO 8: Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados y ministrados, respectivamente.

Se establece para este objetivo dos indicadores: Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los autorizados y
Porcentaje de recursos ejercidos en relacién a los ministrados.
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OBJETIVO 9: Medir la eficacia en la formalizacién de los convenios gestionados ante el Gobierno Federal.
Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de convenios formalizados.

3. Programa Presupuestario: Programa para el Desarrollo Profesional Docente, 796-PRODEP 2020.
El presente programa establece 8 objetivos con sus respectivos indicadores, mismos que se detallan a continuacion:

OBJETIVO 1. Elaborar programas de formacion, proyectos de investigacion, actualizacibn académica y/o
capacitacion, dirigidos a profesores de tiempo completo, personal docente con funciones de docencia, direccion,
supervision o asesoria técnico pedagogica, que les permita fortalecer el perfil necesario para el desempefio de las
funciones de la Universidad Veracruzana.

Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de Profesores de Tiempo Completo de la UV con
Reconocimiento al Perfil Deseable vigente.

OBJETIVO 2: Que los PTC tengan acceso y/o concluyan programas de formacién, proyectos de investigacion,
actualizacion académica y capacitacion que les permita fortalecer el perfil necesario para el desempefio de sus
funciones.

Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de cuerpos académicos consolidados y en consolidacion por
area del conocimiento.

OBJETIVO 3: - Apoyos para estudios de posgrado otorgados, Cuerpos Académicos de la UV que avanzan en su
grado de consolidacion, registrados; Reconocimientos a Profesores de Tiempo Completo que cuenten con el perfil
deseable, otorgados por la UV y Apoyos para la incorporacion de nuevos profesores de tiempo completo y
reincorporacion de exbecarios, otorgados por la UV.

Se establece para este objetivo cuatro indicadores: Porcentaje de apoyos otorgados por la UV para estudios de
posgrado, Porcentaje de cuerpos académicos en la UV que cambian a un grado de consolidacion superior, en el
periodo 2019-2020; Porcentaje de reconocimientos al Perfil Deseable otorgados a Profesores de Tiempo Completo
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por la UV y Porcentaje de apoyos por parte de la UV, para la incorporacion de nuevos PTC y la reincorporacion de
exbecarios otorgados.

OBJETIVO 4: Solicitudes de apoyo para proyectos de investigacion para el desarrollo de cuerpos académicos por
DES de la UV, Recepcion de Informacion de solicitudes en la UV para ajustes en montos y rubros de los apoyos para
estudios de posgrado, Recepcion de Informacién de solicitudes en la UV para ajustes en montos y rubros de apoyos
a la incorporaciéon de nuevos PTC reincorporacion de exbecarios y Recepcidon de aviso de aprobacion de solicitudes
para la renovacion del reconocimiento al perfil deseable para los PTC de la UV.

Se establece para este objetivo cuatro indicadores: Porcentaje de solicitudes de apoyo aprobadas para proyectos de
investigacién de cuerpos académicos de las DES UV, Porcentaje de solicitudes recibidas en la UV para ajustes y
reconsideraciones de apoyos para estudios de posgrado atendidas en el periodo 2019-2020, Porcentaje de solicitudes
recibidas en la UV para ajustes y reconsideraciones de apoyo para la incorporacion de nuevos PTC y reincorporacion
de exbecarios atendidas en el periodo 2019-2020, y Porcentaje de solicitudes aprobadas por parte de la UV de PTC
de las DES adscritas al Programa para la renovacion del reconocimiento al perfil deseable.

OBJETIVO 5: Medir la gestion de recursos por parte de la Universidad Veracruzana ante el Gobierno Federal.
Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de recursos autorizados en relacién a los gestionados.

OBJETIVO 6: Medir la eficacia en la ministracion de los recursos autorizados por parte del Gobierno Federal a la
Universidad Veracruzana.
Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de recursos ministrados en relaciéon a los autorizados.

OBJETIVO 7: Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados y ministrados, respectivamente.
Se establece para este objetivo dos indicadores: Porcentaje de recursos ejercidos en relaciéon a los autorizados y

Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los ministrados.

OBJETIVO 8: Medir la eficacia en la formalizacién de los convenios gestionados ante el Gobierno Federal.
Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de convenios formalizados.
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4. Programa Presupuestario: FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior, 795-FAM 2020.
El presente programa establece 7 objetivos con sus respectivos indicadores, mismos que se detallan a continuacion:

OBJETIVO 1: Contribuir al bienestar social e igualdad mediante el fortalecimiento de la infraestructura educativa.
Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de estudiantes inscritos en programas de licenciatura
reconocidos por su calidad.

OBJETIVO 2: Los planteles y/o campus de la Universidad Veracruzana mejoran su infraestructura fisica al ser
atendidos por los Organismos Responsables de la Infraestructura Fisica Educativa (INFE).

Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de planteles y/o campus de educacién superior mejorados
en su infraestructura con recursos del Fondo de Aportaciones Mltiples, respecto del total de planteles y/o campus de
educacién superior en el estado.

OBJETIVO 3: Proyectos ejecutados de construccion, rehabilitacion y/o mantenimiento, y equipamiento en la
Universidad Veracruzana.

Se establece para este objetivo tres indicadores: Porcentaje de proyectos en proceso de ejecucion en la categoria de
equipamiento en educacién superior, Porcentaje de proyectos en proceso de ejecucién en la categoria de construccion
en educacion superior y Porcentaje de proyectos en proceso de ejecucion en la categoria de rehabilitacién y/o
mantenimiento en educacion superior.

OBJETIVO 4: Solicitud de proyectos de construccion, rehabilitacion y/o mantenimiento, y equipamiento en la
Universidad Veracruzana para ser financiados por el FAM Infraestructura Educativa.

Se establece para este objetivo tres indicadores: Porcentaje de proyectos aprobados de instituciones de educacion
superior en la categoria de equipamiento para ser financiados por el FAM Infraestructura Educativa, Porcentaje de
proyectos aprobados de instituciones de educacion superior en la categoria de construccion para ser financiados por
el FAM Infraestructura Educativa y Porcentaje de proyectos aprobados de instituciones de educacion superior en la
categoria de rehabilitacion y/o mantenimiento para ser financiados por el FAM Infraestructura Educativa.
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OBJETIVO 5: Medir la gestidn de recursos por parte de la Universidad Veracruzana ante el Gobierno Federal.
Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de recursos autorizados en relacién a los gestionados.

OBJETIVO 6: Medir la eficacia en la ministracion de los recursos autorizados por parte del Gobierno Federal a la
Universidad Veracruzana.
Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de recursos ministrados en relacion a los autorizados.

OBJETIVO 7: Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados y ministrados, respectivamente.
Se establece para este objetivo dos indicadores: Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los autorizados y
Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los ministrados.

5. Programa Presupuestario: Apoyos a centros y organizaciones de educacién, 799-PADES 2020.
El presente programa establece 8 objetivos con sus respectivos indicadores, mismos que se detallan a continuacion:

OBJETIVO 1: Contribuir a la Politica Social mediante la recepcién de apoyo a través de subsidios a los Centros y
Organizaciones y de la sociedad civil, asi como las Entidades Federativas vinculados a la educacion para
complementar la operacion de los servicios educativos.

Se establece para este objetivo un indicador: Tasa bruta de escolarizacién de educacién superior en la UV.

OBJETIVO 2: Dotar a los Centros, Organizaciones, Sociedad Civil y Entidades Federativas con recursos financieros
para su operacion en la prestacion de servicios vinculados a la educacion.

Se establece para este objetivo un indicador: Tasa de variacién de la UV con respecto a los recursos recibidos por el
programa U080 para su operaciéon y continuaciéon con la prestacién de servicios educacién superior en el periodo
2019-2020.

OBJETIVO 3: Apoyos a los centros, organizaciones y sociedad civil vinculados a la educacion de tipo superior
otorgados.
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Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de apoyo financiero recibido por la UV por servicios de
educacion superior respecto al universo programado en el programa U080.

OBJETIVO 4: Formalizar de Convenios con Centros, Organizaciones, Sociedad Civil vinculados a la educacion media
superior y superior, asi como de las Entidades Federativas.

Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de convenios formalizados por la UV con Centros,
Organizaciones, Sociedad Civil vinculados a la educacion media superior y superior, asi como con las Entidades
Federativas.

OBJETIVO 5: Medir la gestién de recursos por parte de la Universidad Veracruzana ante el Gobierno Federal.
Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de recursos autorizados en relacién a los gestionados.

OBJETIVO 6: Medir la eficacia en la ministracién de los recursos autorizados por parte del Gobierno Federal a la
Universidad Veracruzana.

Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de recursos ministrados en relaciéon a los autorizados.
OBJETIVO 7: Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados y ministrados, respectivamente.

Se establece para este objetivo dos indicadores: Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los autorizados y

Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los ministrados.

OBJETIVO 8: Medir la eficacia en la formalizacién de los convenios gestionados ante el Gobierno Federal.
Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de convenios formalizados.

6. Programa Presupuestario: Carrera Docente en UPES, 797-Carrera Docente 2020.

El presente programa establece 8 objetivos con sus respectivos indicadores, mismos que se detallan a continuacion:
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OBJETIVO 1: La Universidad Veracruzana contribuye a la Politica Social mediante la entrega de incentivos a los
profesores de tiempo completo para motivar un mejor desempefio docente que coadyuve a que a los estudiantes
adquieran conocimientos y desarrollen capacidades y destrezas necesarias para su vida profesional.

Se establece para este objetivo un indicador: FO1.1 Variacion anual en la eficiencia terminal (Et) de los estudiantes
inscritos en licenciatura en las Universidades Publicas Estatales (UPES).

OBJETIVO 2: Que los profesores de tiempo completo (PTC) de la Universidad Veracruzana reciban apoyos
econOmicos a través del programa a efecto de que realicen aportes significativos sobre diversos procesos académicos
como son el mejoramiento de la practica docente, el disefio curricular y la tutoria, buscando con ello optimizar el
aprovechamiento académico de alumnos y promover la realizacién de investigaciones cientificas y tecnoldgicas de
alto impacto.

Se establece para este objetivo un indicador: PO1.1 Porcentaje de profesores de tiempo completo de las Universidades
Publicas Estatales con reconocimiento de Perfil Deseable otorgado por el Programa para el Desarrollo Profesional
Docente, para el Tipo Superior (PRODEP) que imparten docencia en el nivel licenciatura.

OBJETIVO 3: Recursos presupuestales entregados a la Universidad Veracruzana para el otorgamiento de estimulos
econdmicos a profesores de tiempo completo altamente calificados cuya actividad docente y de investigacion incide
en el mejoramiento de diversos procesos académicos.

Se establece para este objetivo un indicador: C01.1 Porcentaje de profesores de tiempo completo de las Universidades
Publicas Estatales que reciben el estimulo econémico del Programa de Carrera Docente.

OBJETIVO 4: Envio por parte de la Universidad Veracruzana a la Direccion General de Educaciéon Superior
Universitaria, la documentacion mediante la cual constata haber operado el Programa de Carrera Docente en forma
correcta y transparente manifestando al mismo tiempo su interés por concursar por los recursos presupuestales del
programa del siguiente ciclo escolar.

Se establece para este objetivo un indicador: A01.1 Porcentaje de la Universidades Publicas Estatales que cumplen
con los requisitos de ingreso al Programa de Carrera Docente.

OBJETIVO 5: Medir la gestion de recursos por parte de la Universidad Veracruzana ante el Gobierno Federal.
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Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de recursos autorizados en relacidn a los gestionados.

OBJETIVO 6: Medir la eficacia en la ministracion de los recursos autorizados por parte del Gobierno Federal a la
Universidad Veracruzana.
Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de recursos ministrados en relacion a los autorizados.

OBJETIVO 7: Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados y ministrados, respectivamente.
Se establece para este objetivo dos indicadores: Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los autorizados y
Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los ministrados.

OBJETIVO 8: Medir la eficacia en la formalizacién de los convenios gestionados ante el Gobierno Federal.
Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de convenios formalizados.

7.- Programa Presupuestario: Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa, 709- Inclusién y Equidad
Educativa 2020.

El presente programa establece 7 objetivos con sus respectivos indicadores, mismos que se detallan a continuacion:

OBJETIVO 1: Contribuir y promover mayor cobertura, inclusiéon y equidad educativa entre todos los grupos de la
poblacién para garantizar una sociedad mas justa mediante la prestacién de los servicios de educacion superior
demandados a la Universidad Veracruzana.

Se establece para este objetivo un indicador: Tasa bruta de escolarizacion de educacion superior en la Universidad
Veracruzana.

OBJETIVO 2: Contribuir a fortalecer la calidad y pertinencia de los programas educativos que se imparten en la
Universidad Veracruzana, a fin de que contribuyan al desarrollo de México mediante la ampliacion y mantenimiento
de la infraestructura fisica educativa.

Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de entidades académicas apoyadas con recursos para la
infraestructura.
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OBJETIVO 3: Instituciones Publicas de Educacién Superior son apoyadas con recursos para infraestructura,
actividades académicas, de vinculacion y equipamiento en favor de las personas con discapacidad asi como personas
en situacion vulnerable en educacion superior.

Se establece para este objetivo dos indicadores: Porcentaje de entidades académicas que son apoyadas con recursos
en beneficio de personas con discapacidad respecto al total entidades académicas y Porcentaje de entidades
académicas que son apoyadas con recursos en beneficio de personas en situacion vulnerable respecto al total de
entidades académicas.

OBJETIVO 4: Medir la gestidn de recursos por parte de la Universidad Veracruzana ante el Gobierno Federal.
Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de recursos autorizados en relacién a los gestionados.

OBJETIVO 5: Medir la eficacia en la ministracion de los recursos autorizados por parte del Gobierno Federal a la
Universidad Veracruzana.
Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de recursos ministrados en relacion a los autorizados.

OBJETIVO 6: Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados y ministrados, respectivamente.
Se establece para este objetivo dos indicadores: Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los autorizados y

Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los ministrados.

OBJETIVO 7: Medir la eficacia en la formalizacién de los convenios gestionados ante el Gobierno Federal.
Se establece para este objetivo un indicador: Porcentaje de convenios formalizados.

En el Anexo 12 se presentan los Formatos de Objetivos, Indicadores y Metas para Resultados de los Programas
Presupuestarios 2020.
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IX. Los resultados de la evaluacion del desempefio que se hayan obtenido con la aplicacién del gasto
publico

La Universidad Veracruzana participd en el Programa Anual de Evaluacion 2019 de la Secretaria de Finanzas y
Planeacion del Estado, en lo que respecta a la Evaluacién de procesos de los Fondos Federales del Ramo 33,
concretamente del Fondo de Aportaciones Mdltiples 2018 (FAM), cuyo informe se adjuntan en el Anexo 13.

Los informes ejecutivo y final, se pueden localizar en las ligas institucionales siguientes:

https://www.uv.mx/planeacioninstitucional/files/2019/09/Informe-Final-FAM-IE-PAE-2019-W.pdf

https://www.uv.mx/planeacioninstitucional/files/2019/09/Informe-Final-FAM-IE-PAE-2019-W.pdf

Como resultado de las recomendaciones emitidas, la Universidad Veracruzana elaboré Proyectos de Mejora y el
Documento de Posicién Institucional, mismos que se pueden localizar en la liga siguiente:

https://www.uv.mx/planeacioninstitucional/files/2019/10/PROYECTO-DE-MEJORA-W .pdf

https://www.uv.mx/planeacioninstitucional/files/2019/10/POSICION-INSTITUCIONAL-W.pdf

X. Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios

En cumplimiento a lo dispuesto en los Criterios para la elaboracién y presentacion homogénea de la informacion
financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, en el Anexo 14 se presentan las Proyecciones de Ingresos y Egresos por los proximos 5 afios, asi como
los Resultados de los 5 ejercicios anteriores.
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ANEXO 1
CLASIFICADOR POR RUBRO DE INGRESOS
(PESOS)

Impuestos
Impuestos sobre los Ingresos
Impuestos sobre el Patrimonio
Impuestos sobre la Produccién, el Consumo y las Transacciones
Impuestos al Comercio Exterior
Impuestos sobre Nominas y Asimilables
Impuestos Ecoldgicos
Accesorios de Impuestos
Otros Impuestos
Impuestos no comprendidos en la Ley de Ingresos vigente, causados en Ejercicios Fiscales
Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Aportaciones para Fondos de Vivienda
Cuotas para la Seguridad Social
Cuotas de Ahorro para el Retiro
Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social
Accesorios de Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras
Contribuciones de Mejoras por Obras Publicas
Contribuciones de Mejoras no Comprendidas en la Ley de Ingresos Vigente, Causadas en
Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago
Derechos
Derechos por el Uso, Goce, Aprovechamiento o Explotacién de Bienes de Dominio Publico
Derechos por Prestacion de Servicios
Otros Derechos
Accesorios de Derechos
Derechos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales
Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago
Productos 9,605,000
Productos 9,605,000
Productos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales 0
Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago

O OO0 000 O OO0OO0O00O000 O OO0OO00O0OO0OO0OoOo




(PESOS)

Aprovechamientos
Aprovechamientos
Aprovechamientos Patrimoniales
Accesorios de Aprovechamientos
Aprovechamientos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago

Ingresos por Ventas de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos 917,055,000
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Instituciones Publicas de

O O O O O

Seguridad Social 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Empresas Productivas del 0
Estado

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales y 0
Fideicomisos No Empresariales y No Financieros

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales 0
Empresariales No Financieras con Participacion Estatal Mayoritaria

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales 0
Empresariales Financieras Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales 0
Empresariales Financieras No Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Fideicomisos Financieros 0
Publicos con Participacién Estatal Mayoritaria

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de los Poderes Legislativo y 914,019,970

Judicial, y de los Organos Auténomos

Otros Ingresos 3,035,030
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion
Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

Participaciones

Aportaciones

Convenios

Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal

Fondos Distintos de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 6,362,575,572

Transferencias y Asignaciones 0

Subsidios y Subvenciones 6,362,575,572

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias del Fondo Mexicano del Petroleo para la Estabilizacién y el Desarrollo
Ingresos Derivados de Financiamientos

Endeudamiento Interno

Endeudamiento Externo

Financiamiento Interno

O OO OO O

O OO O O o

TOTAL 7,289,235,572
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ANEXO 1

CLASIFICADOR POR RUBRO DE INGRESOS POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO
(PESOS)
. COoNcEPTO [ INGRESOESTIMADO ]
NO ETIQUETADO 922,660,000
INGRESOS PROPIOS 922,660,000
DEL EJERCICIO 2020 405,860,000

Impuestos
Impuestos Sobre los Ingresos
Impuestos Sobre el Patrimonio
Impuestos Sobre la Produccion, el Consumo y las Transacciones
Impuestos al Comercio Exterior
Impuestos Sobre Néminas y Asimilables
Impuestos Ecolégicos
Accesorios de Impuestos
Otros Impuestos
Impuestos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de Liquidacién o Pago
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Aportaciones para Fondos de Vivienda
Cuotas para la Seguridad Social
Cuotas de Ahorro para el Retiro
Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social
Accesorios de Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras
Contribuciones de Mejoras por Obras Publicas
Contribuciones de Mejoras no Comprendidas en la Ley de Ingresos Vigente, Causadas en Ejercicios
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago
Derechos
Derechos por el Uso, Goce, Aprovechamiento o Explotacion de Bienes de Dominio Publico
Derechos por Prestacion de Servicios
Otros Derechos
Accesorios de Derechos
Derechos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de Liquidacién o Pago
Productos 9,605,000
Productos 9,605,000
Productos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de Liquidacion o Pago

O OO0 000 O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0 O OO0OO0OO0OO0OO0OO0oOOoOOo

0




(PESOS)

Aprovechamientos 0
Aprovechamientos 0
Aprovechamientos Patrimoniales 0
Accesorios de Aprovechamientos 0
Aprovechamientos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales 0
Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago

Ingresos por Ventas de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos 396,255,000
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Instituciones Publicas de Seguridad Social 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Empresas Productivas del Estado 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales y Fideicomisos No 0
Empresariales y No Financieros
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales Empresariales No 0
Financieras con Participacion Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales Empresariales 0
Financieras Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales Empresariales 0
Financieras No Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Fideicomisos Financieros Publicos con 0
Participacion Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de los Poderes Legislativo y Judicial, y de los 393,219,970

Organos Auténomos

Otros Ingresos 3,035,030
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos
de Aportaciones

Participaciones

Aportaciones

Convenios

Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal

Fondos Distintos de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

Transferencias y Asignaciones

Subsidios y Subvenciones

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias del Fondo Mexicano del Petroleo para la Estabilizacion y el Desarrollo
Ingresos Derivados de Financiamientos

Endeudamiento Interno

Endeudamiento Externo

Financiamiento Interno

OO OO O0OO0OO0OO0OO0O0OO0OO0OO0O0O0 O




(PESOS)

REMANENTES DE EJERCICIOS ANTERIORES 516,800,000
Impuestos
Impuestos Sobre los Ingresos
Impuestos Sobre el Patrimonio
Impuestos Sobre la Produccion, el Consumo y las Transacciones
Impuestos al Comercio Exterior
Impuestos Sobre Néminas y Asimilables
Impuestos Ecolbgicos
Accesorios de Impuestos
Otros Impuestos
Impuestos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de Liquidacion o Pago
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Aportaciones para Fondos de Vivienda
Cuotas para la Seguridad Social
Cuotas de Ahorro para el Retiro
Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social
Accesorios de Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras
Contribuciones de Mejoras por Obras Publicas
Contribuciones de Mejoras no Comprendidas en la Ley de Ingresos Vigente, Causadas en Ejercicios
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago
Derechos
Derechos por el Uso, Goce, Aprovechamiento o Explotacién de Bienes de Dominio Publico
Derechos por Prestacion de Servicios
Otros Derechos
Accesorios de Derechos
Derechos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de Liquidacion o Pago
Productos
Productos
Productos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de Liquidacion o Pago
Aprovechamientos
Aprovechamientos
Aprovechamientos Patrimoniales
Accesorios de Aprovechamientos
Aprovechamientos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales
Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago

O OO0OO0OO0 O OO0 O OO0OO0OO0O0O O OO0OO0OO0OO0OO0DO0OO0O O OCOO0OO0OO0OO0OO0OOoOOo




(PESOS)

Ingresos por Ventas de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos 516,800,000
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Instituciones Publicas de Seguridad Social 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Empresas Productivas del Estado 0

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales y Fideicomisos No

Empresariales y No Financieros 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales Empresariales No 0
Financieras con Participacion Estatal Mayoritaria

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales Empresariales 0
Financieras Monetarias con Participacién Estatal Mayoritaria

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales Empresariales 0
Financieras No Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Fideicomisos Financieros Publicos con 0
Participacion Estatal Mayoritaria

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de los Poderes Legislativo y Judicial, y de los 516,800,000

Organos Auténomos

Otros Ingresos
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos
de Aportaciones

Participaciones

Aportaciones

Convenios

Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal

Fondos Distintos de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

Transferencias y Asignaciones

Subsidios y Subvenciones

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias del Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizacion y el Desarrollo
Ingresos Derivados de Financiamientos

Endeudamiento Interno

Endeudamiento Externo

Financiamiento Interno

OO O O0OO0OO0OO0OO0O0O0O0OO0OO0O00O0 O O




(PESOS)

ETIQUETADO 6,366,575,572

RECURSO FEDERAL 3,072,187,565

DEL EJERCICIO 2020 2,780,887,565
Impuestos

Impuestos Sobre los Ingresos
Impuestos Sobre el Patrimonio
Impuestos Sobre la Produccion, el Consumo y las Transacciones
Impuestos al Comercio Exterior
Impuestos Sobre Néminas y Asimilables
Impuestos Ecolbgicos
Accesorios de Impuestos
Otros Impuestos
Impuestos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de Liquidacion o Pago
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Aportaciones para Fondos de Vivienda
Cuotas para la Seguridad Social
Cuotas de Ahorro para el Retiro
Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social
Accesorios de Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras
Contribuciones de Mejoras por Obras Publicas
Contribuciones de Mejoras no Comprendidas en la Ley de Ingresos Vigente, Causadas en Ejercicios
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago
Derechos
Derechos por el Uso, Goce, Aprovechamiento o Explotacién de Bienes de Dominio Publico
Derechos por Prestacion de Servicios
Otros Derechos
Accesorios de Derechos
Derechos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de Liquidacion o Pago
Productos
Productos
Productos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de Liquidacién o Pago
Aprovechamientos
Aprovechamientos
Aprovechamientos Patrimoniales
Accesorios de Aprovechamientos
Aprovechamientos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales
Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago

O O OO0 O OO0 O OO0OO0OO0OO0 O O0OO0OO0ODO0OO0OO0OO0 O OO0OO0OO0OO0OO0OO0oOOoOo




(PESOS)

Ingresos por Ventas de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos 4,000,000
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Instituciones Publicas de Seguridad Social 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Empresas Productivas del Estado 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales y Fideicomisos No
Empresariales y No Financieros
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales Empresariales No
Financieras con Participacion Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales Empresariales
Financieras Monetarias con Participacién Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales Empresariales
Financieras No Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Fideicomisos Financieros Publicos con
Participacion Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de los Poderes Legislativo y Judicial, y de los
Organos Auténomos
Otros Ingresos

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos

de Aportaciones
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal
Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 2,776,887,565
Transferencias y Asighaciones 0
Subsidios y Subvenciones 2,776,887,565
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias del Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizacion y el Desarrollo

Ingresos Derivados de Financiamientos
Endeudamiento Interno
Endeudamiento Externo
Financiamiento Interno

REMANENTES DE EJERCICIOS ANTERIORES 291,300,000

Impuestos
Impuestos Sobre los Ingresos
Impuestos Sobre el Patrimonio
Impuestos Sobre la Produccion, el Consumo y las Transacciones
Impuestos al Comercio Exterior
Impuestos Sobre Néminas y Asimilables
Impuestos Ecolégicos
Accesorios de Impuestos
Otros Impuestos
Impuestos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de Liquidacion o Pago

0

4,000,000
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(PESOS)

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Aportaciones para Fondos de Vivienda

Cuotas para la Seguridad Social

Cuotas de Ahorro para el Retiro

Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social

Accesorios de Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras

Contribuciones de Mejoras por Obras Publicas

O OO OO0 oo

Contribuciones de Mejoras no Comprendidas en la Ley de Ingresos Vigente, Causadas en Ejercicios
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago

o

Derechos
Derechos por el Uso, Goce, Aprovechamiento o Explotacion de Bienes de Dominio Publico
Derechos por Prestacion de Servicios
Otros Derechos
Accesorios de Derechos
Derechos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de Liquidacién o Pago

Productos
Productos
Productos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de Liquidacién o Pago

Aprovechamientos
Aprovechamientos
Aprovechamientos Patrimoniales
Accesorios de Aprovechamientos
Aprovechamientos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales
Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago

Ingresos por Ventas de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Instituciones Publicas de Seguridad Social
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Empresas Productivas del Estado
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales y Fideicomisos No
Empresariales y No Financieros
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales Empresariales No
Financieras con Participacion Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales Empresariales
Financieras Monetarias con Participaciéon Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales Empresariales
Financieras No Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Fideicomisos Financieros Publicos con
Participacién Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de los Poderes Legislativo y Judicial, y de los
Organos Auténomos
Otros Ingresos 0

O O OO0 O OO0OO0OO0O O OO O OO0 O0OO0oOOo




(PESOS)

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos
de Aportaciones
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal
Fondos Distintos de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 291,300,000
Transferencias y Asighaciones 0
Subsidios y Subvenciones 291,300,000
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias del Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizacion y el Desarrollo
Ingresos Derivados de Financiamientos
Endeudamiento Interno
Endeudamiento Externo
Financiamiento Interno

RECURSO ESTATAL 3,294,388,007
DEL EJERCICIO 2020 3,252,288,007
Impuestos
Impuestos Sobre los Ingresos
Impuestos Sobre el Patrimonio
Impuestos Sobre la Produccion, el Consumo y las Transacciones
Impuestos al Comercio Exterior
Impuestos Sobre Néminas y Asimilables
Impuestos Ecolégicos
Accesorios de Impuestos
Otros Impuestos
Impuestos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de Liquidacion o Pago
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Aportaciones para Fondos de Vivienda
Cuotas para la Seguridad Social
Cuotas de Ahorro para el Retiro
Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social
Accesorios de Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras
Contribuciones de Mejoras por Obras Publicas
Contribuciones de Mejoras no Comprendidas en la Ley de Ingresos Vigente, Causadas en Ejercicios
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago

OO O0OO0OOoO O

O O O O O O
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(PESOS)

Derechos 0
Derechos por el Uso, Goce, Aprovechamiento o Explotacion de Bienes de Dominio Publico 0
Derechos por Prestacion de Servicios 0
Otros Derechos 0
Accesorios de Derechos 0
Derechos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores 0
Pendientes de Liquidacién o Pago

Productos 0
Productos 0
Productos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores 0
Pendientes de Liquidacion o Pago

Aprovechamientos 0
Aprovechamientos 0
Aprovechamientos Patrimoniales 0
Accesorios de Aprovechamientos 0
Aprovechamientos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales 0
Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago

Ingresos por Ventas de Bienes, Prestacién de Servicios y Otros Ingresos 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Instituciones Publicas de Seguridad Social 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Empresas Productivas del Estado 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales y Fideicomisos No 0
Empresariales y No Financieros
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales Empresariales No 0
Financieras con Participacion Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales Empresariales 0
Financieras Monetarias con Participacién Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales Empresariales 0
Financieras No Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Fideicomisos Financieros Publicos con 0
Participacion Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de los Poderes Legislativo y Judicial, y de los 0
Organos Auténomos
Otros Ingresos 0

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos 0

de Aportaciones
Participaciones 0
Aportaciones 0
Convenios 0
Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal 0
Fondos Distintos de Aportaciones 0




(PESOS)

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 3,252,288,007
Transferencias y Asignaciones 0
Subsidios y Subvenciones 3,252,288,007
Pensiones y Jubilaciones 0
Transferencias del Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizacion y el Desarrollo 0

Ingresos Derivados de Financiamientos 0
Endeudamiento Interno 0
Endeudamiento Externo 0
Financiamiento Interno 0

REMANENTES DE EJERCICIOS ANTERIORES 42,100,000

Impuestos
Impuestos Sobre los Ingresos
Impuestos Sobre el Patrimonio
Impuestos Sobre la Produccion, el Consumo y las Transacciones
Impuestos al Comercio Exterior
Impuestos Sobre Néminas y Asimilables
Impuestos Ecolégicos
Accesorios de Impuestos
Otros Impuestos
Impuestos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de Liquidacién o Pago
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Aportaciones para Fondos de Vivienda
Cuotas para la Seguridad Social
Cuotas de Ahorro para el Retiro
Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social
Accesorios de Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras
Contribuciones de Mejoras por Obras Publicas
Contribuciones de Mejoras no Comprendidas en la Ley de Ingresos Vigente, Causadas en Ejercicios
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago
Derechos
Derechos por el Uso, Goce, Aprovechamiento o Explotacién de Bienes de Dominio Publico
Derechos por Prestacion de Servicios
Otros Derechos
Accesorios de Derechos
Derechos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de Liquidacién o Pago
Productos
Productos
Productos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de Liquidacion o Pago

O OO0 O OO0OO0OO0OO0 O OO0OO0O0OO0OO0O0OO0 O OO0OO0OO0OO0OO0OO0oOOoOOo




(PESOS)

Aprovechamientos
Aprovechamientos
Aprovechamientos Patrimoniales
Accesorios de Aprovechamientos
Aprovechamientos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales
Anteriores Pendientes de Liquidaciéon o Pago
Ingresos por Ventas de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Instituciones Publicas de Seguridad Social
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Empresas Productivas del Estado
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales y Fideicomisos No
Empresariales y No Financieros
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales Empresariales No
Financieras con Participacion Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales Empresariales
Financieras Monetarias con Participacién Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales Empresariales
Financieras No Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Fideicomisos Financieros Publicos con
Participacion Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de los Poderes Legislativo y Judicial, y de los
Organos Auténomos
Otros Ingresos
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos
de Aportaciones
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal
Fondos Distintos de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
Transferencias y Asignaciones
Subsidios y Subvenciones
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias del Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizacion y el Desarrollo
Ingresos Derivados de Financiamientos
Endeudamiento Interno
Endeudamiento Externo
Financiamiento Interno

o O O O o o O O O

OO OO0 O O O

42,100,000
0
42,100,000

O O O O O

o

TOTAL

7,289,235,572|
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ANEXO 1
CALENDARIO POR RUBRO DE INGRESOS
(PESOS)
Impuestos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Sobre los Ingresos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Sobre el Patrimonio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Sobre la Produccion, el Consumo y las Transacciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos al Comercio Exterior 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Sobre Néminas y Asimilables 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Ecolégicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Accesorios de Impuestos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Impuestos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos no pomprend@os enla Lgy Qe Ir][gresos Vigente, Causados en Ejercicios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [o] [o]
Aportaciones para Fondos de Vivienda 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cuotas para la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cuotas de Ahorro para el Retiro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Accesorios de Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras por Obras Publicas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras no Comprendidas en la Ley de Ingresos Vigente,
Causadas en Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Derechos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Df?rgchos por el Uso, Goce, Aprovechamiento o Explotacién de Bienes de Dominio 0 0 0 o o o o 0 0 o o 0 0
Publico
Derechos por Prestacion de Servicios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Derechos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Accesorios de Derechos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Derechos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Productos 9,605,000 130,000 423,000 73,000 680,000 825,000 1,800,000 1,150,000 1,200,000 935,000 775,000 1,300,000 314,000
Productos 9,605,000 130,000 423,000 73,000 680,000 825,000 1,800,000 1,150,000 1,200,000 935,000 775,000 1,300,000 314,000
Productos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aprovechamientos 0
Aprovechamientos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aprovechamientos Patrimoniales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Accesorios de Aprovechamientos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aprovechamientos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en
Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos por Ventas de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos 917,055,000 749,454,407 42,231,485| 24,039,005 18,089,917 3,877,820 8,071,650 11,668,070 29,205,053 7,753,332 6,293,706 5,164,466 11,206,089
Ingres_os por Vt_enta de Bienes y Prestacion de Servicios de Instituciones Publicas de 0 0 0 0 0 0 0 o o 0 0 0 0
Seguridad Social
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Empresas Productivas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
del Estado
Ing_res_os por Venta de Blene_s y Prestacn?n de_Semmos de Entidades Paraestatales 0 0 0 0 0 0 0 o o 0 0 0 0
y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales
Empresariales No Financieras con Participacion Estatal Mayoritaria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Empresariales Financieras Monetarias con Participacién Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales
N N . N I, - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Empresariales Financieras No Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria
Ingrgsos por Vent_a_de l_BJenes y Prestacn?n Qe Servicios de Fideicomisos Financieros 0 0 0 0 0 0 0 o o 0 0 0 0
Publicos con Participacién Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de los Poderes Legislativoy | g1 519 970|  749,375,407| 41,800485| 23,957,355 18,024417| 3635570 7990020 11,593,070| 28792553| 7,302332| 6,230,206 4,851,466 10,287,089
Judicial, y de los Organos Auténomos
Otros Ingresos 3,035,030 79,000 341,000 81,650 65,500 242,250 81,630 75,000 412,500 361,000 63,500 313,000 919,000




(PESOS)

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién
Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

Participaciones

Aportaciones

Convenios

Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal

Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

Transferencias y Asignaciones

Subsidios y Subvenciones

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias del Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizacion y el Desarrollo
Ingresos Derivados de Financiamientos

Endeudamiento Interno

Endeudamiento Externo

Financiamiento Interno

O 0O 0o oo o

6,362,575,572
0
6,362,575,572

O O o o oo

O 0O 0o oo o

689,549,840
0
689,549,840

O O 0o o oo

O 0O 0o oo o

841,546,208
0
841,546,208

O O 0o o oo

O 0o 0o oo o

551,939,153
0
551,939,153

O O 0o o oo

O 0o 0o oo o

368,944,845
0
368,944,845

O O 0o o oo

O 0o 0o oo o

368,944,845
0
368,944,845

O O 0o o oo

O 0o 0o oo o

771,230,616
0
771,230,616

O O 0o o oo

O 0o 0o oo o

572,304,451
0
572,304,451

O O 0o o oo

O 0o 0o oo o

367,216,162
0
367,216,162

O O 0o o oo

O 0 0o oo o

368,944,845
0
368,944,845

O O 0o o oo

O 0O 0o oo o

368,944,845
0
368,944,845

O O 0o o oo

O 0o 0o oo o

729,825,573
0
729,825,573

O O 0o 0o oo

O 0o 0o oo o

363,184,189
0
363,184,189

O O 0o o oo

TOTAL

7,289,235,572

1,439,134,247

884,200,693

576,051,158

387,714,762

373,647,665

781,102,266

585,122,521

397,621,215

377,633,177

376,013,551

736,290,039

374,704,278




2020

D > <

ANEXO 1
CALENDARIO POR RUBRO DE INGRESOS POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO
(PESOS)
NO ETIQUETADO 922,660,000 749,584,407 38,654,485 24,112,005 18,769,917 4,702,820 9,871,650( 12,818,070| 30,405,053 8,688,332 7,068,706 6,464,466 11,520,089
INGRESOS PROPIOS 922,660,000 749,584,407 38,654,485 24,112,005| 18,769,917 4,702,820 9,871,650| 12,818,070 30,405,053 8,688,332 7,068,706 6,464,466 11,520,089
DEL EJERCICIO 2020 405,860,000 232,784,407 38,654,485 24,112,005 18,769,917 4,702,820 9,871,650( 12,818,070| 30,405,053 8,688,332 7,068,706 6,464,466 11,520,089
Impuestos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Sobre los Ingresos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [o]
Impuestos Sobre el Patrimonio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Sobre la Produccién, el Consumo y las Transacciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [o]
Impuestos al Comercio Exterior 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Sobre Néminas y Asimilables 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [o]
Impuestos Ecolégicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Accesorios de Impuestos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [o]
Otros Impuestos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [o]
Aportaciones para Fondos de Vivienda 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cuotas para la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cuotas de Ahorro para el Retiro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Accesorios de Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras por Obras Publicas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras no Comprendidas en la Ley de Ingresos Vigente,
Causadas en Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Derechos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Estrjizgos por el Uso, Goce, Aprovechamiento o Explotacién de Bienes de Dominio o o o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0
Derechos por Prestacion de Servicios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Derechos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Accesorios de Derechos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Derechos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios o o o 0
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago
Productos 9,605,000 130,000 423,000 73,000 680,000 825,000 1,800,000 1,150,000 1,200,000 935,000 775,000 1,300,000 314,000
Productos 9,605,000 130,000 423,000 73,000 680,000 825,000 1,800,000 1,150,000 1,200,000 935,000 775,000 1,300,000 314,000
Productos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios o o o 0 o
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago
Aprovechamientos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aprovechamientos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aprovechamientos Patrimoniales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Accesorios de Aprovechamientos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aprovechamientos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en o o o 0 0

Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago
Ingresos por Ventas de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos 396,255,000 232,654,407 38,231,485 24,039,005 18,089,917 3,877,820 8,071,650 11,668,070| 29,205,053 7,753,332 6,293,706 5,164,466 11,206,089
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Instituciones Publicas de

Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Empresas Productivas o o o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0
del Estado
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales
y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales
Empresariales No Financieras con Participacién Estatal Mayoritaria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales o o o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0
Empresariales Financieras Monetarias con Participacién Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios de Entidades Paraestatales

. N . . IV, - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Empresariales Financieras No Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Fideicomisos Financieros o o o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0

Publicos con Participacion Estatal Mayoritaria

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios de los Poderes Legislativo y

Judicial, y de los Organos Auténomos

Otros Ingresos 3,035,030 79,000 341,000 81,650 65,500 242,250 81,630 75,000 412,500 361,000 63,500 313,000 919,000
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion
Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

Participaciones

Aportaciones

Convenios

Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal

Fondos Distintos de Aportaciones

393,219,970 232,575,407 37,890,485| 23,957,355 18,024,417 3,635,570 7,990,020 11,593,070 28,792,553 7,392,332 6,230,206 4,851,466 10,287,089

O o0ooo o
O o0ooo o
O o0ooo o
© 0 0o o
© 0 0o o
© 0 0o o
oOo0oo0oo0oo o
© 0 0o o
o 0 0 oo
o 0 0 oo
o 0 0 oo
oo ooo o
[eR=-R-N-K-}




(PESOS)

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias y Asignaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Subsidios y Subvenciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias del Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizacién y el Desarrollo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ingresos Derivados de Financiamientos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Endeudamiento Interno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Endeudamiento Externo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Financiamiento Interno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

REMANENTES DE EJERCICIOS ANTERIORES 516,800,000 516,800,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Impuestos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Sobre los Ingresos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Sobre el Patrimonio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [o]
Impuestos Sobre la Produccién, el Consumo y las Transacciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos al Comercio Exterior 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [o]
Impuestos Sobre Néminas y Asimilables 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Ecolégicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [o]
Accesorios de Impuestos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Impuestos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios
Fis'z:ales AnteriorespPendiemes de Liqyuidaci('?n o Pagog : 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aportaciones para Fondos de Vivienda 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [o]
Cuotas para la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cuotas de Ahorro para el Retiro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Accesorios de Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Contribuciones de Mejoras 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras por Obras Publicas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras no Comprendidas en la Ley de Ingresos Vigente,

Causadas en Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Derechos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Eggelitc:f;os por el Uso, Goce, Aprovechamiento o Explotacién de Bienes de Dominio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Derechos por Prestacién de Servicios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Derechos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Accesorios de Derechos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Qerechos no (?omprendldos enla Ley c!e In_gresos Vigente, Causados en Ejercicios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago

Productos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Productos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Productos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Aprovechamientos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aprovechamientos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aprovechamientos Patrimoniales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Accesorios de Aprovechamientos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aprovechamientos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en

. . N . AN, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidaciéon o Pago

Ingresos por Ventas de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos 516,800,000 516,800,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Instituciones Publicas de
Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios de Empresas Productivas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
del Estado
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales
y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios de Entidades Paraestatales
Empresariales No Financieras con Participacion Estatal Mayoritaria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios de Entidades Paraestatales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Empresariales Financieras Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria
Ingresos por Vepta de_ Bienes y Presta;ién de Serv_ic_ios c_ie Entidades Parges_tatales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Empresariales Financieras No Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Fideicomisos Financieros
Publicos con Participacion Estatal Mayoritaria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios de los Poderes Legislativo y
Judicial, y de los Organos Auténomos 516,800,000 516,800,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Ingresos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion

Fiscall))/ Fondos Di‘;tinlos de Aportaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Participaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aportaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Convenios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fondos Distintos de Aportaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




(PESOS)

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias y Asignaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Subsidios y Subvenciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias del Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizacién y el Desarrollo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ingresos Derivados de Financiamientos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Endeudamiento Interno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Endeudamiento Externo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Financiamiento Interno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ETIQUETADO 6,366,575,572 689,549,840 845,546,208| 551,939,153 368,944,845| 368,944,845( 771,230,616| 572,304,451| 367,216,162| 368,944,845| 368,944,845 729,825,573 363,184,189
RECURSO FEDERAL 3,072,187,565 451,336,032| 422,346,457| 248,014,015 165,785,471| 165,785,471 364,005,539| 267,190,706| 165,008,687 165,785,471| 165,785,471| 327,947,328 163,196,917

DEL EJERCICIO 2020 2,780,887,565 160,036,032| 422,346,457| 248,014,015( 165,785,471 165,785,471| 364,005,539 267,190,706| 165,008,687| 165,785,471| 165,785,471 327,947,328 163,196,917

Impuestos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Sobre los Ingresos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Sobre el Patrimonio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Sobre la Produccién, el Consumo y las Transacciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos al Comercio Exterior 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Sobre Néminas y Asimilables 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Ecoldgicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Accesorios de Impuestos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Impuestos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aportaciones para Fondos de Vivienda 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cuotas para la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cuotas de Ahorro para el Retiro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Accesorios de Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Contribuciones de Mejoras 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras por Obras Publicas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras no Comprendidas en la Ley de Ingresos Vigente,

Causadas en Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Derechos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Derechos por el Uso, Goce, Aprovechamiento o Explotacién de Bienes de Dominio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Derechos por Prestacion de Servicios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Derechos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Accesorios de Derechos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Derechos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Productos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Productos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Productos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Aprovechamientos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aprovechamientos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aprovechamientos Patrimoniales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Accesorios de Aprovechamientos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aprovechamientos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago

Ingresos por Ventas de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos 4,000,000 0 4,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Instituciones Publicas de
Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
!jnez_;lrzzijasdgor Venta de Bienes y Prestacién de Servicios de Empresas Productivas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales
y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos por Venta <_1e Ble_znes y Prestaqqn dg’Semcms de Enpdgdes Paraestatales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Empresariales No Financieras con Participacion Estatal Mayoritaria
Ingresos por Vepta de_ Bienes y Pre_stacién de S_e_rvici_os de Entidades Ear_aestatales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Empresariales Financieras Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios de Entidades Paraestatales

. N s . I - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Empresariales Financieras No Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria
Ingre_sos por Vent_a_de I_?‘,lenes y Prestamqn c_ie Servicios de Fideicomisos Financieros 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Publicos con Participacién Estatal Mayoritaria
Ingr.e'sos por Venta de Blenesy Prestacioén de Servicios de los Poderes Legislativo y 4,000,000 0 4,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Judicial, y de los Organos Auténomos
Otros Ingresos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




(PESOS)

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion
Fiscall))/ Fondos Di‘;tinlos de Aportaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Participaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aportaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Convenios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fondos Distintos de Aportaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones | 2,776,887,565 160,036,032| 418,346,457| 248,014,015 165,785,471| 165,785,471| 364,005,539| 267,190,706| 165,008,687| 165,785,471| 165,785,471 327,947,328 163,196,917
Transferencias y Asignaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Subsidios y Subvenciones 2,776,887,565 160,036,032| 418,346,457 248,014,015 165,785,471| 165,785,471| 364,005,539 267,190,706 165,008,687 165,785,471| 165,785,471| 327,947,328 163,196,917
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [o]
Transferencias del Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizacion y el Desarrollo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos Derivados de Financiamientos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Endeudamiento Interno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Endeudamiento Externo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Financiamiento Interno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
REMANENTES DE EJERCICIOS ANTERIORES 291,300,000 291,300,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Sobre los Ingresos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [o]
Impuestos Sobre el Patrimonio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Sobre la Produccién, el Consumo y las Transacciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [o]
Impuestos al Comercio Exterior 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Sobre Néminas y Asimilables 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [o]
Impuestos Ecoldgicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Accesorios de Impuestos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Impuestos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios
Fis’q):ales AnteriorespPendiemes de Liqyuidaci()gn o Pagog : 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aportaciones para Fondos de Vivienda 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cuotas para la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cuotas de Ahorro para el Retiro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Accesorios de Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras por Obras Publicas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras no Comprendidas en la Ley de Ingresos Vigente,
Causadas en Ejerciciojs Fiscales An’zeriores Pendiente); de Li?]uidaci()ngo Pago 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Derechos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[P)ggizr;os por el Uso, Goce, Aprovechamiento o Explotacién de Bienes de Dominio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Derechos por Prestacion de Servicios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Derechos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Accesorios de Derechos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Derechos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Productos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Productos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Productos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aprovechamientos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aprovechamientos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aprovechamientos Patrimoniales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Accesorios de Aprovechamientos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aprovechamientos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en
Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos por Ventas de Bienes, Prestacién de Servicios y Otros Ingresos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Instituciones Publicas de
Sgguridatli) Social Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Lngr;z?;dzor Venta de Bienes y Prestacién de Servicios de Empresas Productivas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingresps por Venta de Blene_s y Prestacn_)n deVSemcms de Entidades Paraestatales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales
Empresariales No Financieras con Participacién Estatal Mayoritaria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios de Entidades Paraestatales
Empresariales Financieras Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales
Empresariales Financieras No Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingrgsos por Vent.a.de I?’.llenes y Prestacpn Qe Servicios de Fideicomisos Financieros 0 0 0 o o o 0 o o o o o o
Publicos con Participacién Estatal Mayoritaria
Ingr§§os por Ventg de Blenesy Prestacion de Servicios de los Poderes Legislativo y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Judicial, y de los Organos Auténomos
Otros Ingresos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




(PESOS)

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion

Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Participaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aportaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Convenios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0]
Fondos Distintos de Aportaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 291,300,000 291,300,000 0 0 0 0 0 0] 0] 0] 0] 0 0]
Transferencias y Asignaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Subsidios y Subvenciones 291,300,000 291,300,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias del Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizacién y el Desarrollo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ingresos Derivados de Financiamientos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Endeudamiento Interno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Endeudamiento Externo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Financiamiento Interno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

RECURSO ESTATAL 3,294,388,007 238,213,808 423,199,751| 303,925,138 203,159,374| 203,159,374 407,225,077| 305,113,745| 202,207,475| 203,159,374| 203,159,374 401,878,245 199,987,272

DEL EJERCICIO 2020 3,252,288,007 196,113,808| 423,199,751| 303,925,138| 203,159,374 203,159,374| 407,225,077 305,113,745| 202,207,475 203,159,374| 203,159,374| 401,878,245 199,987,272

Impuestos 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Sobre los Ingresos 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Sobre el Patrimonio 0 0 0 0 0 0 0 0 [o]
Impuestos Sobre la Produccién, el Consumo y las Transacciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos al Comercio Exterior 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Sobre Néminas y Asimilables 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Ecolégicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Accesorios de Impuestos 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Impuestos 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Impuestos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Aportaciones para Fondos de Vivienda
Cuotas para la Seguridad Social
Cuotas de Ahorro para el Retiro
Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social
Accesorios de Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras
Contribuciones de Mejoras por Obras Publicas
Contribuciones de Mejoras no Comprendidas en la Ley de Ingresos Vigente,
Causadas en Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago
Derechos
Derechos por el Uso, Goce, Aprovechamiento o Explotacién de Bienes de Dominio
Publico
Derechos por Prestacién de Servicios
Otros Derechos
Accesorios de Derechos
Derechos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago
Productos
Productos
Productos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago
Aprovechamientos
Aprovechamientos
Aprovechamientos Patrimoniales
Accesorios de Aprovechamientos
Aprovechamientos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en
Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago
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(PESOS)

Ingresos por Ventas de Bienes, Prestacién de Servicios y Otros Ingresos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Instituciones Publicas de

Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios de Empresas Productivas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

del Estado

Ingresps por Venta de Blene_s y Prestacn_)n deAServu:los de Entidades Paraestatales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales

Empresariales No Financieras con Participacion Estatal Mayoritaria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios de Entidades Paraestatales

. " ! . I o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Empresariales Financieras Monetarias con Participacién Estatal Mayoritaria

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Empresariales Financieras No Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria

Ingre_sos por Vent_a_de I?!,lenes y Prestamc_)n c_ie Servicios de Fideicomisos Financieros 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Publicos con Participacion Estatal Mayoritaria

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de los Poderes Legislativo y

Judicial, y de los Organos Auténomos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Otros Ingresos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pgmmpacmnes, qunamones, Convgnlos, Incentivos Derivados de la Colaboracion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

Participaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Aportaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Convenios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fondos Distintos de Aportaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones | 3,252,288,007 196,113,808 423,199,751| 303,925,138| 203,159,374| 203,159,374| 407,225,077 305,113,745| 202,207,475| 203,159,374| 203,159,374| 401,878,245| 199,987,272

Productos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago
Aprovechamientos
Aprovechamientos
Aprovechamientos Patrimoniales
Accesorios de Aprovechamientos
Aprovechamientos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en
Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago

Transferencias y Asignaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Subsidios y Subvenciones 3,252,288,007 196,113,808| 423,199,751| 303,925,138 203,159,374| 203,159,374 407,225,077| 305,113,745| 202,207,475| 203,159,374| 203,159,374 401,878,245 199,987,272
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias del Fondo Mexicano del Petréleo para la Estabilizacién y el Desarrollo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos Derivados de Financiamientos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Endeudamiento Interno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Endeudamiento Externo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Financiamiento Interno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
REMANENTES DE EJERCICIOS ANTERIORES 42,100,000 42,100,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Sobre los Ingresos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Sobre el Patrimonio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Sobre la Produccion, el Consumo y las Transacciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos al Comercio Exterior 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Sobre Néminas y Asimilables 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos Ecol6gicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Accesorios de Impuestos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Impuestos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impuestos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aportaciones para Fondos de Vivienda 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cuotas para la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cuotas de Ahorro para el Retiro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Accesorios de Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras por Obras Publicas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras no Comprendidas en la Ley de Ingresos Vigente,
Causadas en Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Derechos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
gzlr;leizr;os por el Uso, Goce, Aprovechamiento o Explotacién de Bienes de Dominio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Derechos por Prestacion de Servicios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Derechos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Accesorios de Derechos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Derechos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Productos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Productos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




(PESOS)

Ingresos por Ventas de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Instituciones Publicas de
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Empresas Productivas
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades Paraestatales
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Fideicomisos Financieros
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de los Poderes Legislativo y
Otros Ingresos
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion
Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal
Fondos Distintos de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
Transferencias y Asignaciones
Subsidios y Subvenciones
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias del Fondo Mexicano del Petrdleo para la Estabilizacion y el Desarrollo
Ingresos Derivados de Financiamientos
Endeudamiento Interno
Endeudamiento Externo
Financiamiento Interno
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[ TOTAL

[ 7,289,235,572] 1,439,134,247] 884,200,693 576,051,158] 387,714,762] 373,647,665] 781,102,266] 585,122,521[ 397,621,215] 377,633,177] 376,013,551 736,290,039]

374,704,278]
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- INICIACION MUSICAL REPRODUCTIVA FARMACEUTICA AREA ACADEMICA ECONOMICO- - CONTADURIA RGOS i g - INGENIERIA . sociAL | | |- orcanizacion FINANCIEROS DEL GASTO CONTABLE Y ANALISIS INFORMACION DE PERSONAL| [ | ACADEMICO | | | | nBoRALES St | PEPROGRAMAS) CACIONES PE SOFTWARR | |oe TELEFONIA| | | nicAcionEs -NEMATATLIN
AREA ACADEMICA DE HUMANIDADES - ARQUITECTURA N DOCUMENTAL N E
- INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS SUPERIORES C . I ORBIS TERTIUS
TALLERES OFICINA DE LAS CIENCIAS ADMINISTRATIVAS DEPTO. - CIENCIAS Y TECNICAS DE LA COMUNICACION | | AREA ACADEMICA DE HUMANIDADES - CIENCIAS QUIMICAS - - ESCUELA N DEPTO. DEPTO. - SERVICIOS AL DEPTO DEPTO. DEPTO. OFICINA DEPTO. DEPTO. ] DEPTO. DEPTO. DEPTO. DEPTO. DEPTO. DEPTO. DEPTO. -ORGANIZACION TEATRAL
REGION XALAPA - INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS SUPERIORES DE DEPTO. - PEDAGOGIA ) _ CENTRO DE IDIOMAS Y DE AUTOACCESO - INGENIERIA CIVIL °| | DE SUPERVI-|| | DE LEGALIZA- PUBLICO DE u EEINAI"\éﬁll.’IglEs DEPTO. DE REVISION DE EVALEA‘ DE CONTROL DEPTO. DEPTO. DE ESTUDIOS PE SEGUIMIENTO] DE DE ANALISIS DE DEEDUCACION DE OPERATIVI- DE VINCUDLE\CIC')N DE LA UNIVERSIDAD
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- LIBRE DE ARTES - PROGRAMAS / EDUCACION B TALLERES . CONTROL DE TACION DE ' Y PROGRA- N VALIDACION PLANEACION, DEL PROGRAMA ; A SERVICIOS DE SISTEMAS DE CION REGION 4
DE XALAPA AREA ACADEMICA DE HUMANIDADES ACADEMICA CONTINUA INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION Y EL - INGENIERIA EN ELECTRONICA Y COMUNICA- DESARROLLO) CERTIFICA- RECURSOS PLAZAS ESTADOS OPERACION MACION PROYECTOS ADMINIS: LABORALES DESARROLLO OPERATIVO NFORMATICOS| | | hesarrOLLO| EDUCATIVA INFORMACION Y SECTOR -ORQUESTA SINFONICA
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- - - - INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA ; - - . — y .
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GENERAL DEL AReA ! ; T . COATZACOALCOS. UENTE: LEGISLACION UNIVERSITARIA
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ANEXO 3

ANALITICO DE PLAZAS Y REMUNERACIONES CONSOLIDADO
(PESOS)
RECTOR 1 842,596 1,207,697 1,128,677 2,336,374 3,178,970
SECRETARIO 3 1,908,787 3,312,158 3,822,633 7,134,791 9,043,579
VICERECTOR 4 2,798,596 4,347,435 2,241,656 6,589,091 9,387,687
DIRECTOR GENERAL ACAD 9 4,092,186 5,818,846 6,200,079 12,018,925 16,111,111
DIRECTOR UNIDAD ACAD 1 441,773 523,119 31,657 554,776 996,549
DIRECTOR ACADEMICO 108 43,018,253 59,073,686 3,342,894 62,416,580 105,434,833
SECRETARIO UNIDAD ACAD. 4 1,540,924 2,104,965 122,962 2,227,927 3,768,851
SECRETARIO ACAD. FAC 70 27,323,840 30,951,684 2,173,915 33,125,599 60,449,438
COORD. GENERAL 3 1,384,114 1,706,963 2,930,599 4,637,562 6,021,677
DIRECTOR GRAL. ADMVO. 14 6,365,623 7,661,950 7,912,559 15,574,509 21,940,132
DIRECTOR ADMVO. 56 21,134,597 24,584,272 3,023,571 27,607,843 48,742,440
JEFE DE CARRERA 28 10,777,384 10,561,593 862,012 11,423,605 22,200,989
DIRECTOR ARTISTICO 11 3,415,971 4,293,057 324,825 4,617,882 8,033,853
COORD. ACADEMICO 17 5,007,868 5,927,477 499,933 6,427,410 11,435,278
JEFE DE DEPARTAMENTO 105 28,434,505 30,066,687 2,576,104 32,642,790 61,077,296
JEFE DE OFICINA 61 12,142,330 12,730,841 1,091,941 13,822,782 25,965,112
ADMINISTRADOR 74 13,561,960 15,592,001 1,356,678 16,948,678 30,510,638
COORD. DE LABORATORIO 3 549,809 652,740 48,695 701,435 1,251,244
CONTRALOR GENERAL 1 542,013 811,958 647,175 1,459,133 2,001,147
ABOGADO GENERAL 1 542,013 703,787 642,284 1,346,072 1,888,085
SECRETARIO PARTICULAR 1 454,687 438,616 20,632 459,249 913,936
ASESOR 1 454,687 311,522 20,632 332,154 786,841
ADMINISTRADOR 7 1,895,634 2,251,673 134,661 2,386,334 4,281,968
COORD. ADMINISTRATIVO 3 597,164 507,064 49,462 556,526 1,153,690
ADMINISTRADOR 12 2,388,655 2,937,903 230,706 3,168,609 5,557,264
ADMINISTRADOR 6 836,941 751,489 98,522 850,011 1,686,952
SUBTOTAL 604 192,452,909 229,831,182 41,535,467 271,366,648 463,819,558




(PESOS)

OFICIAL ADMINISTRATIVO
OFICIAL ADMINISTRATIVO
OFICIAL ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AYUDANTE DE OFICINA
OFICIAL TECNICO
OFICIAL TECNICO
AUXILIAR TECNICO
AYUDANTE TECNICO
AYUDANTE DE MANTENIMIENTO
AYUDANTE DE TALLER Y CAMPO
OFICIAL DE INTENDENCIA
AUXILIAR DE CONTROL
AUXILIAR DE OFICINA
AUXILIAR DE VIGILANCIA
AUXILIAR DE INTENDENCIA
AUXILIAR DE CAMPO

SUBTOTAL

> W

15
1
105
177
375
45
11
399
102
51
15
13
71
220
289
948
26
2,863

1,099,102
67,641
7,113,385
11,520,529
23,686,489
3,416,009
757,782
26,869,816
6,810,313
3,243,920
928,208
885,168
4,649,987
13,815,027
17,674,193
56,216,759
1,620,842
180,375,172

973,679
30,682
5,688,018
8,742,017
17,212,402
2,740,627
546,646
21,596,255
5,104,417
2,356,338
512,888
1,042,762
4,040,748
11,708,723
14,295,906
34,952,023
789,037
132,333,168

461,308
29,178
3,193,675
5,354,581
11,282,121
1,380,303
332,813
12,139,277
3,066,708
1,530,230
439,024
410,470
2,169,172
6,704,407
8,743,873
28,050,543
750,758
86,038,443

1,434,988
59,860
8,881,693
14,096,598
28,494,523
4,120,930
879,460
33,735,532
8,171,125
3,886,568
951,912
1,453,232
6,209,920
18,413,130
23,039,779
63,002,566
1,539,795
218,371,611

2,534,090
127,500
15,995,078
25,617,127
52,181,012
7,536,939
1,637,242
60,605,348
14,981,438
7,130,489
1,880,120
2,338,400
10,859,907
32,228,157
40,713,972
119,219,326
3,160,637
398,746,783




(PESOS)

SECRETARIA EJECUTIVA
SECRETARIA EJECUTIVA
SECRETARIA EJECUTIVA
SECRETARIA EJECUTIVA
OFICIAL

OFICIAL

OFICIAL

OFICIAL

MEDICO SAIS

ANALISTA

ANALISTA

ANALISTA

ANALISTA

T.C. ACAD. CARR. TIT.
T.C. ACAD. CARR. TIT.
T.C. ACAD. CARR. TIT.
T.C. ACAD. CARR. ASOC.
T.C. ACAD. CARR. ASOC.
T.C. ACAD. CARR. ASOC.
T.C. TEC. ACAD. TIT.
T.C. TEC. ACAD. TIT.
T.C. TEC. ACAD. TIT.
T.C. TEC. ACAD. ASOC.
T.C. TEC. ACAD. ASOC.
T.C. TEC. ACAD. ASOC.

SUBTOTAL

SUBTOTAL
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33
31
42
61
356
76
94
103

56
176
136
642

1,812

1,452
693
73

21
152
376

68

33

46
268

3,197

2,417,035
2,351,039
3,555,231
5,588,731
26,074,680
5,763,837
7,956,946
9,436,709
719,220
4,740,308
16,858,747
14,567,482
76,956,567
176,986,534

554,092,210
231,925,403
19,604,774
1,951,055
1,460,768
3,957,615
40,501,501
90,122,830
14,224,418
6,378,277
8,404,071
41,203,974
1,013,826,896

1,996,599
2,242,735
3,512,852
5,874,593
22,009,294
5,460,952
7,733,685
9,157,729
599,611
4,341,100
17,471,685
15,424,576
84,737,981
180,563,390

691,189,506
301,203,475
29,134,997
3,296,795
2,853,184
5,400,235
52,551,820
103,581,368
20,064,066
10,875,209
12,518,351
43,976,580
1,276,645,585

1,022,001
981,627
1,351,474
1,983,480
11,062,881
2,401,301
3,017,528
3,329,115
196,244
1,782,078
5,763,832
4,547,678
21,932,378
59,371,616

98,667,274
44,705,391
5,229,496
498,648
484,431
1,372,612
10,120,766
23,679,755
4,526,774
2,327,187
3,065,398
17,202,279
211,880,011

3,018,600
3,224,362
4,864,326
7,858,072
33,072,175
7,862,252
10,751,213
12,486,844
795,855
6,123,179
23,235,516
19,972,253
106,670,359
239,935,006

789,856,780
345,908,867
34,364,493
3,795,442
3,337,615
6,772,847
62,672,586
127,261,123
24,590,839
13,202,396
15,583,749
61,178,859
1,488,525,596

5,435,635
5,575,401
8,419,557
13,446,803
59,146,855
13,626,090
18,708,159
21,923,553
1,515,075
10,863,487
40,094,263
34,539,736
183,626,927
416,921,540

1,343,948,989
577,834,270
53,969,267
5,746,497
4,798,383
10,730,463
103,174,087
217,383,953
38,815,257
19,580,673
23,987,820
102,382,833
2,502,352,493




(PESOS)

M.T

ACAD.
ACAD.
ACAD. INS
ACAD. INS
ACAD.
ACAD.
ACAD.
ACAD.
ACAD.
ACAD.
ACAD.
ACAD.
ACAD.

M.T.
M.T.
M.T.
M.T.
. ACAD
M.T.
M.T.
M.T.
M.T.

ACAD
ACAD
ACAD
ACAD

ACAD

INST. TEC. RADIOLOGO
INST. EN IDIOMAS

. ESP. MED.

. ESP. MED.

INST. QUI. CLI.

INST. QUI. CLI.

INST. NUTRIOLOGO
INST. TEC. HISTOTEC.
INST. TEC. RADIOLOGO
INST. ENFRA. ESP.
INST. ENFRA. GRAL.
INST. ENF. TEC.

INST. ENF. AUX.
SUBTOTAL

. CARR. TIT.
. CARR. TIT.
. CARR. TIT.
. CARR. ASOC.
. CARR. ASOC.
. CARR. ASOC.

TEC. ACAD. TIT.
TEC. ACAD. ASOC.
TEC. ACAD. ASOC.

SUBTOTAL
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124,202
2,196,356
3,047,671

469,295

536,045
1,043,466

120,662

98,788

197,575

511,978
2,013,777
1,185,451

91,554
11,636,820

572,875
805,836
261,771
113,013
405,186
774,500
126,073
175,472
484,986
3,719,712

108,485
2,059,276
4,088,171

708,155

783,041
1,485,708

154,102

126,165

237,767

787,555
2,882,714
1,740,905

148,944

15,310,985

1,178,733
1,295,589
348,932
241,893
828,585
1,299,027
130,510
232,639
575,984
6,131,892

71,582
878,841
1,312,422
217,597
287,486
574,127
71,478
70,833
141,666
286,776
1,281,937
849,994
70,620
6,115,357

101,731
176,520
75,638
37,292
147,787
243,396
37,677
73,094
166,940
1,060,077

180,067
2,938,116
5,400,593

925,752
1,070,526
2,059,835

225,579

196,998

379,433
1,074,331
4,164,651
2,590,898

219,564

21,426,343

1,280,465
1,472,109
424,571
279,185
976,372
1,542,424
168,187
305,733
742,924
7,191,970

304,269
5,134,472
8,448,264
1,395,047
1,606,571
3,103,301

346,242

295,785

577,008
1,586,309
6,178,427
3,776,350

311,118

33,063,163

1,853,340
2,277,945
686,342
392,198
1,381,558
2,316,923
294,261
481,205
1,227,910
10,911,682




(PESOS)

PROFR. ASIGNATURA B 56,358 160,289,376 165,051,894 41,167,359 206,219,253 366,508,628
PROFR. ASIGNATURA A 1,853 4,592,363 4,416,832 1,366,042 5,782,874 10,375,237
SUBTOTAL 58,211 164,881,739 169,468,726 42,533,400 212,002,126 376,883,865
PERSONAL EVENTUAL 837 81,243,301 9,814,003 5,500,000 15,314,003 96,557,304
SUPLENCIAS 48,922,757 15,582,462 11,891,000 27,473,462 76,396,218
PRESTACIONES NO CALCULABLES 0 31,838,793 405,099,836 436,938,629 436,938,629
COMPENSACIONES 84,094,588 84,094,588 84,094,588
SERVICIO MEDICO 244,366,612 244,366,612 244,366,612
ISR 116,356,886 116,356,886 116,356,886
TOTAL 9,434 58,211 1,874,045,840 2,067,520,186 1,315,843,293 3,383,363,479 5,257,409,319

NOTAS:

- El sueldo incluye incremento salarial del 3.35% para Administrativo Técnico y Manual, asi como Confianza, a partir de febrero, y para Académico y Mandos Medios y Superiores, a
partir de marzo.

- Se incluye incremento en prestaciones no ligadas del 2% para Administrativo Técnico y Manual y Confianza, a partir de febrero, y para Académico y Mandos Medios y Superiores,
a partir de marzo.

- El presupuesto de suplencias y prestaciones no calculables, se aplica con base al ejercicio de las plazas.
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ANEXO 3
ANALITICO DE PLAZAS Y REMUNERACIONES POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Federal
(PESOS)
RECTOR 1 842,596 1,207,697 1,128,677 2,336,374 3,178,970
SECRETARIO 3 1,908,787 3,312,158 3,822,633 7,134,791 9,043,579
VICERECTOR 4 2,798,596 4,347,435 2,241,656 6,589,091 9,387,687
DIRECTOR GENERAL ACAD 9 4,092,186 5,818,846 6,200,079 12,018,925 16,111,111
DIRECTOR UNIDAD ACAD 1 441,773 523,119 31,657 554,776 996,549
DIRECTOR ACADEMICO 108 43,018,253 59,073,686 3,342,894 62,416,580 105,434,833
SECRETARIO UNIDAD ACAD. 4 1,540,924 2,104,965 122,962 2,227,927 3,768,851
SECRETARIO ACAD. FAC 70 27,323,840 30,951,684 2,173,915 33,125,599 60,449,438
COORD. GENERAL 3 1,384,114 1,706,963 2,930,599 4,637,562 6,021,677
DIRECTOR GRAL. ADMVO. 14 6,365,623 7,661,950 7,912,559 15,574,509 21,940,132
DIRECTOR ADMVO. 56 21,134,597 24,584,272 3,023,571 27,607,843 48,742,440
JEFE DE CARRERA 28 10,777,384 10,561,593 862,012 11,423,605 22,200,989
DIRECTOR ARTISTICO 11 3,415,971 4,293,057 324,825 4,617,882 8,033,853
COORD. ACADEMICO 17 5,007,868 5,927,477 499,933 6,427,410 11,435,278
JEFE DE DEPARTAMENTO 105 28,434,505 30,066,687 2,576,104 32,642,790 61,077,296
JEFE DE OFICINA 61 12,142,330 12,730,841 1,091,941 13,822,782 25,965,112
ADMINISTRADOR 74 13,561,960 15,592,001 1,356,678 16,948,678 30,510,638
COORD. DE LABORATORIO 3 549,809 652,740 48,695 701,435 1,251,244
CONTRALOR GENERAL 1 542,013 811,958 647,175 1,459,133 2,001,147
ABOGADO GENERAL 1 542,013 703,787 642,284 1,346,072 1,888,085
SECRETARIO PARTICULAR 1 454,687 438,616 20,632 459,249 913,936
ASESOR 1 454,687 311,522 20,632 332,154 786,841
ADMINISTRADOR 7 1,895,634 2,251,673 134,661 2,386,334 4,281,968
COORD. ADMINISTRATIVO 3 597,164 507,064 49,462 556,526 1,153,690
ADMINISTRADOR 12 2,388,655 2,937,903 230,706 3,168,609 5,557,264
ADMINISTRADOR 6 836,941 751,489 98,522 850,011 1,686,952
SUBTOTAL 604 192,452,909 229,831,182 41,535,467 271,366,648 463,819,558
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Federal

ANEXO 3

(PESOS)

T.C. ACAD.
T.C. ACAD.
T.C. ACAD.
T.C. ACAD.
T.C. ACAD.
T.C. ACAD.
T.C. TEC. ACAD. TIT.

T.C. TEC. ACAD. TIT.

T.C. TEC. ACAD. TIT.

T.C. TEC. ACAD. ASOC.
T.C. TEC. ACAD. ASOC.
T.C. TEC. ACAD. ASOC.

CARR. TIT.
CARR. TIT.
CARR. TIT.
CARR. ASOC.
CARR. ASOC.
CARR. ASOC.

COMPENSACION
PRESTACIONES NO CALCULABLES

SUBTOTAL

TOTAL

> WO >» @O >»WO>>WO

1,378
653
64

21

16

24

65

31

20
107
2,391

2,995

0.00

525,805,344
218,641,724
17,248,832
1,725,029
1,055,582
3,957,615
4,034,347
5,357,106
13,624,699
5,919,228
3,620,226
16,206,367
817,196,100

1,009,649,010

656,740,383
286,458,418
25,345,993
2,829,591
2,002,352
5,400,235
7,577,110
8,000,708
18,808,532
9,976,857
5,770,569
16,787,404
1,045,698,152

560,814

1,276,090,148

93,659,142
42,074,036
4,548,750
424,063
336,644
1,372,612
1,205,675
1,788,037
4,305,331
2,245,971
1,362,904
7,131,852
160,455,018

52,666,426
113,589,753

368,246,663

750,399,525
328,532,454
29,894,743
3,253,655
2,338,996
6,772,847
8,782,784
9,788,745
23,113,863
12,222,828
7,133,473
23,919,256
1,206,153,170

52,666,426
114,150,567

1,644,336,811

1,276,204,869
547,174,177
47,143,576
4,978,684
3,394,578
10,730,463
12,817,131
15,145,851
36,738,562
18,142,056
10,753,699
40,125,624
2,023,349,270

52,666,426
114,150,567

2,653,985,821

NOTAS:

- El sueldo incluye incremento salarial del 3.35% para Administrativo Técnico y Manual, asi como Confianza, a partir de febrero, y para Académico y Mandos Medios y Superiores, a
partir de marzo.
- Se incluye incremento en prestaciones no ligadas del 2% para Administrativo Técnico y Manual y Confianza, a partir de febrero, y para Académico y Mandos Medios y Superiores,
a partir de marzo.

- El presupuesto de suplencias y prestaciones no calculables, se aplica con base al ejercicio de las plazas.
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ANEXO 3
ANALITICO DE PLAZAS Y REMUNERACIONES POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Estatal
(PESOS)
OFICIAL ADMINISTRATIVO C 15 1,099,102 973,679 461,308 1,434,987.89 2,534,090.33
OFICIAL ADMINISTRATIVO B 1 67,641 30,682 29,178 59,860 127,500
OFICIAL ADMINISTRATIVO A 105 7,113,385 5,688,018 3,193,675 8,881,693 15,995,078
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 177 11,520,529 8,742,017 5,354,581 14,096,598 25,617,127
AYUDANTE DE OFICINA 375 23,686,489 17,212,402 11,282,121 28,494,523 52,181,012
OFICIAL TECNICO B 45 3,416,009 2,740,627 1,380,303 4,120,930 7,536,939
OFICIAL TECNICO A 11 757,782 546,646 332,813 879,460 1,637,242
AUXILIAR TECNICO 399 26,869,816 21,596,255 12,139,277 33,735,532 60,605,348
AYUDANTE TECNICO 102 6,810,313 5,104,417 3,066,708 8,171,125 14,981,438
AYUDANTE DE MANTENIMIENTO 51 3,243,920 2,356,338 1,530,230 3,886,568 7,130,489
AYUDANTE DE TALLER Y CAMPO 15 928,208 512,888 439,024 951,912 1,880,120
OFICIAL DE INTENDENCIA 13 885,168 1,042,762 410,470 1,453,232 2,338,400
AUXILIAR DE CONTROL 71 4,649,987 4,040,748 2,169,172 6,209,920 10,859,907
AUXILIAR DE OFICINA 220 13,815,027 11,708,723 6,704,407 18,413,130 32,228,157
AUXILIAR DE VIGILANCIA 289 17,674,193 14,295,906 8,743,873 23,039,779 40,713,972
AUXILIAR DE INTENDENCIA 948 56,216,759 34,952,023 28,050,543 63,002,566 119,219,326
AUXILIAR DE CAMPO 26 1,620,842 789,037 750,758 1,539,795 3,160,637
SUBTOTAL 2,863 180,375,172 132,333,168 86,038,443 218,371,611 398,746,783
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ANEXO 3

Estatal
(PESOS)

SECRETARIA EJECUTIVA A 33 2,417,035 1,996,599 1,022,001 3,018,600 5,435,635
SECRETARIA EJECUTIVA B 31 2,351,039 2,242,735 981,627 3,224,362 5,575,401
SECRETARIA EJECUTIVA C 42 3,555,231 3,512,852 1,351,474 4,864,326 8,419,557
SECRETARIA EJECUTIVA D 61 5,588,731 5,874,593 1,983,480 7,858,072 13,446,803
OFICIAL A 356 26,074,680 22,009,294 11,062,881 33,072,175 59,146,855
OFICIAL B 76 5,763,837 5,460,952 2,401,301 7,862,252 13,626,090
OFICIAL C 94 7,956,946 7,733,685 3,017,528 10,751,213 18,708,159
OFICIAL D 103 9,436,709 9,157,729 3,329,115 12,486,844 21,923,553
MEDICO SAIS 6 719,220 599,611 196,244 795,855 1,515,075
ANALISTA A 56 4,740,308 4,341,100 1,782,078 6,123,179 10,863,487
ANALISTA B 176 16,858,747 17,471,685 5,763,832 23,235,516 40,094,263
ANALISTA C 136 14,567,482 15,424,576 4,547,678 19,972,253 34,539,736
ANALISTA D 642 76,956,567 84,737,981 21,932,378 106,670,359 183,626,927

SUBTOTAL 1,812 176,986,534 180,563,390 59,371,616 239,935,006 416,921,540
T.C. ACAD. CARR. TIT. C 74 28,286,865 34,449,123 5,008,132 39,457,255 67,744,120
T.C. ACAD. CARR. TIT. B 40 13,283,680 14,745,057 2,631,356 17,376,413 30,660,092
T.C. ACAD. CARR. TIT. A 2,355,941 3,789,004 680,746 4,469,750 6,825,691
T.C. ACAD. CARR. ASOC. C 226,026 467,203 74,584 541,788 767,813
T.C. ACAD. CARR. ASOC. B 405,186 850,832 147,787 998,619 1,403,806
T.C. TEC. ACAD. TIT. C 136 36,467,154 44,974,710 8,915,091 53,889,802 90,356,956
T.C. TEC. ACAD. TIT. B 352 84,765,724 95,580,660 21,891,718 117,472,378 202,238,102
T.C. TEC. ACAD. TIT. A 3 599,718 1,255,534 221,443 1,476,977 2,076,695
T.C. TEC. ACAD. ASOC. C 2 459,049 898,353 81,215 979,568 1,438,617
T.C. TEC. ACAD. ASOC. B 26 4,783,845 6,747,782 1,702,494 8,450,276 13,234,121
T.C. TEC. ACAD. ASOC. A 161 24,997,606 27,189,176 10,070,426 37,259,603 62,257,209

SUBTOTAL 806 196,630,796 230,947,434 51,424,993 282,372,427 479,003,223
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Estatal

ANEXO 3

(PESOS)

ACAD

ACAD

ACAD.
ACAD.

ACAD.
ACAD.
ACAD.
ACAD.

ACAD.
ACAD.
ACAD.
ACAD.

INST
INST

. TEC. RADIOLOGO
. EN IDIOMAS

. INS. ESP. MED.
ACAD.

INS. ESP. MED.

INST
INST

INST.
INST.
. INST.
INST.
INST.
INST.
INST.

. QUI. CLI.

. QUI. CLI.
NUTRIOLOGO
TEC. HISTOTEC.
TEC. RADIOLOGO
ENFRA. ESP.
ENFRA. GRAL.
ENF. TEC.

ENF. AUX.

SUBTOTAL

M.T. ACAD. CARR. TIT.
M.T. ACAD. CARR. TIT.
M.T. ACAD. CARR. TIT.
M.T. ACAD. CARR. ASOC.
M.T. ACAD. CARR. ASOC.
M.T. ACAD. CARR. ASOC.
M.T. TEC. ACAD. TIT.
M.T. TEC. ACAD. ASOC.
M.T. TEC. ACAD. ASOC.
SUBTOTAL
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124,202
2,196,356
3,047,671

469,295

536,045
1,043,466

120,662

98,788

197,575

511,978
2,013,777
1,185,451

91,554
11,636,820

572,875
805,836
261,771
113,013
405,186
774,500
126,073
175,472
484,986
3,719,712

108,485
2,059,276
4,088,171

708,155

783,041
1,485,708

154,102

126,165

237,767

787,555
2,882,714
1,740,905

148,944

15,310,985

1,178,733
1,295,589
348,932
241,893
828,585
1,299,027
130,510
232,639
575,984
6,131,892

71,582
878,841
1,312,422
217,597
287,486
574,127
71,478
70,833
141,666
286,776
1,281,937
849,994
70,620
6,115,357

101,731
176,520
75,638
37,292
147,787
243,396
37,677
73,094
166,940
1,060,077

180,067
2,938,116
5,400,593

925,752
1,070,526
2,059,835

225,579

196,998

379,433
1,074,331
4,164,651
2,590,898

219,564

21,426,343

1,280,465
1,472,109
424,571
279,185
976,372
1,542,424
168,187
305,733
742,924
7,191,970

304,269
5,134,472
8,448,264
1,395,047
1,606,571
3,103,301

346,242

295,785

577,008
1,586,309
6,178,427
3,776,350

311,118

33,063,163

1,853,340
2,277,945
686,342
392,198
1,381,558
2,316,923
294,261
481,205
1,227,910
10,911,682
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Estatal
—
PROFR. ASIGNATURA B 56,358 160,289,376 165,051,894 41,167,359 206,219,253 366,508,628
PROFR. ASIGNATURA A 1,853 4,592,363 4,416,832 1,366,042 5,782,874 10,375,237
SUBTOTAL 58,211 164,881,739 169,468,726 42,533,400 212,002,126 376,883,865
PERSONAL EVENTUAL 837 81,243,301 9,814,003 5,500,000 15,314,003 96,557,304
SUPLENCIAS Y TIEMPO EXTRA 48,922,757 15,582,462 11,891,000 27,473,462 76,396,218
PRESTACIONES NO CALCULABLES 31,277,978 291,510,083.11 322,788,062 322,788,062
COMPENSACION 31,428,162 31,428,162 31,428,162
SERVICIO MEDICO 244,366,612 244,366,612 244,366,612
ISR 116,356,886 116,356,886 116,356,886
TOTAL 6,439 58,211 864,396,830 791,430,038 947,596,630 1,739,026,668 2,603,423,499
NOTAS:

- El sueldo incluye incremento salarial del 3.35% para Administrativo Técnico y Manual, asi como Confianza, a partir de febrero, y para Académico y Mandos Medios y Superiores,
a partir de marzo.

- Se incluye incremento en prestaciones no ligadas del 2% para Administrativo Técnico y Manual y Confianza, a partir de febrero, y para Académico y Mandos Medios y Superiores,
a partir de marzo.

- El presupuesto de suplencias y prestaciones no calculables, se aplica con base al ejercicio de las plazas.
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ANEXO 3
ANALITICO DE PLAZAS Y REMUNERACIONES POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

NO PRESUPUESTADAS

Estatal
(PESOS)

SECRETARIA EJECUTIVA A 5 - - - - -
SECRETARIA EJECUTIVA C 2 - - - - -
SECRETARIA EJECUTIVA D 4 - - - - -
OFICIAL A 6 - - - - -
OFICIAL B 3 - - - - -
OFICIAL C 3 - - - - -
OFICIAL D 5 - - - - -
MEDICO SAIS 2 - - - - -
ANALISTA A 1 - - - - -
ANALISTA B 12 - - - - -
ANALISTA C 15 - - - - -
ANALISTA D 41 - - - - -

SUBTOTAL 99 - - - - -
T.C. ACAD. CARR. TIT. C 95 - - - - -
T.C. ACAD. CARR. TIT. B 43 - - - - -
T.C. ACAD. CARR. TIT. A 6 - - - - -
T.C. ACAD. CARR. ASOC. C 2 - - - - -
T.C. ACAD. CARR. ASOC. B 1 - - - - -
T.C. ACAD. CARR. ASOC. A 5 - - - - -
T.C. TEC. ACAD. TIT. C 7 - - - - -
T.C. TEC. ACAD. TIT. B 13 - - - - -
T.C. TEC. ACAD. TIT. A 6 - - - - -
T.C. TEC. ACAD. ASOC. C 5 - - - - -
T.C. TEC. ACAD. ASOC. B 3 - - - - -
T.C. TEC. ACAD. ASOC. A 18 - - - - -

SUBTOTAL 204 - - - - -
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ANEXO 3
ANALITICO DE PLAZAS Y REMUNERACIONES POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

NO PRESUPUESTADAS
Estatal

(PESOS)

ACAD. INST. ESP. MEDICA 2 - - - - -
ACAD. INS. ESP. MED. B 2 - - - - -
ACAD. INST. QUI. CLI. B 1 - - - - -
ACAD. INST. TEC. HISTOTEC. 1 - - - - -
ACAD. INST. ENFRA. GRAL. 1 - - - - -
SUBTOTAL 7 - - - - -

M.T. ACAD. CARR. TIT. C 1 - - - - -
M.T. ACAD. CARR. ASOC. C 1 - - - - -
M.T. ACAD. CARR. ASOC. A 1 - - - - -
M.T. TEC. ACAD. ASOC. A 1 - - - - -
SUBTOTAL 4 - - - - -

PROFR. ASIGNATURA B 2,819 - - - - -
PROFR. ASIGNATURA A - - - - -
SUBTOTAL 2,819 - - - - -

TOTAL 314 2,819 - - - - -
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

ANEXO 4

(PESOS)

Servicios Personales
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio
Remuneraciones Adicionales y Especiales
Seguridad Social
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas
Previsiones
Pago de Estimulos a Servidores Publicos

Materiales y Suministros
Materiales de Administracion, Emision de Documentos y Articulos Oficiales
Alimentos y Utensilios
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio
Combustibles, Lubricantes y Aditivos
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos
Materiales y Suministros para Seguridad
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores

Servicios Generales
Servicios Béasicos
Servicios de Arrendamiento
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales
Servicios de Instalacion, Reparacién, Mantenimiento y Conservacion
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad
Servicios de Traslado y Viaticos
Servicios Oficiales
Otros Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al Resto del Sector Publico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior

5,278,044,113
1,743,879,783
123,622,202
602,180,072
774,622,517
1,639,601,993
0
394,137,546
169,132,167
138,632,770
4,215,529

0

4,159,669
10,147,166
4,548,915
4,054,541

0

3,373,576
980,550,500
80,176,986
29,661,099
140,158,131
6,058,047
642,058,747
3,691,769
63,186,957
13,568,334
1,990,429
78,989,206
0

0

0
78,989,206

o

O O O O




(PESOS)

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 630,219,586
Mobiliario y Equipo de Administracion 286,776,868
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 45,000
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 275,000,000
Vehiculos y Equipo de Transporte 0
Equipo de Defensa y Seguridad 0
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 68,397,718
Activos Biologicos 0
Bienes Inmuebles 0
Activos Intangibles 0

Inversién Pablica 152,300,000
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0
Obra Publica en Bienes Propios 152,300,000

Proyectos Productivos y Acciones de Fomento
Inversiones Financieras y Otras Provisiones

Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas

Acciones y Participaciones de Capital

Compra de Titulos y Valores

Concesion de Préstamos

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos

Otras Inversiones Financieras

Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales
Participaciones y Aportaciones

Participaciones

Aportaciones

Convenios
Deuda Publica

Amortizacion de la Deuda Publica

Intereses de la Deuda Publica

Comisiones de la Deuda Publica

Gastos de la Deuda Publica

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

OO OO0 O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0ODO0OO0O0OO0OO0OO0OOo

TOTAL 7,289,235,572
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ANEXO 4
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO

(PESOS)

- @ concerto 000000000000 IMPORTE ]
NO ETIQUETADO 922,660,000
INGRESOS PROPIOS 922,660,000
Servicios Personales 2,634,792
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 0
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 1,020,000
Remuneraciones Adicionales y Especiales 114,792
Seguridad Social 0
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 0
Previsiones 0
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 1,500,000
Materiales y Suministros 43,398,000
Materiales de Administracién, Emision de Documentos y Articulos Oficiales 43,070,000
Alimentos y Utensilios 90,000
Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion 0
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 45,000
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 41,000
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 37,000
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos 0
Materiales y Suministros para Seguridad 0
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 115,000
Servicios Generales 299,420,160
Servicios Bésicos 231,000
Servicios de Arrendamiento 871,589
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 74,505,208
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 4,000,000
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 214,229,849
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 0
Servicios de Traslado y Viaticos 3,432,513
Servicios Oficiales 1,350,000
Otros Servicios Generales 800,000
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 63,794,206
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0
Transferencias al Resto del Sector Publico 0
Subsidios y Subvenciones 0
Ayudas Sociales 63,794,206
Pensiones y Jubilaciones 0
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0
Transferencias a la Seguridad Social 0
Donativos 0
Transferencias al Exterior 0




(PESOS)

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 495,512,842
Mobiliario y Equipo de Administracion 220,070,124
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 45,000
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 275,000,000
Vehiculos y Equipo de Transporte 0
Equipo de Defensa y Seguridad 0
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 397,718
Activos Biolégicos 0
Bienes Inmuebles 0
Activos Intangibles 0

Inversién Publica 17,900,000
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0
Obra Publica en Bienes Propios 17,900,000

Proyectos Productivos y Acciones de Fomento
Inversiones Financieras y Otras Provisiones

Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas

Acciones y Participaciones de Capital

Compra de Titulos y Valores

Concesion de Préstamos

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos

Otras Inversiones Financieras

Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales
Participaciones y Aportaciones

Participaciones

Aportaciones

Convenios
Deuda Publica

Amortizacion de la Deuda Publica

Intereses de la Deuda Publica

Comisiones de la Deuda Publica

Gastos de la Deuda Publica

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

OO0 O0OO0OO0OO0OO0O0OO0DO0OO0DO0OO0OO0OO0OO0OO0OOO0OO

ETIQUETADO 6,366,575,572
RECURSO FEDERAL 3,072,187,565
Servicios Personales 2,671,985,821
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 1,009,649,010
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 0
Remuneraciones Adicionales y Especiales 344,660,585
Seguridad Social 302,267,113

Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 835,767,952
Previsiones 0

Pago de Estimulos a Servidores Publicos 179,641,161




(PESOS)

Materiales y Suministros 46,700,000
Materiales de Administracion, Emision de Documentos y Articulos Oficiales 46,700,000
Alimentos y Utensilios 0
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion 0
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 0
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos 0
Materiales y Suministros para Seguridad 0
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0

Servicios Generales 69,200,000
Servicios Bésicos 0
Servicios de Arrendamiento 0
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 18,000,000
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 0
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 47,200,000
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 0
Servicios de Traslado y Viaticos 4,000,000
Servicios Oficiales 0
Otros Servicios Generales 0

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 15,195,000
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0
Transferencias al Resto del Sector Publico 0
Subsidios y Subvenciones 0
Ayudas Sociales 15,195,000
Pensiones y Jubilaciones 0
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0
Transferencias a la Seguridad Social 0
Donativos 0
Transferencias al Exterior 0

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 134,706,744
Mobiliario y Equipo de Administraciéon 66,706,744
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0
Vehiculos y Equipo de Transporte 0
Equipo de Defensa y Seguridad 0
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 68,000,000
Activos Biolégicos 0
Bienes Inmuebles 0
Activos Intangibles 0

Inversion Pablica 134,400,000
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0
Obra Publica en Bienes Propios 134,400,000
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0
Acciones y Participaciones de Capital 0
Compra de Titulos y Valores 0
Concesion de Préstamos 0
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0
Otras Inversiones Financieras 0
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0




(PESOS)

Participaciones y Aportaciones 0
Participaciones 0
Aportaciones 0
Convenios 0

Deuda Publica 0
Amortizacion de la Deuda Publica 0
Intereses de la Deuda Publica 0
Comisiones de la Deuda Publica 0
Gastos de la Deuda Publica 0
Costo por Coberturas 0
Apoyos Financieros 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0

RECURSO ESTATAL 3,294,388,007

Servicios Personales 2,603,423,500
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 734,230,773
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 122,602,202
Remuneraciones Adicionales y Especiales 257,404,696
Seguridad Social 472,355,403
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 803,834,041
Previsiones 0
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 212,996,385

Materiales y Suministros 79,034,167
Materiales de Administracién, Emision de Documentos y Articulos Oficiales 48,862,770
Alimentos y Utensilios 4,125,529
Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion 0
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 4,114,669
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 10,106,166
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 4,511,915
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos 4,054,541
Materiales y Suministros para Seguridad 0
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 3,258,576

Servicios Generales 611,930,340
Servicios Bésicos 79,945,986
Servicios de Arrendamiento 28,789,511
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 47,652,923
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 2,058,047
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 380,628,898
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 3,691,769
Servicios de Traslado y Viaticos 55,754,443
Servicios Oficiales 12,218,334
Otros Servicios Generales 1,190,429

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0
Transferencias al Resto del Sector Publico 0
Subsidios y Subvenciones 0
Ayudas Sociales 0
Pensiones y Jubilaciones 0
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0
Transferencias a la Seguridad Social 0
Donativos 0
Transferencias al Exterior 0




(PESOS)

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Mobiliario y Equipo de Administracion
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio
Vehiculos y Equipo de Transporte
Equipo de Defensa y Seguridad
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas
Activos Biolégicos
Bienes Inmuebles
Activos Intangibles
Inversion Pablica
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico
Obra Publica en Bienes Propios
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento
Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas
Acciones y Participaciones de Capital
Compra de Titulos y Valores
Concesion de Préstamos
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos
Otras Inversiones Financieras
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales
Participaciones y Aportaciones
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Deuda Publica
Amortizacion de la Deuda Publica
Intereses de la Deuda Publica
Comisiones de la Deuda Publica
Gastos de la Deuda Publica
Costo por Coberturas
Apoyos Financieros
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

OO0 OO0 O0OO0O0OO0DO0ODO0O0OO0DO0ODO0O0DO0ODO0DO0ODO0DO0OO0DO0ODO0ODO0OO0OO0OO0ODO0O0OOOOO

TOTAL 7,289,235,572
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ANEXO 4
CALENDARIO DE EGRESOS POR OBJETO DEL GASTO

PESOS)

Servicios Personales 5,278,044,113 447,143,117 397,427,918 509,595,991 397,144,910 382,858,453 390,490,379 403,762,120 385,697,693 392,644,252 393,055,393 385,690,166 792,533,719
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 1,743,879,783 141,282,943 141,601,331 154,952,135 144,179,302 144,179,302 144,179,302 144,179,302 145,865,233 145,865,233 145,865,233 145,865,233 145,865,233
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 123,622,202 86,423,439 2,025,457 3,891,616 3,615,426 3,875,713 3,620,220 2,940,884 2,313,261 3,238,870 3,988,569 4,189,570 3,499,177
Remuneraciones Adicionales y Especiales 602,180,072 24,761,264 14,706,780 14,812,170 35,654,844 15,797,786 15,766,680 70,989,577 15,354,729 15,682,213 16,026,108 16,010,981 346,616,938
Seguridad Social 774,622,517 45,172,566 69,417,706 63,463,565 65,335,054 64,887,026 63,154,117 51,734,489 69,299,131 62,233,944 68,081,097 67,778,184 84,065,638
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 1,639,601,993 115,134,760 138,622,297 241,026,815 117,153,881 122,910,474 114,092,181 103,022,922 121,097,254 135,068,763 128,367,066 120,819,020 182,286,558
Previsiones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 394,137,546 34,368,145 31,054,347 31,449,689 31,206,403 31,208,151 49,677,878 30,894,946 31,768,086 30,555,230 30,727,320 31,027,178 30,200,175

Materiales y Suministros 169,132,167 131,385,114 4,252,977 3,500,136 20,807,448 2,148,813 2,022,854 797,847 1,849,754 1,279,147 665,652 422,425 0
Materiales de Admon, Emisién de Doctos y Art Ofic 138,632,770 112,795,423 1,459,228 1,495,163 19,325,980 889,802 966,058 241,092 799,541 413,220 185,699 61,565 0
Alimentos y Utensilios 4,215,529 2,002,150 493,423 293,064 236,510 251,806 235,592 132,734 213,011 142,861 110,210 104,167 0
Materias Primas y Mat de Produc y Comercializacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Materiales y Articulos de Construc y de Reparacion 4,159,669 2,259,548 478,383 398,740 242,726 281,706 172,939 76,588 118,351 62,618 54,597 13,475 0
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 10,147,166 7,612,444 835,888 423,209 372,945 205,683 175,120 54,595 290,495 99,045 48,945 28,796 0
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 4,548,915 1,997,920 333,268 313,598 295,249 266,761 262,998 173,198 251,748 237,748 215,948 200,478 0
Vestuario, Blancos, Prendas de Protec y Art Deport 4,054,541 2,917,999 257,302 253,781 64,173 75,873 82,273 52,441 37,973 284,473 27,981 273 0
Materiales y Suministros para Seguridad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 3,373,576 1,799,629 395,486 322,582 269,867 177,182 127,875 67,198 138,635 39,182 22,271 13,671 0

Servicios Generales 980,550,500 881,305,710 24,956,125 13,357,428 16,545,307 8,758,668 7,447,819 5,764,888 7,237,738 6,102,843 4,527,169 4,546,805 0
Servicios Basicos 80,176,986 68,747,018 1,159,413 1,150,143 1,110,013 1,115,088 1,101,218 1,067,158 1,068,357 1,044,193 978,261 1,636,122 0
Servicios de Arrendamiento 29,661,099 10,857,521 8,476,660 1,403,667 1,325,476 1,142,523 1,094,521 955,623 1,154,898 1,027,228 1,006,383 1,216,597 0
Servicios Profe, Cientificos, Técnicos y Otros Serv 140,158,131 122,972,280 2,152,219 1,787,046 7,682,676 1,250,334 942,128 1,301,957 652,068 632,412 676,674 208,338 0
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 6,058,047 5,538,687 115,062 100,462 50,200 68,163 61,852 16,809 44,300 31,712 25,500 5,300 0
Servicios de Insta, Reparacién, Mantto y Conservacion 642,058,747 635,417,585 2,069,382 1,236,119 670,340 769,044 773,764 255,517 436,360 209,110 152,213 69,311 0
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 3,691,769 681,054 515,241 733,641 507,641 542,341 310,141 361,141 1,141 34,141 4,141 1,142 0
Servicios de Traslado y Viéticos 63,186,957 29,186,386 7,852,529 5,634,067 4,629,627 3,391,554 2,809,879 1,460,002 3,351,697 2,392,035 1,305,677 1,273,504 0
Servicios Oficiales 13,568,334 6,127,344 2,560,717 1,380,563 655,833 460,595 340,415 286,779 519,391 723,511 376,695 136,491 0
Otros Servicios Generales 1,990,429 1,777,834 54,900 31,720 13,500 19,025 13,900 59,900 9,525 8,500 1,625 0 0

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 78,989,206 19,093,362 5,055,645 6,726,145 5,070,145 3,420,145 18,679,145 4,084,645 3,050,745 6,158,245 3,050,745 3,707,840 892,400
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias al Resto del Sector Pblico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Subsidios y Subvenciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ayudas Sociales 78,989,206 19,093,362 5,055,645 6,726,145 5,070,145 3,420,145 18,679,145 4,084,645 3,050,745 6,158,245 3,050,745 3,707,840 892,400
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Anélogos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias a la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Donativos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias al Exterior 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 630,219,586 510,973,842 38,009,000 520,000 36,010,000 0 16,500,000 28,206,744 0 0 0 0 0
Mobiliario y Equipo de Administracién 286,776,868 220,610,124 38,000,000 450,000 10,000 0 16,500,000 11,206,744 0 0 0 0 0
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 45,000 25,000 0 20,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 275,000,000 222,000,000 0 0 36,000,000 0 0 17,000,000 0 0 0 0 0
Vehiculos y Equipo de Transporte 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Equipo de Defensa y Seguridad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 68,397,718 68,338,718 9,000 50,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Activos Biolégicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bienes Inmuebles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Activos Intangibles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Inversién Publica 152,300,000 117,300,000 35,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obra Pablica en Bienes de Dominio Publico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obra Publica en Bienes Propios 152,300,000 117,300,000 35,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Acciones y Participaciones de Capital 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Compra de Titulos y Valores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Concesién de Préstamos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otras Inversiones Financieras 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Participaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aportaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Convenios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Deuda Puablica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Amortizacion de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Intereses de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comisiones de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gastos de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Costo por Coberturas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Apoyos Financieros 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Adeudos de Ejerci Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL 7,289,235,572 2,107,201,146 504,701,664 533,699,700 475,577,811 397,186,078 435,140,197 442,616,244 397,835,931 406,184,487 401,298,959 394,367,236 793,426,119
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ANEXO 4
CALENDARIO DE EGRESOS POR OBJETO DEL GASTO POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO

PESOS)

NO ETIQUETADO 922,660,000 794,681,509 4,259,713 7,127,713 61,073,713 3,400,213 3,350,213 32,020,713 3,050,213 6,157,713 3,050,213 3,441,508 1,046,567
INGRESOS PROPIOS 922,660,000 794,681,509 4,259,713 7,127,713 61,073,713 3,400,213 3,350,213 32,020,713 3,050,213 6,157,713 3,050,213 3,441,508 1,046,567
Servicios Personales 2,634,792 1,238,958 104,167 104,167 104,167 104,167 104,167 104,167 154,167 154,167 154,167 154,167 154,167
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 1,020,000 1,020,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Remuneraciones Adicionales y Especiales 114,792 114,792 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Previsiones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 1,500,000 104,167 104,167 104,167 104,167 104,167 104,167 104,167 154,167 154,167 154,167 154,167 154,167
Materiales y Suministros 43,398,000 25,274,500 0 60,000 18,063,500 0 0 0 0 0 0 0 0
Materiales de Admon, Emisién de Doctos y Art Ofic 43,070,000 24,950,000 0 60,000 18,060,000 0 0 0 0 0 0 0 0
Alimentos y Utensilios 90,000 90,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Materias Primas y Mat de Produc y Comercializacién 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Materiales y Articulos de Construc y de Reparacion 45,000 45,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 41,000 37,500 0 0 3,500 0 0 0 0 0 0 0 0
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 37,000 37,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vestuario, Blancos, Prendas de Protec y Art Deport 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Materiales y Suministros para Seguridad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 115,000 115,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servicios Generales 299,420,160 300,200,846 -909,099 -282,599 1,825,901 -124,099 -238,099 -168,099 -154,699 -154,699 -154,699 -420,499 0
Servicios Bésicos 231,000 231,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servicios de Arrendamiento 871,589 851,589 0 20,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servicios Profe, Cientificos, Técnicos y Otros Serv 74,505,208 72,405,208 0 50,000 2,000,000 50,000 0 0 0 0 0 0 0
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 4,000,000 4,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servicios de Insta, Reparacién, Mantto y Conservacion 214,229,849 218,781,549 -1,220,200 -803,700 -285,200 -285,200 -349,200 -279,200 -265,800 -265,800 -265,800 -531,600 0
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servicios de Traslado y Viéticos 3,432,513 2,181,500 111,101 251,101 111,101 111,101 111,101 111,101 111,101 111,101 111,101 111,101 0
Servicios Oficiales 1,350,000 950,000 200,000 200,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Servicios Generales 800,000 800,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 63,794,206 19,093,362 5,055,645 6,726,145 5,070,145 3,420,145 3,484,145 4,084,645 3,050,745 6,158,245 3,050,745 3,707,840 892,400
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias al Resto del Sector Publico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Subsidios y Subvenciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ayudas Sociales 63,794,206 19,093,362 5,055,645 6,726,145 5,070,145 3,420,145 3,484,145 4,084,645 3,050,745 6,158,245 3,050,745 3,707,840 892,400
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias a la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Donativos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias al Exterior 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 495,512,842 430,973,842 9,000 520,000 36,010,000 0 0 28,000,000 0 0 0 0 0
Mobiliario y Equipo de Administracion 220,070,124 208,610,124 0 450,000 10,000 0 0 11,000,000 0 0 0 0 0
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 45,000 25,000 0 20,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 275,000,000 222,000,000 0 0 36,000,000 0 0 17,000,000 0 0 0 0 0
Vehiculos y Equipo de Transporte 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Equipo de Defensa y Seguridad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 397,718 338,718 9,000 50,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Activos Biol6gicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bienes Inmuebles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Y
Activos Intangibles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inversion Publica 17,900,000 17,900,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obra Publica en Bienes Propios 17,900,000 17,900,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Acciones y Participaciones de Capital 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Compra de Titulos y Valores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Concesion de Préstamos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otras Inversiones Financieras 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Participaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aportaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Convenios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Deuda Publica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Amortizacién de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Intereses de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comisiones de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gastos de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Costo por Coberturas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Apoyos Financieros 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




(PESOS)

ETIQUETADO 6,366,575,572 1,312,519,637 500,441,951 526,571,987 414,504,098 393,785,865 431,789,984 410,595,531 394,785,718 400,026,774 398,248,746 390,925,728 792,379,552
RECURSO FEDERAL 3,072,187,565 490,821,898 270,847,255 283,928,200 222,085,294 199,972,110 251,297,166 222,539,040 182,462,658 192,666,281 191,461,531 185,975,405 378,130,726
Servicios Personales 2,671,985,821 199,521,898 197,847,255 283,928,200 218,085,294 199,972,110 219,602,166 222,332,296 182,462,658 192,666,281 191,461,531 185,975,405 378,130,726
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 1,009,649,010 81,316,958 81,316,958 91,878,749 83,904,038 83,904,038 83,904,038 83,904,038 83,904,038 83,904,038 83,904,038 83,904,038 83,904,038
Remuneraciones al Personal de Carécter Transitorio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Remuneraciones Adicionales y Especiales 344,660,585 8,342,729 8,339,235 8,346,847 20,419,264 8,345,314 8,345,553 44,600,835 8,339,384 8,340,548 8,341,579 8,342,870 204,556,427
Seguridad Social 302,267,113 24,387,042 24,387,042 25,349,303 25,349,303 25,349,303 25,349,303 25,349,303 25,349,303 25,349,303 25,349,303 25,349,303 25,349,303
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 835,767,952 63,425,138 61,843,488 136,288,799 66,358,639 60,329,237 61,942,620 59,322,996 60,815,160 71,000,759 69,816,323 64,333,955 60,290,838
Previsiones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 179,641,161 22,050,031 21,960,533 22,064,502 22,054,050 22,044,219 40,060,651 9,155,123 4,054,772 4,071,633 4,050,287 4,045,239 4,030,120
Materiales y Suministros 46,700,000 46,700,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Materiales de Admon, Emisién de Doctos y Art Ofic 46,700,000 46,700,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alimentos y Utensilios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Materias Primas y Mat de Produc y Comercializacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Materiales y Articulos de Construc y de Reparacién 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vestuario, Blancos, Prendas de Protec y Art Deport 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Materiales y Suministros para Seguridad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servicios Generales 69,200,000 65,200,000 0 0 4,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0
Servicios Basicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servicios de Arrendamiento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servicios Profe, Cientificos, Técnicos y Otros Serv 18,000,000 14,000,000 0 0 4,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servicios de Insta, Reparacién, Mantto y Conservacion 47,200,000 47,200,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servicios de Traslado y Viaticos 4,000,000 4,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servicios Oficiales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Servicios Generales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 15,195,000 0 0 0 0 0 15,195,000 0 0 0 0 0 0
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias al Resto del Sector Puiblico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Subsidios y Subvenciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ayudas Sociales 15,195,000 0 0 0 0 0 15,195,000 0 0 0 0 0 0
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias a la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Donativos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias al Exterior 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 134,706,744 80,000,000 38,000,000 0 0 0 16,500,000 206,744 0 0 0 0 0
Mobiliario y Equipo de Administracion 66,706,744 12,000,000 38,000,000 0 0 0 16,500,000 206,744 0 0 0 0 0
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vehiculos y Equipo de Transporte 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Equipo de Defensa y Seguridad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 68,000,000 68,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Activos Biolégicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bienes Inmuebles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Activos Intangibles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inversion Publica 134,400,000 99,400,000 35,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obra Publica en Bienes Propios 134,400,000 99,400,000 35,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Acciones y Participaciones de Capital 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Compra de Titulos y Valores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Concesion de Préstamos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otras Inversiones Financieras 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Participaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aportaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Convenios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Deuda Publica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Amortizacién de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Intereses de la Deuda Pblica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comisiones de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gastos de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Costo por Coberturas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Apoyos Financieros 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




(PESOS)

RECURSO ESTATAL 3,294,388,007 821,697,739 229,594,696 242,643,787 192,418,804 193,813,755 180,492,818 188,056,491 212,323,060 207,360,493 206,787,216 204,950,322 414,248,827
Servicios Personales 2,603,423,500 246,382,261 199,476,496 225,563,624 178,955,450 182,782,176 170,784,046 181,325,658 203,080,869 199,823,805 201,439,696 199,560,594 414,248,827
Remuneraciones al Personal de Carécter Permanente 734,230,773 59,965,985 60,284,373 63,073,386 60,275,264 60,275,264 60,275,264 60,275,264 61,961,195 61,961,195 61,961,195 61,961,195 61,961,195
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 122,602,202 85,403,439 2,025,457 3,891,616 3,615,426 3,875,713 3,620,220 2,940,884 2,313,261 3,238,870 3,988,569 4,189,570 3,499,177
Remuneraciones Adicionales y Especiales 257,404,696 16,303,743 6,367,545 6,465,323 15,235,581 7,452,473 7,421,127 26,388,742 7,015,345 7,341,666 7,684,529 7,668,111 142,060,512
Seguridad Social 472,355,403 20,785,524 45,030,664 38,114,262 39,985,751 39,537,723 37,804,814 26,385,186 43,949,828 36,884,641 42,731,794 42,428,881 58,716,335
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 803,834,041 51,709,622 76,778,809 104,738,017 50,795,243 62,581,237 52,149,561 43,699,926 60,282,094 64,068,003 58,550,743 56,485,065 121,995,720
Previsiones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 212,996,385 12,213,947 8,989,648 9,281,020 9,048,186 9,059,766 9,513,060 21,635,656 27,559,147 26,329,430 26,522,866 26,827,772 26,015,888
Materiales y Suministros 79,034,167 59,410,614 4,252,977 3,440,136 2,743,948 2,148,813 2,022,854 797,847 1,849,754 1,279,147 665,652 422,425
Materiales de Admon, Emisién de Doctos y Art Ofic 48,862,770 41,145,423 1,459,228 1,435,163 1,265,980 889,802 966,058 241,092 799,541 413,220 185,699 61,565
Alimentos y Utensilios 4,125,529 1,912,150 493,423 293,064 236,510 251,806 235,592 132,734 213,011 142,861 110,210 104,167
Materias Primas y Mat de Produc y Comercializacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Materiales y Articulos de Construc y de Reparacion 4,114,669 2,214,548 478,383 398,740 242,726 281,706 172,939 76,588 118,351 62,618 54,597 13,475
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 10,106,166 7,574,944 835,888 423,209 369,445 205,683 175,120 54,595 290,495 99,045 48,945 28,796
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 4,511,915 1,960,920 333,268 313,598 295,249 266,761 262,998 173,198 251,748 237,748 215,948 200,478
Vestuario, Blancos, Prendas de Protec y Art Deport 4,054,541 2,917,999 257,302 253,781 64,173 75,873 82,273 52,441 37,973 284,473 27,981 273
Materiales y Suministros para Seguridad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 3,258,576 1,684,629 395,486 322,582 269,867 177,182 127,875 67,198 138,635 39,182 22,271 13,671
Servicios Generales 611,930,340 515,904,864 25,865,223 13,640,027 10,719,406 8,882,766 7,685,918 5,932,986 7,392,437 6,257,541 4,681,868 4,967,303
Servicios Basicos 79,945,986 68,516,018 1,159,413 1,150,143 1,110,013 1,115,088 1,101,218 1,067,158 1,068,357 1,044,193 978,261 1,636,122
Servicios de Arrendamiento 28,789,511 10,005,933 8,476,660 1,383,667 1,325,476 1,142,523 1,094,521 955,623 1,154,898 1,027,228 1,006,383 1,216,597
Servicios Profe, Cientificos, Técnicos y Otros Serv 47,652,923 36,567,072 2,152,219 1,737,046 1,582,676 1,200,334 942,128 1,301,957 652,068 632,412 676,674 208,338
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 2,058,047 1,538,687 115,062 100,462 50,200 68,163 61,852 16,809 44,300 31,712 25,500 5,300
Servicios de Insta, Reparacién, Mantto y Conservacion 380,628,898 369,436,036 3,289,582 2,039,819 955,540 1,054,244 1,122,964 534,717 702,160 474,910 418,013 600,911
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 3,691,769 681,054 515,241 733,641 507,641 542,341 310,141 361,141 1,141 34,141 4,141 1,142
Servicios de Traslado y Viaticos 55,754,443 23,004,886 7,741,428 5,282,966 4,518,525 3,280,453 2,698,778 1,348,901 3,240,595 2,280,934 1,194,576 1,162,403
Servicios Oficiales 12,218,334 5,177,344 2,360,717 1,180,563 655,833 460,595 340,415 286,779 519,391 723,511 376,695 136,491
Otros Servicios Generales 1,190,429 977,834 54,900 31,720 13,500 19,025 13,900 59,900 9,525 8,500 1,625

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al Resto del Sector Publico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Mobiliario y Equipo de Administracién
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio
Vehiculos y Equipo de Transporte
Equipo de Defensa y Seguridad
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas
Activos Biolégicos
Bienes Inmuebles
Activos Intangibles

Inversién Publica
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico
Obra Publica en Bienes Propios
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas
Acciones y Participaciones de Capital
Compra de Titulos y Valores
Concesién de Préstamos
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos
Otras Inversiones Financieras
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales

Participaciones y Aportaciones
Participaciones
Aportaciones
Convenios

Deuda Publica
Amortizacion de la Deuda Pablica
Intereses de la Deuda Publica
Comisiones de la Deuda Publica
Gastos de la Deuda Publica
Costo por Coberturas
Apoyos Financieros
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

TOTAL 7,289,235,572 2,107,201,146 504,701,664 533,699,700 475,577,811 397,186,078 435,140,197 442,616,244 397,835,931 406,184,487 401,298,959 394,367,236 793,426,119
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PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS CONSOLIDADO POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO

ANEXO 5

(PESOS)

RECURSOS FEDERALES

Ordinarios: 2,653,985,821

Subsidio Federal 2,653,985,821 36.41
Extraordinarios: 418,201,744

PRODEP 82,695,000 1.13
PROFEXCE 48,200,000 0.66
FAM 117,100,000 1.61
Recurso Extraordinario Estimulos al Desempefio del Personal Docente 18,000,000 0.25
PADES 1,500,000 0.02
Inclusién y Equidad Educativa 206,744 0.00
CONACYT 18,000,000 0.25
Escuelas al Cien 60,000,000 0.82
Fondos Concursables (Ejercicios Anteriores) 72,500,000 0.99
Servicios Personales 2,671,985,821 36.66
Materiales y Suministros 46,700,000 0.64
Servicios Generales 69,200,000 0.95
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 15,195,000 0.21
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 134,706,744 1.85
Inversion Pablica 134,400,000 1.84
Inversiones Financieras y Otras Provisiones - -
Participaciones y Aportaciones - -
Deuda Publica - -

RECURSOS ESTATALES

Ordinarios: 3,294,388,007
Subsidio Estatal 3,294,388,007 45.20

Servicios Personales

2,603,423,500 35.72
Materiales y Suministros 79,034,167 1.08
Servicios Generales 611,930,340 8.39

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Inversion Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones -
Deuda Publica
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(PESOS)

INGRESOS PROPIOS

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones
Deuda Publica

17,900,000

Ingresos Propios 922,660,000

Eventos Autofinanciables 188,700,000 2.59
Comités Pro-Mejora 293,000,000 4.02
Ingresos Propios 374,500,000 5.14
Convenios y Contratos 66,460,000 0.91

Servicios Personales 2,634,792 0.04
Materiales y Suministros 43,398,000 0.60
Servicios Generales 299,420,160 4.11
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 63,794,206 0.88
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 495,512,842 6.80
Inversion Publica 0.25

CONCEPTO FEDERAL ESTATAL PROPIOS TOTAL

INGRESOS
Subsidio Ordinario 2,653,985,821 3,294,388,007 - 5,948,373,828
Subsidios Extraordinarios 418,201,744 - - 418,201,744
Ingresos Propios - - 922,660,000 922,660,000

Total Ingresos 3,072,187,565 3,294,388,007 922,660,000 7,289,235,572
EGRESOS
Servicios Personales 2,671,985,821 2,603,423,500 2,634,792 5,278,044,113
Materiales y Suministros 46,700,000 79,034,167 43,398,000 169,132,167
Servicios Generales 69,200,000 611,930,340 299,420,160 980,550,500
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 15,195,000 - 63,794,206 78,989,206
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 134,706,744 - 495,512,842 630,219,586
Inversion Pablica 134,400,000 - 17,900,000 152,300,000
Inversiones Financieras y Otras Provisiones - - - -
Participaciones y Aportaciones - - - -
Deuda Publica - - - -

Total Egresos 3,072,187,565 3,294,388,007 922,660,000 7,289,235,572
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2019 DIRECCION

EMILIANO ZAPATA

EDUCACION

Requerimientos de infraestructura fisica para el ejercicio:

GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES

FORMATO A

A. DATOS GENERALES Y RESUMEN DE LOS PROYECTOS

I. Informacion General de la Institucién

Nombre de la institucién: Universidad Veracruzana

Entidad federativa: Veracruz

Clave Inst 911: 30MSU0940B

Escudo de la Institucion Responsables
Planeacion I Obras y Mantenimiento
Nombre: Dra. Laura E. Martinez Marquez [M. Arg. Emilia P. Rodiles Justo

NEIVERSIONS Cargo: Directora de Planeacion Institucional Directora de Proyectos, Construcciones y Mantenimiento

E e g E Teléfono: (01-228) 8 42 17 00 ext. 12718 Teléfono: (01-228) 8 42 17 00 ext. 12702 84217 01

o < Correo electronico: Imartinez@uv.mx Correo electrénico: erodiles@uv.mx

T NS . —

> ’c, Al Total de proyectos a realizar Monto solicitado FAM
AT Total de metros cuadrados
AN (1) ¢
1 $35,000,000.00 5,727
Il. Resumen de proyectos
Tipo de proyecto (5) Montos Asociados (6)
Prioridad Nombre Terminacion de i Proyecto Técnico
3) (4) Obra (Obra de Equipamiento Ad(renc;g;:;c;n Mantenimiento en materia F(A7;\A Otros(g;) fndos Tg)al
continuidad) Y mej sustentable
Conclusion del edificio para la Facultad de
1 Matematicas, de Fisica y el Centro de Investigacion X $35,000,000.00 $35,000,000.00
en Inteligencia Artificial, Region Xalapa.
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
TOTAL $35,000,000.00 $0.00 $35,000,000.00

Ill. Notas aclaratorias o comentarios (9)

Dra. Sara D. Ladrén de Guevara Gonzalez

Nombre y firma del Titular de la IES

M. Arqg. Emilia P. Rodiles Justo
Nombre y firma del Titular de Obras y Mantenimiento de la IES
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- R
EDUCAC ION {?} 2019 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA

S B FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES

FORMATO 1

1. TERMINACION DE OBRA O COMPLEMENTOS (OBRA DE CONTINUIDAD)

Requerimientos de infraestructura fisica para el ejercicio : 2020 PRIORIDAD TRANSVERSAL SI( ) NO(X)

I. Informacion general del proyecto

Fecha de Inicio (4) Fecha de Término (5)

Nombre de la Institucion: (1) Universidad Veracruzana Metros Cuadrados Monto Solicitado FAM (3) Otros Fondos (3A) dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa

Nombre del proyecto: (2) Conclusién del edificio para la Facultad de
Matematicas, de Fisicay el Centro de Investigacion en Inteligencia 5,727.00 $35,000,000.00 $ 01-may-20 31-dic-20
Artificial, Region Xalapa.

Poblacion Beneficiaria (6)

Alumnos Personal Académico .
Nimero de Alumnos
Mujeres Hombres Total PTC PMT PH Otros Total Mujeres Hombres Total de laDES
255 104 359 28 8 12 48 11 37 48 4880

Ubicacién donde se realizara el proyecto (7)
Municipio Datos de la DES

Nombre del Localidad (Poblacion Nombre de la Facultad o
Campus o Ciudad) No. Nombre Clave Nombre escuela

Programas Educativos

Facultad de Fisica,
Facultad de Matematicas

Xalapa Xalapa 87 Xalapa UVER-98-13 Area Académica Técnica Xalapa y Centro de X'??SF”? gneltlgerzjua
Investigaciones en runcial, Doctoraco

inteligencia Artificial. Inteligencia Artificial.

Fisica, Matematicas,

Direccion Postal: Direccion Postal: Paseo No. 112, lote Il, Seccién 2A letra B, Col. Desarrollo Habitacional Nuevo Xalapa

Objetivo del Proyecto (8)
Concluir la construccion de un nuevo edificio para albergar la Facultad de Matematicas, de Fisica y el Centro de Investigacion en Inteligencia Atrtificial, Region Xalapa.

Justificacién del Proyecto (9)

La Facultad de Matematicas y la de Fisica actualmente se localizan en la Zona Universitaria de Xalapa. Comparten sus instalaciones con la Facultad de Instrumentacion Electronica. Sin embargo,
debido al incremento de los programas educativos y de su matricula asi como a la innovacion educativa, el edificio que ocupan resulta insuficiente y requieren de mas espacios, pero el inmueble
no tiene posibilidad para el crecimiento de la planta fisica.

Debido a esta problematica, en 2006 se iniciaron las gestiones para la reubicacion de las instalaciones de ambas Facultades, la de Matematicas y la de Fisica en el Campus Sur. En el afio que se
iniciaron las gestiones, el Departamento de Inteligencia Artificial formaba parte de la Facultad de Fisica; actualmente, se denomina Centro de Investigacion en Inteligencia Artificial y depende de la
Direccion General de Investigaciones. Sin embargo, debido a su area de investigacion, compartira instalaciones con ambas facultades.

Con recursos del Fondo de Aportaciones Mdltiples (FAM) ejercicios 2006, 2008 y 2010 se ejecutd la 12 y 22 etapa de la obra y con el FAM 2011 se inici6 la 32. Etapa. Sin embargo, como el
Gobierno del Estado de Veracruz no radicé la totalidad del recurso, la obra tuvo que ser suspendida.

El edificio tiene como sistema constructivo, estructura metalica, a base de columnas y trabes de acero, entrepisos de losacero y cubierta multypanel. Al ser suspendida la obra en 2016, gran parte
de la estructura quedo expuesta a las inclemencias del tiempo, por lo que es necesario continuar con los trabajos a la brevedad para impedir que continde deteriorandose.
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Impacto del Proyecto (10)

Con 359 estudiantes y 48 docentes, las nuevas instalaciones para la Facultad de Mateméticas, de Fisica y el Centro de Investigacién en Inteligencia Artificial, region Xalapa permitira a tres
entidades académicas mejores condiciones de infraestructura para impartir cuatro Programas Educativos, dos de licenciatura y dos de posgrado con calidad y seguridad. Ademas, el modelo
educativo institucional permite que estudiantes de otras carreras tomen experiencias educativas en estas facultades beneficiadas con asignaturas electivas, esto sin duda amplia los servicios
educativos a mas entidades de la region.

Descripcion del Proyecto (11)

El proyecto completo contempla la construccion de un edificio que se divide en 4 médulos diferenciados por su uso o destino. Un cuerpo longitudinal que contiene aulas, laboratorios, centros de
computo, talleres, salas de maestros y salén de usos multiples; un nucleo central de circulaciones que contiene escaleras, rampas y elevador y que conecta todos los cuerpos; un cuerpo
rectangular para areas administrativas; un cilindro que contiene los ndcleos sanitarios para hombres y mujeres y un cuerpo eliptico que albergara el auditorio, biblioteca, cubiculos, cafeteria y
servicios. El conjunto contempla area de estacionamiento, rampa de acceso, areas verdes y andadores. En esta etapa se considera la construccion de la cubierta de 2 médulos y la canceleria
perimetral que permita proteger la estructura existente.

Acciones (12)

1 Concluir la construccion del nuevo edificio para la Facultad de Matematicas, de Fisica y el Centro de Investigacién en Inteligencia Artificial, Regién Xalapa.

2

3

4

Expediente técnico (13)

Estudio de Impacto Ambiental SI(X) NO () Estudio de Mecanica de Suelos SI(X) NO( ) Planos Arquitecténicos SI(X) NO( )
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Il. Datos de la(s) Obra(s) antecesora(s)
Afio de inicio || Afio de conclusién Apoyada con recursos FAM (17) Apoyada con Otros recursos (18)
ilRlBpreE || de R dine e ttorinl 1 (3 Afio de Monto del apoyo Afio de Monto del apoyo
ciepe () (= financiamiento (pesos) Financiamiento Nombre del Fondo (pesos)
2006 2019 gg'ﬁ;‘;‘;ﬁ;&:ﬁ Z‘g“ﬁ;g:;ﬂfg:&‘:gad 2006 484,890.00 2011 Recursos propios UV 783,889.04
de Inteligencia Artificial, Regién Xalapa. 2008 6,878,698.00
2010 11,008,617.00
N . ;
Gl\:)c;)if:s“r)agéclaéjsci;lsu totalidad por el 2011 35.807,316.00
2019 6,500,000.00
Totall|  60,679,521.00 Totall| 783,889.04
Ill. Espacios fisicos
Aulas/salones Talleres Laboratorios Cubiculos Bibliotecas Auditorios
Nam. m? Nam. m? Nam. m? Nam. m? Nam. m? Nam. m?
9 490 4 441 14 245
Oficinas académicas Oficinas administrativas Centros de computo Aulas magnas Aulas usos mdltiples Aulas didacticas
Nam. m? Nam. m2 Nam. m? Nam. m? Nam. m? Nam. m?
13 328 1 132
Centros de idiomas Sanitarios areas comunes Especificar las areas comunes Otros Especificar otros:
Nam. m? Nam. m? Nam. m? PR DS Nam. m?
1 630
IV. Notas aclaratorias o comentarios (19)
Con recursos del Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) ejercicios 2006, 2008 y 2010 se ejecuto la 12 y 22 etapa de la obra y con el FAM 2011 se inici6 la 32. Etapa. Sin embargo, como el Gobierno del Estado de
Veracruz no radicé la totalidad del recurso, la obra tuvo que ser suspendida. El edificio tiene como sistema constructivo, estructura metalica, la cual al ser suspendida la obra en 2016, gran parte de su estructura
quedo expuesta a las inclemencias del tiempo, por lo que es necesario continuar con los trabajos a la brevedad para impedir que continde deteriorandose.

Dra. Sara D. Ladrén de Guevara Gonzalez M. Arq. Emilia P. Rodiles Justo
Nombre y firma del Titular de Obras y
Mantenimiento de la IES

Nombre y firma del Titular de la IES
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Ente Pablico:

Estado de Actividades Proyectado
Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2019 y 2018
(Pesos)

Universidad Veracruzana

Concepto

2019 2018 Concepto

2019

2018

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

Ingresos de la Gestion

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de
Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y St y Pensiones y

Otros Ingresos y Beneficios

Ingresos Financieros

Incremento por Variacion de Inventarios

Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia
Disminucion del Exceso de Provisiones

Otros Ingresos y Beneficios Varios

Total de Ingresos y Otros Beneficios

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

673,684,971 463,031,497 Gastos de Funcionamiento
0 0 Servicios Personales
0 0 Materiales y Suministros
0 0 Servicios Generales
0 0
45,864,738 56,689,118 Transferencia, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
0 0 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Plblico
627,820,233 406,342,379 Transferencias al Resto del Sector Publico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
5,753,685,598 5,284,553,519 Pensiones y Jubilaciones
0 0 Transferencias a Fideit I y Contratos Analog
5,753,685,598 5,284,553,519 Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
4,002,786 1,940,120 Transferencias al Exterior
0 0
0 0 Participaciones y Aportaciones
0 0 Participaciones
0 0 Aportaciones
4,002,786 1,940,120 Convenios
6,431,373,355 5,749,525,136 Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica

Intereses de la Deuda Publica
Comisiones de la Deuda Publica
Gastos de la Deuda Publica
Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias

1es, Di iaciones, Deterioros, Ol ia y Amortizacione
Provisiones
Disminucién de Inventarios
Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro y Obsolescencia
Aumento por Insuficiencia de Provisiones
Otros Gastos

Inversién Publica
Inversion Publica no Capitalizable

Total de Gastos y Otras Pérdidas

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

6,289,715,708
5,169,004,004

116,625,708
1,004,085,996

38,349,679
0
0
0
38,349,679
0

0

o

oo oo

© oo o oo

198,945,668
108,776,177
0

0

0

0

169,491

6,527,011,054

-95,637,699

5,5631,554,325
4,833,018,477
84,930,736
613,605,112

39,122,239
0
0
0
39,122,239
0

0

o

oo oo

© oo o oo

207,749,975
207,356,600
0

294,165

0

0

99,211

5,778,426,540

-28,901,404

Nota: El desahorro que muestra el Estado de Actividades proyectado al cierre del ejercicio 2019, se debe principalmente al registro de la estimacion de las actualizaciones y recargos por el adeudo que se tiene al SAT por la falta del entero del ISR retenido a los trabajadores del periodo agosto 2014 a noviembre 2016, del cual el Gobierno del Estado ha asumido su

responsabilidad de pago, mediante convenio signado el 28 de octubre de 2016.




Estado de Situacién Financiera Proyectado
Al 31 de Diciembre de 2019 y 2018

Universida Verscruzana (Pesos)
Ente Publico: Universidad Veracruzana
CONCEPTO Afio CONCEPTO Afio
2019 2018 2019 2018

ACTIVO PASIVO
Activo Circulante Pasivo Circulante
Efectivo y Equivalentes 1,477,048,719 872,218,291 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 2,500,019,162 2,154,287,034
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 1,955,436,654 1,958,289,448 Documentos por Pagar a Corto Plazo 0 0
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 39,544,604 59,431,643 Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo 0 0
Inventarios 0 0 Titulos y Valores a Corto Plazo 0 0
Almacenes 0 0 Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0 0
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes -160,821,537 -160,821,537 Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a Corto Plazo 0 0
Otros Activos Circulantes 0 0 Provisiones a Corto Plazo 0 0

Otros Pasivos a Corto Plazo 1,124,585 1,461,700

Total de Activos Circulantes

Activo No Circulante

Inversiones Financieras a Largo Plazo

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles

Activos Intangibles

Depreciacion, Deterioro y Amortizaciéon Acumulada de Bienes
Activos Diferidos

Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes
Otros Activos no Circulantes

Total de Activos No Circulantes

Total del Activo

3,311,208,440

0

0
11,967,192,795
1,940,967,714
63,735,060
-1,621,697,104
0
-3,006,407,706
31,765,893

9,375,556,652

12,686,765,092

2,729,117,846

0

0
11,779,366,248
1,822,836,293
55,278,722
-1,437,213,998
0
-3,005,997,881
31,765,893

9,246,035,278

11,975,153,124

Total de Pasivos Circulantes

Pasivo No Circulante

Cuentas por Pagar a Largo Plazo

Documentos por Pagar a Largo Plazo

Deuda Publica a Largo Plazo

Pasivos Diferidos a Largo Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracién a Largo Plazo
Provisiones a Largo Plazo

Total de Pasivos No Circulantes

Total del Pasivo

HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO

Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido
Aportaciones

Donaciones de Capital

Actualizacion de la Hacienda Publica / Patrimonio
Hacienda Publica/Patrimonio Generado
Resultados del Ejercicio (Ahorro / Desahorro)
Resultados de Ejercicios Anteriores

Revallios

Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio

Resultado por Posicién Monetaria
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

Total Hacienda Publica/ Patrimonio

Total del Pasivo y Hacienda Publica / Patrimonio

2,501,143,747

cooooo

o

2,501,143,747

2,955,645,464
0
2,955,105,254
540,210
7,229,975,880

-95,637,699
1,229,275,852
0

0
6,096,337,727

0

0
0

10,185,621,345

12,686,765,092

2,155,748,734

ococoocooo

2,155,748,734

2,954,966,458
0
2,954,426,248
540,210
6,864,437,932

-28,901,404
796,595,772
0

0
6,096,743,565

0

0
0

9,819,404,390

11,975,153,124
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ANEXO 8

CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO
(PESOS)
Gasto Corriente 6,506,715,986
Gasto de Capital 782,519,586
Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos 0
Pensiones y Jubilaciones 0
Participaciones 0
TOTAL 7,289,235,572
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CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO

(PESOS)

NO ETIQUETADO
INGRESOS PROPIOS
Gasto Corriente
Gasto de Capital
Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos
Pensiones y Jubilaciones
Participaciones

922,660,000
922,660,000
409,247,158
513,412,842
0
0
0

ETIQUETADO
RECURSO FEDERAL
Gasto Corriente
Gasto de Capital
Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos
Pensiones y Jubilaciones
Participaciones

6,366,575,572
3,072,187,565
2,803,080,821
269,106,744
0

0

0

RECURSO ESTATAL
Gasto Corriente
Gasto de Capital
Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos
Pensiones y Jubilaciones
Participaciones

3,294,388,007
3,294,388,007
0

0
0
0

TOTAL

7,289,235,572
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ANEXO 8
CALENDARIO DE EGRESOS POR TIPO DE GASTO

PESOS)

Gasto Corriente 6,506,715,986 1,478,927,303 431,692,664 533,179,700 439,567,811 397,186,078 418,640,197 414,409,500 397,835,931 406,184,487 401,298,959 394,367,236 793,426,119
Gasto de Capital 782,519,586 628,273,842 73,009,000 520,000 36,010,000 0 16,500,000 28,206,744 0 0 0 0 0
Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Participaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL | 7,289,235,572 2,107,201,146 504,701,664 533,699,700 475,577,811 397,186,078 435,140,197 442,616,244 397,835,931 406,184,487 401,298,959 394,367,236 793,426,119
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ANEXO 8
CALENDARIO DE EGRESOS POR TIPO DE GASTO POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO

PESOS)

NO ETIQUETADO 922,660,000 794,681,509 4,259,713 7,127,713 61,073,713 3,400,213 3,350,213 32,020,713 3,050,213 6,157,713 3,050,213 3,441,508 1,046,567
INGRESOS PROPIOS 922,660,000 794,681,509 4,259,713 7,127,713 61,073,713 3,400,213 3,350,213 32,020,713 3,050,213 6,157,713 3,050,213 3,441,508 1,046,567
Gasto Corriente 409,247,158 345,807,666 4,250,713 6,607,713 25,063,713 3,400,213 3,350,213 4,020,713 3,050,213 6,157,713 3,050,213 3,441,508 1,046,567
Gasto de Capital 513,412,842 448,873,842 9,000 520,000 36,010,000 0 0 28,000,000 0 0 0 0 0
Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Participaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ETIQUETADO 6,366,575,572 1,312,519,637 500,441,951 526,571,987 414,504,098 393,785,865 431,789,984 410,595,531 394,785,718 400,026,774 398,248,746 390,925,728 792,379,552
RECURSO FEDERAL 3,072,187,565 490,821,898 270,847,255 283,928,200 222,085,294 199,972,110 251,297,166 222,539,040 182,462,658 192,666,281 191,461,531 185,975,405 378,130,726
Gasto Corriente 2,803,080,821 311,421,898 197,847,255 283,928,200 222,085,294 199,972,110 234,797,166 222,332,296 182,462,658 192,666,281 191,461,531 185,975,405 378,130,726
Gasto de Capital 269,106,744 179,400,000 73,000,000 0 0 0 16,500,000 206,744 0 0 0 0 0
Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Participaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RECURSO ESTATAL 3,294,388,007 821,697,739 229,594,696 242,643,787 192,418,804 193,813,755 180,492,818 188,056,491 212,323,060 207,360,493 206,787,216 204,950,322 414,248,827
Gasto Corriente 3,294,388,007 821,697,739 229,594,696 242,643,787 192,418,804 193,813,755 180,492,818 188,056,491 212,323,060 207,360,493 206,787,216 204,950,322 414,248,827
Gasto de Capital 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Participaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL 7,289,235,572 2,107,201,146 504,701,664 533,699,700 475,577,811 397,186,078 435,140,197 442,616,244 397,835,931 406,184,487 401,298,959 394,367,236 793,426,119
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ANEXO 9

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA
(PESOS)
Sector Publico de las Entidades Federativas 7,289,235,572
Sector Publico No Financiero 7,289,235,572
Gobierno General Estatal o del Distrito Federal 7,289,235,572
Gobierno Estatal o del Distrito Federal 7,289,235,572
Organos Auténomos 7,289,235,572
Universidad Veracruzana 7,289,235,572
TOTAL 7,289,235,572
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CLASIFICACION ADMINISTRATIVA POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO

(PESOS)

NO ETIQUETADO
INGRESOS PROPIOS
Sector Publico de las Entidades Federativas
Sector Publico No Financiero
Gobierno General Estatal o del Distrito Federal
Gobierno Estatal o del Distrito Federal
Organos Auténomos
Universidad Veracruzana

922,660,000
922,660,000
922,660,000
922,660,000
922,660,000
922,660,000
922,660,000
922,660,000

ETIQUETADO
RECURSO FEDERAL
Sector Publico de las Entidades Federativas
Sector Publico No Financiero
Gobierno General Estatal o del Distrito Federal
Gobierno Estatal o del Distrito Federal
Organos Auténomos
Universidad Veracruzana
RECURSO ESTATAL
Sector Publico de las Entidades Federativas
Sector Publico No Financiero
Gobierno General Estatal o del Distrito Federal
Gobierno Estatal o del Distrito Federal
Organos Auténomos
Universidad Veracruzana

6,366,575,572
3,072,187,565
3,072,187,565
3,072,187,565
3,072,187,565
3,072,187,565
3,072,187,565
3,072,187,565
3,294,388,007
3,294,388,007
3,294,388,007
3,294,388,007
3,294,388,007
3,294,388,007
3,294,388,007

TOTAL

7,289,235,572
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CALENDARIO DE EGRESOS POR CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

PESOS)

ANEXO 9

Sector Publico de las Entidades Federativas 7,289,235,572|  2,107,201,146 504,701,664 533,699,700 475,577,811 397,186,078 435,140,197 442,616,244 397,835,931 406,184,487 401,298,959 394,367,236 793,426,119
Sector Publico No Financiero 7,289,235,572|  2,107,201,146 504,701,664 533,699,700 475,577,811 397,186,078 435,140,197 442,616,244 397,835,931 406,184,487 401,298,959 394,367,236 793,426,119
Gobierno General Estatal o del Distrito Federal 7,289,235,572|  2,107,201,146 504,701,664 533,699,700 475,577,811 397,186,078 435,140,197 442,616,244 397,835,931 406,184,487 401,298,959 394,367,236 793,426,119
Gobierno Estatal o del Distrito Federal 7,289,235,572|  2,107,201,146 504,701,664 533,699,700 475,577,811 397,186,078 435,140,197 442,616,244 397,835,931 406,184,487 401,298,959 394,367,236 793,426,119

Organos Auténomos 7,289,235,572|  2,107,201,146 504,701,664 533,699,700 475,577,811 397,186,078 435,140,197 442,616,244 397,835,931 406,184,487 401,298,959 394,367,236 793,426,119

Universidad Veracruzana 7,289,235,572|  2,107,201,146 504,701,664 533,699,700 475,577,811 397,186,078 435,140,197 442,616,244 397,835,931 406,184,487 401,298,959 394,367,236 793,426,119

TOTAL 7,289,235,572|  2,107,201,146 504,701,664 533,699,700 475,577,811 397,186,078 435,140,197 442,616,244 397,835,931 406,184,487 401,298,959 394,367,236 793,426,119
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CALENDARIO DE EGRESOS POR CLASIFICACION ADMINISTRATIVA POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO

PESOS)

ANEXO 9

NO ETIQUETADO 922,660,000 794,681,509 4,259,713 7,127,713 61,073,713 3,400,213 3,350,213 32,020,713 3,050,213 6,157,713 3,050,213 3,441,508 1,046,567
INGRESOS PROPIOS 922,660,000 794,681,509 4,259,713 7,127,713 61,073,713 3,400,213 3,350,213 32,020,713 3,050,213 6,157,713 3,050,213 3,441,508 1,046,567
Sector Publico de las Entidades Federativas 922,660,000 794,681,509 4,259,713 7,127,713 61,073,713 3,400,213 3,350,213 32,020,713 3,050,213 6,157,713 3,050,213 3,441,508 1,046,567
Sector Publico No Financiero 922,660,000 794,681,509 4,259,713 7,127,713 61,073,713 3,400,213 3,350,213 32,020,713 3,050,213 6,157,713 3,050,213 3,441,508 1,046,567
Gobierno General Estatal o del Distrito Federal 922,660,000 794,681,509 4,259,713 7,127,713 61,073,713 3,400,213 3,350,213 32,020,713 3,050,213 6,157,713 3,050,213 3,441,508 1,046,567
Gobierno Estatal o del Distrito Federal 922,660,000 794,681,509 4,259,713 7,127,713 61,073,713 3,400,213 3,350,213 32,020,713 3,050,213 6,157,713 3,050,213 3,441,508 1,046,567

Organos Auténomos 922,660,000 794,681,509 4,259,713 7,127,713 61,073,713 3,400,213 3,350,213 32,020,713 3,050,213 6,157,713 3,050,213 3,441,508 1,046,567

Universidad Veracruzana 922,660,000 794,681,509 4,259,713 7,127,713 61,073,713 3,400,213 3,350,213 32,020,713 3,050,213 6,157,713 3,050,213 3,441,508 1,046,567

ETIQUETADO 6,366,575,572 1,312,519,637 500,441,951 526,571,987 414,504,098 393,785,865 431,789,984 410,595,531 394,785,718 400,026,774 398,248,746 390,925,728 792,379,552
RECURSO FEDERAL 3,072,187,565 490,821,898 270,847,255 283,928,200 222,085,294 199,972,110 251,297,166 222,539,040 182,462,658 192,666,281 191,461,531 185,975,405 378,130,726
Sector Publico de las Entidades Federativas 3,072,187,565 490,821,898 270,847,255 283,928,200 222,085,294 199,972,110 251,297,166 222,539,040 182,462,658 192,666,281 191,461,531 185,975,405 378,130,726
Sector Publico No Financiero 3,072,187,565 490,821,898 270,847,255 283,928,200 222,085,294 199,972,110 251,297,166 222,539,040 182,462,658 192,666,281 191,461,531 185,975,405 378,130,726
Gobierno General Estatal o del Distrito Federal 3,072,187,565 490,821,898 270,847,255 283,928,200 222,085,294 199,972,110 251,297,166 222,539,040 182,462,658 192,666,281 191,461,531 185,975,405 378,130,726
Gobierno Estatal o del Distrito Federal 3,072,187,565 490,821,898 270,847,255 283,928,200 222,085,294 199,972,110 251,297,166 222,539,040 182,462,658 192,666,281 191,461,531 185,975,405 378,130,726

Organos Auténomos 3,072,187,565 490,821,898 270,847,255 283,928,200 222,085,294 199,972,110 251,297,166 222,539,040 182,462,658 192,666,281 191,461,531 185,975,405 378,130,726

Universidad Veracruzana 3,072,187,565 490,821,898 270,847,255 283,928,200 222,085,294 199,972,110 251,297,166 222,539,040 182,462,658 192,666,281 191,461,531 185,975,405 378,130,726

RECURSO ESTATAL 3,294,388,007 821,697,739 229,594,696 242,643,787 192,418,804 193,813,755 180,492,818 188,056,491 212,323,060 207,360,493 206,787,216 204,950,322 414,248,827
Sector Publico de las Entidades Federativas 3,294,388,007 821,697,739 229,594,696 242,643,787 192,418,804 193,813,755 180,492,818 188,056,491 212,323,060 207,360,493 206,787,216 204,950,322 414,248,827
Sector Plblico No Financiero 3,294,388,007 821,697,739 229,594,696 242,643,787 192,418,804 193,813,755 180,492,818 188,056,491 212,323,060 207,360,493 206,787,216 204,950,322 414,248,827
Gobierno General Estatal o del Distrito Federal 3,294,388,007 821,697,739 229,594,696 242,643,787 192,418,804 193,813,755 180,492,818 188,056,491 212,323,060 207,360,493 206,787,216 204,950,322 414,248,827
Gobierno Estatal o del Distrito Federal 3,294,388,007 821,697,739 229,594,696 242,643,787 192,418,804 193,813,755 180,492,818 188,056,491 212,323,060 207,360,493 206,787,216 204,950,322 414,248,827

Organos Auténomos 3,294,388,007 821,697,739 229,594,696 242,643,787 192,418,804 193,813,755 180,492,818 188,056,491 212,323,060 207,360,493 206,787,216 204,950,322 414,248,827

Universidad Veracruzana 3,294,388,007 821,697,739 229,594,696 242,643,787 192,418,804 193,813,755 180,492,818 188,056,491 212,323,060 207,360,493 206,787,216 204,950,322 414,248,827

TOTAL 7,289,235,572 2,107,201,146 504,701,664 533,699,700 475,577,811 397,186,078 435,140,197 442,616,244 397,835,931 406,184,487 401,298,959 394,367,236 793,426,119
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ANEXO 10
CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO
(FINALIDAD Y FUNCION)

(PESOS)

Gobierno
Legislacion
Justicia
Coordinacion de la Politica de Gobierno
Relaciones Exteriores
Asuntos Financieros y Hacendarios
Seguridad Nacional
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
Otros Servicios Generales

Desarrollo Social 7,289,235,572
Proteccion Ambiental 0
Vivienda y Servicios a la Comunidad 0
Salud 0
Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0
Educacién 7,289,235,572
Proteccion Social
Otros Asuntos Sociales

Desarrollo Econémico
Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza
Combustibles y Energia
Mineria, Manufacturas y Construccion
Transporte
Comunicaciones
Turismo
Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Otras Industrias y Otros Asuntos Econdmicos

Otras no clasificadas en funciones anteriores
Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda
Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno
Saneamiento del Sistema Financiero
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

OO O0OO0OO00O0OO0OO0o

OO0 0000000000000 O0OOo

TOTAL 7,289,235,572
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ANEXO 10

CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO
(FINALIDAD Y FUNCION)

(PESOS)

NO ETIQUETADO 922,660,000
INGRESOS PROPIOS 922,660,000
Gobierno 0

Legislacion 0
Justicia 0
Coordinacién de la Politica de Gobierno 0
Relaciones Exteriores 0
Asuntos Financieros y Hacendarios 0
Seguridad Nacional 0
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0
Otros Servicios Generales 0

0

Desarrollo Social 922,660,00
Proteccion Ambiental 0
Vivienda y Servicios a la Comunidad 0
Salud 0
Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0
Educacién 922,660,000

o

Proteccion Social
Otros Asuntos Sociales
Desarrollo Econémico
Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza
Combustibles y Energia
Mineria, Manufacturas y Construccion
Transporte
Comunicaciones
Turismo
Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Otras Industrias y Otros Asuntos Econdmicos
Otras no clasificadas en funciones anteriores
Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda
Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno
Saneamiento del Sistema Financiero
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

OO OO0 000OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0o
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ANEXO 10

CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO
(FINALIDAD Y FUNCION)

(PESOS)

ETIQUETADO 6,366,575,572
RECURSO FEDERAL 3,072,187,565
Gobierno 0
Legislacion 0
Justicia 0
Coordinacién de la Politica de Gobierno 0
Relaciones Exteriores 0
Asuntos Financieros y Hacendarios 0
Seguridad Nacional 0
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0
Otros Servicios Generales 0
Desarrollo Social 3,072,187,565
Proteccion Ambiental 0
Vivienda y Servicios a la Comunidad 0
Salud 0
Recreacién, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0
Educacién 3,072,187,565
Proteccién Social 0
Otros Asuntos Sociales 0
Desarrollo Econémico 0
Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General 0
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0
Combustibles y Energia 0
Mineria, Manufacturas y Construccion 0
Transporte 0
Comunicaciones 0
Turismo 0
Ciencia, Tecnologia e Innovacion 0
Otras Industrias y Otros Asuntos Economicos 0
Otras no clasificadas en funciones anteriores 0
Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda 0
Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0
Saneamiento del Sistema Financiero 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0
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ANEXO 10

CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO
(FINALIDAD Y FUNCION)

(PESOS)

RECURSO ESTATAL 3,294,388,007

Gobierno
Legislacion
Justicia
Coordinacion de la Politica de Gobierno
Relaciones Exteriores
Asuntos Financieros y Hacendarios
Seguridad Nacional
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
Otros Servicios Generales

Desarrollo Social 3,294,388,007
Proteccion Ambiental 0
Vivienda y Servicios a la Comunidad 0
Salud 0
Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0
Educacién 3,294,388,007
Proteccion Social
Otros Asuntos Sociales

Desarrollo Econémico
Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza
Combustibles y Energia
Mineria, Manufacturas y Construccion
Transporte
Comunicaciones
Turismo
Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Otras Industrias y Otros Asuntos Econdmicos

Otras no clasificadas en funciones anteriores
Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda
Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno
Saneamiento del Sistema Financiero
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

OO O0OO0OO00O0OO0OOo

OO0 OO0 000OO0O0OO0OO0OO0O0O0OO0O0o

TOTAL 7,289,235,572
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ANEXO 10
CALENDARIO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO (FINALIDAD Y FUNCION)

PESOS

Gobierno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Legislacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Justicia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Coordinacion de la Politica de Gobierno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Relaciones Exteriores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Asuntos Financieros y Hacendarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Seguridad Nacional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Servicios Generales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Desarrollo Social 7,289,235,572| 2,107,201,146 504,701,664 533,699,700 475,577,811 397,186,078 435,140,197 442,616,244 397,835,931 406,184,487 401,298,959 394,367,236 793,426,119
Proteccién Ambiental 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vivienda y Servicios a la Comunidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Salud 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Educacién 7,289,235,572| 2,107,201,146 504,701,664 533,699,700 475,577,811 397,186,078 435,140,197 442,616,244 397,835,931 406,184,487 401,298,959 394,367,236 793,426,119
Proteccién Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Asuntos Sociales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Desarrollo Econémico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Combustibles y Energia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mineria, Manufacturas y Construccion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transporte 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comunicaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Turismo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ciencia, Tecnologia e Innovacién 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Otras no clasificadas en funciones anteriores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Saneamiento del Sistema Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL 7,289,235,572| 2,107,201,146 504,701,664 533,699,700 475,577,811 397,186,078 435,140,197 442,616,244 397,835,931 406,184,487 401,298,959 394,367,236 793,426,119
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ANEXO 10

CALENDARIO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO (FINALIDAD Y FUNCION)
(PESOS)
NO ETIQUETADO 922,660,000 794,681,509 4,259,713 7,127,713 61,073,713 3,400,213 3,350,213 32,020,713 3,050,213 6,157,713 3,050,213 3,441,508 1,046,567
INGRESOS PROPIOS 922,660,000 794,681,509 4,259,713 7,127,713 61,073,713 3,400,213 3,350,213 32,020,713 3,050,213 6,157,713 3,050,213 3,441,508 1,046,567
Gobierno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Legislacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Justicia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Coordinacién de la Politica de Gobierno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Relaciones Exteriores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Asuntos Financieros y Hacendarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Seguridad Nacional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Servicios Generales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Desarrollo Social 922,660,000 794,681,509 4,259,713 7,127,713 61,073,713 3,400,213 3,350,213 32,020,713 3,050,213 6,157,713 3,050,213 3,441,508 1,046,567
Proteccion Ambiental 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vivienda y Servicios a la Comunidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Salud 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Educacion 922,660,000 794,681,509 4,259,713 7,127,713 61,073,713 3,400,213 3,350,213 32,020,713 3,050,213 6,157,713 3,050,213 3,441,508 1,046,567
Proteccion Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Asuntos Sociales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Desarrollo Econédmico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Combustibles y Energia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mineria, Manufacturas y Construccion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transporte 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comunicaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Turismo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ciencia, Tecnologia e Innovacién 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otras no clasificadas en funciones anteriores [¢) 0 [¢) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno [¢) 0 [¢) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Saneamiento del Sistema Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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ANEXO 10

CALENDARIO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO (FINALIDAD Y FUNCION)
(PESOS)
ETIQUETADO 6,366,575,572| 1,312,519,637 500,441,951 526,571,987 414,504,098 393,785,865 431,789,984 410,595,531 394,785,718 400,026,774 398,248,746 390,925,728 792,379,552
RECURSO FEDERAL 3,072,187,565 490,821,898 270,847,255 283,928,200 222,085,294 199,972,110 251,297,166 222,539,040 182,462,658 192,666,281 191,461,531 185,975,405 378,130,726
Gobierno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Legislacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Justicia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Coordinacién de la Politica de Gobierno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Relaciones Exteriores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Asuntos Financieros y Hacendarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Seguridad Nacional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Servicios Generales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Desarrollo Social 3,072,187,565 490,821,898 270,847,255 283,928,200 222,085,294 199,972,110 251,297,166 222,539,040 182,462,658 192,666,281 191,461,531 185,975,405 378,130,726
Proteccion Ambiental 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vivienda y Servicios a la Comunidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Salud 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Educacion 3,072,187,565 490,821,898 270,847,255 283,928,200 222,085,294 199,972,110 251,297,166 222,539,040 182,462,658 192,666,281 191,461,531 185,975,405 378,130,726
Proteccion Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Asuntos Sociales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Desarrollo Econédmico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Combustibles y Energia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mineria, Manufacturas y Construccion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transporte 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comunicaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Turismo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ciencia, Tecnologia e Innovacién 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otras no clasificadas en funciones anteriores [¢) 0 [¢) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno [¢) 0 [¢) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Saneamiento del Sistema Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RECURSO ESTATAL 3,294,388,007 821,697,739 229,594,696 242,643,787 192,418,804 193,813,755 180,492,818 188,056,491 212,323,060 207,360,493 206,787,216 204,950,322 414,248,827
Gobierno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Legislacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Justicia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Coordinacién de la Politica de Gobierno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Relaciones Exteriores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Asuntos Financieros y Hacendarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Seguridad Nacional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Servicios Generales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Desarrollo Social 3,294,388,007 821,697,739 229,594,696 242,643,787 192,418,804 193,813,755 180,492,818 188,056,491 212,323,060 207,360,493 206,787,216 204,950,322 414,248,827
Proteccion Ambiental 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vivienda y Servicios a la Comunidad 0 0 0 0 o] 0 0 0 0 0 0 0 0
Salud 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0 0 0 0 o] 0 0 0 0 0 0 0 0
Educacion 3,294,388,007 821,697,739 229,594,696 242,643,787 192,418,804 193,813,755 180,492,818 188,056,491 212,323,060 207,360,493 206,787,216 204,950,322 414,248,827
Proteccién Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Asuntos Sociales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Desarrollo Econémico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0 0 0 0 o] 0 0 0 0 0 0 0 0
Combustibles y Energia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mineria, Manufacturas y Construccién 0 0 0 0 o] 0 0 0 0 0 0 0 0
Transporte 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comunicaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Turismo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ciencia, Tecnologia e Innovacién 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otras no clasificadas en funciones anteriores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Saneamiento del Sistema Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 7,289,235,572| 2,107,201,146 504,701,664 533,699,700 475,577,811 397,186,078 435,140,197 442,616,244 397,835,931 406,184,487 401,298,959 394,367,236 793,426,119|
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GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA

ANEXO 11

(PESOS)

Programas
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios
Sujetos a Reglas de Operacién
Otros Subsidios
Desempenio de las Funciones
Prestacién de Servicios Publicos
Provisién de Bienes Publicos
Planeacién, Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas
Promocion y Fomento
Regulacién y Supervisién
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal)
Especificos
Proyectos de Inversion
Administrativos y de Apoyo
Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional
Apoyo a la Funcién Publica y al Mejoramiento de la Gestién
Operaciones Ajenas
Compromisos
Obligaciones de Cumplimiento de Resolucién Jurisdiccional
Desastres Naturales
Obligaciones
Pensiones y Jubilaciones
Aportaciones a la Seguridad Social
Aportaciones a Fondos de Estabilizacion
Aportaciones a Fondos de Inversion y Reestructura de Pensiones
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)
Gasto Federalizado
Participaciones a Entidades Federativas y Municipios
Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la Banca
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

7,289,235,572
6,189,475,572
149,101,744
6,040,373,828
922,660,000
922,660,000

OO OO0 O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OOo

177,100,000
177,100,000
0
0
0

TOTAL

7,289,235,572




2020

D ¢ T

ANEXO 11
GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO

(PESOS)

. concerro 000000000000 [ MPORTE ]
NO ETIQUETADO 922,660,000
INGRESOS PROPIOS 922,660,000
Programas 922,660,000
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 0
Sujetos a Reglas de Operacion 0

Otros Subsidios 0
Desempefio de las Funciones 922,660,000
Prestacién de Servicios Publicos 922,660,000

Provision de Bienes Publicos 0

Planeacién, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas
Promocion y Fomento
Regulacion y Supervisién
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal)
Especificos
Proyectos de Inversion
Administrativos y de Apoyo
Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional
Apoyo a la Funcién Publica y al Mejoramiento de la Gestion
Operaciones Ajenas
Compromisos
Obligaciones de Cumplimiento de Resolucién Jurisdiccional
Desastres Naturales
Obligaciones
Pensiones y Jubilaciones
Aportaciones a la Seguridad Social
Aportaciones a Fondos de Estabilizacion
Aportaciones a Fondos de Inversion y Reestructura de Pensiones
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)
Gasto Federalizado
Participaciones a Entidades Federativas y Municipios
Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la Banca
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

[eleReReoReReoReolololoolooNoNoNololoNoloNoNoNoe]
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ANEXO 11
GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO

(PESOS)

ETIQUETADO 6,366,575,572
RECURSO FEDERAL 3,072,187,565
Programas 3,072,187,565
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 2,895,087,565
Sujetos a Reglas de Operacién 149,101,744

Otros Subsidios 2,745,985,821
Desemperio de las Funciones 0
Prestacién de Servicios Publicos 0

Provisién de Bienes Publicos 0
Planeacién, Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas 0
Promociéon y Fomento 0
Regulacién y Supervisién 0
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) 0
Especificos 0

Proyectos de Inversion 0
Administrativos y de Apoyo 0
Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional 0

Apoyo a la Funcién Publica y al Mejoramiento de la Gestién 0
Operaciones Ajenas 0
Compromisos 0
Obligaciones de Cumplimiento de Resolucién Jurisdiccional 0
Desastres Naturales 0
Obligaciones 0
Pensiones y Jubilaciones 0
Aportaciones a la Seguridad Social 0
Aportaciones a Fondos de Estabilizacion 0
Aportaciones a Fondos de Inversion y Reestructura de Pensiones 0
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 177,100,000
Gasto Federalizado 177,100,000
Participaciones a Entidades Federativas y Municipios 0
Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la Banca 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0
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ANEXO 11

GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO

RECURSO ESTATAL
Programas
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios
Sujetos a Reglas de Operacién
Otros Subsidios
Desempenio de las Funciones
Prestacién de Servicios Publicos
Provisién de Bienes Publicos
Planeacién, Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas
Promocion y Fomento
Regulacién y Supervisién
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal)
Especificos
Proyectos de Inversion
Administrativos y de Apoyo
Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional
Apoyo a la Funcién Publica y al Mejoramiento de la Gestién
Operaciones Ajenas
Compromisos
Obligaciones de Cumplimiento de Resolucién Jurisdiccional
Desastres Naturales
Obligaciones
Pensiones y Jubilaciones
Aportaciones a la Seguridad Social
Aportaciones a Fondos de Estabilizacion
Aportaciones a Fondos de Inversion y Reestructura de Pensiones
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)
Gasto Federalizado
Participaciones a Entidades Federativas y Municipios
Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la Banca
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

(PESOS)

3,294,388,007
3,294,388,007
3,294,388,007

0
3,294,388,007

OO OO0 O0OO0OO0OO0OO0OO0DO0O0O0O0O0DO0O0O0O0O0O0OO0O0O0O0OO0

TOTAL

7,289,235,572
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CALENDARIO DE EGRESOS - GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA

ANEXO 11

PESOS)

Programas
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios
Sujetos a Reglas de Operacion
Otros Subsidios
Desempefio de las Funciones
Prestacién de Servicios Publicos
Provisién de Bienes Publicos
Planeacion, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas
Promocién y Fomento
Regulacién y Supervision
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal)
Especificos
Proyectos de Inversion
Administrativos y de Apoyo
Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional
Apoyo a la Funcién Plblica y al Mejoramiento de la Gestién
Operaciones Ajenas
Compromisos
Obligaciones de Cumplimiento de Resolucién Jurisdiccional
Desastres Naturales
Obligaciones
Pensiones y Jubilaciones
Aportaciones a la Seguridad Social
Aportaciones a Fondos de Estabilizacion
Aportaciones a Fondos de Inversion y Reestructura de Pensiones
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)
Gasto Federalizado
Participaciones a Entidades Federativas y Municipios
Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la Banca
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

7,289,235,572
6,189,475,572
149,101,744
6,040,373,828
922,660,000
922,660,000

OO0 0000000000000 O0O0 0o

177,100,000
177,100,000
0
0
0

2,107,201,146
1,170,419,637
76,700,000
1,093,719,637
794,681,509
794,681,509

[SR-R-N-R-N-N-R-N-R-N-N-N-R-N-R-N-N--)

142,100,000
142,100,000
0
0
0

504,701,664
465,441,951
38,000,000
427,441,951
4,259,713
4,259,713

[SR-R-N-R-N-N-R-N-R-N-N-N-R-N-R-N-N--]

35,000,000
35,000,000
0
0
0

533,699,700 475,577,811
526,571,987 414,504,098
0 4,000,000
526,571,987 410,504,098
7,127,713 61,073,713
7,127,713 61,073,713

OO0 0000000000000 O0O00O000 0O

=)

397,186,078 435,140,197
393,785,865 431,789,984
0 30,195,000
393,785,865 401,594,984
3,400,213 3,350,213
3,400,213 3,350,213

OO0 0000000000000 O000O000 0O

=)

442,616,244 397,835,931
410,595,531 394,785,718
206,744 0
410,388,787 394,785,718
32,020,713 3,050,213
32,020,713 3,050,213

OO0 0000000000000 0Q0000O0 0O

406,184,487
400,026,774
0
400,026,774
6,157,713
6,157,713

OO0 0000000000000 000O0Q00 0O

401,298,959 394,367,236 793,426,119
398,248,746 390,925,728 792,379,552
0 0 0
398,248,746 390,925,728 792,379,552
3,050,213 3,441,508 1,046,567
3,050,213 3,441,508 1,046,567

TOTAL

7,289,235,572

2,107,201,146

504,701,664

SR R-N-R-R-R-R-R-R-R-N-R-R-N-N-R-R-R-R-N-R- -]

533,699, 70 475,577,811

FA i ER=R-N-R-R-N-N-N-N-R-N-R--N-N-N-N-R- - -]

397,186,07 435,140,197

Sllococoocoooooocoo0o0o0o0o0o00o0o0o0oo

442,616,24- 397,835,931

406,184,487

O[O0 0000000000000 O000O0O0O0 000
A IER-R-N-R-E-N-N-N-N-R-N-N--N---- -l -l - -l

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
9

401,298,95! 394,367,23 793,426,11
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CALENDARIO DE EGRESOS - GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO

ANEXO 11

(PESOS)

NO ETIQUETADO
INGRESOS PROPIOS
Programas
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios
Sujetos a Reglas de Operacion
Otros Subsidios
Desempefio de las Funciones
Prestacion de Servicios Plblicos
Provisién de Bienes Publicos
Planeacion, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas
Promocion y Fomento
Regulacién y Supervision
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal)
Especificos
Proyectos de Inversién
Administrativos y de Apoyo
Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional
Apoyo a la Funcion Publica y al Mejoramiento de la Gestion
Operaciones Ajenas
Compromisos
Obligaciones de Cumplimiento de Resolucién Jurisdiccional
Desastres Naturales
Obligaciones
Pensiones y Jubilaciones
Aportaciones a la Seguridad Social
Aportaciones a Fondos de Estabilizacion
Aportaciones a Fondos de Inversion y Reestructura de Pensiones
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)
Gasto Federalizado
Participaciones a Entidades Federativas y Municipios
Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la Banca
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

922,660,000
922,660,000
922,660,000
0
0
0
922,660,000
922,660,000

OO0 0000000000000 0000000O0Q

794,681,509
794,681,509
794,681,509
0
0
0
794,681,509
794,681,509

OO0 0000000000000 000O00 0000

4,259,713
4,259,713
4,259,713
0
0
0
4,259,713
4,259,713

OO0 0000000000000 00000 0000

7,127,713
7,127,713
7,127,713
0
0
0
7,127,713
7,127,713

OO0 0000000000000 00000O00O00

61,073,713
61,073,713
61,073,713
0
0
0
61,073,713
61,073,713

OO0 0000000000000 000O00 0000

3,400,213
3,400,213
3,400,213
0
0
0
3,400,213
3,400,213

OO0 0000000000000 000O00 0000

3,350,213
3,350,213
3,350,213
0
0
0
3,350,213
3,350,213

OO0 0000000000000 0O00O00 0000

32,020,713
32,020,713
32,020,713
0
0
0
32,020,713
32,020,713

OO0 0000000000000 O0O00O00 0000

3,050,213
3,050,213
3,050,213
0
0
0
3,050,213
3,050,213

OO0 0000000000000 000O00 0000

6,157,713
6,157,713
6,157,713
0
0
0
6,157,713
6,157,713

OO0 0000000000000 O000O00 0000

3,050,213
3,050,213
3,050,213
0
0
0
3,050,213
3,050,213

OO0 0000000000000 O0O00O0O0 0000

3,441,508
3,441,508
3,441,508
0
0
0
3,441,508
3,441,508

OO0 0000000000000 O0O00O0O0 0000

1,046,567
1,046,567
1,046,567
0
0
0
1,046,567
1,046,567

OO0 0000000000000 O0O00O00 0000
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CALENDARIO DE EGRESOS - GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO

ANEXO 11

(PESOS)

ETIQUETADO
RECURSO FEDERAL
Programas
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios
Sujetos a Reglas de Operacion
Otros Subsidios
Desempefio de las Funciones
Prestacion de Servicios Plblicos
Provisién de Bienes Publicos
Planeacion, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas
Promocion y Fomento
Regulacién y Supervision
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal)
Especificos
Proyectos de Inversién
Administrativos y de Apoyo
Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional
Apoyo a la Funcion Publica y al Mejoramiento de la Gestion
Operaciones Ajenas
Compromisos
Obligaciones de Cumplimiento de Resolucién Jurisdiccional
Desastres Naturales
Obligaciones
Pensiones y Jubilaciones
Aportaciones a la Seguridad Social
Aportaciones a Fondos de Estabilizacion
Aportaciones a Fondos de Inversion y Reestructura de Pensiones
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)
Gasto Federalizado
Participaciones a Entidades Federativas y Municipios
Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la Banca
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

RECURSO ESTATAL
Programas
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios
Sujetos a Reglas de Operacion
Otros Subsidios
Desempefio de las Funciones
Prestacion de Servicios Publicos
Provisién de Bienes Publicos
Planeacion, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas
Promocién y Fomento
Regulacion y Supervision
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal)
Especificos
Proyectos de Inversién
Administrativos y de Apoyo
Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional
Apoyo a la Funcién Publica y al Mejoramiento de la Gestion
Operaciones Ajenas
Compromisos
Obligaciones de Cumplimiento de Resolucion Jurisdiccional
Desastres Naturales
Obligaciones
Pensiones y Jubilaciones
Aportaciones a la Seguridad Social
Aportaciones a Fondos de Estabilizacion
Aportaciones a Fondos de Inversién y Reestructura de Pensiones
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)
Gasto Federalizado
Participaciones a Entidades Federativas y Municipios
Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la Banca
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

6,366,575,572
3,072,187,565
3,072,187,565
2,895,087,565

149,101,744
2,745,985,821

0000000000000 0000O000O0

177,100,000
177,100,000
0
0
0

3,294,388,007
3,294,388,007
3,294,388,007

0
3,294,388,007

OO0 0000000000000 0O0000000Q0O0O0

1,312,519,637
490,821,898
490,821,898
348,721,898
76,700,000
272,021,898

0000000000000 000O0O0Q00O0

142,100,000
142,100,000
0
0
0

821,697,739
821,697,739
821,697,739

0
821,697,739

OO0 0000000000000 00000000 000

500,441,951
270,847,255
270,847,255
235,847,255

38,000,000
197,847,255

0000000000000 0000O0Q00O0

35,000,000
35,000,000
0

0
0

229,594,696
229,594,696
229,594,696

0
229,594,696

OO0 0000000000000 0000000O0 000

526,571,987
283,928,200
283,928,200
283,928,200

0
283,928,200

O 0000000000000 O000000000 000

242,643,787
242,643,787
242,643,787

0
242,643,787

OO0 0000000000000 0000000O0 000

414,504,098
222,085,294
222,085,294
222,085,294

4,000,000
218,085,294

O 0000000000000 00000000O0 000

192,418,804
192,418,804
192,418,804

0
192,418,804

OO0 0000000000000 00000000 000

393,785,865
199,972,110
199,972,110
199,972,110

0
199,972,110

OO0 0000000000000 0000000000O0

193,813,755
193,813,755
193,813,755

0
193,813,755

OO0 0000000000000 00000000 000

431,789,984
251,297,166
251,297,166
251,297,166

30,195,000
221,102,166

O 0000000000000 000000000 000

180,492,818
180,492,818
180,492,818

0
180,492,818

OO0 0000000000000 0000000O0 000

410,595,531
222,539,040
222,539,040
222,539,040

206,744
222,332,296

O 0000000000000 O0O000O000O00 000

188,056,491
188,056,491
188,056,491

0
188,056,491

O 0000000000000 0O000000O00 000

394,785,718
182,462,658
182,462,658
182,462,658

0
182,462,658

O 0000000000000 O0O0O0O0O000O00 000

212,323,060
212,323,060
212,323,060

0
212,323,060

O 0000000000000 0O00000000 000

400,026,774
192,666,281
192,666,281
192,666,281

0
192,666,281

O 0000000000000 0O0O0O0O000O00 000

207,360,493
207,360,493
207,360,493

0
207,360,493

O 0000000000000 0O000000O00 000

398,248,746
191,461,531
191,461,531
191,461,531

0
191,461,531

O 0000000000000 O0O0O00O000O00 000

206,787,216
206,787,216
206,787,216

0
206,787,216

O 0000000000000 O0O000000O00 000

390,925,728
185,975,405
185,975,405
185,975,405

0
185,975,405

OO0 0000000000000 O0O0O0O000O00 00O

204,950,322
204,950,322
204,950,322

0
204,950,322

OO0 0000000000000 O00O000O0O00 000

792,379,552
378,130,726
378,130,726
378,130,726

0
378,130,726

OO0 0000000000000 O0O0O0O000O00 000

414,248,827
414,248,827
414,248,827

0
414,248,827

O 0000000000000 0O00O0O000O00 000

TOTAL

7,289,235,572

2,107,201,146

504,701,664

533,699,700

475,577,811

397,186,078

435,140,197

442,616,244

397,835,931

406,184,487

401,298,959

394,367,236

793,426,119




Universidad Veracruzana

Direccién de Planeacion Institucional - Direccién General de Recursos Financieros
Formato de Objetivos, Indicadores y Metas para Resultados de los Programas Presupuestarios 2020

Datos del Programa Federal Estatal Institucional
U006 Subsidios Federales para! 438 Subsidio a Entidades Federativas y municinios U703-Subsidio Federal Ordinario 2020
Programa Presupuestario Organismos Descentralizados 442 Subsidio Federal Ordinario y p UB03-Subsidio Estatal Ordinario 2020
Estatales 912-Ingresos Propios
Ramo 11 Educacién Publica Educacién Publica Superior Educacién Publica Superior
Unidad Responsable 511-Direccién General de Secretaria de Finanzas y Planeacion del Estado de Secretaria de Administracion y Finanzas

Educacioén Superior Universitaria Veracruz

3 (Programa de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion), 6 (Erogaciones para
el Desarrollo de los Jévenes), 8
(Recursos para la atenciéon de
nifias, nifios y adolescentes), 10
(Recursos para la adaptacion y
mitigacion de los efectos del
Cambio Climatico), 11 (Acciones
para la prevencion del delito,
combate a las adicciones, rescate
de espacios publicos y promocién
de proyectos productivos)

Eje transversal de Cultura de Paz y Derechos Humanos
Enfoques Transversales Responsabilidad social

Eje transversal de Austeridad y honestidad

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 Plan Veracruzano de Desarrollo 2019-2024 Programa de Trabajo Estratégico 2017-2021
Eje 2 Factores Transversales Eje Ill.
Politica Social EJE A.- Derechos Humanos y Bloque Gestién y gobierno
Ill.- Educacion
Objetivo 2.2 Garantizar el derecho a la educacion laica, gratuita, Objetivo 1: Facilitar a las y los veracruzanos las Programa 09. Gobernanza universitaria

incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos, niveles y|oportunidades de acceso y permanencia a los servicios
modalidades del Sistema Educativo Nacional y para todas las|educativos para garantizar la  justicia  social. Objetivo. Modernizar el gobierno y la gestién institucional con

personas. Estrategia responsabilidad social, articulando las funciones sustantivas y
Incrementar los niveles de escolaridad de las y los administrativas; incluyendo marcos normativos, juridicos,

Estrategias veracruzanos priorizando la atencién a la poblacién procesos integrales alineados y armonizados, con flexibilidad de

2.2.2 Elevar la calidad y pertinencia de la educacién en todos los|vulnerable, disminuyendo el analfabetismo, el rezago los procesos académicos y administrativos certificados; y

tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional, educativo y enfatizando la perspectiva de género. atendiendo las necesidades y expectativas del usuario;

considerando la accesibilidad universal y partiendo de las garantizando la transparencia y la rendicion de cuentas.

necesidades primordiales de la poblacién y de la comunidad.

Finalidad 2-Desarrollo Social 2-Desarrollo Social 2- Desarrollo Social

Funcién 5-Educacion 5-Educacion 2.5 - Educacion

Subfuncién 3-Educacion 3-Educacién Superior 253 - Educacion Superior

OBJETIVO: Contribuir a la Politica Social mediante el apoyo a los organismos descentralizados estatales para la prestacion

DIRAELS (AT de los servicios de educacién superior en la Universidad Veracruzana.
INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA
(Matricula total de Técnico Superior Universitario y Meta Anual Programada:
Tasa bruta de escolarizacion de educacién superior en la|Licenciatura de la Universidad Veracruzana al inicio del Porcentaje 34.73%
Universidad Veracruzana ciclo escolar 2019-2020 / Poblacién total en el rango de :
edad 18 a 22 afios del Estado de Veracruz)*100 Estratégico-Eficacia-Anual

NIVEL: Propésito OBJETIVO: Los organismos descentralizados estatales dotan de recursos para su operacion a las Instituciones de educacion

superior, lo que les permite proporcionar los servicios de educacion publica superior.

INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA
(Total de alumnos de nuevo ingreso de la Universidad Meta Anual Programada:
. ” .. |Veracruzana en el ciclo 2019-2020 / Total de alumnos
Porcentaje de absorcién de alumnos egresados de la educacion o - ) . . 40%
egresados de educacién media superior que solicitan su Porcentaje

media superior que solicitan su ingreso a la UV

ingreso a la Universidad Veracruzana para el ciclo escolar
2019-2020)*100
OBJETIVO: Recursos recibidos por la Universidad Veracruzana de organismos descentralizados estatales para llevar a cabo

Eficacia-Estratégico-Anual

NIVEL: Componente

las funciones inherentes a educacion superior.
INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA
Meta Anual Programada:

(Presupuesto ejercido en la UV en el periodo 2019-2020 /

m\c;nto promedio de recursos radicados por alumno inscrito en la Total de alumnos inscritos en la UV en el periodo 2019- Promedio Monto

2020) Estratégico-Economia-Anual
NIVEL: Actividad OBJETIVO: Gestionar la obtencién de los recursos de organismos descentralizados estatales para la educacién superior en el

estado.

INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA
Meta Anual Programada:
Porcentaje de recursos ejercidos con respecto al presupuesto (Presupuesto total ejercido en el afio t / Presupuesto total . Monto
) o N o Porcentaje

gestionado en el afio t gestionado en el afio t) * 100

Gestion - Eficacia - Trimestral

OBJETIVO: Medir la gestion por parte de la Universidad Veracruzana de los recursos del subsidio ordinario para su

NIVEL: Componente

sostenibilidad.
; INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

. o Meta Anual Programada:
Pr | I n el afio 202 . :
(Presupuesto total autorizado en el afio 2020 / Porcentaje 100%

Presupuesto total gestionado en el afio 2020)*100 . X .,
Eficacia-Gestion-Anual

. L OBJETIVO: Medir la eficacia en la ministracién de los recursos autorizados por parte del Gobierno Federal y Estatal a la
NIVEL: Actividad . .
Universidad Veracruzana.

Porcentaje de recursos autorizados en relacién a los gestionados

INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA
Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficiencia-Gestién-Anual

(Total de recursos ministrados en el afio 2020 / Total de
recursos autorizados en el afio 2020)*100

NIVEL: Actividad OBJETIVO: Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados y ministrados, respectivamente.
INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

Porcentaje de recursos ministrados en relacién a los autorizados

Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficacia-Gestion-Anual
Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficacia-Gestion-Anual

. _ ” . (Total de recursos ejercidos en el afio 2020 / Total de

Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los autorizados X = .
recursos autorizados en el afio 2020)*100

(Total de recursos ejercidos en el afio 2020 / Total de

recursos ministrados en el afio 2020)*100

NIVEL: Actividad OBJETIVO: Medir la eficacia en la formalizacién de los convenios gestionados ante el Gobierno Federal y Estatal.
INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

Porcentaje de recursos ejercidos en relacién a los ministrados

Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficiencia-Gestion-Anual

(Total de convenios formalizados en el afio 2020 / Total de

Porcentaje de convenios formalizados convenios gestionados en el afio 2020)*100

ANEXO 12



Universidad Veracruzana . e . .
* e ek o U006 Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales

Ficha Técnica de Indicadores

1. Nombre del indicador Tasa bruta de escolarizacién de educacion superior en la Universidad Veracruzana
2. Codigo del indicador TBEESUV [3. NGimero | 1

Se debera registrar la tasa de escolarizacion de alumnos de Técnico Superior Universitario (TSU) y
4. Descripcion Licenciatura (Lic.) de la Universidad Veracruzana al inicio de ciclo escolar ante la poblacion del estado

de Veracruz en el rango de 18 a 22 afios.
5. Dependencia Universitaria Direccion de Planeacion Institucional
Programa de Trabajo

PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo L.
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No. El
o Contribuir a la Politica Social mediante el apoyo a los organismos descentralizados estatales para la
7. Objetivo prestacion de los servicios de educacion media superior, superior y formacién para el trabajo.
El indicador mide la proporcion de la matricula de estudiantes que cursan estudios de educacién
8. Utilidad superior en la Universidad Veracruzana entre la matricula de estudiantes que cursan estudios de
educacion superior en el estado de Veracruz.
9. Unidad de medida Porcentaje |  10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real |:| Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

Se presentara la matricula oficial de TSU y Lic. de la Universidad Veracruzana de acuerdo a lo reportado en el Cuestionario Electronico de
Estadistica de Educacion Superior 911, al inicio de cada ciclo escolar.

14. Expresion algebraica

(MTSULUVICE / PTRE1822EV)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica
MTSULUVICE = Matricula total de TSU y Lic. de la Universidad Veracruzana al inicio del ciclo escolar 2019-2020
PTRE1822EV = Poblacion total en el rango de edad 18 a 22 afios del estado de Veracruz

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta
entre cero y cuatro, se elimina; y si esté entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de
%.
17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Reporte de Oficializacion del Cuestionario Electrénico de Estadistica de Educacion Superior 911 y la Informacién del Anuario Estadistico
del estado de Veracruz.
19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentara de acuerdo a las necesidades de los usuarios: programa educativo, ciclo escolar, nivel, modalidad,
Dependencia de Educacion Superior (DES), region, area académica y género.
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: U006 Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales
Estatal: 438 Subsidio a Entidades Federativas y municipios. 442 Subsidio Federal Ordinario.
Institucional: U703-Subsidio Federal Ordinario 2020, U803-Subsidio Estatal Ordinario 2020, 912-Ingresos Propios
21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




w Lf““e‘s‘d"'d Ve"“”“zi":f,‘“‘", U006 Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales
Ficha Técnica de Indicadores

Porcentaje de absorcion de alumnos egresados de educacién media superior que solicitan su ingreso a
la Universidad Veracruzana.

1. Nombre del indicador

2. Codigo del indicador PAAEEMSSIUV [3. NGimero | 2
Se debera registrar el porcentaje de alumnos de nuevo ingreso en la Universidad Veracruzana ante los
4. Descripcioén egresados de educacion media superior que solicitan su ingreso para el ciclo escolar 2019-2020.

5. Dependencia Universitaria Direccion de Planeacion Institucional
Programa de Trabajo

PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo L.
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No. El
Los organismos descentralizados estatales cuentan con los recursos para su operacion, lo que les
7. Objetivo permite proporcionar los servicios de educacion publica media superior, superior y formacion para el
trabajo.
. El indicador mide la proporcion de la matricula de estudiantes que ingresan a la Universidad
8. Utilidad Veracruzana del total de egresados de educacién media superior que solicitan su ingreso.
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase | 0.3814
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real |:| Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador
Se presentara la matricula oficial de Técnico Superior Universitario (TSU) y Licenciatura (Lic.) de la Universidad Veracruzana de acuerdo a
lo reportado en el Cuestionario Electronico de Estadistica de Educacion Superior 911, al inicio de cada ciclo escolar.

14. Expresion algebraica
( TANIUV/TAEEMSSIUV )*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TANIUV =Total de alumnos de nuevo ingreso de la Universidad Veracruzana en el ciclo 2019-2020

TAEEMSSIUV = Total de alumnos egresados de educacion media superior que solicitan su ingreso a la Universidad Veracruzana para el
ciclo escolar 2019-2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta
entre cero y cuatro, se elimina; y si esté entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de
%.
17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Reporte de Oficializaciéon del Cuestionario Electrénico de Estadistica de Educacion Superior 911 y la Informacion del Anuario Estadistico
del estado de Veracruz.
19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentara de acuerdo a las necesidades de los usuarios: programa educativo, ciclo escolar, nivel, modalidad,
Dependencia de Educacion Superior (DES), region, area académica y género.
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: U006 Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales
Estatal: 438 Subsidio a Entidades Federativas y municipios. 442 Subsidio Federal Ordinario.
Institucional: U703-Subsidio Federal Ordinario 2020, U803-Subsidio Estatal Ordinario 2020, 912-Ingresos Propios
21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




w Lf““e‘s‘d"'d Ve"“”“zi":f,‘“‘", U006 Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales
Ficha Técnica de Indicadores

Monto promedio de recursos radicados por alumno inscrito en la UV.

. Nombre del indicador

. Codigo del indicador PAMUVTMESEV [3. NGimero | 3
Se debera registrar el monto promedio de recursos radicados por alumno inscrito en la UV.

1
2
4. Descripcion
5

. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas
Programa de Trabajo

PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo L.
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No. El
7 Obieti Recursos radicados en organismos descentralizados estatales de educacion publica de los tipos media
- Objetivo superior, superior y formacion para el trabajo.
8. Utilidad Medicion de la eficiencia de recursos por alumno inscrito en la UV.
9. Unidad de medida Porcentaje |  10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real |:| Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador

14. Expresion algebraica

(PEUV / TAIUV)

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

PEUV= Presupuesto ejercido en la UV en el afio, periodo 2019-2020

TAIUV= Total de alumnos inscritos en Organismos Descentralizados Estatales de Educacion Superior Universitaria (UV) en el, periodo
2019-2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales

17. Ejemplo

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: U006 Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales
Estatal: 438 Subsidio a Entidades Federativas y municipios. 442 Subsidio Federal Ordinario.
Institucional: U703-Subsidio Federal Ordinario 2020, U803-Subsidio Estatal Ordinario 2020, 912-Ingresos Propios
21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




@ Lf““e‘sjd;dVe”l”“z"'"", U006 Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales
1. Nombre del indicador Porcentaje de recursos ejercidos con respecto al presupuesto gestionado en el afio t.
2. Codigo del indicador PRARG [3. Namero | 4
Se debera registrar el porcentaje de recursos ejercidos por la Universidad Veracruzana con relacién al
presupuesto solicitado al Gobierno Estatal y Federal.
5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

Programa de Trabajo

PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo .
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. El Eje No.

4. Descripcioén

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No. [ 9]
7 Obieti Gestionar recursos para organismos descentralizados estatales de educacion media superior, superior
- OBV y formacién para el trabajo.
8. Utilidad El indicador mide la gestion de los recursos autorizados a la Universidad Veracruzana.
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual |:| Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

Se presentaran los importes autorizados a la Universidad Veracruzana en el Convenio de Apoyo Financiero, en la Gaceta Oficial del
Estado de Veracruz, en el Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad Veracruzana, en Oficios de Notificaciones,
asi como en el Presupuesto de Egresos de la Federacion.

14. Expresion algebraica

(PTEA / PTGA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica
PTEA= Presupuesto total ejercido en el afio t
PTGA= Presupuesto total gestionado en el afio t

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta
entre cero y cuatro, se elimina; y si esté entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de
%.

17. Ejemplo

85.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

Convenio de Apoyo Financiero entre la Secretaria de Educacion Publica, el Gobierno del Estado de Veracruz y la Universidad
Veracruzana.

Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad Veracruzana.

Presupuesto de Egresos de la Federacion y Gaceta Oficial del Estado de Veracruz.

Oficios de Notificaciones.

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: U006 Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales
Estatal: 438 Subsidio a Entidades Federativas y municipios. 442 Subsidio Federal Ordinario.
Institucional: U703-Subsidio Federal Ordinario 2020, U803-Subsidio Estatal Ordinario 2020, 912-Ingresos Propios
21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




@ Lf““e‘sjd;dVe”l”“z"'"", U006 Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales
1. Nombre del indicador Porcentaje de recursos autorizados en relacion a los gestionados

2. Codigo del indicador PRARG [3. Namero | 5

Se debera registrar el porcentaje de recursos autorizados a la Universidad Veracruzana con relacion al
presupuesto solicitado al Gobierno Estatal y Federal.

5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

4. Descripcioén

Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo Programa d,e _TrabaJO
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. El Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7 Obieti Medir la gestion por parte de la Universidad Veracruzana de los recursos del subsidio ordinario para su
- Objetivo sostenibilidad.
8. Utilidad El indicador mide la gestion de los recursos autorizados a la Universidad Veracruzana.
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual |:| Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

Se presentaran los importes autorizados a la Universidad Veracruzana en el Convenio de Apoyo Financiero, en la Gaceta Oficial del
Estado de Veracruz, en el Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad Veracruzana, en Oficios de Notificaciones,
asi como en el Presupuesto de Egresos de la Federacion.

14. Expresion algebraica

(PTAA / PTGA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica
PTAA = Presupuesto total autorizado en el afio 2020
PTGA = Presupuesto total gestionado en el afio 2020

16. Presentacion del indicador
Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta
entre cero y cuatro, se elimina; y si esté entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de
%.
17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Convenio de Apoyo Financiero entre la Secretaria de Educacion Publica, el Gobierno del Estado de Veracruz y la Universidad
Veracruzana.
Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad Veracruzana.
Presupuesto de Egresos de la Federacion y Gaceta Oficial del Estado de Veracruz.
Oficios de Notificaciones.
19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentard mediante Informes Financieros
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: U006 Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales
Estatal: 438 Subsidio a Entidades Federativas y municipios. 442 Subsidio Federal Ordinario.
Institucional: U703-Subsidio Federal Ordinario 2020. U803-Subsidio Estatal Ordinario 2020. 912-Ingresos Propios
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




@ Lf““e‘sjd;dVe”l”“z"'"", U006 Subsidios federales para organismos descentralizados estatales
1. Nombre del indicador Porcentaje de recursos ministrados en relacién a los autorizados

2. Codigo del indicador PRORA [3. NGimero | 6

Se debera registrar el porcentaje de recursos ministrados a la Universidad Veracruzana con relacion al
presupuesto autorizado en el Convenio de Apoyo Financiero.

5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

4. Descripcion

. - Programa de Trabajo
Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo 9 .. !
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. El Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
I Medir la eficacia en la ministracion de los recursos autorizados por parte del Gobierno Federal y Estatal
7. Objetivo . )
a la Universidad Veracruzana.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en la ministracién de los recursos autorizados.
9. Unidad de medida Porcentaje |  10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real |:| Trimestral
|:| Insumo/recursos |:| Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual |:| Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador
Se presentaran los importes ministrados a la Universidad Veracruzana, asi como el importe autorizado en el Convenio de Apoyo

Financiero.

14. Expresion algebraica

(TRAMA / TRAE)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica
TRAMA = Total de recursos ministrados en el afio 2020

TRAE = Total de recursos autorizados en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta
entre cero y cuatro, se elimina; y si esté entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de
%.

17. Ejemplo

85.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

Estado Analitico de Ingresos Presupuestales (FWRKEAD).

Convenio de Apoyo Financiero.

Presupuesto de Egresos de la Federacion y Gaceta Oficial del Estado de Veracruz.

19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentard mediante Informes Financieros

20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: U006 Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales
Estatal: 438 Subsidio a Entidades Federativas y municipios. 442 Subsidio Federal Ordinario.
Institucional: U703-Subsidio Federal Ordinario 2020. U803-Subsidio Estatal Ordinario 2020. 912-Ingresos Propios
21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




@ Lf““e‘sjd;dVe”l”“z"'"", U006 Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales
1. Nombre del indicador Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los autorizados

2. Codigo del indicador PRORA [3. NGimero | 7

Se debera registrar el porcentaje de recursos ejercidos por la Universidad Veracruzana con relacién al
presupuesto autorizado en el Convenio de Apoyo Financiero.

5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

4. Descripcion

. - Programa de Trabajo
Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo 9 .. !
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. El Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados.
9. Unidad de medida Porcentaje |  10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos El Tiempo real Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual |:| Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

Se presentaran los importes ejercidos por la Universidad Veracruzana, asi como el importe autorizado en el Convenio de Apoyo
Financiero.

14. Expresion algebraica

(TRAE / TRAE)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica
TRAE = Total de recursos ejercidos en el afio 2020
TRAE = Total de recursos autorizados en el afio 2020
16. Presentacion del indicador
Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta
entre cero y cuatro, se elimina; y si esté entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de
%.
17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos (FWRKEAD).
Convenio de Apoyo Financiero.
Presupuesto de Egresos de la Federacion y Gaceta Oficial del Estado de Veracruz.
19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentara mediante Informes Financieros
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: U006 Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales
Estatal: 438 Subsidio a Entidades Federativas y municipios. 442 Subsidio Federal Ordinario.
Institucional: U703-Subsidio Federal Ordinario 2020. U803-Subsidio Estatal Ordinario 2020. 912-Ingresos Propios
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




@ Lf““e‘sjd;dVe”l”“z"'"", U006 Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales
1. Nombre del indicador Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los ministrados

2. Codigo del indicador PERM [3. NGimero | 8

Se debera registrar el porcentaje de convenios que la Universidad Veracruzana formaliza ante el
Gobierno Federal y Estatal.

5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

4. Descripcion

. - Programa de Trabajo
Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo 9 .. !
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. El Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos ministrados.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en el ejercicio de los recursos ministrados.
9. Unidad de medida Porcentaje |  10.LineaBase
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos El Tiempo real Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual |:| Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador
Se presentaran los importes ejercidos por la Universidad Veracruzana, asi como el importe ministrado en el afio
14. Expresion algebraica
(TRAE / TRAMA)*100
15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica
TRAE = Total de recursos ejercidos en el afio 2020
TRAMA = Total de recursos ministrados en el afio 2020
16. Presentacion del indicador
Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta
entre cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de
%.
17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos (FWRKEAD).
Estado Analitico de Ingresos Presupuestales (FWRKEAD).
19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentara mediante Informes Financieros
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: U006 Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales
Estatal: 438 Subsidio a Entidades Federativas y municipios. 442 Subsidio Federal Ordinario.
Institucional: U703-Subsidio Federal Ordinario 2020. U803-Subsidio Estatal Ordinario 2020. 912-Ingresos Propios
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




@ Lf"“e‘s‘d"'d Ve"“cr"zzf,‘“‘", U006 Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales
1. Nombre del indicador Porcentaje de convenios formalizados

2. Codigo del indicador PC [3. NGimero | 9

Se debera registrar el porcentaje de convenios que la Universidad Veracruzana formaliza ante el
Gobierno Federal y Estatal.

5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

4. Descripcion

. - Programa de Trabajo
Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo 9 .. !
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. El Eje No.

6. Impacto

Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Medir la eficacia en la formalizacion de los convenios gestionados ante el Gobierno Federal y Estatal.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en la formalizacién de los convenios gestionados.
9. Unidad de medida Porcentaje |  10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia

|:| Contexto |:| Procesos
|:| Insumo/recursos Resultados

Tiempo real Trimestral

Diario |:| Cuatrimestral

Semanal |:| Semestral

Mensual |:| Anual
13. Consideraciones para el célculo del indicador
Se presentara el nimero de convenios formalizados y gestionados en el afio vigente entre el Gobierno Federal y Estatal con la Universidad
Veracruzana.
14. Expresion algebraica
(TIFA / TOGA)*100
15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica
TIFA = Total de convenios formalizados en el afio 2020
TOGA = Total de convenios gestionados en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta
entre cero y cuatro, se elimina; y si esté entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de
%.

17. Ejemplo

85.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

Convenio de Apoyo Financiero entre la Secretaria de Educacion Publica, el Gobierno del Estado de Veracruz y la Universidad Veracruzana

HRERERE

19. Nivel de desagregacion del indicador
Se presentarda mediante un instrumento juridico debidamente formalizado
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: U006 Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales
Estatal: 438 Subsidio a Entidades Federativas y municipios. 442 Subsidio Federal Ordinario.
Institucional: U703-Subsidio Federal Ordinario 2020. U803-Subsidio Estatal Ordinario 2020. 912-Ingresos Propios
21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




Universidad Veracruzana

Direccién de Planeacion Institucional - Direccién General de Recursos Financieros
Formato de Objetivos, Indicadores y Metas para Resultados de los Programas Presupuestarios 2020

Datos del Programa Federal Estatal Institucional
Programa Presupuestario Egggaﬂ\f;’”a'ec'm'e”m a la Bxcelencial, , o\ nidio Federal Ordinario $794 - PROFEXCE 2020
Ramo 11 Educacion Publica Educacién Publica Educacion Publica Superior
511-Direccién General de Educacion Secretaria de Finanzas y Planeacion del Estado de

Unidad Responsable Direccion de Planeacion Institucional

Superior Universitaria Veracruz

1 (Erogaciones para el Desarrollo Integral
de los Pueblos y Comunidades Indigenas),
Enfoques Transversales 4 (Erogaciones para la Igualdad entre Eje transversal de Cultura de Paz y Derechos Humanos |Responsabilidad Social
Mujeres y Hombres), 8 (Recursos para la
atencion de nifias, nifios y adolescentes)

ALINEACION
Alineacién con los Ejes del Plan Nacional de Desarrollo 2019 - 2024 Plan Veracruzano de Desarrollo 2019-2024 Prog a de Trabajo Estratégico 2017-2021
Metas Nacionales Factores Verticales o Sectoriales Ejel

EJE A.- Derechos Humanos
Bloque lil.- Educaciéon

Objetivo: Garantizar el ejercicio efectivo de los derechos econémicos, Objetivo 1: Facilitar a las y los veracruzanos las/Programa 1. Oferta educativa de calidad

sociales, culturales y ambientales, con énfasis en la reduccién de brechas| oportunidades de acceso y permanencia a los servicios Objetivo: Diversificar y actualizar la oferta educativa con calidad,
de desigualdad y condiciones de vulnerabilidad y discriminacion en educativos para garantizar la justicia social. equidad, eficacia, eficiencia y pertinencia, para el desarrollo regional
poblaciones y territorios. Estrategia y nacional, considerando las diversas modalidades de ensefianza y
Objetivo 2.1 Brindar atencién prioritaria a grupos histéricamente | Incrementar los niveles de escolaridad de las y los|haciendo uso de las tecnologias de informacién y comunicacién en el
discriminados mediante acciones que permitan reducir las brechas de|veracruzanos priorizando la atencién a la poblacién|aprendizaje; garantizando el reconocimiento de calidad en todos sus

Eje 2.- Politica Social Liderazgo académico

desigualdad sociales y territoriales. vulnerable, disminuyendo el analfabetismo, el rezago programas educativos por organismos evaluadores y acreditadores
Objetivo 2.2 Garantizar el derecho a la educacién laica, gratuita, educativo y enfatizando la perspectiva de género. nacionales y en su caso, de alcance internacional.
incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos, niveles y Programa 2. Planta académica
modalidades del Sistema Educativo Nacional y para todas las personas. Objetivo: Contar con una planta académica con altos estandares
Estrategias profesionales y con formacién pedagégica acorde al Modelo
2.2.1 Asegurar el acceso y permanencia en la educacion, ofreciendo Educativo Institucional, que garantice la ensefianza en contextos
oportunidades educativas que tengan como eje principal el interés reales, sea lider en produccién académica, redes de colaboracion,
superior de las nifias, nifios, adolescentes, priorizando a las mujeres, los grupos colegiados y generacion y aplicacion del conocimiento. Que
pueblos indigenas y a los grupos histéricamente discriminados. cuente con un perfil apropiado para el cumplimiento de sus funciones,
en el marco de los valores y principios institucionales; organizados en
2.2.2 Elevar la calidad y pertinencia de la educacién en todos los tipos, estructuras colegiadas de docencia e investigacion que den sustento
niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional, considerando la a la planeacién y evaluacion académica, el desarrollo de los
accesibilidad universal y partiendo de las necesidades primordiales de la programas educativos y las lineas de investigacion.

poblacién y de la comunidad.

Finalidad 2-Desarrollo Social 2-Desarrollo Social 2- Desarrollo Social
Funcién 5-Educacion 5-Educacion 2.5 - Educacion
Subfuncién 3-Educacion 3-Educacion Superior 253 - Educacion Superior
o OBJETIVO: Contribuir a la Politica Social mediante el fortalecimiento a la excelencia de la educacion superior impartida por la
IDVIELS (A Universidad Veracruzana.
INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

(Estudiantes de la UV inscritos en programas educativos
de TSU vy Licenciatura reconocidos por su calidad en el
periodo 2019-2020 / Estudiantes de la UV inscritos en
Porcentaje de estudiantes inscritos en Programas Educativos de TSU y|programas educativos de TSU y Licenciatura evaluables
Licenciatura reconocidos por su calidad en el periodo 2019-2020)*100 Eficacia-Estratégico-Anual

Sectorial/Transversal: Meta Anual Programada:

Porcentaje 85%

OBJETIVO: La Universidad Veracruzana obtienen los recursos financieros necesarios para desarrollar sus capacidades

NIVEL: Propésito académicas y de gestion, a fin de contar con PE evaluables de TSU vy Licenciatura, con calidad reconocida por las instancias
responsables de otorgar dicho reconocimiento.
INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

(Ndmero de DES UV beneficiarias del PROFEXCE, que

Porcentaje de DES UV beneficiarias del PROFEXCE que cuentan con al cuentan con al menos un 40% de PE de calidad Meta Anual Programada:

menos un 40% de PE de calidad reconocida por organismos evaluadores| reconocido por organismos evaluadores y/o acreditadores Porcentaje 45%
ylo acreditadores en el periodo 2019-2020 / Total de DES UV participantes
en el PROFEXCE)*100 Eficacia-Estratégico-Anual
NIVEL: Componente OBJETIVO: Apoyo financiero a los Proyectos académicos de las DES de la Universidad Veracruzana.
) INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA
(Nimero de proyectos académicos de las DES UV Meta Anual Programada:

Porcentaje de proyectos académicos de las DES UV, beneficiados con|apoyados con recursos en el periodo 2019-2020 / Total de

apoyo financiero en el periodo 2019-2020 proyectos presentados en el programa PROFEXCE en el Porcentaje 100%
periodo 2019-2020)*100 Eficacia-Gestion-Anual
. L OBJETIVO: Formalizacién de convenios de la Universidad Veracruzana con Autoridades Educativas Locales (AEL) para el
NIVEL: Actividad . " .
otorgamiento del apoyo financiero.
INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

(Numeros de proyectos evaluados favorablemente de las

. DES UV por comités de pares en el periodo 2019-2020 /
Porcentaje de proyectos evaluados favorablemente en las DES UV para 14t de proyectos evaluados de las DES UV por comités

fortalecer la educacién superior de pares en el periodo 2019-2020)*100

Meta Anual Programada:

Porcentaje 100%

Eficiencia-Gestién-Anual

NIVEL: Actividad \C/)g;lé;[]l;/aaon; Seguimiento trimestral de informes académicos de los proyectos apoyados en las DES de la Universidad

INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA
(Informes académicos que presentan las DES UV en el Meta Anual Programada:
periodo 2019-2020 / Informes académicos programados a
presentar por parte de las DES UV en el periodo 2019-
2020)*100 Eficacia-Gestion-Trimestral

Porcentaje de Informes académicos que presentan las DES UV Porcentaje 100%



, OBJETIVO: Medir la gestién por parte de la Universidad Veracruzana de los recursos del subsidio ordinario para su
NIVEL: Componente sostenibilidad

INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

) o Meta Anual Programada:
(Presupuesto total autorizado en el afio 2020 / Porcentaje 100%

Presupuesto total gestionado en el afio 2020)*100 L -
Eficacia-Gestion-Anual

. L OBJETIVO: Medir la eficacia en la ministracién de los recursos autorizados por parte del Gobierno Federal y Estatal a la
NIVEL: Actividad . .
Universidad Veracruzana.

Porcentaje de recursos autorizados en relacién a los gestionados

) INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

(Total de recursos ministrados en el afio 2020 / Total de . Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%

recursos autorizados en el afio 2020)*100 . X L,
Eficiencia-Gestion-Anual

NIVEL: Actividad OBJETIVO: Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados y ministrados, respectivamente.

Porcentaje de recursos ministrados en relacién a los autorizados

§ INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficacia-Gestion-Anual

(Total de recursos ejercidos en el afio 2020 / Total de . Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%

recursos ministrados en el afio 2020)*100 - h
Eficacia-Gestion-Anual

NIVEL: Actividad OBJETIVO: Medir la eficacia en la formalizacién de los convenios gestionados ante el Gobierno Federal

(Total de recursos ejercidos en el afio 2020 / Total de

Porcentaje de recursos ejercidos en relacién a los autorizados . =
) ) recursos autorizados en el afio 2020)*100

Porcentaje de recursos ejercidos en relacién a los ministrados

§ INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficiencia-Gestién-Anual

(Total de convenios formalizados en el afio 2020 / Total

Porcentaje de convenios formalizados de convenios gestionados en el afio 2020)*100



Universidad Veracruzana

Secr onal
D

0k

. Nombre del indicador

S300 Fortalecimiento a la Excelencia Educativa

Ficha Técnica de Indicadores

Porcentaje de estudiantes inscritos en Programas Educativos de TSU y Licenciatura reconocidos por su
calidad.

. Codigo del indicador

PEIPELRC [3. NGimero | 1

Descripcion

Se debera de registrar el porcentaje de estudiantes de la Universidad Veracruzana en Programas Educativos
de TSU y Licenciatura reconocidos por su calidad.

1
2
4.
5

. Dependencia Universitaria

Direccion de Planeacion Institucional

Programa de Trabajo

Plan General de Desarrollo .
Estratégico

PND 2019-2024

5 (e Objetivo Eje genérico No. Eje No.
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
. Contribuir a la Politica Social mediante el fortalecimiento a la excelencia de la educacién impartida por las
7. Objetivo Lo o : -
Instituciones de Educaciéon Superior Publicas.
L El indicador mide la proporcién de estudiantes que cursan estudios en PE de TSU y Licenciatura reconocidos
8. Utilidad ) . .
por su calidad en la Universidad Veracruzana.
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase | 95.34%
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:] Procesos |:| Tiempo real |:| Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador

Se presentara la matricula oficial de la Universidad Veracruzana de acuerdo a lo reportado en el Cuestionario Electronico de Estadistica de
Educacion Superior 911, al inicio de cada ciclo escolar. Asi como la matricula de los PE evaluados en el nivel 1 por los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES) o Acreditados por algun organismo reconocido por el Consejo para la
Acreditacion de la Educacion Superior (COPAES

14. Expresion algebraica

(EUVIPETSULRC / EUVIPETSULE)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

EUVIPETSULRC = Estudiantes de la UV inscritos en programas educativos de TSU y Licenciatura reconocidos por su calidad en el periodo
2019-2020

EUVIPETSULE = Estudiantes de la UV inscritos en programas educativos de TSU y Licenciatura evaluables en el periodo 2019-2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero
y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Reporte de Oficializacion del Cuestionario Electronico de Estadistica de Educacion Superior 911, Informacion del Anuario Estadistico del estado
de Veracruz, reportes de los CIEES y reportes del COPAES.
19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentard de acuerdo a las necesidades de los usuarios: programa educativo, ciclo escolar, nivel, modalidad, Dependencia de
Educacion Superior (DES), region, area académica y género.
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: S300 Fortalecimiento a la Excelencia Educativa
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: S794 - PFCE 2020
21. Fecha de actualizacion de la ficha

Septiembre 2019

22. Version

V2.0

Meta 2018
95.34%

Meta 2019
97.50%

Meta 2020
100.00%

Meta 2021
100.00%

23.




Universidad Veracruzana
S fa a
W

. Nombre del indicador

S300 Fortalecimiento a la Excelencia Educativa

Ficha Técnica de Indicadores
Porcentaje de DES UV beneficiarias del PROFEXCE, que cuentan con al menos un 40% de PE de calidad
reconocida por organismos evaluadores y/o acreditadores.

PDESBPFX [3. Namero [ 2

1
2. Cédigo del indicador
4

. Descripcién

Se debera de registrar el porcentaje de DES UV beneficiarias del PROFEXCE, que cuentan con al menos un
40% de PE de calidad reconocida por organismos evaluadores y/o acreditadores.

5. Dependencia Universitaria

Direccion de Planeacion Institucional

PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo Programa de Trabajo

Objetivo Eje genérico No. Eje No.
6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
La Universidad Veracruzana obtienen los recursos financieros necesarios para desarrollar sus capacidades
7. Objetivo académicas y de gestién, a fin de contar con PE evaluables de TSU y Licenciatura, con calidad reconocida
por las instancias responsables de otorgar dicho reconocimiento.
8. Utilidad El indicador mide la efectividad en la gestién de las DES UV beneficiarias del PROFEXCE, que cuentan con

al menos un 40% de PE de calidad reconocida por organismos evaluadores y/o acreditadores.

9. Unidad de medida

Porcentaje |  10.LineaBase |

11. Tipologia

12. Periodicidad/Frecuencia

Contexto

[ ]
[ ]

Insumo/recursos

|:] Procesos |:| Tiempo real |:| Trimestral

Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

14. Expresion algebraica

(NDESBPREX / TDESPPRFX)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

NDESBPRFX = NUmero de DES UV beneficiarias del PROFEXCE, que cuentan con al menos un 40% de PE de calidad reconocido por
organismos evaluadores y/o acreditadores en el periodo 2019-2020
TDESPPRFX = Total de DES UV participantes en el PROFEXCE

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero
y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo

85.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones

Claves de Identificacion:

Federal: S300 Fortalecimiento a la Excelencia Educativa
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario

Institucional: S794 - PFCE 2020

21. Fecha de actualizacion de la ficha

22. Version

Septiembre 2019

V2.0

Meta 2018

Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




cional

Universidad Veracruzana
Y i tucional
\ / D

S300 Fortalecimiento a la Excelencia Educativa

Ficha Técnica de Indicadores

1 Narlseakel irelesear ;’gggentaje de proyectos académicos de las DES UV, beneficiados con apoyo financiero en el periodo 2019-
2. Codigo del indicador PPADESBAF [3. Namero | 3
4. Descripcion Se debera de registrar el porcentaje de proyectos apoyados por el PECE en la Universidad Veracruzana.
5. Dependencia Universitaria Direccion de Planeacion Institucional
PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo Prog:zasrzlrztdézizroabajo
5 (e Objetivo Eje genérico No. Eje No.
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Apoyo financiero a los Proyectos académicos de las DES UV
8. Utilidad El indicador mide la proporcién de proyectos apoyados financieramente.
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real |:| Trimestral
Insumo/recursos |:| Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
[ ] semanal [ ] semestral
[ ] Mensual Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador

Se presentard el total de proyectos por las Dependencias de Educacion Superior (DES) de la UV que participaron en el programa y el total de
proyectos aprobados.

14. Expresion algebraica

(NPADESAR / TPPPPFXE)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

NPADESAR = Numero de proyectos académicos de las DES UV apoyados con recursos en el periodo 2019-2020

TPPPPFXE = Total de proyectos presentados en el programa PROFEXCE en el periodo 2019-2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero
y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones

Claves de Identificacion:

Federal: S300 Fortalecimiento a la Excelencia Educativa
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario

Institucional: S794 - PFCE 2020

21. Fecha de actualizacion de la ficha

Septiembre 2019

22. Version

V2.0

Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




® UrivErRItial Veraorzama $300 Fortalecimiento a la Excelencia Educativa
Ficha Técnica de Indicadores

1. Nombre del indicador Porcentaje de proyectos evaluados favorablemente en las DES UV para fortalecer la educacién superior.

2. Codigo del indicador PPEFDES [3. NGimero | 4
Se debera registrar el porcentaje de proyectos evaluados favorablemente en las DES UV para fortalecer la
educacion superior.
5. Dependencia Universitaria Direccion de Planeacion Institucional
Programa de Trabajo

PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo ..
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. E Eje No.

4. Descripcioén

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7 Obietivo Formalizacion de convenios de la Universidad Veracruzana con Autoridades Educativas Locales (AEL) para
- 0] el otorgamiento del apoyo financiero.
8. Utilidad Aumentar la eficiencia en la gestion de proyectos por evaluar.
9. Unidad de medida Porcentaje |  10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
[ ] contexto [ ] Procesos [ ] Tiemporeal [ ] Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

14. Expresion algebraica

(NPEFDES / TPEDES)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

NPEFDES = Numeros de proyectos evaluados favorablemente de las DES UV por comités de pares en el periodo 2019-2020
TPEDES = Total de proyectos evaluados de las DES UV por comités de pares en el periodo 2019-2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero
y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo

85.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

Convenio de Apoyo Financiero entre la Secretaria de Educacion Publica y la Universidad Veracruzana.
Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad Veracruzana.

Oficios de Notificaciones

19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentara de mediante Informes Financieros
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: S300 Fortalecimiento a la Excelencia Educativa
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: S794 - PFCE 2020
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




* CiyErac Vesenizang $300 Fortalecimiento a la Excelencia Educativa
\//

cional

Ficha Técnica de Indicadores

1. Nombre del indicador Porcentaje de Informes académicos que presentan las DES UV.
2. Codigo del indicador PIADES [3. Namero | 5
4. Descripcioén Se debera registrar el porcentaje de Informes académicos que presentan las DES UV.
5. Dependencia Universitaria Direccion General de Desarrollo Académico e Innovacién Educativa
PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo Programa d,e _Trabajo
Estratégico
6. Impacto Objetivo Eje genérico No. Eje No.
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Seguimiento trimestral de informes académicos de los proyectos apoyados en las DES UV.
8. Utilidad Seguimiento al cumplimiento de emisién de informes académicos de las DES UV como parte sustantiva de la
- Ctilida evaluacion del desempefio académico.
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real Trimestral
[ ] Insumofrecursos Resultados [ ] Diario [ ] Cuatrimestral
[ ] semanal [ ] semestral
[ ] Mensual [ ] Ana

13. Consideraciones para el célculo del indicador

14. Expresion algebraica

(IADES / IAPDES)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

IADES = Informes académicos que presentan las DES UV en el periodo 2019-2020

IAPDES = Informes académicos programados a presentar por parte de las DES UV en el periodo 2019-2020)*100
16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero
y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: S300 Fortalecimiento a la Excelencia Educativa
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: S794 - PFCE 2020
21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




* Universidad, Veractuzana $300 Fortalecimiento a la Excelencia Educativa

M Zt'(a"rv'unll":u’/dv arrollo Institucional
Ficha Técnica de Indicadores

. Nombre del indicador Porcentaje de recursos autorizados en relacion a los gestionados

. Cédigo del indicador PRARG [3. Namero | 6

Se debera registrar el porcentaje de recursos autorizados a la Universidad Veracruzana con relacion al
presupuesto solicitado a Gobierno Federal

. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

nstitucional

1
2
4. Descripcion
5

. - Programa de Trabajo
Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo g . !
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. [ 6] Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Medir la gestién de recursos por parte de la Universidad Veracruzana ante el Gobierno Federal
8. Utilidad El indicador mide la gestion de los recursos autorizados a la Universidad Veracruzana.
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
[ ] semanal [ ] semestral
[ ] Mensual [ ] Ana

13. Consideraciones para el calculo del indicador

Se presentaran los importes autorizados a la Universidad Veracruzana en el Convenio de Apoyo Financiero, asi como el importe solicitado en el
Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas.

14. Expresion algebraica

(PTAA / PTGA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

PTAA = Presupuesto total autorizado en el afio 2020

PTGA = Presupuesto total gestionado en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero
y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Convenio de Apoyo Financiero entre la Secretaria de Educacion Publica y la Universidad Veracruzana.
Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad Veracruzana.
Oficios de Notificaciones
19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentara de mediante Informes Financieros
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: S267 Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: S794-PFCE 2020
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




*\VI l‘)“““sjd:dVz”lc”'z"“”/ S300 Fortalecimiento a la Excelencia Educativa
Ficha Técnica de Indicadores

1. Nombre del indicador Porcentaje de recursos ministrados en relacién a los autorizados
2. Codigo del indicador PRMRA [3. Namero | 7
L Se debera registrar el porcentaje de recursos ministrados a la Universidad Veracruzana con relacion al
4. Descripcion . ) . .
presupuesto autorizado en el Convenio de Apoyo Financiero
5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas
Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo Programa d,e _Trabajo
Estratégico
6. Impacto Objetivo Eje genérico No. [ 6] Eje No.
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Medir la eficacia en la ministracién de los recursos autorizados por parte del Gobierno Federal a la
__ Universidad Veracruzana
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en la ministracion de los recursos autorizados.
9. Unidad de medida Porcentaje |  10.LineaBase
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
[ ] contexto [ ] Procesos [ ] Tiemporeal Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual |:| Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

Se presentaran los importes ministrados a la Universidad Veracruzana, asi como el importe autorizado en el Convenio de Apoyo Financiero.
14. Expresion algebraica

(TRMA / TRAA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TRMA = Total de recursos ministrados en el afio 2020

TRAA = Total de recursos autorizados en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un namero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero
y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo

85.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Estado Analitico de Ingresos Presupuestales (FWRKEAI).
Convenio de Apoyo Financiero.

Oficios de Notificaciones

19. Nivel de desagregacion del indicador

El resultado se presentara de mediante Informes Financieros
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: S267 Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: S794-PFCE 2020
21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




*\VI l‘)“““sjd:dVz”lc”'z"“”/ S300 Fortalecimiento a la Excelencia Educativa
Ficha Técnica de Indicadores

. Nombre del indicador Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los autorizados

. Cédigo del indicador PRERA [3. Namero | 8

Se debera registrar el porcentaje de recursos ejercidos por la Universidad Veracruzana con relacion al
presupuesto autorizado en el Convenio de Apoyo Financiero.

. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

1
2
4. Descripcioén
5

Programa de Trabajo
Estratégico

6. Impacto Objetivo Eje genérico No. [ 6 Eje No.
Estrategia Programa genérico No. Programa No.

Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo

7. Objetivo Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados.
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
[ ] semanal [ ] semestral
[ ] Mensual [ ] Ana

13. Consideraciones para el célculo del indicador

Se presentaran los importes ejercidos por la Universidad Veracruzana, asi como el importe autorizado en el Convenio de Apoyo Financiero.
14. Expresion algebraica

(TREA / TRAA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TREA = Total de recursos ejercidos en el afio 2020

TRAA = Total de recursos autorizados en el afio 2020
16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero
y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo

85.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos (FWRKEAE).
Convenio de Apoyo Financiero.

Oficios de Notificaciones

19. Nivel de desagregacion del indicador

El resultado se presentara mediante Informes Financieros
20. Observaciones

Claves de Identificacion:
Federal: S267 Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: S794-PFCE 2020
21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




* Universidad, Veractuzana $300 Fortalecimiento a la Excelencia Educativa

M Zt'(a"rv'unll":u’/dv arrollo Institucional
Ficha Técnica de Indicadores

nstitucional

1. Nombre del indicador Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los ministrados
2. Codigo del indicador PRERM [3. Namero | 9
4. Descripcion Se debera registrar el porcentaje de recursos ejercidos por la Universidad Veracruzana con relacién al total
de recursos ministrados en el afio
5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas
. - Programa de Trabajo
Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo g . !
Estratégico
6. Impacto Objetivo Eje genérico No. E Eje No.
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos ministrados.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en el ejercicio de los recursos ministrados.
9. Unidad de medida Porcentaje |  10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
[ ] contexto [ ] Procesos [ ] Tiemporeal Trimestral
[ ] Insumolrecursos Resultados [ ] Diario [ ] cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual |:| Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

Se presentaran los importes ejercidos por la Universidad Veracruzana, asi como el importe ministrado en el afio.
14. Expresion algebraica

(TREA / TRMA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TREA = Total de recursos ejercidos en el afio 2020

TRMA = Total de recursos ministrados en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un namero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero
y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos (FWRKEAE).
Estado Analitico de Ingresos Presupuestales (FWRKEALI).
19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentara mediante Informes Financieros
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: S267 Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: S794-PFCE 2020
21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




* Universidad, Veractuzana $300 Fortalecimiento a la Excelencia Educativa

M Zt'(a"rv'unll":u’/dv arrollo Institucional
Ficha Técnica de Indicadores

nstitucional

1. Nombre del indicador Porcentaje de convenios formalizados

2. Codigo del indicador PCF [3. Namero | 10

4. Descripcién Eeddebleré registrar el porcentaje de convenios que la Universidad Veracruzana formaliza ante el Gobierno
edera

5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

Programa de Trabajo
Estratégico

6. Impacto Objetivo Eje genérico No. [ 6 Eje No.
Estrategia Programa genérico No. Programa No.

Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo

7. Objetivo Medir la eficacia en la formalizacion de los convenios gestionados ante el Gobierno Federal.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en la formalizacién de los convenios gestionados.
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
[ ] semanal [ ] semestral
[ ] Mensual [ ] Ana

13. Consideraciones para el célculo del indicador

Se presentara el nimero de convenios formalizados y gestionados en el afio entre el Gobierno Federal y la Universidad Veracruzana.
14. Expresion algebraica

(TCFA/ TCGA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TCFA = Total de convenios formalizados en el afio 2020

TCGA = Total de convenios gestionados en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un namero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero
y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
50.00%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Convenio de Apoyo Financiero entre la Secretaria de Educacion Publica y la Universidad Veracruzana.
19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentara mediante Informes Financieros
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: S267 Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: S794-PFCE 2020
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




Universidad Veracruzana
Direccién de Planeacidn Institucional - Direccién General de Recursos Financieros

Formato de Objetivos, Indicadores y Metas para Resultados de los Programas Presupuestarios 2020

Datos del Programa Federal Estatal Institucional

S247 Programa para el Desarollo| . g hgigio Federal Ordinario S796-PRODEP 2020

Programa Presupuestario .
9 P Profesional Docente

Ramo 11 Educacién Publica Educacion Publica Superior Educacion Publica Superior

511-Direccién General de Educacion|Secretaria de Finanzas y Planeacion del Estado de Direccion General de Desarrollo Académico e Innovacion

Utiniked] Respomeetals Superior Universitaria Veracruz Educativa

4 (Erogaciones para la Igualdad

entre Mujeres y Hombres), 6 Desarrollar el potencial de la poblacién del Estado a través
(Erogaciones para el Desarrollo de del mejoramiento y la modernizacion del sistema educativo
los Jovenes), 8 (Recursos para la estatal, para ampliar las oportunidades de desarrollo
atenciéon de niflas, niflos y humano y social de los veracruzanos

adolescentes)

Enfoques Transversales Responsabilidad Social

ALINEACION

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 Plan Veracruzano de Desarrollo 2019-2024 Programa de Trabajo Estratégico 2017-2021
Metas Nacionales Factores Verticales o Sectoriales Eje I
EJE A.- Derechos Humanos
Bloque lll.- Educacion
Objetivos (por eje transversal) Programa 02. Planta Académica

Eje 2.- Politica Social Liderazgo Académico

Objetivo: Garantizar el ejercicio efectivo de los derechos
econémicos, sociales, culturales y ambientales, con énfasis en la|1) Derechos Humanos: La educacién, como Derecho Objetivo. Contar con una planta académica con altos estandares
reduccion de brechas de desigualdad y condiciones de/Humanoy como obligacion establecida por Ley, resulta un|profesionales y con formacién pedagdégica acorde al Modelo

vulnerabilidad y discriminacion en poblaciones y territorios. componente indispensable para el crecimiento y desarrollo| Educativo Institucional, que garantice la ensefianza en contextos

de las sociedades y su ciudadania, significandose al reales, sea lider en produccién académica, redes de colaboracion,
Objetivo 2.2 Garantizar el derecho a la educacion laica, gratuita,|mismo tiempo como una Politica Plblica. grupos colegiados y generacion y aplicacion del conocimiento.
incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos, niveles y Que cuente con un perfil apropiado para el cumplimiento de sus
modalidades del Sistema Educativo Nacional y para todas las funciones, en el marco de los valores y principios institucionales;
personas. 2) Bienestar Social: La educacion obligatoria impulsara la organizados en estructuras colegiadas de docencia e

investigacion cientifica y tecnolégica desde un enfoque investigacion que den sustento a la planeacién y evaluacion
Estrategias formativo, experimental y critico que permita comprender| académica, el desarrollo de los programas educativos y las lineas

2.2.4.- Fortalecer la profesionalizacion del personal docente, a/el mundo, colaborar en su cuidado, contribuir en el|de investigacion.
través del impulso y mejora de los procesos de formacion, desarrollo social y, a la vez promueva la innovacion.

capacitacién y actualizacién, mediante evaluaciones diagndsticas;

y de los procesos de seleccion para la admision, la promocién y el

reconocimiento * Derecho a la Educacion

Finalidad 2-Desarrollo Social 2-Desarrollo Social 2- Desarrollo Social
Funcién 5-Educacion 5-Educacion 2.5 - Educacion
Subfuncion 3-Educacion 3-Educacion Superior 253 - Educacion Superior

OBJETIVO: Elaborar programas de formacién, proyectos de investigacion, actualizacién académica y/o capacitacion, dirigidos
NIVEL: Fin a profesores de tiempo completo, personal docente con funciones de docencia, direccion, supervision o asesoria técnico

pedagogica, que les permita fortalecer el perfil necesario para el desempefio de las funciones de la Universidad Veracruzana.

INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA
(NUmero d_e PTC de la U_V con reconocimiento al perfil Meta Anual Programada:
Porcentaje de Profesores de Tiempo Completo de la UV con deseable vigente en el periodo 2019-2020 / Total de PTC

Porcentaje 58%

Reconocimiento al Perfil Deseable vigente de la UV con posgrado en el periodo 2019-2020)*100 — —
Eficacia-Estratégico-Anual

OBJETIVO: Que los PTC tengan acceso y/o concluyan programas de formacién, proyectos de investigacion, actualizacion

NIVEL: Propésito académica y capacitacion que les permita fortalecer el perfil necesario para el desempefio de sus funciones.
INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA
(Ndmero de cuerpos académicos consolidados y en Meta Anual Programada:
Porcentaje de cuerpos académicos consolidados y en consolidacion de la UV por area del conocimiento en el Porcentaie )
consolidacion por area del conocimiento periodo 2019-2020 / Total de cuerpos académicos con J 54%

registro en el periodo 2019-2020)*100
OBJETIVO:

- Apoyos para estudios de posgrado otorgados.

- Cuerpos Académicos de la UV que avanzan en su grado de consolidacion, registrados.

Eficacia-Estratégico-Anual

NIVEL: Componente

- Reconocimientos a Profesores de Tiempo Completo que cuenten con el perfil deseable, otorgados por la UV.
- Apoyos para la incorporacion de nuevos profesores de tiempo completo y reincorporacion de exbecarios, otorgados por la

INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

(NUmero de apoyos para estudios de posgrado otorgados Meta Anual Programada:

Porcentaje de apoyos otorgados por la UV para estudios de porla UV en el periodo 2019-2020 / Total de solicitudes de . PD
N L Porcentaje » . X

posgrado apoyo para estudios de posgrado recibidas por la UV en el Gestion-Eficacia-Anual

periodo 2019-2020)*100

(Ntmero de cuerpos académicos de la UV, que cambian a Meta Anual Programada:
Porcentaje de cuerpos académicos en la UV que cambian a un/un grado de consolidacién superior en el periodo 2019- Porcentaje PD
grado de consolidacién superior, en el periodo 2019-2020 2020 / Total de cuerpos académicos registrados que se Gestion-Eficacia-Anual

evallan en el periodo 2019-2020)*100

(Numero de reconocimientos al Perfil deseable otorgados Meta Anual Programada:
Porcentaje de reconocimientos al Perfil Deseable otorgados a por la UV en el periodo 2019-2021 a PTC / Total de Porcentaie . 55% .
Profesores de Tiempo Completo por la UV solicitudes de reconocimiento al perfil deseable recibidas / Gestion-Eficacia-Anual
en el periodo 2019-2021 de parte de PTC de la UV)*100

(Nimero de apoyos por parte de la UV para la
incorporacién de nuevos PTC y la reincorporacion de
Porcentaje de apoyos por parte de la UV, para la incorporacion de exbecarios otorgados en el periodo 2019-2020/ Total de
nuevos PTC y la reincorporacién de exbecarios otorgados solicitudes para la incorporacion de nuevos PTC vy la
reincorporacion de exbecarios recibidas por la UV, en el
periodo 2019-2020)*100

Meta Anual Programada:

Porcentaje PD
Gestion-Eficacia-Anual



OBJETIVO:

- Solicitudes de apoyo para proyectos de investigacion para el desarrollo de cuerpos académicos por DES de la UV.

- Recepcion de Informacién de solicitudes en la UV para ajustes en montos y rubros de los apoyos para estudios de posgrado.

- Recepcién de Informacién de solicitudes en la UV para ajustes en montos y rubros de apoyos a la incorporacion de nuevos
NIVEL: Actividad PTC reincorporacion de exbecarios.

- Recepcion de aviso de aprobacién de solicitudes para la renovacion del reconocimiento al perfil deseable para los PTC de la
UV.

INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA
(Nimero de solicitudes de apoyo aprobadas para
proyectos de investigacion a cuerpos académicos de las
Porcentaje de solicitudes de apoyo aprobadas para proyectos de DES UV en el periodo 2019-2020 / Total de solicitudes de

Meta Anual Programada:

investigacion de cuerpos académicos de las DES UV apoyos para proyectos de investigacion a cuerpos Porcentaje PD
académicos recibidas por las DES UV en el periodo 2019- . L
2020)*100 Gestién-Eficacia-Anual

(Numero de solicitudes de ajustes y reconsideraciones de

apoyos para estudios de posgrado atendidas por la UV en
Porcentaje de solicitudes recibidas en la UV para ajustes y el periodo 2019-2020 / Total de solicitudes de ajustes y
reconsideraciones de apoyos para estudios de posgrado atendidas reconsideraciones de apoyos para estudios de posgrado Porcentaje PD
en el periodo 2019-2020 recibidas en la UV en el periodo 2019-2020)*100

Meta Anual Programada:

Gestion-Eficacia-Trimestral

(Numero de solicitudes de reconsideraciones y ajustes

atendidas por la UV para la incorporacion de nuevos PTC Meta Anual Programada:
o reincorporacién de exbecarios en el periodo 2019-2020 /

Total de solicitudes de reconsideraciones y ajustes Porcentaje PD

recibidas en la UV para la incorporacién de nuevos PTC o

reincorporacion de exbecarios en el periodo 2019- Gestion-Eficacia-Trimestral
2020)*100

(NUmero de solicitudes de PTC de las DES UV, para la

renovacion del reconocimiento al perfil deseable Meta Anual Programada:
aprobadas en el periodo 2019-2020 / Total de solicitudes

Porcentaje de solicitudes recibidas en la UV para ajustes y
reconsideraciones de apoyo para la incorporacién de nuevos PTC
y reincorporacion de exbecarios atendidas en el periodo 2019-
2020

Porcentaje de solicitudes aprobadas por parte de la UV de PTC de

las DE_S_ adscritas _ al Programa para la renovacion del de profesores de las DES UV que debieran renovar el Porcentaje PD
reconocimiento al perfil deseable reconocimiento al perfil deseable recibidas en el periodo
2019-2020)*100 Gestion-Eficacia-Anual
OBJETIYQ: Medir la gestion por parte de la Universidad Veracruzana de los recursos del subsidio ordinario para su
sostenibilidad.
INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficacia-Gestion-Anual

(Presupuesto total autorizado en el afio 2020 /
Presupuesto total gestionado en el afio 2020)*100

. A OBJETIVO: Medir la eficacia en la ministracion de los recursos autorizados por parte del Gobierno Federal y Estatal a la
NIVEL: Actividad ; .
Universidad Veracruzana.

INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

Porcentaje de recursos autorizados en relacion a los gestionados

Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficiencia-Gestidn-Anual

NIVEL: Actividad OBJETIVO: Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados y ministrados, respectivamente.

(Total de recursos ministrados en el afio 2020 / Total de

Porcentaje de recursos ministrados en relacion a los autorizados . ~
) recursos autorizados en el afio 2020)*100

INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA
Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficacia-Gestion-Anual
Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficacia-Gestion-Anual

Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los autorizados (Total de recursos e]erudo':s en el *ano 2020 / Total de
recursos autorizados en el afio 2020)*100

(Total de recursos ejercidos en el afio 2020 / Total de

recursos ministrados en el afio 2020)*100

NIVEL: Actividad OBJETIVO: Medir la eficacia en la formalizacién de los convenios gestionados ante el Gobierno Federal

INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

Porcentaje de recursos ejercidos en relacién a los ministrados

Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficiencia-Gestién-Anual

(Total de convenios formalizados en el afio 2020 / Total de

Porcentaje de convenios formalizados convenios gestionados en el afio 2020)*100

PD = Pendiente por Definir



* Chiverariad Versenizana $247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
W

7

Ficha Técnica de Indicadores

1. Nombre del indicador Porcentaje de Profesores de Tiempo Completo de la UV con Reconocimiento al Perfil Deseable vigente.
2. Codigo del indicador PPTCCRPERF [3. NGimero | 1
4. Descripcidn Se debera registrar el porcentaje de PTC de la UV con Reconocimiento al Perfil Deseable vigente.
5. Dependencia Universitaria Direccion General de Desarrollo Académico e Innovacién Educativa
PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo Programa d,e Trabajo
Estratégico
Objetivo Eje genérico No. Eje No.
6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
Elaborar programas de formacion, proyectos de investigacion, actualizacion académica y/o capacitacion,
7 Obietivo dirigidos a profesores de tiempo completo, personal docente con funciones de docencia, direccion,
e supervision o asesoria técnico pedagdgica, que les permita fortalecer el perfil necesario para el desempefio
de las funciones de la Universidad Veracruzana
8. Utilidad Medir la activaciéon y/o permanencia de PTC con Perfil Deseable
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
[ ] contexto [ ] Procesos [ ] Tiemporeal [ ] Trimestral
[ ] insumofrecursos Resultados [ ] Diario [ ] Cuatrimestral
[ ] semanal [ ] semestral
[ ] Mensual Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

14. Expresion algebraica

(TPPRODEPAR / TPPRODEPA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TPPRODEPAR = Numero de PTC de la UV con reconocimiento al perfil deseable vigente en el periodo 2019-2020

TPPRODEPA = Total de PTC de la UV con posgrado en el periodo 2019-2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un namero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre
cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones

Claves de Identificacion:

Federal: S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario

Institucional: S796-PRODEP 2020

21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
23 Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021
53% 55% 58% 60%




w ‘3“““5““" Veracruzana S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Ficha Técnica de Indicadores

1. Nombre del indicador Porcentaje de cuerpos académicos consolidados y en consolidacion de la UV por area del conocimiento.

P

2. Codigo del indicador PCACC [3. Namero | 2
Se debera registrar el porcentaje de cuerpos académicos consolidados y en consolidacion de la
Universidad Veracruzana del total de cuerpos académicos registrados que se tienen en la misma.

5. Dependencia Universitaria Direccion General de Desarrollo Académico e Innovacién Educativa
Programa de Trabajo

PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo L.
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. Eje No.
Estrategia Programa genérico No. Programa No.

Que los PTC tengan acceso y/o concluyan programas de formacion, proyectos de investigacion,
7. Objetivo actualizacion académica y capacitacion que les permita fortalecer el perfil necesario para el desempefio de

sus funciones.
El indicador mide la proporciéon de cuerpos académicos consolidados y en consolidacién entre el nimero

4. Descripcion

6. Impacto

& Lillie e total de cuerpos académicos de la Universidad Veracruzana.
9. Unidad de medida Porcentaje |  10.LineaBase | 50.00%
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia

Trimestral

|:| Contexto |:] Procesos |:| Tiempo real
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario

|:| Semanal
|:| Mensual

Cuatrimestral

Semestral

¢ OO0

Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador
Se presentard los cuerpos académicos consolidados (CAC), cuerpos académicos en consolidacion (CAEC) y cuerpos académicos en
formacion (CAEF) de la Universidad Veracruzana registrados oficialmente en el Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP).

14. Expresion algebraica
(NNCACYC / TCAREG)*100
15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

NCACYC = Numero de cuerpos académicos consolidados y en consolidacion de la UV por area del conocimiento en el periodo 2019-2020
TCAREG = Total de cuerpos académicos con registro en el periodo 2019-2020

16. Presentacion del indicador
Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre
cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo

85.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Reporte emitido por el PRODEP.

19. Nivel de desagregacion del indicador

El resultado se presentara de acuerdo a las necesidades de los usuarios: programa educativo, afio, nivel, Dependencia de Educacion Superior
(DES), region, area académica.

20. Observaciones

Claves de Identificacion:

Federal: S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario

Institucional: S796-PRODEP 2020

21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
23, Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021
52.00% 53.00% 54.00% 55.00%




S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente

Universidad Veracruzana
M Secretaria al

Direccién de P

Ficha Técnica de Indicadores

1. Nombre del indicador Porcentaje de apoyos otorgados por la UV para estudios de posgrado.
2. Codigo del indicador PPTCEP [3. Namero 3
4. Descripcion Se debera registrar el porcentaje de apoyos otorgados por la UV para estudios de posgrado.
5. Dependencia Universitaria Direccion General de Desarrollo Académico e Innovacién Educativa
PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo Programa d,e Trabajo
Estratégico
5 (e Objetivo Eje genérico No. Eje No.
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Apoyos para estudios de posgrado otorgados.
8. Utilidad Dar seguimiento a los apoyos otorgados por la UV para estudios de posgrado, respecto a las solicitudes
' recibidas para tal fin.
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real |:| Trimestral
[ ] insumofrecursos Resultados [ ] Diario [ ] cCuatrimestral
[ ] semanal [ ] semestral
[ ] Mensual Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

14. Expresion algebraica

(NAPPSGRO / TSAPSGRR)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

NAPPSGRO = Numero de apoyos para estudios de posgrado otorgados por la UV en el periodo 2019-2020
TSAPSGRR = Total de solicitudes de apoyo para estudios de posgrado recibidas por la UV en el periodo 2019-2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un namero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre
cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo

85.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones

Claves de Identificacion:

Federal: S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario

Institucional: S796-PRODEP 2020

21. Fecha de actualizacion de la ficha

22. Version

Septiembre 2019

V2.0

Meta 2018 Meta 2019

23.

Meta 2020

Meta 2021




S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente

Universidad Veracruzana
M Secretaria al

Direccién de P

Ficha Técnica de Indicadores

Porcentaje de cuerpos académicos en la UV que cambian a un grado de consolidacion superior, en el
periodo 2019-2020

PCACGRCS [3. Namero | 4
Se debera registrar el porcentaje de cuerpos académicos en la UV que cambian a un grado de

1. Nombre del indicador

2. Cédigo del indicador

4. Descripcion

consolidacién superior, en el periodo 2019-2020

5. Dependencia Universitaria

Direccién General de Desarrollo Académico e Innovacion Educativa

PND 2019-2024

Plan General de Desarrollo

Programa de Trabajo
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. Eje No.
6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7 Obietivo Cuerpos Académicos de Instituciones de Educacién Superior (IES) que avanzan en su grado de
-0l consolidacion, registrados.
8. Utilidad El indicador permite dar seguimiento de los cuerpos académicos que cambian a un grado de consolidacion
) superior.
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
[ ] contexto [ ] Procesos [ ] Tiemporeal [ ] Trimestral
[ ] Insumofrecursos Resultados [ ] Diario [ ] Cuatrimestral
[ ] semanal [ ] semestral
[ ] Mensual Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador
Se presentara los cuerpos académicos consolidados (CAC), cuerpos académicos en consolidacion (CAEC) y cuerpos académicos en
formacion (CAEF) de la Universidad Veracruzana registrados oficialmente en el Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP).

14. Expresion algebraica
(NCACGRCS / TCARQE)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica
NCACGRCS = Numero de cuerpos académicos de la UV, que cambian a un grado de consolidacion superior en el periodo 2019-2020
TCARQE = Total de cuerpos académicos registrados que se evalian en el periodo 2019-2020

16. Presentacion del indicador
Cifra reportada con un namero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre
cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo

85.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Reporte emitido por el PRODEP.

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones

Claves de Identificacion:

Federal: S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario

Institucional: S796-PRODEP 2020
21. Fecha de actualizacién de la ficha

Septiembre 2019

22. Version

V2.0

Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




Universidad Veracruzana
Secretaria

Direccion de

P

P

1. Nombre del indicador

S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente

Ficha Técnica de Indicadores

Porcentaje de reconocimientos al Perfil Deseable otorgados a Profesores de Tiempo Completo por la UV.

2. Codigo del indicador

PRAPDAPTC [3. NGimero | 5

4. Descripcion

Se debera registrar el porcentaje de reconocimientos al Perfil Deseable otorgados a Profesores de Tiempo
Completo por la UV.

5. Dependencia Universitaria Direccion General de Desarrollo Académico e Innovacién Educativa
PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo Programa d,e Trabajo
Estratégico
Objetivo Eje genérico No. Eje No.
6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
. Reconocimientos a Profesores de Tiempo Completo que cuenten con el perfil deseable, otorgados por la
7. Objetivo uv
8. Utilidad El indicador mide el porcentaje de PTC de la Universidad Veracruzana que alcanza el reconocimiento como

perfil deseable.

9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase | 58.58%
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:] Procesos |:| Tiempo real |:| Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador
Se presentara los PTC reportados en el Formato de Profesores Institucional (FPI) de la Universidad Veracruzana.

14. Expresion algebraica

(NRPDAPTC / TSRPDR)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

NRPDAPTC = Numero de reconocimientos al Perfil deseable otorgados por la UV en el periodo 2019-2021 a PTC

TSRPDR = Total de solicitudes de reconocimiento al perfil deseable recibidas en el periodo 2019-2021 de parte de PTC de la UV

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un namero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre
cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo

85.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Reporte emitido por el sistema FPI.

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones

Claves de Identificacion:

Federal: S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario

Institucional: S796-PRODEP 2020
21. Fecha de actualizacion de la ficha

Septiembre 2019

22. Version

V2.0

Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




*M ‘3“““5:“;" Ve”l”“z""", S$247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Ficha Técnica de Indicadores

Porcentaje de apoyos por parte de la UV, para la incorporacion de nuevos PTC y la reincorporacién de
exbecarios otorgados

2. Codigo del indicador PAPINPTCYRB [3. NGimero | 6

Se debera registrar el porcentaje de apoyos por parte de la UV, para la incorporacion de nuevos PTC y la
reincorporacion de exbecarios otorgados

5. Dependencia Universitaria Direccion General de Desarrollo Académico e Innovacién Educativa

1. Nombre del indicador

4. Descripcioén

Programa de Trabajo

PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo .
Estratégico
Objetivo Eje genérico No. Eje No.
6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Apoyos para la incorporacion de nuevos profesores de tiempo completo y reincorporacion de exbecarios,
) otorgados por la UV.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en la gestion de apoyos para incorporacion de nuevos PTC o reincorporacion
- Culida de exbecarios.
9. Unidad de medida Porcentaje |  10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:] Procesos |:| Tiempo real |:| Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador

14. Expresion algebraica

(NAPINPTCYEXB / TSINPTCOEXBER)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

NAPINPTCYEXB = Numero de apoyos por parte de la UV para la incorporacion de nuevos PTC y la reincorporacion de exbecarios otorgados
en el periodo 2019-2020

TSINPTCOEXBER = Total de solicitudes para la incorporacion de nuevos PTC y la reincorporacion de exbecarios recibidas por la UV, en el
periodo 2019-2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un namero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre
cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones

Claves de Identificacion:

Federal: S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario

Institucional: S796-PRODEP 2020

21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




@ Lf"“e‘s‘d"'d Veracruzana S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Porcentaje de solicitudes de apoyo aprobadas para proyectos de investigacion de cuerpos académicos de
las DES UV.

2. Codigo del indicador PSAAPPICA [3. NGimero | 7

Se debera registrar el porcentaje de solicitudes de apoyo aprobadas para proyectos de investigacion de
cuerpos académicos de las DES UV.

P

1. Nombre del indicador

4. Descripcioén

5. Dependencia Universitaria Direccion General de Desarrollo Académico e Innovacién Educativa
Programa de Trabajo

PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo L.
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
o Solicitudes de apoyo para proyectos de investigacion para el desarrollo de cuerpos académicos por DES
7. Objetivo
de la UV.
8. Utilidad Medicion de la gestion de solicitudes de apoyo para proyectos de investigacion de cuerpos académicos
9. Unidad de medida Porcentaje |  10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:] Procesos |:| Tiempo real |:| Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador

14. Expresion algebraica
(NSAAPPIACA |/ TSAPPICAR)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

NSAAPPIACA = Numero de solicitudes de apoyo aprobadas para proyectos de investigacion a cuerpos académicos de las DES UV en el
periodo 2019-2020

TSAPPICAR = Total de solicitudes de apoyos para proyectos de investigacion a cuerpos académicos recibidas por las DES UV

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un namero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre
cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones

Claves de Identificacion:

Federal: S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario

Institucional: S796-PRODEP 2020

21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




w ‘3“““5““" Veracruzana S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Ficha Técnica de Indicadores

P

L Porcentaje de solicitudes recibidas en la UV, para ajustes y reconsideraciones de apoyos para estudios de

1. Nombre del indicador posgrado atendidas en el periodo 2019-2020.
2. Codigo del indicador PSATAYRAEP [3. Namero | 8
4. Descripcion Se debera registrar el porcentaje de solicitudes recibidas en la UV, para ajustes y reconsideraciones de

' P apoyos para estudios de posgrado atendidas en el periodo 2019-2020.
5. Dependencia Universitaria Direccion General de Desarrollo Académico e Innovacién Educativa

PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo Programa d,e _TrabaJO
Estratégico
6. Impacto Objetivo Eje genérico No. Eje No.
Estrategia Programa genérico No. Programa No.

7 Obieti Recepcion de Informacion de solicitudes en la UV, para ajustes en montos y rubros de los apoyos para

- OBV estudios de posgrado.
8. Utilidad Medicion de la gestién de solicitudes apoyo para ajustes y reconsideraciones de apoyos para estudios de

‘ posgrado atendidas
9. Unidad de medida Porcentaje |  10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia

|:| Contexto |:] Procesos |:| Tiempo real Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual |:| Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador

14. Expresion algebraica

(NSAYRAEPA / TSARAR)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

NSAYRAEPA = Numero de solicitudes de ajustes y reconsideraciones de apoyos para estudios de posgrado atendidas por la UV en el periodo
2019-2020

TSARAR = Total de solicitudes de ajustes y reconsideraciones de apoyos para estudios de posgrado recibidas en la UVen el periodo 2019-
2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre
cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones

Claves de Identificacion:

Federal: S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario

Institucional: S796-PRODEP 2020

21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




w ‘3“““5““" Veracruzana S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Ficha Técnica de Indicadores
0 Nyl c@ AaTeesler Porcentaje de solicitudes recibidas en la UV, para ajustes y reconsideraciones de apoyo para la

incorporacion de nuevos PTC y reincorporacion de exbecarios atendidas en el periodo 2019-2020.

2. Codigo del indicador PSRARAIPTCEX [3. NGimero | 9

Se debera registrar el porcentaje de solicitudes recibidas en la UV, para ajustes y reconsideraciones de
apoyo para la incorporacion de nuevos PTC y reincorporacion de exbecarios atendidas

5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

P

4. Descripcioén

PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo Programa d,e Trabajo
Estratégico
Objetivo Eje genérico No. Eje No.
6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos ministrados.
8. Utilidad El indicador mide la eficiencia en el ejercicio de los recursos ministrados.
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real Trimestral
[ ] Insumofrecursos Resultados [ ] Diario [ ] Cuatrimestral
[ ] semanal [ ] semestral
[ ] Mensual [ ] Ana

13. Consideraciones para el calculo del indicador

14. Expresion algebraica

(NSRAAPINPTCEX / TSRARPINPTC)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

NSRAAPINPTCEX = Numero de solicitudes de reconsideraciones y ajustes atendidas por la UV para la incorporacion de nuevos PTC o
reincorporacion de exbecarios en el periodo 2019-2020

TSRARPINPTC = Total de solicitudes de reconsideraciones y ajustes recibidas en la UV para la incorporacion de nuevos PTC o
reincorporacion de exbecarios en el periodo 2019-2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un namero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre
cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: S796-PRODEP 2020
21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




Universidad Veracruzana
M Secretaria al

Direccién de P

. Nombre del indicador

S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente

Ficha Técnica de Indicadores

Porcentaje de solicitudes aprobadas por parte de la UV, de PTC de las DES adscritas al Programa para la
renovacion del reconocimiento al perfil deseable.

. Cédigo del indicador

PSAPTDDES

[3. Namero |

10

Se debera registrar el porcentaje de solicitudes aprobadas por parte de la UV, de PTC de las DES
adscritas al Programa para la renovacion del reconocimiento al perfil deseable.

1
2
4. Descripcion
5

. Dependencia Universitaria

Secretaria de Administracion y Finanzas

PND 2019-2024

Plan General de Desarrollo

Programa de Trabajo
Estratégico

6. Impacto Objetivo Eje genérico No. Eje No.
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Medir la eficacia en la formalizacion de los convenios gestionados ante el Gobierno Federal.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en la formalizacién de los convenios gestionados.
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real |:| Trimestral
[ ] Insumofrecursos Resultados [ ] Diario [ ] Cuatrimestral
[ ] semanal [ ] semestral
[ ] Mensual Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

14. Expresion algebraica
(NSPTCRRPERA/ TSPROFRPERFR)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

NSPTCRRPERA = Numero de solicitudes de PTC de las DES UV, para la renovacion del reconocimiento al perfil deseable aprobadas en el
periodo 2019-2020

TSPROFRPERFR = Total de solicitudes de profesores de las DES UV que debieran renovar el reconocimiento al perfil deseable recibidas en
el periodo 2019-2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un namero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre
cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo

85.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

Convenio de Apoyo Financiero entre la Secretaria de Educacion Publica y la Universidad Veracruzana.

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones

Claves de Identificacion:

Federal: S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario

Institucional: S796-PRODEP 2020

21. Fecha de actualizacion de la ficha
Septiembre 2019

22. Version

V2.0

Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




*M ‘3“““5:“;" Ve”l”“z""", S$247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Ficha Técnica de Indicadores

1. Nombre del indicador Porcentaje de recursos autorizados en relacion a los gestionados

2. Codigo del indicador PRARG [3. Namero | 11

Se debera registrar el porcentaje de recursos autorizados a la Universidad Veracruzana con relacion al
presupuesto solicitado a Gobierno Federal.

5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

4. Descripcion

Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo Programa d,e _TrabaJO
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. [ 6] Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Medir la gestién de recursos por parte de la Universidad Veracruzana ante el Gobierno Federal.
8. Utilidad El indicador mide la gestion de los recursos autorizados a la Universidad Veracruzana.
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
[ ] semanal [ ] semestral
[ ] Mensual [ ] Ana

13. Consideraciones para el calculo del indicador

Se presentaran los importes autorizados a la Universidad Veracruzana en el Convenio de Apoyo Financiero, asi como el importe solicitado en
el Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP).

14. Expresion algebraica

(PTAA / PTGA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

PTAA = Presupuesto total autorizado en el afio 2020

PTGA = Presupuesto total gestionado en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre
cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Convenios de Apoyo Financiero entre la Secretaria de Educacion Puablica y la Universidad Veracruzana.
Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad Veracruzana.
Oficios de Notificaciones.
19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentard de mediante Informes Financieros
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: S796-PRODEP 2020
21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




* Universidad Veracruzana S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente

M ;:jmlm’:’u de D o Institucional
Ficha Técnica de Indicadores

Institucional

1. Nombre del indicador Porcentaje de recursos ministrados en relacién a los autorizados
2. Codigo del indicador PRMRA [3. Namero | 12
L, Se deberé registrar el porcentaje de recursos ministrados a la Universidad Veracruzana con relacion al
4. Descripcion presupuesto autorizado en el Convenio de Apoyo Financiero
5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas
Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo ProgrEasTthc(iézi'I(;roabajo
Objetivo 2 Eje genérico No. Eje No.
6. Impacto j jeg [ j
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
I Medir la eficacia en la ministracién de los recursos autorizados por parte del Gobierno Federal a la
7. Objetivo . .
Universidad Veracruzana.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en la ministracion de los recursos autorizados.
9. Unidad de medida Porcentaje |  10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia

[ ] contexto [ ] Procesos
|:| Insumo/recursos |:] Resultados

Tiempo real Trimestral

Diario Cuatrimestral

IREgEN

]
Semanal |:| Semestral
]

Mensual Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador
Se presentaran los importes ministrados a la Universidad Veracruzana, asi como el importe autorizado en el Convenio de Apoyo Financiero.

14. Expresion algebraica

(TRMA / TRAA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TRMA = Total de recursos ministrados en el afio 2020

TRAA = Total de recursos autorizados en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre
cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo

85.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Estado Analitico de Ingresos Presupuestales (FWRKEAI).
Convenios de Apoyo Financiero.

Oficios de Notificaciones.

19. Nivel de desagregacion del indicador

El resultado se presentard de mediante Informes Financieros
20. Observaciones

Claves de Identificacion:

Federal: S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario

Institucional: S796-PRODEP 2020

21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




@ Lf"“e‘sjd;d Ve”l”“z"'"", S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
1. Nombre del indicador Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los autorizados

2. Codigo del indicador PRERA [3. Namero | 13

Se deberé registrar el porcentaje de recursos ejercidos por la Universidad Veracruzana con relacion al
presupuesto autorizado en el Convenio de Apoyo Financiero.

5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

4. Descripcion

Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo Programa d,e _TrabaJO
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. [ 6] Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.

7. Objetivo Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados.
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia

|:| Contexto |:| Procesos Tiempo real Trimestral

|:| Insumo/recursos Resultados Diario Cuatrimestral

IR

[
Semanal [ ] semestral
]

Mensual Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador
Se presentaran los importes ejercidos por la Universidad Veracruzana, asi como el importe autorizado en el Convenio de Apoyo Financiero.

14. Expresion algebraica

(TREA / TRAA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica
TREA = Total de recursos ejercidos en el afio 2020

TRAA = Total de recursos autorizados en el afio 2020

16. Presentacion del indicador
Cifra reportada con un namero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre
cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos (FWRKEAE).
Convenio de Apoyo Financiero.
Oficios de Notificaciones
19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentara mediante Informes Financieros
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: S796-PRODEP 2020
21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




*M ‘3“““5:“;" Ve”l”“z""", S$247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Ficha Técnica de Indicadores

1. Nombre del indicador Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los ministrados

2. Codigo del indicador PRERM [3. Namero | 14

Se deberé registrar el porcentaje de recursos ejercidos por la Universidad Veracruzana con relacion al
total de recursos ministrados en el afio.

5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

4. Descripcion

Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo Programa d,e _TrabaJO
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. [ 6] Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos ministrados.
8. Utilidad El indicador mide la eficiencia en el ejercicio de los recursos ministrados.
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
[ ] semanal [ ] semestral
[ ] Mensual [ ] Ana

13. Consideraciones para el calculo del indicador

Se presentaran los importes ejercidos por la Universidad Veracruzana, asi como el importe ministrado en el afio
14. Expresion algebraica

(TREA / TRMA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TREA = Total de recursos ejercidos en el afio 2020

TRMA = Total de recursos ministrados en el afio 2020

16. Presentacion del indicador
Cifra reportada con un namero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre
cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo

85.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos (FWRKEAE).
Estado Analitico de Ingresos Presupuestales (FWRKEAI).

19. Nivel de desagregacion del indicador

El resultado se presentard mediante Informes Financieros

20. Observaciones

Claves de Identificacion:

Federal: S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario

Institucional: S796-PRODEP 2020

21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




*M ‘3“““5:“;" Ve”l”“z""", S$247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Ficha Técnica de Indicadores

1. Nombre del indicador Porcentaje de convenios formalizados
2. Codigo del indicador PCF [3. Namero | 15
Se debera registrar el porcentaje de convenios que la Universidad Veracruzana formaliza ante el Gobierno

4. Descripcion Federal

5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo Programa d,e _TrabaJO
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. [ 6] Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Medir la eficacia en la formalizacion de los convenios gestionados ante el Gobierno Federal.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en la formalizacién de los convenios gestionados.
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
[ ] semanal [ ] semestral
[ ] Mensual [ ] Ana

13. Consideraciones para el calculo del indicador

Se presentara el nimero de convenios formalizados y gestionados en el afio entre el Gobierno Federal y la Universidad Veracruzana.

14. Expresion algebraica

(TCFA/ TCGA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TCFA = Total de convenios formalizados en el afio.

TCGA = Total de convenios gestionados en el afio.

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un namero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre
cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo

85.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

Convenio de Apoyo Financiero entre la Secretaria de Educacién Publica y la Universidad Veracruzana.
19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: S796-PRODEP 2020
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




Universidad Veracruzana
Direccion de Planeacidn Institucional - Direccién General de Recursos Financieros

Formato de Objetivos, Indicadores y Metas para Resultados de los Programas Presupuestarios 2020

Datos del Programa Federal Estatal Institucional

1008 FAM Infraestructura Educativa

Programa Presupuestario Media Superior y Superior

442 Subsidio Federal Ordinario 1795-FAM 2020

33 Aportaciones Federales para 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y

Ramo Entidades Federativas y Municipios | Municipios

Educacion Publica Superior

416-Direccion General d
Programacion y Presupuesto A

6 (Erogaciones para el Desarrollo de

los Jovenes), 8 (Recursos para la Eje transversal de Cultura de Paz y Derechos Humanos
atenciéon de nifias, nifios y|Eje transversal de Austeridad y honestidad
adolescentes)

Unidad Responsable €| 416-Direccion General de Programacion y Presupuesto A | Direccion de Proyectos, Construcciones y Mantenimiento

Enfoques Transversales Responsabilidad Social

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 Plan Veracruzano de Desarrollo 2019-2024 Programa de Trabajo Estratégico 2017-2021
Eje 2 Factores Transversales Eje Ill.
Politica Social Gestion y gobierno

Objetivo: Garantizar el ejercicio efectivo de los derechos|/Objetivo 1. Facilitar a las y los veracruzanos las Programa 11. Infraestructura Fisica

econémicos, sociales, culturales y ambientales, con énfasis en lajoportunidades de acceso y permanencia a los servicios

reduccion de brechas de desigualdad y condiciones de educativos para garantizar la justicia social Obijetivo. Disponer de una planta fisica y tecnolégica eficiente y

vulnerabilidad y discriminacion en poblaciones y territorios. flexible, que garantice el desarrollo de las actividades académicas
Estrategia y de gestibn en condiciones éptimas y con atenciéon a la

Objetivo 2.2 Garantizar el derecho a la educacion laica, gratuita,|Incorporar a las escuelas en programas educativos de sustentabilidad, seguridad de los usuarios y accesible a personas
incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos, niveles y equipamiento y conectividad en aulas que promuevan el|con alguna discapacidad.

modalidades del Sistema Educativo Nacional y para todas las desarrollo de las habilidades digitales y el uso del internet

personas. Estrategias con fines pedagdgicos. Meta 31: Se cuenta con un programa institucional de
2.2.5 Mejorar la infraestructura béasica y equipamiento de los mantenimiento de la planta fisica y tecnolégica.

espacios educativos en todos los tipos, niveles y modalidades del

sistema educativo nacional, generando condiciones adecuadas de

accesibilidad e incluyentes para el desarrollo integral de las

actividades académicas y escolares.

Finalidad 2-Desarrollo Social 2-Desarrollo Social 2- Desarrollo Social
Funcién 5-Educacion 5-Educacion 2.5 - Educacion .
Subfuncion 3-Educacion 3-Educacion Superior 253 - Educacion Superior
NIVEL: Fin OBJETIVO: Contribuir al bienestar social e igualdad mediante el fortalecimiento de la infraestructura educativa.
INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA
Sectorial/Transversal: (Total de estudiantes inscritos en programas de Meta Anual Proaramada:
Porcentaje de estudiantes inscritos en programas de licenciatura licenciatura reconocidos por su calidad /Total de Porcentaje PD
reconocidos por su calidad estudiantes inscritos en licenciatura)*100 Estratégico-Eficacia-Anual
. o OBJETIVO: Los planteles y/o campus de la Universidad Veracruzana mejoran su infraestructura fisica al ser atendidos por los
NIVEL: Proposito . P .
Organismos Responsables de la Infraestructura Fisica Educativa (INFE).
) INDICADORES ) META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA
Porcentaje de planteles y/o campus de educacion superior (Total de planteles y/o campus de educacion superior Meta Anual Programada:
R X mejorados en su infraestructura de la UV, con recursos del
mejorados en su infraestructura con recursos del Fondo de . - - .
; P Fondo de Aportaciones Mdltiples en el periodo t / Total de Porcentaje PD
Aportaciones Mdltiples, respecto del total de planteles y/o campus P ;
de educacién superior en e estado, planteles y/o campus de educacién superior del Estado de
Veracruz)*100 Estratégico-Eficacia-Anual
NIVEL: Componente OBJETIVO: Proyectos ejecutados de construccion, rehabilitacion y/o mantenimiento, y equipamiento en la Universidad
Veracruzana.
INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA
(NUimero de proyectos en proceso de ejecucién en la Meta anual programada
Porcentaje de proyectos en proceso de ejecucién en la categoria categoria de equipamiento en educaciéon superior UV / Porcentaie PD
de equipamiento en educacién superior Total de proyectos aprobados en la categoria de / Gestion-Eficacia-Trimestral
equipamiento en educacién superior UV)*100
(Numero de proyectos en proceso de ejecucién en la Meta Anual Programada:
Porcentaje de proyectos en proceso de ejecucion en la categoria categoria de construccién en educacion superior UV / Total Porcentaie PD
de construccién en educacion superior de proyectos aprobados en la categoria de construccién en J
educacion superior UV )*100 Gestién-Eficacia-Trimestral

(Numero de proyectos en proceso de ejecucion en la
categoria de rehabilitaci6n y/o mantenimiento en
educacion superior UV / Total de proyectos aprobados en Porcentaje PD
la categoria de rehabilitacion y/o mantenimiento en
educacion superior UV)*100

. . OBJETIVO: Solicitud de proyectos de construccion, rehabilitacién y/o mantenimiento, y equipamiento en la Universidad
NIVEL: Actividad " . .
Veracruzana para ser financiados por el FAM Infraestructura Educativa.

INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

Meta Anual Programada:
Porcentaje de proyectos en proceso de ejecucién en la categoria
de rehabilitacién y/o mantenimiento en educacién superior

Gestion-Eficacia-Trimestral

(Numero de proyectos aprobados en instituciones de

Porcentaje de proyectos aprobados de instituciones de educacion educacion superior UV en la categoria de equipamiento Meta anual programada

100%

superior en la categoria de equipamiento para ser financiados por para ser financiados por el FAM Infraestructura Educativa Porcentaje L o
el FAM Infraestructura Educativa | Total de proyectos solicitados en la categoria de Gestion-Eficacia-Anual
equipamiento en educacion superior UV)*100
(Numero de proyectos aprobados en instituciones de Meta Anual Programada:
Porcentaje de proyectos aprobados de instituciones de educacion|educaciéon superior UV en la categoria de construccion 100%
superior en la categoria de construccion para ser financiados por el|para ser financiados por el FAM Infraestructura Educativa Porcentaje
FAM Infraestructura Educativa | Total de proyectos solicitados en la categoria de Gestion-Eficacia-Anual

construccion en educacion superior UV)*100



(Numero de proyectos aprobados en instituciones de Meta Anual Programada:
educacion superior UV, en la categoria de rehabilitacion
y/o mantenimiento para ser financiados por el FAM
Infraestructura Educativa / Total de proyectos solicitados
en la categoria de rehabilitacion y/o mantenimiento en
educacion superior UV)*100

Porcentaje de proyectos aprobados de instituciones de educacion
superior en la categoria de rehabilitacién y/o mantenimiento para
ser financiados por el FAM Infraestructura Educativa

Porcentaje 100%

Gestion-Eficacia-Anual

NIVEL: Componente (S)OBS.tJ;':'kI)\i{i(c)i:adMedw la gestion por parte de la Universidad Veracruzana de los recursos del subsidio ordinario para su

INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

(Presupuesto total autorizado en el afio 2020 /
Presupuesto total gestionado en el afio 2020)*100

Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficacia-Gestion-Anual

Porcentaje de recursos autorizados en relacion a los gestionados

NIVEL: Actividad OBJET!VO: Medir la eficacia en la ministracién de los recursos autorizados por parte del Gobierno Federal y Estatal a la
Universidad Veracruzana.

INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

(Total de recursos ministrados en el afio 2020 / Total de
recursos autorizados en el afio 2020)*100

Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficiencia-Gestion-Anual

Porcentaje de recursos ministrados en relacion a los autorizados

NIVEL: Actividad OBJETIVO: Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados y ministrados, respectivamente.

INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA
Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficacia-Gestion-Anual
Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficacia-Gestion-Anual

Porcentaje de recursos ejercidos en relacién a los autorizados (Total de recursos e]er0|do~s en el *ano 2020 / Total de
recursos autorizados en el afio 2020)*100
(Total de recursos ejercidos en el afio 2020 / Total de

Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los ministrados L -
! ! recursos ministrados en el afio 2020)*100

PD = Pendiente por Definir



® Fi“i"mi:'“d Vergetuzana 1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior

Ficha Técnica de Indicadores

1. Nombre del indicador Porcentaje de estudiantes inscritos en programas de licenciatura reconocidos por su calidad
2. Cédigo del indicador PEIPELRC 3. Namero | 1
4. Descripcién Se debera registrar el porcentaje de estudiantes inscritos en programas de licenciatura reconocidos por

5. Dependencia Universitaria Direccion de Planeacion Institucional

PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo Programa d,e Trabajo
Estratégico

6. Impacto Objetivo Eje genérico No. Eje No.
Estrategia Programa genérico No. Programa No.

7. Objetivo Contribuir al bienestar social e igualdad mediante el fortalecimiento de la infraestructura educativa.
8. Utilidad El indicador mostrara el porcentaje de estudiantes inscritos en programas de licenciatura reconocidos
' por su calidad
9. Unidad de medida Porcentaje 10. Linea Base
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real |:| Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

14. Expresion algebraica
(TEIPELRC / TEIPELI)*100
15. Descripcién de los elementos de la expresion algebraica

TEIPELRC = Total de estudiantes inscritos en programas de licenciatura reconocidos por su calidad, periodo 2019-2020.
TEIPEL = Total de estudiantes inscritos en licenciatura, periodo 2019-2020.

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta
entre cero y cuatro, se elimina; y si esté entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de
%.

17. Ejemplo

82.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones

Claves de Identificacion:
Federal: 1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: 1795-FAM 2020
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




*M Lj“"“sjd;der":c'“”'”, 1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior
Ficha Técnica de Indicadores

Porcentaje de planteles y/o campus de educacidon superior mejorados en su infraestructura con

1. Nombre del indicador recursos del Fondo de Aportaciones Mdltiples, respecto del total de planteles y/o campus de educacién
superior en el estado.

2. Cédigo del indicador PPOCESMI [3. Namero | 2
Determinar el porcentaje de infraestructura fisica (planteles y/ocampus) mejorada constructivamente,

4. Descripcion rspecto al total de infraestructura fisica mejorada en planteles y/o campus de educacién superior en el
estado.

5. Dependencia Universitaria Direccion de Proyectos, Construcciones y Mantenimiento

PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo Programa de Trabajo
Estrategico

Objetivo Eje genérico No. Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa  No.
7 Obietivo Los planteles y/o campus de educacion superior mejoran su infraestructura fisica al ser atendidos por
-0 los Organismos Responsables de la Infraestructura Fisica Educativa (INFE)
El indicador mostrara el avance porcentual en cuanto mejoras llevadas a cabo a la infraestructura fisica
8. Utilidad con respecto a las mejoras en infraestructura en planteles y/o campus de educacion superior en el
estado.
9. Unidad de medida Porcentaje 10. Linea Base
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real |:| Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

Para el calculo de este indicador, es necesario contar con el dato total de infraestructura fisica mejorada en planteles y/o campus de
educacion superior en el Estado de Veracruz.

14. Expresion algebraica

(TPOCESM / TPOCESMEV)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TPOCESM = Total de planteles y/o campus de educacién superior mejorados en su infraestructura de la UV, con recursos del Fondo de
Aportaciones Mdltiples en el periodo t.

TPOCESMEYV = Total de planteles y/o campus de educacion superior del Estado de Veracruz

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta
entre cero y cuatro, se elimina; y si esté entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de
%.

17. Ejemplo

85.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: 1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: 1795-FAM 2020
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




* Universidad Vefacruzafia 1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior

M e
Ficha Técnica de Indicadores

1. Nombre del indicador Porce_ntaje de proyectos en proceso de ejecucion en la categoria de equipamiento en educacion
superior.

2. Cédigo del indicador PPPECEES [3. Namero | 3

Se debera registrar el porcentaje de proyectos en proceso de ejecucion en la categoria de equipamiento
en educacion superior.

5. Dependencia Universitaria Direccion de Proyectos, Construcciones y Mantenimiento

4. Descripcion

PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo Programa de Trabajo
Estrategico

Objetivo Eje genérico No. Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7 Obietivo Proyectos ejecutados de construccion, rehabilitacién y/o mantenimiento, y equipamiento en educacién
-0 superior
8. Utilidad El indicador mostrara el porcentaje de proyectos en proceso de ejecucidon en la categoria de
' equipamiento en educacién superior.
9. Unidad de medida Porcentaje 10. Linea Base
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual |:| Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador

14. Expresion algebraica
(NPPECEES / TPACEES)*100
15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

NPPECEES = Numero de proyectos en proceso de ejecucion en la categoria de equipamiento en educacion superior UV
TPACEES = Total de proyectos aprobados en la categoria de equipamiento en educacion superior UV

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta
entre cero y cuatro, se elimina; y si esté entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de
%.

17. Ejemplo

85.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: 1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: 1788-FAM 2019
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior

6n Institucional

Ficha Técnica de Indicadores

Porcentaje de proyectos en proceso de ejecucién en la categoria de construccién en educacién

Universidad Veracruzana
M Secretaria de arrollo Institucional

1. Nombre del indicador

superior.

2. Cédigo del indicador

PPPECCES

3. Namero |

4

4. Descripcion

Se debera registrar el porcentaje de proyectos en proceso de ejecucion en la categoria de construccion

en educacion superior.

5. Dependencia Universitaria

Direccion de Proyectos, Construcciones y Mantenimiento

PND 2019-2024

Plan General de Desarrollo

Programa de Trabajo
Estratégico

construccion en educacion superior.

Objetivo Eje genérico No. Eje No.
6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7 Obietivo Proyectos ejecutados de construccion, rehabilitacién y/o mantenimiento, y equipamiento en educacién
-0 superior
8. Utilidad El indicador mostrar4 el porcentaje de proyectos en proceso de ejecucion en la categoria de

9. Unidad de medida

Porcentaje

10. Linea Base

11. Tipologia

12. Periodicidad/Frecuencia

[ ] contexto [ ] Procesos [ ] Tiemporeal Trimestral

[ ] nsumo/recursos Resultados [ ] Dpiario [ | cuatrimestral
[ ] semanal [ ] semestral
[ ] Mensual [ ] Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador

14. Expresion algebraica
(NPPECCES / TPACCES)*100
15. Descripcién de los elementos de la expresion algebraica

NPPECCES = Numero de proyectos en proceso de ejecucion en la categoria de construccion en educacion superior UV
TPACCES = Total de proyectos aprobados en la categoria de construccion en educaciéon superior UV

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta
entre cero y cuatro, se elimina; y si esté entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de
%.

17. Ejemplo

82.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: 1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: 1788-FAM 2019
21. Fecha de actualizacion de la ficha
Septiembre 2019

22. Version

V2.0

Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




* Universidad Vefacruzafia 1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior

M e
Ficha Técnica de Indicadores

Porcentaje de proyectos en proceso de ejecucién en la categoria de rehabilitacion y/o mantenimiento en
educacion superior

2. Cédigo del indicador PPPECRYMES 3. Namero | 5
Se debera registrar el porcentaje de proyectos aprobados de instituciones de educacioén superior en la

1. Nombre del indicador

4. Descripcioén } L o ) )
categoria de rehabilitacion y/o mantenimiento para ser financiados por el FAM

5. Dependencia Universitaria Direccion de Proyectos, Construcciones y Mantenimiento
Programa de Trabajo

PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo .
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7 Obietivo Proyectos ejecutados de construccion, rehabilitacién y/o mantenimiento, y equipamiento en educacién
- 0] superior
8. Utilidad El indicador mostrara el porcentaje de proyectos de construccion, rehabilitacion y/o mantenimiento, y
' equipamiento en instituciones de educacion superior para ser financiados por el FAM
9. Unidad de medida Porcentaje 10. Linea Base
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual |:| Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador
Se presentaran los importes ministrados a la Universidad Veracruzana, asi como el importe autorizado en los Oficios de Notificaciones.

14. Expresion algebraica

(NPAESCRYM / TPSCRYMES)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

NPAESCRYM = Numero de proyectos aprobados en instituciones de educacion superior en la categoria de rehabilitacion y/o
mantenimiento para ser financiados por el FAM Infraestructura Educativa.

TPSCRYMES = Total de proyectos solicitados en la categoria de rehabilitacién y/o mantenimiento en educacion superior.

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta
entre cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de
%.

17. Ejemplo

85.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

Estado Analitico de Ingresos Presupuestales (FWRKEAI).
Oficios de Notificaciones.

19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentard mediante Informes Financieros
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: 1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: 1788-FAM 2019
21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




* ViFerardal Verseinzats 1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior

al

Ficha Técnica de Indicadores

Porcentaje de proyectos aprobados de instituciones de educacion superior en la categoria de
equipamiento para ser financiados por el FAM Infraestructura Educativa

2. Cédigo del indicador PPAIESCE [3. Namero | 6

Se debera registrar el porcentaje de proyectos aprobados de instituciones de educacién superior en la
categoria de equipamiento para ser financiados por el FAM Infraestructura Educativa

5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

1. Nombre del indicador

4. Descripcion

PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo Programa de Trabajo
Estrategico

Objetivo Eje genérico No. Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa  No.
I Aprobacién de proyectos de construccion, rehabilitacion y/o mantenimiento, y equipamiento en
7. Objetivo L - . ) . .
instituciones de educacion superior para ser financiados por el FAM Infraestructura Educativa
ilidad El indicador mostrara el porcentaje de proyectos aprobados en la UV en la categoria de equipamiento
8. Utilida para ser financiados por el FAM Infraestructura Educativa
9. Unidad de medida Porcentaje 10. Linea Base
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real |:| Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador

14. Expresion algebraica
(NPAIESCE / TPSCEES)*100
15. Descripcién de los elementos de la expresion algebraica

NPAIESCE = Numero de proyectos aprobados en instituciones de educacion superior UV en la categoria de equipamiento para ser
financiados por el FAM Infraestructura Educativa
TPSCEES = Total de proyectos solicitados en la categoria de equipamiento en educacién superior UV

16. Presentacién del indicador

Cifra reportada con un numero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta
entre cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de
%.

17. Ejemplo

85.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: 1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: 1788-FAM 2019
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




* ViFerardal Verseinzats 1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior

al

Ficha Técnica de Indicadores

Porcentaje de proyectos aprobados de instituciones de educacion superior en la categoria de
construccion para ser financiados por el FAM Infraestructura Educativa
. Codigo del indicador PPAIESCC 3. Namero | 7
Se debera registrar el porcentaje de proyectos aprobados de instituciones de educacién superior en la
categoria de construccion para ser financiados por el FAM Infraestructura Educativa
. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

Programa de Trabajo

PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo L.
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. Eje No.

. Nombre del indicador

1
2
4. Descripcion
5

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados.
9. Unidad de medida Porcentaje 10. Linea Base
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real |:| Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

14. Expresion algebraica
(NPAIESCC / TPSCCES)*100
15. Descripcién de los elementos de la expresion algebraica

NPAIESCC = Numero de proyectos aprobados en instituciones de educacion superior UV en la categoria de construccién para ser
financiados por el FAM Infraestructura Educativa
TPSCCES = Total de proyectos solicitados en la categoria de construccion en educacion superior UV

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta
entre cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de
%.

17. Ejemplo

85.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: 1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: 1788-FAM 2019
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




* ViFerardal Verseinzats 1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior

al

Ficha Técnica de Indicadores

Porcentaje de proyectos aprobados de instituciones de educacion superior en la categoria de
rehabilitaciéon y/o mantenimiento para ser financiados por el FAM Infraestructura Educativa

2. Cédigo del indicador PPAIESCEYM [3. Namero | 8
Se debera registrar el porcentaje de proyectos aprobados de instituciones de educacién superior en la

1. Nombre del indicador

4. Descripcioén
categoria de rehabilitacién y/o mantenimiento para ser financiados por el FAM Infraestructura Educativa

5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas
Programa de Trabajo

PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo L.
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos ministrados.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en el ejercicio de los recursos ministrados.
9. Unidad de medida Porcentaje 10. Linea Base
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real |:| Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

14. Expresion algebraica
(NPAIESCRYM / TPSCRYMES)*100
15. Descripcién de los elementos de la expresion algebraica

NPAIESCRYM = Numero de proyectos aprobados en instituciones de educacion superior UV, en la categoria de rehabilitacién y/o
mantenimiento para ser financiados por el FAM Infraestructura Educativa
TPSCRYMES = Total de proyectos solicitados en la categoria de rehabilitacion y/o mantenimiento en educacién superior UV

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta
entre cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de
%.

17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: 1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: 1788-FAM 2019
21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0

Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




@ L\Jlm Crsmdv,c,rﬁ:mum': 1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior
Ficha Técnica de Indicadores

1. Nombre del indicador Porcentaje de recursos autorizados en relacion a los gestionados

2. Codigo del indicador PRARG 3. Namero | 9

Se debera registrar el porcentaje de recursos autorizados a la Universidad Veracruzana con relacion al
presupuesto solicitado a Gobierno Federal
5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

4. Descripcion

. - Programa de Trabajo
Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo 9 .. !
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. El Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Medir la gestion de recursos por parte de la Universidad Veracruzana ante el Gobierno Federal.
8. Utilidad El indicador mide la gestion de los recursos autorizados a la Universidad Veracruzana.
9. Unidad de medida Porcentaje 10. Linea Base
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual |:| Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

Se presentaran los importes autorizados a la Universidad Veracruzana en los Oficios de Notificaciones, asi como el importe solicitado en el
Proyecto de Fondo de Aportaciones Mltiples

14. Expresion algebraica

(PTAA / PTGA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

PTAA = Presupuesto total autorizado en el afio 2020

PTGA = Presupuesto total gestionado en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta
entre cero y cuatro, se elimina; y si esté entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de
%.
17. Ejemplo
82.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad Veracruzana.
Oficios de Notificaciones.
19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentara mediante Informes Financieros
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: 1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: 1795-FAM 2020
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




Universidad Veracruzana . . . .
¢ ‘ Y [niversidad Veracruzan: 1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior

Ficha Técnica de Indicadores

1. Nombre del indicador Porcentaje de recursos ministrados en relacion a los autorizados
2. Codigo del indicador PRMRA 3. Namero | 10

Se debera registrar el porcentaje de recursos ministrados a la Universidad Veracruzana con relacion al
presupuesto autorizado por el Gobierno Federal.
5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

4. Descripcioén

. - Programa de Trabajo
Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo 9 .. !
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. El Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7 Obietivo Medir la eficacia en la ministracion de los recursos autorizados por parte del Gobierno Federal a la
-0l Universidad Veracruzana.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en la ministracién de los recursos autorizados.
9. Unidad de medida Porcentaje 10. Linea Base
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual |:| Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador
Se presentaran los importes ministrados a la Universidad Veracruzana, asi como el importe autorizado en los Oficios de Notificaciones.

14. Expresion algebraica
(TRMA / TRAA)*100
15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica
TRMA = Total de recursos ministrados en el afio 2020
TRAA = Total de recursos autorizados en el afio 2020
16. Presentacién del indicador
Cifra reportada con un numero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta
entre cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de
%.
17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Estado Analitico de Ingresos Presupuestales (FWRKEAI).
Oficios de Notificaciones.
19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentara mediante Informes Financieros
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: 1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: 1795-FAM 2020
21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




@gy‘“:‘i"ﬂ?ff V;“;C‘rt‘“““’ 1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior
Ficha Técnica de Indicadores

1. Nombre del indicador Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los autorizados

2. Codigo del indicador PRERA 3. Namero | 11

Se debera registrar el porcentaje de recursos ejercidos por la Universidad Veracruzana con relacién al

presupuesto autorizado en los Oficios de Notificaciones.
5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

nstitucional

4. Descripcion

. - Programa de Trabajo
Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo 9 .. !
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. El Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados.
9. Unidad de medida Porcentaje 10. Linea Base
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual |:| Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador
Se presentaran los importes ejercidos por la Universidad Veracruzana, asi como el importe autorizado en los Oficios de Notificaciones.

14. Expresion algebraica
(TREA / TRAA)*100
15. Descripcién de los elementos de la expresion algebraica

TREA = Total de recursos ejercidos en el afio 2020
TRAA = Total de recursos autorizados en el afio 2020

16. Presentacion del indicador
Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta
entre cero y cuatro, se elimina; y si esté entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de
%.
17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos (FWRKEAE).
Oficios de Notificaciones.
19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentard mediante Informes Financieros
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: 1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: 1795-FAM 2020
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




@ [f“‘:e‘ de;dvlel“;c‘l"““““l 1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior
1. Nombre del indicador Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los ministrados

2. Codigo del indicador PRERM 3. Namero | 12

Se debera registrar el porcentaje de recursos ejercidos por la Universidad Veracruzana con relacién al
total de recursos ministrados en el afio.

5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

4. Descripcion

Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo Programa d,e _TrabaJO
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. El Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa  No.
7. Objetivo Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos ministrados.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en el ejercicio de los recursos ministrados.
9. Unidad de medida Porcentaje 10. Linea Base
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual |:| Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

Se presentaran los importes ejercidos por la Universidad Veracruzana, asi como el importe ministrado en el afio
14. Expresion algebraica

(TREA / TRMA)*100

15. Descripcién de los elementos de la expresion algebraica

TREA = Total de recursos ejercidos en el afio 2020
TRMA = Total de recursos ministrados en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta
entre cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de
%.

17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos (FWRKEAE).
Estado Analitico de Ingresos Presupuestales (FWRKEAI).

19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentara mediante Informes Financieros
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: 1008 FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: 1795-FAM 2020
21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




Universidad Veracruzana
Direccién de Planeacidn Institucional - Direccién General de Recursos Financieros

Formato de Objetivos, Indicadores y Metas para Resultados de los Programas Presupuestarios 2020

Datos del Programa Federal Estatal Institucional

U080 Apoyos a Centros
Organizaciones de Educacion

y 438 Subsidio a Entidades Federativas y municipios
442 Subsidio Federal Ordinario

11 Educacién Publica

511-Direccioén General de Educacion Secretaria de Finanzas y Planeacion del Estado de
Superior Universitaria Veracruz

Programa Presupuestario U799-PADES 2020

Educaciéon Puablica Superior

Direccion General de Desarrollo Académico e
Académica, Universidad Veracruzana Intercultural.

Ramo 11 Educacién Publica

Innovacion
Unidad Responsable vac

6 (Erogaciones para el Desarrollo de Desarrollar el potencial de la poblacién del Estado a través
los Jévenes), 8 (Recursos para la del mejoramiento y la modernizacién del sistema educativo
atenciéon de nifias, niflos vy estatal, para ampliar las oportunidades de desarrollo
adolescentes) humano y social de los veracruzanos

Enfoques Transversales Responsabilidad Social

ALINEACION
Alineacién con los Ejes del Plan Nacional de Desarrollo 20
2024
Metas Nacionales

Plan Veracruzano de Desarrollo 20

Programa de Trabajo Estratégico 2017-2021

Factores Verticales o Sectoriales
EJE A.- Derechos Humanos
Bloque Ill.- Educaciéon
Obijetivo 1: Facilitar a las y los veracruzanos las
oportunidades de acceso y permanencia a los servicios
educativos para garantizar la justicia social.

Eje |

Eje 2.- Politica Social Liderazgo académico

Objetivo 2.2 Garantizar el derecho a la educacion laica, gratuita,
incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos, niveles y
modalidades del Sistema Educativo Nacional y para todas las

4. Investigacion, innovacién y desarrollo tecnolégico
Objetivo: Impulsar la innovacién a través de formas de
organizacién del quehacer institucional que optimicen la respuesta

personas. Estrategia de la Universidad ante su compromiso social de generar
Incrementar los niveles de escolaridad de las y los conocimientos 'y tecnologias socialmente pertinentes, que
Estrategias veracruzanos priorizando la atencién a la poblacién favorezcan el desarrollo cientifico, tecnolégico, econémico,

2.2.2 Elevar la calidad y pertinencia de la educacién en todos los
tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional,
considerando la accesibilidad universal y partiendo de las
necesidades primordiales de la poblacién y de la comunidad.

vulnerable, disminuyendo el analfabetismo, el rezago
educativo y enfatizando la perspectiva de género.

cultural y politico de su entorno regional, estatal y nacional.
Asimismo, fortalecer y diversificar la relacién investigacion-
docencia como funcién formadora en el aprendizaje de los
alumnos contribuyendo a mejorar la calidad educativa y la
formacion de los futuros profesionales y ciudadanos del mundo.

Finalidad 2-Desarrollo Social 2-Desarrollo Social 2- Desarrollo Social
Funcién 5-Educacién 5-Educacion 2.5 - Educacion
Subfuncion 3-Educacion 3-Educacion Superior 253 - Educacion Superior

OBJETIVO: Contribuir a la Politica Social mediante la recepcién de apoyo a través de subsidios a los Centros y
Organizaciones y de la sociedad civil, asi como las Entidades Federativas vinculados a la educacion para complementar la
operacion de los servicios educativos.
INDICADORES
METODO DE CALCULO

(Matricula total de nivel TSU y Licenciatura de la UV al
inicio del periodo escolar 2019-2020 / Poblacion total en el
rango de edad de 18 a 22 afios, en el periodo 2019-
2020)*100

NIVEL: Fin

DENOMINACION

META-ATRIBUTOS
UNIDAD DE MEDIDA

Meta Anual Programada:

PD
Estratégico-Eficacia-Anual

Tasa bruta de escolarizacién de educacién superior en la UV

NIVEL: Propésito

DENOMINACION

Porcentaje

OBJETIVO: Dotar a los Centros, Organizaciones, Sociedad Civil y Entidades Federativas con recursos financieros para su

operacion en la prestacion de servicios vinculados a la educacion.
INDICADORES
METODO DE CALCULO

((Apoyo de recursos financieros recibidos por la UV del
programa U080 en el periodo 2019-2020 / Apoyo de
recursos financieros recibidos por Centros, Organizaciones
y Sociedad Civil del programa U080 en el periodo 2018-
2019)-1)*100

META-ATRIBUTOS
UNIDAD DE MEDIDA

Meta Anual Programada:
PD
Estratégico-Eficacia-Anual

Tasa de variacion de la UV con respecto a los recursos recibidos
por el programa U080 para su operacién y continuaciéon con la
prestacion de servicios educacién superior en el periodo 2019-
2020

NIVEL: Componente

DENOMINACION

Tasa de variacion

OBJETIVO: Apoyos a los centros, organizaciones y sociedad civil vinculados a la educacion de tipo superior otorgados.

INDICADORES
METODO DE CALCULO
(Total de apoyo financiero recibido por la UV por servicios
de educacién superior en el periodo 2019-2020 / Total de
apoyos programados a otorgar a las entidades federativas
para solventar gastos inherentes a la prestacion de
servicios educativos en el periodo 2019-2020) *100

META-ATRIBUTOS
UNIDAD DE MEDIDA

. ) . - . Meta Anual Programada:
Porcentaje de apoyo financiero recibido por la UV por servicios de

educacién superior respecto al universo programado en el
programa U080

NIVEL: Actividad

Porcentaje PD

Gestion-Eficacia-Anual

OBJETIVO: Formalizar de Convenios con Centros, Organizaciones, Sociedad Civil vinculados a la educacién media superior

y superior, asi como de las Entidades Federativas.

INDICADORES
METODO DE CALCULO

DENOMINACION

Porcentaje de convenios formalizados por la UV con Centros, (Convenios formalizados por la UV en el periodo 2019-
Organizaciones, Sociedad Civil vinculados a la educaciéon media|2020 con diferentes entes/ Convenios elaborados en el
superior y superior, asi como con las Entidades Federativas periodo 2019-2020 con diferentes entes)*100

NIVEL: Componente

DENOMINACION

sostenibilidad.
INDICADORES
METODO DE CALCULO

(Presupuesto total autorizado en el afio 2020 /

Porcentaje de recursos autorizados en relacion a los gestionados Presupuesto total gestionado en el afio 2020)*100

META-ATRIBUTOS
UNIDAD DE MEDIDA
Meta Anual Programada:

. PD
Porcentaje

Gestion-Eficacia-Anual

OBJETIVO: Medir la gestién por parte de la Universidad Veracruzana de los recursos del subsidio ordinario para su

META-ATRIBUTOS
UNIDAD DE MEDIDA
Meta Anual Programada:
100%
Eficacia-Gestion-Anual

Porcentaje



- OBJETIVO: Medir la eficacia en la ministracion de los recursos autorizados por parte del Gobierno Federal y Estatal a la
NIVEL: Actividad . .
Universidad Veracruzana.

INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA
Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficiencia-Gestién-Anual

(Total de recursos ministrados en el afio 2020 / Total de

Porcentaje de recursos ministrados en relacion a los autorizados X ~
J recursos autorizados en el afio 2020)*100

NIVEL: Actividad OBJETIVO: Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados y ministrados, respectivamente.
INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficacia-Gestion-Anual
Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficacia-Gestion-Anual

Porcentaje de recursos ejercidos en relacién a los autorizados (Total de recursos e]er0|d0~s en el *ano 2020 / Total de
recursos autorizados en el afio 2020)*100
(Total de recursos ejercidos en el afio 2020 / Total de

Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los ministrados L -
I ! recursos ministrados en el afio 2020)*100

NIVEL: Actividad OBJETIVO: Medir la eficacia en la formalizacién de los convenios gestionados ante el Gobierno Federal
INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficiencia-Gestién-Anual

(Total de convenios formalizados en el afio 2020 / Total de

Porcentaje de convenios formalizados convenios gestionados en el afio 2020)*100

PD = Pendiente por Definir



al

6“"‘3"“ SIS0 Y eraetuzand U080 Apoyos a Centros y Organizaciones de Educacion
W

Ficha Técnica de Indicadores

1. Nombre del indicador Tasa bruta de escolarizacién de educacion superior en la UV.
2. Codigo del indicador PEIPELRC [3. Namero | 1
4, Descripcion Se debera de registrar la Tasa bruta de escolarizacion de educacion superior en la UV.
5. Dependencia Universitaria Direccion de Planeacion Institucional
PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo Prog:;r?rztc;i':;roabajo
6 . Objetivo Eje genérico No. Eje No.
. Impacto
Estrategia 2.2.2 Programa genérico No. Programa No.
Contribuir a la Politica Social mediante la recepcién de apoyo a través de subsidios a los Centros y
7. Objetivo Organizaciones y de la sociedad civil, asi como las Entidades Federativas vinculados a la educacion para
complementar la operacién de los servicios educativos
8. Utilidad Medir la eficacia de las estrategias para la oferta educativa.
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase | 95.34%
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real D Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario D Cuatrimestral
|:| Semanal D Semestral
|:| Mensual Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador

14. Expresion algebraica

(MTTSULUV / PTR18A22)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

MTTSULUV = Matricula total de nivel TSU y Licenciatura de la UV al inicio del periodo escolar 2019-2020.
PTR18A22 = Poblacion total en el rango de edad de 18 a 22 afios, en el periodo 2019-2020.

16. Presentacion del indicador
Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacién. Si la tercera cifra decimal esté entre cero
y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: U080 Apoyos a Centros y Organizaciones de Educacion
Estatal: 438 Subsidios a Entidades Federativas y municipios
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: U799-PADES 2020
21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




1 ral 7 - . . .z
* Universidad Veracruzana U080 Apoyos a Centros y Organizaciones de Educacion

M s oy
Ficha Técnica de Indicadores

Tasa de variacion de la UV con respecto a los recursos recibidos por el programa U080 para su operacion y
continuacion con la prestacion de servicios educacion superior en el periodo 2019-2020.

2. Codigo del indicador TVUVRRRUOS80 [3. Namero | 2

Se debera registrar la Tasa de variacion de la UV con respecto a los recursos recibidos por el programa U080

1. Nombre del indicador

4. Descripcion
para su operacion y continuacion con la prestacion de servicios educacion superior en el periodo 2019-2020.
5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

Programa de Trabajo

PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo .
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. El Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7 Obietivo Dotar a los Centros, Organizaciones, Sociedad Civil y Entidades Federativas con recursos financieros para
-0 su operacion en la prestacion de servicios vinculados a la educacion.
8. Utilidad Contextualizar los recursos financieros otorgados a la UV por PP U080, respecto a los recursos financieros
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real D Trimestral
|:| Insumo/recursos |:| Resultados |:| Diario D Cuatrimestral
|:| Semanal D Semestral
|:| Mensual Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador

14. Expresion algebraica

((ARFUO80AUV / ARFRCOSCPU080)-1)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

ARFUO80AUV = Apoyo de recursos financieros recibidos por la UV del programa U080 en el periodo 2019-2020

ARFRCOSCPUO080 = (Apoyo de recursos financieros recibidos por Centros, Organizaciones y Sociedad Civil del programa U080 en el periodo
2018-2019) -1

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un namero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero
y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo

82.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: U080 Apoyos a Centros y Organizaciones de Educacién
Estatal: 438 Subsidios a Entidades Federativas y municipios
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: U799-PADES 2020
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




1 ral 7 - . . .z
* Universidad Veracruzana U080 Apoyos a Centros y Organizaciones de Educacion

M s oy
Ficha Técnica de Indicadores

Porcentaje de apoyo financiero recibido por la UV por servicios de educacion superior respecto al universo
programado en el programa U080.

2. Cadigo del indicador PUVRRRUOS0 [3. Nimero [ 3

Se debera registrar el porcentaje de recursos recibidos por el programa U080 para su operacion y
continuacion con la prestacion de servicios educacion superior en el periodo 2019-2020 con respecto a los
apoyos programados a otorgar a las entidades federativas para solventar gastos inherentes a la prestacion de
servicios educativos.

5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

1. Nombre del indicador

4. Descripcion

PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo Programa d,e _TrabaJO
Estratégico
6 . Objetivo Eje genérico No. [ 6 Eje No.
. Impacto
Estrategia 2.2.2 Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Apoyos a los centros, organizaciones y sociedad civil vinculados a la educacion de tipo superior otorgados.
8. Utilidad Contextualizar los recursos financieros otorgados a la UV por PP U080, respecto a los recursos financieros
’ otorgados por PP U080 a la totalidad de entidades federativas
9. Unidad de medida Porcentaje [  10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
Contexto [ ] Procesos [ ] Tiemporeal [ ] Trimestral
[ ] insumolrecursos [ ] Resultados [ ] Diario [ ] Cuatrimestral
[ ] semanal [ ] sSemestral
[ 1 Mensual Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

14. Expresion algebraica

(TAFRUVSE / TAPENTFED)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TAFRUVSE = Total de apoyo financiero recibido por la UV por servicios de educacion superior en el periodo 2019-2020

TAPENTFED = Total de apoyos programados a otorgar a las entidades federativas para solventar gastos inherentes a la prestacion de servicios
educativos en el periodo 2019-2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero
y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: U080 Apoyos a Centros y Organizaciones de Educacion
Estatal: 438 Subsidios a Entidades Federativas y municipios
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: U799-PADES 2020
21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




1 ral 7 - . . .z
* Universidad Veracruzana U080 Apoyos a Centros y Organizaciones de Educacion

M ;L’:mm:’nlml :)vu llo Institucional
Ficha Técnica de Indicadores

Porcentaje de convenios formalizados por las UV con Centros, Organizaciones, Sociedad Civil vinculados a la
educacion media superior y superior, asi como con las Entidades Federativas.

. Codigo del indicador PCFUVCENTID [3. Nimero [ 4

Se debera registrar el porcentaje de convenios formalizados por las UV con Centros, Organizaciones,
Sociedad Civil vinculados a la educacién media superior y superior, asi como con las Entidades Federativas.

. Dependencia Universitaria Secretaria de Desarrollo Institucional

n Institucional

. Nombre del indicador

1
2
4. Descripcion
5

PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo Programa d’e Trabajo
Estratégico
5 i pseis Objetivo Eje genérico No. Eje No.
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7 Obieti Formalizar de Convenios con Centros, Organizaciones, Sociedad Civil vinculados a la educacion media
- Dbjetivo superior y superior, asi como de las Entidades Federativas.
8. Utilidad Medir la eficiencia en la gestion dirigida a formalizar convenios con diferentes entes.
9. Unidad de medida Porcentaje |  10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario D Cuatrimestral
|:| Semanal D Semestral
|:| Mensual D Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador

14. Expresion algebraica

(CUVFORM / CUVELAB)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

CUVFORM = Convenios formalizados por la UV en el periodo 2019-2020 con diferentes entes
CUVELAB = Convenios elaborados en el periodo 2019-2020 con diferentes entes

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un namero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero
y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: U080 Apoyos a Centros y Organizaciones de Educacién
Estatal: 438 Subsidios a Entidades Federativas y municipios
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: U799-PADES 2020
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




Universidad Veracruzana
Secretaria de Desa ilo Institucional
Direccién de Pl

n Institucional

P

U080 Apoyos a Centros y Organizaciones de Educacion

Ficha Técnica de Indicadores

1. Nombre del indicador Porcentaje de recursos autorizados en relacién a los gestionados
2. Codigo del indicador PRARG [3. Namero 5
L, Se debera registrar el porcentaje de recursos autorizados a la Universidad Veracruzana con relacién al
4. Descripcion - .
presupuesto solicitado a Gobierno Federal
5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas
Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo Prog:;r?rztc;i':;roabajo
Objetivo Eje genérico No. [ 6 Eje No.
6. Impacto
Estrategia 2.2.3.2.3 Programa genérico No. 6.2 Programa No. 4
7. Objetivo Medir la gestion de recursos por parte de la Universidad Veracruzana ante el Gobierno Federal.
8. Utilidad El indicador mide la gestion de los recursos autorizados a la Universidad Veracruzana.
9. Unidad de medida Porcentaje 10. Linea Base
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real Trimestral
[ ] insumolrecursos Resultados [ ] Diario [ ] Cuatrimestral
[ ] semanal [ ] sSemestral
[ ] Mensual [ ] Ana

13. Consideraciones para el calculo del indicador

Proyecto de Fondo de Aportaciones Multiples

Se presentaran los importes autorizados a la Universidad Veracruzana en los Oficios de Notificaciones, asi como el importe solicitado en el

14. Expresion algebraica

(PTAA / PTGA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

PTAA = Presupuesto total autorizado en el afio 2020
PTGA = Presupuesto total gestionado en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero
y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo

82.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

Oficios de Notificaciones.

Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad Veracruzana.

19. Nivel de desagregacion del indicador

El resultado se presentara mediante Informes Financieros

20. Observaciones

Claves de Identificacion:

Federal: U080 Apoyos a Centros y Organizaciones de Educacién
Estatal: 438 Subsidios a Entidades Federativas y municipios
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario

Institucional: U799-PADES 2020

21. Fecha de actualizacién de la ficha

22. Version

Septiembre 2019

V2.0

Meta 2017 Meta 2018

23.

Meta 2019

Meta 2021




1 ral 7 - . . .z
* Universidad Veracruzana U080 Apoyos a Centros y Organizaciones de Educacion

M ;L’:mm:’nlml :)vu llo Institucional
Ficha Técnica de Indicadores

n Institucional

1. Nombre del indicador Porcentaje de recursos ministrados en relacién a los autorizados
2. Codigo del indicador PRMRA [3. Namero | 6
L, Se debera registrar el porcentaje de recursos ministrados a la Universidad Veracruzana con relacién al
4. Descripcion . .
presupuesto autorizado por el Gobierno Federal.
5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

. - Programa de Trabajo
Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo g . !
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. El Eje No.

6. Impacto
Estrategia 2.2.3.2.3 Programa genérico No. 6.2 Programa No. 4
7. Objetivo Medir la eficacia en la ministracién de los recursos autorizados por parte del Gobierno Federal a la
) Universidad Veracruzana.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en la ministracion de los recursos autorizados.
9. Unidad de medida Porcentaje |  10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
[ ] contexto [ ] Procesos [ ] Tiemporeal Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario D Cuatrimestral
|:| Semanal D Semestral
|:| Mensual D Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador

Se presentaran los importes ministrados a la Universidad Veracruzana, asi como el importe autorizado en los Oficios de Notificaciones.
14. Expresion algebraica

(TRMA / TRAA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TRMA = Total de recursos ministrados en el afio 2020

TRAA = Total de recursos autorizados en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero
y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo

85.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Estado Analitico de Ingresos Presupuestales (FWRKEAI).

Oficios de Notificaciones.

19. Nivel de desagregacion del indicador

El resultado se presentara mediante Informes Financieros

20. Observaciones

Claves de Identificacion:
Federal: U080 Apoyos a Centros y Organizaciones de Educacién
Estatal: 438 Subsidios a Entidades Federativas y municipios
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: U799-PADES 2020
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




1 ral 7 - . . .z
* Universidad Veracruzana U080 Apoyos a Centros y Organizaciones de Educacion

M ;L’:mm:’nlml :)vu llo Institucional
Ficha Técnica de Indicadores

n Institucional

1. Nombre del indicador Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los autorizados
2. Codigo del indicador PRERA [3. Namero | 7
L, Se debera registrar el porcentaje de recursos ejercidos por la Universidad Veracruzana con relacién al
4. Descripcion . L S
presupuesto autorizado en los Oficios de Notificaciones.
5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas
Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo Prog:;r?rztc;i':;roabajo
Objetivo Eje genérico No. [ 6 Eje No.
6. Impacto
Estrategia 2.2.3.2.3 Programa genérico No. 6.2 Programa No. 4
7. Objetivo Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados.
9. Unidad de medida Porcentaje [ 10.LineaBase
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real Trimestral
[ ] insumolrecursos Resultados [ ] Diario [ ] Cuatrimestral
[ ] semanal [ ] sSemestral
[ ] Mensual [ ] Ana

13. Consideraciones para el calculo del indicador

Se presentaran los importes ejercidos por la Universidad Veracruzana, asi como el importe autorizado en los Oficios de Notificaciones.
14. Expresion algebraica

(TREA /| TRAA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TREA = Total de recursos ejercidos en el afio 2020

TRAA = Total de recursos autorizados en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un namero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero
y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos (FWRKEAE).
Oficios de Notificaciones.
19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentara mediante Informes Financieros
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: U080 Apoyos a Centros y Organizaciones de Educacion
Estatal: 438 Subsidios a Entidades Federativas y municipios
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: U799-PADES 2020
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




1 ral 7 - . . .z
* Universidad Veracruzana U080 Apoyos a Centros y Organizaciones de Educacion

M ;L’:mm:’nlml :)vu llo Institucional
Ficha Técnica de Indicadores

. Nombre del indicador Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los ministrados
. Cédigo del indicador PRERM [3. Namero | 8

Se debera registrar el porcentaje de recursos ejercidos por la Universidad Veracruzana con relacién al total de
recursos ministrados en el afio.

. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

n Institucional

1
2
4. Descripcioén
5

Programa de Trabajo

Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo Estratégico
6. Impacto Objetivo Eje genérico No. [ 6 Eje No.
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos ministrados.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en el ejercicio de los recursos ministrados.
9. Unidad de medida Porcentaje [ 10 LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
[ ] semanal [ ] sSemestral
[ ] Mensual [ ] Ana

13. Consideraciones para el calculo del indicador

Se presentaran los importes ejercidos por la Universidad Veracruzana, asi como el importe ministrado en el afio
14. Expresion algebraica

(TREA / TRMA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TREA = Total de recursos ejercidos en el afio 2020

TRMA = Total de recursos ministrados en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un namero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero
y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos (FWRKEAE).
Estado Analitico de Ingresos Presupuestales (FWRKEAI).
19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentara mediante Informes Financieros
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: U080 Apoyos a Centros y Organizaciones de Educacién
Estatal: 438 Subsidios a Entidades Federativas y municipios
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: U799-PADES 2020
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




1 ral 7 - . . .z
* Universidad Veracruzana U080 Apoyos a Centros y Organizaciones de Educacion

M ;L’:mm:’nlml :)vu o Institucional
Ficha Técnica de Indicadores

n Institucional

1. Nombre del indicador Porcentaje de convenios formalizados

2. Codigo del indicador PCF [3. Namero | 9

4. Descripcion Eeddebleré registrar el porcentaje de convenios que la Universidad Veracruzana formaliza ante el Gobierno
ederal.

5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo Programa d,e _Trabajo
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. [ 6 Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Medir la eficacia en la formalizacién de los convenios gestionados ante el Gobierno Federal.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en la formalizacion de los convenios gestionados.
9. Unidad de medida Porcentaje [ 10.LineaBase
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
[ ] semanal [ ] semestral
[ ] Mensual [ ] Ana

13. Consideraciones para el calculo del indicador

Se presentard el numero de convenios formalizados y gestionados en el afio entre el Gobierno Federal y la Universidad Veracruzana.
14. Expresion algebraica

(TCFA / TCGA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TCFA = Total de convenios formalizados en el afio 2020

TCGA = Total de convenios gestionados en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero
y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
50.00%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Convenio de Apoyo Financiero entre la Secretaria de Educacién Publica y la Universidad Veracruzana.
19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentara mediante Informes Financieros
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: U080 Apoyos a Centros y Organizaciones de Educacién
Estatal: 438 Subsidios a Entidades Federativas y municipios
Estatal: 442 Subsidio Federal Ordinario
Institucional: U799-PADES 2020
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




Universidad Veracruzana

Direccion de Planeacidn Institucional - Direccién General de Recursos Financieros

Formato de Objetivos, Indicadores y Metas para Resultados de los Programas Presupuestarios 2020

Datos del Programa Federal

Programa Presupuestario U040 Carrera Docente en UPES

Ramo 11 Educacién Publica

511-Direccion General de Educacion

ek Resjpenselsle Superior Universitaria

6 (Erogaciones para el Desarrollo de

Enfoques Transversales p
los Jévenes)

Alineacion con los Ejes del Plan Nacional de Desarrollo 2019 -
2024

Estatal Institucional

440 Subsidio Federal Extraordinario U797-Carrera Docente 2020
Educacién Publica Superior Educacion Publica Superior

Estado de Direccion General de Desarrollo Académico e Innovacién
Educativa

Secretaria de Finanzas y Planeacion del
Veracruz

Eje transversal de Cultura de Paz y Derechos Humanos

2 : ; R bilidad Social
Eje transversal de Austeridad y honestidad esponsabllidad Social

ALINEACION

Programa de Trabajo Estratégico 2017-2021

Plan Veracruzano de Desarrollo 20

Metas Nacionales
Eje 2.- Politica Social

Objetivo: Garantizar el ejercicio efectivo de los derechos
econémicos, sociales, culturales y ambientales, con énfasis en la
reduccion de brechas de desigualdad y condiciones de
vulnerabilidad y discriminacién en poblaciones y territorios.

Objetivo 2.2 Garantizar el derecho a la educacién laica, gratuita,
incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos, niveles y
modalidades del Sistema Educativo Nacional y para todas las
personas.

Estrategia

2.2.4.- Fortalecer la profesionalizacién del personal docente, a
traves del impulso y mejora de los procesos de formacion,
capacitacion y actualizaciéon, mediante evaluaciones diagndsticas;
y de los procesos de seleccion para la admision, la promocién y el
reconocimiento.

Finalidad 2-Desarrollo Social
Funcién 5-Educacion
Subfuncion 3-Educacion

NIVEL: Fin

Ejel
Liderazgo Académico

Factores Verticales o Sectoriales
EJE A.- Derechos Humanos
Ill.- Educacién
Obijetivo 2.- Contribuir al crecimiento cultural mediante Programa 2. Planta Academica
programas, proyectos y acciones con enfoquede derechos |Objetivo: Contar con una planta académica con altos estandares
humanos, mediante la participacion de los tres nivels de | profesionales y con formaciéon pedagdgica acorde al Modelo
gobierno y la ciudadania organizada. Educativo Institucional, que garantice la ensefianza en contextos
Estrategia reales, sea lider en produccién académica, redes de colaboracion,
Impulsar una politica de cultura comunitaria orientada a las |grupos colegiados y generacién y aplicaciéon del conocimiento.
regiones de Veracruz Promoviendo las diversas Que cuente con un perfil apropiado para el cumplimiento de sus
manifestaciones artisticas, mediante la creacion de la funciones, en el marco de los valores y principios institucionales;
Secretaria de Cultura de Veracruz. organizados en estructuras colegiadas de docencia e
investigacién que den sustento a la planeacion y evaluacion
académica, el desarrollo de los programas educativos y las lineas
de investigacion.

Bloque

2-Desarrollo Social 2- Desarrollo Social

5-Educacion 2.5 - Educacion

3-Educacion Superior 253 - Educacion Superior

OBJETIVO: La Universidad Veracruzana contribuye a la Politica Social mediante la entrega de incentivos a los profesores de
tiempo completo para motivar un mejor desempefio docente que coadyuve a que a los estudiantes adquieran conocimientos y

desarrollen capacidades y destrezas necesarias para su vida profesional.

DENOMINACION

F01.1 Variaci6on anual en la eficiencia terminal (Et) de los
estudiantes inscritos en licenciatura en las Universidades Publicas
Estatales (UPES)

NIVEL: Propésito

INDICADORES
METODO DE CALCULO

((Et de estudiantes de las UPES inscritos en licenciatura
en el afio t / Et de estudiantes de las UPES inscritos en
licenciatura en el afio t-1)-1) X 100

META-ATRIBUTOS

UNIDAD DE MEDIDA
Meta Anual Proaramada:

PD
Estratégico-Eficacia-Anual
OBJETIVO: Que los profesores de tiempo completo (PTC) de la Universidad Veracruzana reciban apoyos econémicos a
través del programa a efecto de que realicen aportes significativos sobre diversos procesos académicos como son el
mejoramiento de la practica docente, el disefio curricular y la tutoria, buscando con ello optimizar el aprovechamiento
académico de alumnos y promover la realizacién de investigaciones cientificas y tecnolégicas de alto impacto.

Tasa de variacion

DENOMINACION
P01.1 Porcentaje de profesores de tiempo completo de las
Universidades Publicas Estatales con reconocimiento de Perfil
Deseable otorgado por el Programa para el Desarrollo Profesional
Docente, para el Tipo Superior (PRODEP) que imparten docencia
en el nivel licenciatura

NIVEL: Componente

INDICADORES
METODO DE CALCULO
( NUmero de PTC de las UPES con reconocimiento de
Perfil Deseable del PRODEP que imparten docencia en el
nivel licenciatura en el afio t / Total de PTC de las UPES
con reconocimiento de Perfil Deseable del PRODEP en el
afio t) x 100)

OBJETIVO: Recursos presupuestales entregados a la Universidad Veracruzana para el otorgamiento de estimulos
econémicos a profesores de tiempo completo altamente calificados cuya actividad docente y de investigacion incide en el

META-ATRIBUTOS
UNIDAD DE MEDIDA
Meta Anual Programada:
Porcentaje PD

Estratégico-Eficacia-Anual

DENOMINACION

C01.1 Porcentaje de profesores de tiempo completo de las
Universidades Publicas Estatales que reciben el estimulo
econémico del Programa de Carrera Docente

NIVEL: Actividad

mejoramiento de diversos procesos académicos.
INDICADORES
METODO DE CALCULO

( Total de PTC con Perfil Deseable vigente de las UPES
con estimulos econémicos otorgados en el afio t/ Total de
PTC con Perfil Deseable vigente de las UPES en el afio t)
x 100

OBJETIVO: Envio por parte de la Universidad Veracruzana a la Direccién General de Educacion Superior Universitaria, la
documentacién mediante la cual constata haber operado el Programa de Carrera Docente en forma correcta y transparente
manifestando al mismo tiempo su interés por concursar por los recursos presupuestales del programa del siguiente ciclo

META-ATRIBUTOS

UNIDAD DE MEDIDA
Meta Anual Proaramada:

PD
Estratégico-Eficacia-Anual

Porcentaje

DENOMINACION

A01.1 Porcentaje de la Universidades Publicas Estatales que
cumplen con los requisitos de ingreso al Programa de Carrera
Docente

NIVEL: Componente

DENOMINACION

Porcentaje de recursos autorizados en relacion a los gestionados

escolar.
INDICADORES
METODO DE CALCULO
( Total de Universidades que cumplen requisitos de
ingreso al Programa de Carrera Docente en el afio t / Total
de Universidades Publicas Estatales en el afio t) x 100)

META-ATRIBUTOS
UNIDAD DE MEDIDA
Meta Anual Proaramada:

PD
Gestion-Eficacia-Anual

Porcentaje

OBJETIVO: Medir la ges

por parte de la Universidad Veracruzana de los recursos del subsidio ordinario para su

sostenibilidad.
INDICADORES
METODO DE CALCULO

META-ATRIBUTOS
UNIDAD DE MEDIDA
Meta Anual Programada:
100%
Eficacia-Gestion-Anual

(Presupuesto total autorizado en el afio 2020 /

Presupuesto total gestionado en el afio 2020)*100 Porcentaje



X L OBJETIVO: Medir la eficacia en la ministracion de los recursos autorizados por parte del Gobierno Federal y Estatal a la
NIVEL: Actividad . ;
Universidad Veracruzana.

INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA
Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficiencia-Gestién-Anual

(Total de recursos ministrados en el afio 2020 / Total de

Porcentaje de recursos ministrados en relacion a los autorizados X ~
J recursos autorizados en el afio 2020)*100

NIVEL: Actividad OBJETIVO: Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados y ministrados, respectivamente.
INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficacia-Gestion-Anual
Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficacia-Gestion-Anual

Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los autorizados (Total de recursos e]er0|d0~s en el *ano 2020 / Total de
recursos autorizados en el afio 2020)*100
(Total de recursos ejercidos en el afio 2020 / Total de

Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los ministrados L -
I ! recursos ministrados en el afio 2020)*100

NIVEL: Actividad OBJETIVO: Medir la eficacia en la formalizacién de los convenios gestionados ante el Gobierno Federal
INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficiencia-Gestién-Anual

(Total de convenios formalizados en el afio 2020 / Total de

Porcentaje de convenios formalizados convenios gestionados en el afio 2020)*100

PD = Pendiente por Definir



U040 Carrera Docente en UPES

Direccién de Planeacién Institucional

Universidad Veracruzana
M Secretaria de Desarrollo Institucional

Ficha Técnica de Indicadores

Variacion anual en la eficiencia terminal (Et) de los estudiantes inscritos en licenciatura en las Universidades
Publicas Estatales (UPES).

1. Nombre del indicador

2. Codigo del indicador VAETEILUPES [3. Namero | 1

4. Descripcién Se debera de registrar el numero de estudiantes en licenciatura inscritos en la Universidad Veracruzana

5. Dependencia Universitaria Direccion de Planeacion Institucional

Programa de Trabajo

Plan General de Desarrollo .
Estratégico

PND 2019-2024

Objetivo 3 Eje genérico No. 1 Eje No. 1
6' |mpacto ] J g J
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
Contribuir a la Politica Social mediante la entrega de incentivos a los profesores de tiempo completo para
7. Objetivo motivar un mejor desempefio docente que coadyuve a que a los estudiantes adquieran conocimientos y
desarrollen capacidades y destrezas necesarias para su vida profesional.
8. Utilidad
9. Unidad de medida Porcentaje 10. Linea Base I 95.34%
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real |:| Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual Anual
13. Consideraciones para el célculo del indicador
14. Expresion algebraica
(ETEILUV / L)*100
15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica
ETEILUV = Eficiencia Terminal de estudiantes inscritos en nivel licenciatura en la UV ETELUPES =

Eficiencia Terminal de estudiantes inscritos en nivel licenciatura en las UPES

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero y
cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo

85.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

Reporte de Oficializacion del Cuestionario Electrénico de Estadistica de Educacion Superior 911, Informacion del Anuario Estadistico del estado
de Veracruz.

19. Nivel de desagregacion del indicador

El resultado se presentard de acuerdo a las necesidades de los usuarios: programa educativo, ciclo escolar, nivel, modalidad, Dependencia de
Educacion Superior (DES), region, area académica y género.

20. Observaciones

Claves de Identificacion:

Federal: U040 Carrera Docente en UPES
Estatal: 440 Subsidio Federal Extraordinario
Institucional: U797-Carrera Docente 2019

21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
23, Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021
92.20% 95.34% 97.50% 100%




Universidad Veracruzana
M Secretaria de Desarrollo Institucional

Direccién de Pi Institucional

. Nombre del indicador

U040 Carrera Docente en UPES

Ficha Técnica de Indicadores

Porcentaje de Profesores de Tiempo Completo (PTC) que tienen el perfil PRODEP y que reciben el estimulo

. Codigo del indicador

PPTCTPPRODEPRE  [3. Nimero | 2

Se debera de registrar el porcentaje de Profesores de Tiempo Completo (PTC) que tienen el perfil PRODEP y
gue reciben el estimulo

1
2
4. Descripcion
5

. Dependencia Universitaria

Direccién General de Desarrollo Académico e Innovacién Educativa

Programa de Trabajo

Plan General de Desarrollo ..
Estratégico

PND 2019-2024

6. Impacto Objetivo Eje genérico No. Eje No.
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
- Estimulo otorgado a Profesores de Tiempo Completo (PTC) beneficiarios del Programa que tienen el perfil
7. Objetivo
PRODEP
8. Utilidad
9. Unidad de medida Porcentaje 10. Linea Base I
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real |:| Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

14. Expresién algebraica

(TPTCTPPRODEPRE / TPTCTPPRODEP)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TPTCTPPRODEPRE = Total de Profesores de Tiempo Completo (PTC) que tienen el perfil PRODEP y que reciben el estimulo
TPTCTPPRODEP = Total de PTC que tienen perfil PRODEP

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estdndar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero y
cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo

85.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones

Claves de ldentificacion:

Federal: U040 Carrera Docente en UPES
Estatal: 440 Subsidio Federal Extraordinario
Institucional: U797-Carrera Docente 2019

21. Fecha de actualizacién de la ficha

22. Version

Septiembre 2019

V2.0

Meta 2018
23.

Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021




U040 Carrera Docente en UPES

Direccién de Pla. w Institucional

Ficha Técnica de Indicadores

Porcentaje de PTC de las Universidades Publicas Estatales que reciben el estimulo econémico del Programa
de Carrera Docente

PPTCUPESECD [3. Namero | 3
Se debera registrar el porcentaje de PTC de las Universidades Publicas Estatales que reciben el estimulo
econdémico del Programa de Carrera Docente
Secretaria de Administracion y Finanzas

Universidad Veracruzana
M Secretaria de Desarrollo Institucional

1. Nombre del indicador

. Codigo del indicador

2
4. Descripcion
5

. Dependencia Universitaria

PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo Programa d,e _TrabaJO
Estratégico
Objetivo Eje genérico No. Eje No.
6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
Recursos presupuestales entregados a la Universidad Veracruzana para el otorgamiento de estimulos
7. Objetivo economicos a profesores de tiempo completo altamente calificados cuya actividad docente y de investigacion
incide en el mejoramiento de diversos procesos académicos
8. Utilidad Medir la repercucién en el aumento de PTCs calificados, con respecto a los estimulos econémicos

presupuestados entregados a la UV.

9. Unidad de medida Porcentaje 10. Linea Base I
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real |:| Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario |:| Cuatrimestral
|:| Semanal |:| Semestral
|:| Mensual Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

14. Expresion algebraica

(TPTCPDCEST / TPTCPDCUPES)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TPTCPDCEST = Total de PTC con Perfil Deseable vigente de las UPES con estimulos econémicos otorgados en el afio t
TPTCPDCUPES = Total de PTC con Perfil Deseable vigente de las UPES en el afio t

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un namero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero y
cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
82.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones

Claves de ldentificacion:

Federal: U040 Carrera Docente en UPES

Estatal: 440 Subsidio Federal Extraordinario

Institucional: U797-Carrera Docente 2019

21. Fecha de actualizacién de la ficha
Septiembre 2019

22. Version

V2.0

Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




Universidad Veracruzana
( ‘ , Siretaila; dé Desiriotlo Tustiveional U040 Carrera Docente en UPES

Porcentaje de las Universidades Publicas Estatales que cumplen con los requisitos de ingreso al Programa de
Carrera Docente.

w Institucional

1. Nombre del indicador

2. Cédigo del indicador PUPESRPCD [3. Namero | 4

Se deberé registrar el porcentaje las Universidades Pulblicas Estatales que cumplen con los requisitos de
ingreso al Programa de Carrera Docente.

5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

4. Descripcién

PND 2019-2024 Plan General de Desarrollo Programa d,e _TrabaJO
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
Envio por parte de la Universidad Veracruzana a la Direccion General de Educaciéon Superior Universitaria, la
7 Obietivo documentacion mediante la cual constata haber operado el Programa de Carrera Docente en forma correcta y
-0l transparente manifestando al mismo tiempo su interés por concursar por los recursos presupuestales del
programa del siguiente ciclo escolar.
8. Utilidad Medir eficacia de la gestion en cuanto requisitos de ingreso al Programa Docente de Carrera.
9. Unidad de medida Porcentaje 10. Linea Base
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real El Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario El Cuatrimestral
|:| Semanal El Semestral
|:| Mensual Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

14. Expresién algebraica
(TUCRPCD / TUPES)*100
15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TUCRPCD = Total de Universidades que cumplen requisitos de ingreso al Programa de Carrera Docente en el afio t
TUPES = Total de Universidades Publicas Estatales en el afio t

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un namero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero y
cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones

Claves de ldentificacion:

Federal: U040 Carrera Docente en UPES
Estatal: 440 Subsidio Federal Extraordinario
Institucional: U797-Carrera Docente 2019

21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




Universidad Veracruzana
€ ‘ Y e U040 Carrera Docente en UPES

. Nombre del indicador Porcentaje de recursos autorizados en relacion a los gestionados

. Cédigo del indicador PRARG [3. Namero | 5

Se debera registrar el porcentaje de recursos autorizados a la Universidad Veracruzana con relaciéon al
presupuesto solicitado a Gobierno Federal

. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

w Institucional

1
2
4. Descripcién
5

Programa de Trabajo

Programa Sectorial de Educacién Plan General de Desarrollo .
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. El Eje No.
6. Impacto

Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Medir la gestion de recursos por parte de la Universidad Veracruzana ante el Gobierno Federal.
8. Utilidad El indicador mide la gestién de los recursos autorizados a la Universidad Veracruzana.
9. Unidad de medida Porcentaje 10. Linea Base
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia

Trimestral

[ ] contexto [ ] Procesos [ ] Tiemporeal
[ ] insumorrecursos Resultados [ ] Diario

[[] semana
[] Mensual

Cuatrimestral

Semestral

ERuRERN

Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador

Se presentaran los importes autorizados a la Universidad Veracruzana en los Oficios de Notificaciones, asi como el importe solicitado en el
Proyecto de Fondo de Aportaciones Multiples

14. Expresién algebraica

(PTAA / PTGA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

PTAA = Presupuesto total autorizado en el afio 2020

PTGA = Presupuesto total gestionado en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero y
cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
82.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad Veracruzana.
Oficios de Notificaciones.
19. Nivel de desagregacion del indicador
Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad Veracruzana.
Oficios de Notificaciones.
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: U040 Carrera Docente en UPES
Estatal: 440 Subsidio Federal Extraordinario
Institucional: U797-Carrera Docente 2020
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




Universidad Veracruzana
( ‘ , SecF et A DS olle TRV NAL U040 Carrera Docente en UPES

w Institucional

1. Nombre del indicador Porcentaje de recursos ministrados en relacion a los autorizados
2. Codigo del indicador [3. Namero | 6
L, Se debera registrar el porcentaje de recursos ministrados a la Universidad Veracruzana con relacion al
4. Descripcion . .
presupuesto autorizado por el Gobierno Federal.
5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas
. - Programa de Trabajo
Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo g !

Estratégico

Objetivo Eje genérico No. El Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
- Medir la eficacia en la ministracion de los recursos autorizados por parte del Gobierno Federal a la
7. Objetivo . .
Universidad Veracruzana.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en la ministracién de los recursos autorizados.
9. Unidad de medida Porcentaje 10. Linea Base I
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia

Trimestral

[ ] contexto [ ] Procesos [ ] Tiemporeal
[ ] insumorrecursos Resultados [ ] Diario
|:| Semanal
[ ] Mensual

Cuatrimestral

Semestral

Anual

HRERERE

13. Consideraciones para el célculo del indicador

Se presentaran los importes ministrados a la Universidad Veracruzana, asi como el importe autorizado en los Oficios de Notificaciones.
14. Expresion algebraica

(TRMA / TRAA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TRMA = Total de recursos ministrados en el afio 2020
TRAA = Total de recursos autorizados en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un namero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero y
cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

Estado Analitico de Ingresos Presupuestales (FWRKEAI).
Oficios de Notificaciones.

19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentard mediante Informes Financieros
20. Observaciones

Claves de Identificacion:
Federal: U040 Carrera Docente en UPES
Estatal: 440 Subsidio Federal Extraordinario
Institucional: U797-Carrera Docente 2020
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




*U“i‘e”id“d VeraeHizang U040 Carrera Docente en UPES

M ;L’:mm:’nlml ’ﬁum llo Institucional
Ficha Técnica de Indicadores

1. Nombre del indicador Porcentaje de recursos ejercidos en relacién a los autorizados
2. Codigo del indicador PRERA [3. Namero | 7

Se debera registrar el porcentaje de recursos ejercidos por la Universidad Veracruzana con relacion al
presupuesto autorizado en los Oficios de Notificaciones.

5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

w Institucional

4. Descripcioén

Programa de Trabajo
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. El Eje No.

Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados.
9. Unidad de medida Porcentaje 10. Linea Base I
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia

Trimestral

[ ] contexto [ ] Procesos [ ] Tiemporeal
[ ] insumorrecursos Resultados [ ] Diario
|:| Semanal
[ ] Mensual

Cuatrimestral

Semestral

HRERERE

Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador

Se presentaran los importes ejercidos por la Universidad Veracruzana, asi como el importe autorizado en los Oficios de Notificaciones.
14. Expresion algebraica

(TREA / TRAA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TREA = Total de recursos ejercidos en el afio 2020

TRAA = Total de recursos autorizados en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un namero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero y
cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
85.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos (FWRKEAE).
Oficios de Notificaciones.

19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentard mediante Informes Financieros
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: U040 Carrera Docente en UPES
Estatal: 440 Subsidio Federal Extraordinario
Institucional: U797-Carrera Docente 2020
21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0

Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




Universidad Veracruzana
€ ‘ Y e U040 Carrera Docente en UPES

. Nombre del indicador Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los ministrados
. Cédigo del indicador PRERM [3. Namero | 8

Se debera registrar el porcentaje de recursos ejercidos por la Universidad Veracruzana con relacion al total
de recursos ministrados en el afio.

5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

w Institucional

[y

N

4. Descripcion

Programa de Trabajo
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. El Eje No.

Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos ministrados.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en el ejercicio de los recursos ministrados.
9. Unidad de medida Porcentaje 10. Linea Base I
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia

[ ] contexto [ ] Procesos [ ] Tiemporeal
[ ] insumorrecursos Resultados [ ] Diario
|:| Semanal
[ ] Mensual

Trimestral

Cuatrimestral

Semestral

00O K

Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

Se presentaran los importes ejercidos por la Universidad Veracruzana, asi como el importe ministrado en el afio
14. Expresion algebraica

(TREA / TRMA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TREA = Total de recursos ejercidos en el afio 2020
TRMA = Total de recursos ministrados en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero y
cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo

0.85%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos (FWRKEAE).
Estado Analitico de Ingresos Presupuestales (FWRKEAI).

19. Nivel de desagregacion del indicador

El resultado se presentard mediante Informes Financieros

20. Observaciones

Claves de Identificacion:

Federal: U040 Carrera Docente en UPES
Estatal: 440 Subsidio Federal Extraordinario
Institucional: U797-Carrera Docente 2020

21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




Univetsigid Verserizang
* SEREISRCS VESIUTIANA U040 Carrera Docente en UPES

' Secretaria de Desarrollo Institucional

Ficha Técnica de Indicadores

Direccién de Planeacién Institucional

1. Nombre del indicador Porcentaje de convenios formalizados
2. Codigo del indicador PCF [3. Namero | 9
- Se debera registrar el porcentaje de convenios que la Universidad Veracruzana formaliza ante el Gobierno
4. Descripcion
Federal.
5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

. - Programa de Trabajo
Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo 9 . !
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. El Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Medir la eficacia en la formalizacion de los convenios gestionados ante el Gobierno Federal.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en la formalizacién de los convenios gestionados.
9. Unidad de medida Porcentaje 10. Linea Base
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia

|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real

|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario
|:| Semanal
|:| Mensual

Trimestral

Cuatrimestral

Semestral

Anual

HRERERE

13. Consideraciones para el célculo del indicador

Se presentara el nimero de convenios formalizados y gestionados en el afio entre el Gobierno Federal y la Universidad Veracruzana.
14. Expresion algebraica

(TCFA/ TCGA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TCFA = Total de convenios formalizados en el afio 2020

TCGA = Total de convenios gestionados en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un namero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre cero y
cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
0.50%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Convenio de Apoyo Financiero entre la Secretaria de Educacion Publica y la Universidad Veracruzana.
19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentard mediante Informes Financieros
20. Observaciones
Claves de Identificacién:
Federal: U040 Carrera Docente en UPES
Estatal: 440 Subsidio Federal Extraordinario
Institucional: U797-Carrera Docente 2020
21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0

Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.




Universidad Veracruzana
Direccion de Planeacidn Institucional - Direccién General de Recursos Financieros

Formato de Objetivos, Indicadores y Metas para Resultados de los Programas Presupuestarios 2020

Datos del Programa Federal Estatal Institucional
S244 Programa para la Inclusion y la

Programa Presupuestario . X 438 Subsidios a Entidades Federativas S709-Inclusién y Equidad Educativa 2020
Equidad Educativa

Ramo 11 Educacioén Publica 11 Educacioén Publica Educacion Pablica Superior
313-Direccion General de Educacion Secretaria de Finanzas y Planeacion del Estado de

Unidad Responsable Facultad de Estadistica e Informatica

Indigena Veracruz

1 (Erogaciones para el Desarrollo
Integral de los Pueblos 'y

Comunidades Indigenas), 2
(Programa  Especial Concurrente
para el Desarrollo Rural

Desarrollar el potencial de la poblacion del Estado a través
del mejoramiento y la modernizacion del sistema educativo
estatal, para ampliar las oportunidades de desarrollo
humano y social de los veracruzanos

Sustentable), 4 (Erogaciones para la

Enfoques Transversales Igualdad entre Mujeres y Hombres),
6 (Erogaciones para el Desarrollo de
los J6venes), 7 (Recursos para la
Atencién de Grupos Vulnerables), 8
(Recursos para la atencién de nifias,
nifios y adolescentes), 9 (Programas
para superar la pobreza)

Responsabilidad Social

INEACION
Alineacion con los Ejes del Plan Nacional de Desarrollo
4
Metas Nacionales Factores Verticales o Sectoriales Ejel
Eje 2.- Politica Social EJE A.- Derechos Humanos L Bloque Liderazgo Académico
Ill.- Educacion
3 México con Educacion de Calidad. F9 Reorganizar el sector educativo
Objetivo 3.2. Garantizar la inclusién y la equidad en el Sistema
Objetivo Programa 3. Apoyo al estudiante
Objetivo Sectorial / Transversal Objetivo: Incrementar y fortalecer las estrategias de apoyo a los

Desarrollar el potencial de la poblacién del estado, a estudiantes, que aseguren un acompafiamiento efectivo en
Objetivo 3. Asegurar mayor cobertura, inclusion y equidad|través del mejoramiento y la modernizacién del sistema atencién a sus necesidades, desde su ingreso, permanencia y
educativa entre todos los grupos de la poblacion para lajeducativo estatal, para ampliar las oportunidades de egreso-titulacion, coadyuvando a la terminacién oportuna de sus
construccién de una sociedad mas justa. desarrollo humano y social de los veracruzanos. estudios para su insercién al mercado laboral.

Estrategias Estrategias

3.2.1. Ampliar las oportunidades de acceso a la educaciéon en| Garantizar el acceso a apoyos a nifios y a jovenes en

todas las regiones y sectores de la poblacion. situacion de desventaja o vulnerabilidad, para que
continlen su preparacion en el sistema educativo
veracruzano.
Accién

Fortalecer las acciones de gobierno para lograr una
educacion inclusiva.

Enfoques Transversales 2-Desarrollo Social 2-Desarrollo Social 2- Desarrollo Social

Funcién 5-Educacion 5-Educacion 2.5 - Educacion

Subfuncién 3-Educacién 3-Educacién Superior 253 - Educacién Superior

Actividad Institucional 5-Educacién superior de calidad Docencia, Investigacion, Extension y Difusion de la Cultura

OBJETIVO: Contribuir y promover mayor cobertura, inclusion y equidad educativa entre todos los grupos de la poblacién para
garantizar una sociedad mas justa mediante la prestacion de los servicios de educacién superior demandados a la
Universidad Veracruzana

NIVEL: Fin

INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA
Sectorial/Transversal: TBE=(Matricula total de Técnico Superior Universitario Meta Anual Programada:
L » ) (TSU) y Licenciatura de la Universidad Veracruzana al Porcentaje PD
Tasa bruta de escolarizacion de educacion superior en lajinicio del ciclo escolar 2019-2020/ Poblacion total en el Eficacia-Estratégico-Anual
Universidad Veracruzana rango de edad 18 a 22 afios del estado de Veracruz)*100

OBJETIVO: Contribuir a fortalecer la calidad y pertinencia de los programas educativos que se imparten en la Universidad

NIVEL: Propésito Veracruzana, a fin de que contribuyan al desarrollo de México mediante la ampliacién y mantenimiento de la infraestructura
fisica educativa.
INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

Meta Anual Programada:

(Total de entidades académicas apoyados con
Porcentaje de entidades académicas apoyadas con recursos para infraestructura y/o equipamiento en el afio 2020 / Total de Porcentaje PD
la infraestructura entidades académicas en el afio 2020)*100

Eficacia-Estratégico-Anual
OBJETIVO: Instituciones Publicas de Educacién Superior son apoyadas con recursos para infraestructura, actividades

NIVEL: Componente académicas, de vinculacion y equipamiento, a favor de las personas con discapacidad asi como personas en situacion
vulnerable en educacién superior.
INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

Meta Anual Programada:

(NUmero entidades académicas apoyadas con recursos PD

Porcentaje de entidades académicas que son apoyadas con X L -
para infraestructura, actividades académicas, de

recursos en beneficio de personas con discapacidad respecto al|™ L . . - Porcentaje

total de entidades académicas vinculacién y equipamiento en beneficio de personas con Eficacia-Gestién-Anual
discapacidad / Total de entidades académicas)*100

. . - (Numero de entidades académicas apoyadas con recursos Meta Anual Programada:
Porcentaje de entidades académicas que son apoyadas con X L .
. ) - para infraestructura, actividades académicas, de . PD

recursos en beneficio de personas en situacion vulnerable respecto|”. L . . - Porcentaje

vinculacién y equipamiento en beneficio de personas en Eficiencia-Gestién-Anual

al total de entidades académicas situacion vulnerable / total entidades académicas)*100



NIVEL: Componente OBJETIVO: Medir la gestién de recursos por parte de la Universidad Veracruzana ante el Gobierno Federal.

INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

o o tol orizad | afo 2020 Meta Anual Proaramada:
(Presupuesto total autorizado en el afio Porcentaje 100%

1 A *
Presupuesto total gestionado en el afio 2020)*100 Eficacia-Gestion-Anual

. . OBJETIVO: Medir la eficacia en la ministracion de los recursos autorizados por parte del Gobierno Federal a la Universidad
NIVEL: Actividad e

Porcentaje de recursos autorizados en relacién a los gestionados

INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficiencia-Gestién-Anual

NIVEL: Actividad OBJETIVO: Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados y ministrados, respectivamente.

(Total de recursos ministrados en el afio 2020 / Total de

Porcentaje de recursos ministrados en relacion a los autorizados X ~
J recursos autorizados en el afio 2020)*100

INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

Meta Anual Proaramada:
Porcentaje 100%
Eficacia-Gestion-Anual
Meta Anual Proaramada:
Porcentaje 100%
Eficacia-Gestion-Anual

NIVEL: Actividad OBJETIVO: Medir la eficacia en la formalizacion de los convenios gestionados ante el Gobierno Federal

Porcentaje de recursos ejercidos en relacién a los autorizados (Total de recursos e]er0|do~s en el *ano 2020 / Total de
recursos autorizados en el afio 2020)*100
(Total de recursos ejercidos en el afio 2020 / Total de

Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los ministrados L -
I ! recursos ministrados en el afio 2020)*100

INDICADORES META-ATRIBUTOS
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA

Meta Anual Programada:
Porcentaje 100%
Eficiencia-Gestién-Anual

(Total de convenios formalizados en el afio 2020 / Total de

Porcentaje de convenios formalizados convenios gestionados en el afio 2020)*100

PD = Pendiente por Definir



* Chiverariad Versenizana $244 Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa
M ecretaria de Desarrollo Institucional

Ficha Técnica de Indicadores

1. Nombre del indicador Tasa bruta de escolarizacion de educacion superior en la Universidad Veracruzana
2. Codigo del indicador TBEESUV [3. Namero | 1
Se debera registrar la tasa de escolarizacién de alumnos de Técnico Superior Universitario (TSU) y
4. Descripcién Licenciatura (Lic.) de la Universidad Veracruzana al inicio de ciclo escolar ante la poblacién del estado de
Veracruz en el rango de 18 a 22 afios.
5. Dependencia Universitaria Direccion de Planeacion Institucional
. - Programa de Trabajo
Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo gEstratégico !
Objetivo Eje genérico No. Eje No.
6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
Contribuir y promover mayor cobertura, inclusion y equidad educativa entre todos los grupos de la
7. Objetivo poblacion para garantizar una sociedad mas justa mediante la prestacion de los servicios de educacion
superior demandados a la Universidad Veracruzana.
El indicador mide la proporcion de la matricula de estudiantes que cursan estudios de educacién superior
8. Utilidad en la Universidad Veracruzana entre la matricula de estudiantes que cursan estudios de educacion
superior en el estado de Veracruz.
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase | PD
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
[ ] contexto [ ] Procesos [ ] Tiemporeal [ ] Trimestral
[ ] Insumofrecursos Resultados [ ] Diario [ ] Cuatrimestral
[ ] semanal [ ] sSemestral
[ ] Mensual Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

Se presentara la matricula oficial de TSU y Lic. de la Universidad Veracruzana de acuerdo a lo reportado en el Cuestionario Electronico de
Estadistica de Educacion Superior 911, al inicio de cada ciclo escolar.

14. Expresion algebraica

(MTTSULUVICE/PTRE1822EV)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

MTTSULUVICE = Matricula total de TSU y Licenciatura de la Universidad Veracruzana al inicio del ciclo escolar 2019-2020
PTRE1822EV = Poblacion total en el rango de edad 18 a 22 afios del estado de Veracruz

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre
cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo

85.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

Reporte de Oficializacion del Cuestionario Electrénico de Estadistica de Educacion Superior 911 y la Informacion del Anuario Estadistico del
estado de Veracruz.

19. Nivel de desagregacion del indicador

El resultado se presentara de acuerdo a las necesidades de los usuarios: programa educativo, ciclo escolar, nivel, modalidad, Dependencia
de Educacién Superior (DES), region, area académica y género.

20. Observaciones

Claves de Identificacion:

Federal: S244 Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa
Estatal: 438 Subsidio a Entidades Federativas

Institucional: S709 Inclusion y Equidad Educativa 2020

21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version

Septiembre 2019 V2.0

23 Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021




* ljf“"el'sjfj“d Ve"“f‘f‘?_‘"‘“? S244 Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa
ik .

onal

Ficha Técnica de Indicadores

1. Nombre del indicador Porcentaje de entidades académicas apoyadas con recursos para la infraestructura
2. Codigo del indicador PEAARI [3. Namero | 2

L Se deberéa registrar el porcentaje de entidades académicas que son apoyadas con recursos para la
o Beseypelah infraestructura.

5. Dependencia Universitaria Direccion de Proyectos, Construcciones y Mantenimiento

Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo Programa d,e _TrabaJO
Estratégico
Objetivo Eje genérico No. [ 6] Eje No.
6. Impacto
- 6.2
3.2.1 Programa genérico No. Programa No. 3
Estrategia g g 6.18 9

Contribuir a fortalecer la calidad y pertinencia de los programas educativos que se imparten en la
7. Objetivo Universidad Veracruzana, a fin de que contribuyan al desarrollo de México mediante la ampliacién y
mantenimiento de la infraestructura fisica educativa.

8. Utilidad
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase | PD
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
[ ] contexto [ ] Procesos [ ] Tiemporeal [ ] Trimestral
Insumolrecursos [ ] Resultados [ ] Diario [ ] Cuatrimestral
[ ] semanal [ ] semestral
[ ] Mensual Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

14. Expresion algebraica

(TEAAIEA / TEAA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TEAAIEA = Total de entidades académicas apoyadas con infraestructura y/o equipamiento en el afio 2020
TEAA = Total de entidades académicas en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre
cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo

82.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones

Claves de Identificacion:

Federal: S244 Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa
Estatal: 438 Subsidio a Entidades Federativas

Institucional: S709 Inclusion y Equidad Educativa 2020

21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version

Septiembre 2019 V2.0

23 Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021




n Institucional

Ficha Técnica de Indicadores

0 Nyl c@) AaTeegler P'orcentaje de entidades académicgs gue son Iapoyadas con recursos en beneficio de personas con
discapacidad respecto al total de entidades académicas.

2. Codigo del indicador PEAARBPDRTEA [3. NGimero | 3

Se debera registrar el porcentaje de entidades académicas que son apoyadas con recursos en beneficio
de personas con discapacidad respecto al total de entidades académicas.

* lj““'e,"sjfjjd _\/z"‘“lcit'??"? S244 Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa
VI

4. Descripcioén

5. Dependencia Universitaria Facultad de Estadistica e Informatica

Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo Programa d,e Trabajo
Estratégico
Objetivo Eje genérico No. 566 Eje No.
6. Impacto
. 3.21 Programa genérico No. 512 Programa No. | 3
Estrategia 6.2

Instituciones Publicas de Educacion Superior son apoyadas con recursos para infraestructura, actividades
7. Objetivo académicas, de vinculacion y equipamiento, a favor de las personas con discapacidad asi como personas
en situacion vulnerable en educacion superior.

8. Utilidad
9. Unidad de medida Porcentaje [ 10.LineaBase | PD
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:] Procesos |:| Tiempo real D Trimestral
Insumo/recursos |:] Resultados |:| Diario D Cuatrimestral
|:| Semanal D Semestral
|:| Mensual Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador

14. Expresion algebraica
(NEAARIAAVEBPD / TEA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

NEAARIAAVEBPD = Numero de entidades académicas apoyadas con recursos para infraestructura, actividades académicas, de vinculacion y
equipamiento en beneficio de personas con discapacidad.

TEA = Total de entidades académicas

16. Presentacion del indicador
Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre
cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
82.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones

Claves de Identificacion:

Federal: S244 Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa
Estatal: 438 Subsidio a Entidades Federativas

Institucional: S709 Inclusion y Equidad Educativa 2020

21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021
e PD




n Institucional

Ficha Técnica de Indicadores

Porcentaje de entidades académicas que son apoyadas con recursos en beneficio de personas en
situacion vulnerable respecto al total de entidades académicas.

* lj““'e,"sjfjjd _\/z"‘“lcit'??"? S244 Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa
VI

1. Nombre del indicador

2. Codigo del indicador PEAARBPSVRTEA [3. NGimero | 4
Se debera registrar el porcentaje de entidades académicas que son apoyadas con recursos en beneficio
4. Descripcion en beneficio de personas en situacién vulnerable respecto al total de entidades académicas

5. Dependencia Universitaria Facultad de Estadistica e Informatica

Programa Sectorial de Educacioén Plan General de Desarrollo Programa d,e Trabajo
Estratégico
Objetivo Eje genérico No. 566 Eje No.
6. Impacto 512
3.21 Programa genérico No. 6.2 Programa No. | 3
Estrategia

Instituciones Publicas de Educacion Superior son apoyadas con recursos para infraestructura, actividades
7. Objetivo académicas, de vinculacion y equipamiento, a favor de las personas con discapacidad asi como personas
en situacion vulnerable en educacion superior.

8. Utilidad
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase | PD
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
[ ] contexto [ ] Procesos [ ] Tiemporeal [ ] Trimestral
Insumolrecursos [ ] Resultados [ ] Diario [ ] Cuatrimestral
[ ] semanal [ ] semestral
[ ] Mensual Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador

14. Expresion algebraica
(NEAARIAAVEBPSV / TEA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

NEAARIAAVEBPSV = Numero de entidades académicas apoyadas con recursos para infraestructura, actividades académicas, de vinculacion
y equipamiento en beneficio de personas en situacion vulnerable.

TEA = Total de entidades académicas

16. Presentacion del indicador
Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre
cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
82.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

19. Nivel de desagregacion del indicador

20. Observaciones

Claves de Identificacion:

Federal: S244 Programa para la Inclusién y la Equidad Educativa
Estatal: 438 Subsidio a Entidades Federativas

Institucional: S709 Inclusion y Equidad Educativa 2020

21. Fecha de actualizacion de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021
e PD




* ljf“"el'sjfj“d Ve"“i‘f‘?_‘"‘“? S244 Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa
ik

de al

Ficha Técnica de Indicadores

1. Nombre del indicador Porcentaje de recursos autorizados en relacion a los gestionados
2. Codigo del indicador PRARG [3. Namero | 5
S Se debera registrar el porcentaje de recursos autorizados a la Universidad Veracruzana con relacion al
4. Descripcién - .
presupuesto solicitado a Gobierno Federal.
5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas
Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo Programa d,e _TrabaJO
Estratégico
Objetivo 3 Eje genérico No. Eje No.
6. Impacto ) 19 El )
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Medir la gestién de recursos por parte de la Universidad Veracruzana ante el Gobierno Federal.
8. Utilidad El indicador mide la gestion de los recursos autorizados a la Universidad Veracruzana.
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
|:| Contexto |:| Procesos |:| Tiempo real Trimestral
[ ] insumofrecursos Resultados [ ] Diario [ ] Cuatrimestral
[ ] semanal [ ] semestral
[ ] Mensual [ ] Ana

13. Consideraciones para el calculo del indicador

Se presentaran los importes autorizados a la Universidad Veracruzana en los Oficios de Notificaciones, asi como el importe solicitado en el
Proyecto de Fondo de Aportaciones Mdltiples.

14. Expresion algebraica

(PTAA / PTGA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

PTAA = Presupuesto total autorizado en el afio 2020
PTGA = Presupuesto total gestionado en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre
cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo

82.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad Veracruzana.
Oficios de Notificaciones.

19. Nivel de desagregacion del indicador

El resultado se presentara mediante Informes Financieros

20. Observaciones

Claves de Identificacion:

Federal: S244 Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa
Estatal: 438 Subsidio a Entidades Federativas

Institucional: S709 Inclusion y Equidad Educativa 2020

21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version

Septiembre 2019 V2.0

23 Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021




n Institucional

Ficha Técnica de Indicadores

* lj““'e,"sjfjjd _\/z"‘“lcit'??"? S244 Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa
VI

1. Nombre del indicador Porcentaje de recursos ministrados en relacién a los autorizados
2. Codigo del indicador PRMRA [3. Namero | 6
L, Se debera registrar el porcentaje de recursos ministrados a la Universidad Veracruzana con relacion al
4. Descripcion presupuesto autorizado por el Gobierno Federal.
5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas
Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo Programa d,e _TrabaJO
Estratégico
Objetivo 3 Eje genérico No. Eje No.
6. Impacto ) 19 El )
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
— Medir la eficacia en la ministracion de los recursos autorizados por parte del Gobierno Federal a la
7. Objetivo : :
Universidad Veracruzana.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en la ministracion de los recursos autorizados.
9. Unidad de medida Porcentaje |  10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
[ ] contexto [ ] Procesos [ ] Tiemporeal Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario D Cuatrimestral
|:| Semanal D Semestral
|:| Mensual D Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador
Se presentaran los importes ministrados a la Universidad Veracruzana, asi como el importe autorizado en los Oficios de Notificaciones.

14. Expresion algebraica
(TRMA / TRAA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TRMA = Total de recursos ministrados en el afio 2020

TRAA = Total de recursos autorizados en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre
cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo

82.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Estado Analitico de Ingresos Presupuestales (FWRKEAI).

Oficios de Notificaciones.

19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentara mediante Informes Financieros
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: S244 Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa
Estatal: 438 Subsidio a Entidades Federativas
Institucional: S709 Inclusion y Equidad Educativa 2020
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.
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Ficha Técnica de Indicadores

1. Nombre del indicador Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los autorizados

2. Codigo del indicador PRERA [3. Namero | 7
Se deberé registrar el porcentaje de recursos ejercidos por la Universidad Veracruzana con relacion al
presupuesto autorizado en los Oficios de Notificaciones.

5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

n Institucional

* lj““'e,"sjfjjd _\/z"‘“lcft'??"? S244 Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa
VI

4. Descripcion

Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo Programa d,e _TrabaJO
Estratégico
Objetivo 3 Eje genérico No. Eje No.
6. Impacto etV 19 ! El !
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en el ejercicio de los recursos autorizados.
9. Unidad de medida Porcentaje |  10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
[ ] contexto [ ] Procesos [ ] Tiemporeal Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario D Cuatrimestral
|:| Semanal D Semestral
|:| Mensual D Anual

13. Consideraciones para el célculo del indicador
Se presentaran los importes ejercidos por la Universidad Veracruzana, asi como el importe autorizado en los Oficios de Notificaciones.

14. Expresion algebraica

(TREA / TRAA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TREA = Total de recursos ejercidos en el afio 2020

TRAA = Total de recursos autorizados en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre
cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
82.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos (FWRKEAE).
Oficios de Notificaciones.
19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentara mediante Informes Financieros
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: S244 Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa
Estatal: 438 Subsidio a Entidades Federativas
Institucional: S709 Inclusién y Equidad Educativa 2020
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.
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Ficha Técnica de Indicadores

1. Nombre del indicador Porcentaje de recursos ejercidos en relacion a los ministrados

2. Codigo del indicador PRERM [3. Namero | 8
Se deberé registrar el porcentaje de recursos ejercidos por la Universidad Veracruzana con relacion al
total de recursos ministrados en el afio.

4. Descripcion

5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas

Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo Programa d,e _TrabaJO
Estratégico

Objetivo Eje genérico No. [ 6] Eje No.

6. Impacto
Estrategia Programa genérico No. Programa No.
7. Objetivo Medir la eficacia en el ejercicio de los recursos ministrados.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en el ejercicio de los recursos ministrados.
9. Unidad de medida Porcentaje |  10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
[ ] contexto [ ] Procesos [ ] Tiemporeal Trimestral
|:| Insumo/recursos Resultados |:| Diario D Cuatrimestral
|:| Semanal D Semestral
|:| Mensual D Anual

13. Consideraciones para el calculo del indicador
Se presentaran los importes ejercidos por la Universidad Veracruzana, asi como el importe ministrado en el afio

14. Expresion algebraica

(TREA / TRMA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TREA = Total de recursos ejercidos en el afio 2020

TRMA = Total de recursos ministrados en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre
cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo
82.03%
18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos (FWRKEAE).
19. Nivel de desagregacion del indicador
El resultado se presentara mediante Informes Financieros.
20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: S244 Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa
Estatal: 438 Subsidio a Entidades Federativas
Institucional: S709 Inclusion y Equidad Educativa 2020
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021
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Ficha Técnica de Indicadores

1. Nombre del indicador Porcentaje de convenios formalizados
2. Codigo del indicador PCF [3. Namero | 9
L Se debera registrar el porcentaje de convenios que la Universidad Veracruzana formaliza ante el Gobierno
4. Descripcion
Federal.
5. Dependencia Universitaria Secretaria de Administracion y Finanzas
Programa Sectorial de Educacion Plan General de Desarrollo Programa d,e _TrabaJO
Estratégico
Objetivo Eje genérico No. [ 6] Eje No.
6. Impacto 62
321 Programa genérico No. 6.12 Programa No. | 3
Estrategia
7. Objetivo Medir la eficacia en la formalizacion de los convenios gestionados ante el Gobierno Federal.
8. Utilidad El indicador mide la eficacia en la formalizacién de los convenios gestionados.
9. Unidad de medida Porcentaje | 10.LineaBase |
11. Tipologia 12. Periodicidad/Frecuencia
[ ] Contexto [ ] Procesos [ ] Tiempo real Trimestral
[ ] Insumofrecursos Resultados [ ] Diario [ ] Cuatrimestral
[ ] semanal [ ] semestral
[ ] Mensual [ ] Ana

13. Consideraciones para el calculo del indicador
Se presentara el nimero de convenios formalizados y gestionados en el afio entre el Gobierno Federal y la Universidad Veracruzana.

14. Expresion algebraica

(TCFA/ TCGA)*100

15. Descripcion de los elementos de la expresion algebraica

TCFA = Total de convenios formalizados en el afio 2020

TCGA = Total de convenios gestionados en el afio 2020

16. Presentacion del indicador

Cifra reportada con un nimero entero y dos decimales, utilizando el método estandar de aproximacion. Si la tercera cifra decimal esta entre
cero y cuatro, se elimina; y si esta entre cinco y nueve, se aproxima la segunda cifra decimal a la siguiente y se agrega el simbolo de %.

17. Ejemplo

82.03%

18. Documentos soporte que ayudan a identificar el indicador

Convenio de Apoyo Financiero entre la Secretaria de Educacion Publica y la Universidad Veracruzana.
19. Nivel de desagregacion del indicador

El resultado se presentard mediante Informes Financieros

20. Observaciones
Claves de Identificacion:
Federal: S244 Programa para la Inclusion y la Equidad Educativa
Estatal: 438 Subsidio a Entidades Federativas
Institucional: S709 Inclusion y Equidad Educativa 2020
21. Fecha de actualizacién de la ficha 22. Version
Septiembre 2019 V2.0
Meta 2018 Meta 2019 Meta 2020 Meta 2021

23.
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Realizacién del magno evento de Firma de Informes Finales de las Evaluaciones Estratégicas
y Especificas de Desempefio del Programa Anual de Evaluacion (PAE) 2019

Lunes 26 de agosto del 2019

En estricto apego al Convenio de Colaboraciéon Interinstitucional celebrado entre la Universidad de
Xalapa (UX) representada por su rector Dr. Carlos Garcia Méndez como Instancia Técnica
Independiente y la Secretaria de Finanzas y Planeacion (SEFIPLAN) del Estado de Veracruz
encabezada por su Titular Mtro. José Luis Lima Franco responsable de la Evaluacién, se celebré en
las instalaciones de la Universidad de Xalapa la firma de los Informes Finales de las
Evaluaciones Estratégicas del FASSA, FONE, FAM Asistencia Social y FAM Infraestructura
Educativa, asimismo las Evaluaciones Especificas de Desempefo del FASP, FAETA, FAFEF
y FISE, en tiempo y forma a lo convenido entre las partes.

Presidié por parte de la UX el Dr. Carlos Garcia Méndez Rector, Dr. Erick Garcia Herrera
Vicerrector, Dr. Carlos Antonio Vazquez Azuara Director del Instituto Interdisciplinario de
Investigaciones y el Mtro. Diego Alonso Ros Velarde. Participaron los Investigadores UX: Mtra.
Arminda Concepcién Pretelin Mufioz Investigadora FAFEF y FAETA, Mtro. José Francisco Romero
Valdés Investigador FAFEF y FAETA, Mtro. Eugenio Maria Vargas Castro Investigador FAFEF y
FAETA, Mtra. Maribel Méndez Rodriguez Investigadora FASP, FISE y FAM (Asistencia Social), Mtra.
Georgina Maria Ramirez Ayala Investigadora FASP, FISE y FAM (Asistencia Social), Mtra. Mireya
Nahoul Larrea Investigadora FASP, FISE y FAM (Asistencia Social), Mtro. Benito Rodriguez
Ferndndez Investigador FASP, FISE y FAM (Asistencia Social) y Mtro. Gabriel Jiménez Sanchez
Investigador FASSA, FONE y FAM (Infraestructura Educativa), Mtro. Gerardo Garcia Ricardo
Investigador FASSA, FONE y FAM (Infraestructura Educativa) y Mtro. Jorge Hernandez Loeza
Investigador FASSA, FONE y FAM (Infraestructura Educativa).

Asistieron por parte de SEFIPLAN: Lic. José Manuel Pozos del Angel Subsecretario de Planeacion
y Coordinador General de la Evaluacion, Dr. Dario Fabian Hernandez Gonzalez Director General del
Sistema Estatal de Planeacion y Coordinador Adjunto de la Evaluacion, Mtro. Jorge Javier Pérez
Basafiez Subdirector de Seguimiento y Evaluacion de Financiamiento para el Desarrollo y Figura
Validadora FAETA, M.G.C. Mario Alfredo Baez Hernandez Coordinador logistico de la Evaluacion,
Mtra. Sara Yvette Montiel Acosta Figura Validadora del FASSA, L.E. Jorge Raul Suarez Martinez
Figura Validadora de FASP, Lic. Demetria Dominguez GOémez Figura Validadora FISE, Lic. Marco
Antonio Acosta Sanchez Figura Validadora FONE, Lic. Jorge Marcelo Mulato Silera Figura Validadora
FAM-Asistencia Social e Infraestructura Educativa, y Lic. Juan Carlos Flores Landa Figura Validadora
FAFEF.
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Secretaria de Finanzas y Planeacion:

e Mtro. José Luis Lima Franco
Titular y Responsable de la Evaluacion

e Lic. José Manuel Pozos del Angel
Subsecretario de Planeacion y Coordinador General de la
Evaluacion

e Dr. Dario Fabian Hernandez Gonzalez i
Director General del Sistema Estatal de Planeacion y Coordinador
Adjunto de la Evaluacion

e Mtro. Jorge Javier Pérez Basaiez
Subdirector de Seguimiento y Evaluacion de Financi to para
el Desarrollo

. M.G.C. Mario Alfredo Baez Hernandez
Coordinador Logistico de la Evaluacion .

e Lic. Jorge Marcelo Mulato Silera
Figura Validadora del FAM

Xalapa:

_— Inst\apy' Técnica Independiente Universidad de

|

e Dr. Carlos Garcia Méndez
Rector

e Dr. Erik Garcia Herrera
Vicerrector

\_/' e Mtra. Estela Garcia Herrer
Directora de Desarrollo Institucional

e Dr. Carlos Antonio Vazquez Azuara
Director del Instituto Interdisciplinario de Investigaciones
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Directorio

e Mtro. Diego Alonso Ros Velarde
Encargado de la Direccidon de Posgrados e Investigador FASSA,
FONE y FAM (Infraestructura Educativa)

Dra. Vitalia Lopez Decuir
Investigadora FASSA, FONE y FAM (Infraestructura Educativa)

Mtro. Gabriel Jiménez Sanchez
Investigador FASSA, FONE y FAM (Infraestructura Educativa) -/

Mtro. Gerardo Garcia Ricardo
Investigador FASSA, FONE y FAM (Infraestructura Educativa) |

Mtro. Jorge Hernandez Loeza
Investigador FASSA, FONE y FAM (Infraestructura Educati

Dr. René Mariani Ochoa
Investigador FAFEF y FAETA

Mtra. Arminda Concepcion Pretelin Muiioz.
Investigadora FAFEF y FAETA ~

Dr. Rey Acosta Barradas

, Investigador FAFEF y FAETA
Mtro. José Francisco Romero Valdés

[ ]
\M\dor FAFEF y FAETA

e Mtro. Eugenio Maria Vargas Castro
Investigador FAFEF y FAETA

Mtra. Maribel Méndez Rodriguez
Investigadora FASP, RISE y FAM (Asistencia

Mtra. Georgina Maria R
Investigadora FASP, FISE y FA cia Social)
Dr. José Vicente Diaz Martinez

Investigador FASP, FISE y FAM (Asistencia Social)

Mtra. Mireya Nahoul Larrea
Investigadora FASP, FISE y FAM (Asistencia Social)
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Directorio

Mtro. Benito Rodriguez Fernandez
Investigador FASP, FISE y FAM (Asistencia Social)

Universidad Veracruzana (UV):

e Dra. Sara D. Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

e C.P. Evangelina Murcia Villagomez 1

Directora General de Recursos Financieros y Enlace Institucional
del FAM (Infraestructura Educativa)

e Mtra. Emilia Patricia Rodiles Justo
Directora de Proyectos, Construcciones y Mantenimiento y
Institucional del FAM (Infraestructura Educativa)

Instituto de Espacios Educativos de Veracru

\/ e Ing. Ricardo Garcia Jiménez
Director General

e Ing. Leobardo Ortiz Garcia
Subdirector Técnico

e Ing. Alejandro Garcia Larrafiaga
Jefe delDepartamento de Infraestructura Fisica Educativa y Enlace
itticional del FAM (Infraestructura Educativa)
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1. Presentacion

Como lo sefala el TdR de la Evaluacién, se presenta al lector un Informe
Ejecutivo con los principales resultados de la Evaluacion y cualquier ampliacion
de informacion se debera realizar la consulta al informe Final de la Evaluacion.

Por primera vez en su historia, como se describe mas adelante, se aplican
Evaluaciones Estratégicas en Veracruz y por sexto afio consecutivo, la
Secretaria de Finanzas y Planeacién (SEFIPLAN) en cumplimiento a las Leyes
Federales y Estatales que mandatan a efectuar Evaluaciones a los recursos
Federales, a través de su titular Mtro. José Luis Lima Franco emitié el 8 de
marzo del afio en curso el "Programa Anual de Evaluacion (PAE) 2019 de
la Administracion Publica Estatal de Veracruz de Ignacio de la Llave.
Evaluaciones de Fondos Federales del Ramo General 33 Ejercicio Fiscal
2018".

El PAE 2019, establecié el compromiso de evaluar a siete Fondos Federales del
Ramo General 33 en dos tipos de Evaluaciones: 1) Cuatro Evaluaciones
Especificas de Desempefo, con la finalidad de poder comparar los
resultados del desempefo de las aportaciones en la Entidad Veracruzana del
ejercicio fiscal 2018 con respecto al 2017, correspondientes a la administracion
anterior, para mejorar la gestioén, resultados y rendiciéon de cuentas de los
Fondos Federales del Ramo General 33: FAFEF, FAETA, FASP y FISE. 2)
Cuatro Evaluaciones Estratégicas, de nueva creacién y por primera ocasion
realizadas en el Estado, con la finalidad de evaluar la coordinacion del Fondo
con el propésito de proveer informacién que retroalimente la integracion,
distribucién, administracién, supervision y el seguimiento de las aportaciones,
asi como su distribucién a la orientacion y consecuciéon de resultados en el
marco de los objetivos del Ramo General 33, descentralizacion, redistribucion y
equidad del gasto de los Fondos Federales del Ramo General 33: FASSA, FONE
y el Fondo de Aportaciones Miiltiples (FAM) en sus componentes de
Asistencia Social e Infraestructura Educativa, los TdR"s de estas
Evaluaciones fueron autorizados el 29 de marzo del presente.

En el marco de la actualizacion de la Ley 12 de Planeaciéon, se instal6 el
Subcomité de Financiamiento y Evaluacion de Fondos Federales
(SFEFF) que forma parte de los SUPLADEBS del Coordinador Ejecutivo del
Consejo Estatal de Planeacion Democratica para el Bienestar (CEPLADEB), para
apoyar como Organo de consulta Interinstitucional para eficientar las
Evaluaciones de Fondos Federales, mediante un esquema de participacion con
las Dependencias, Entidades u Organismos Auténomos que operan los Fondos
Federales en el Estado de Veracruz, que son evaluados por una Instancia
Técnica Independiente (ITl), asi como de apoyo en la elaboracion y
seguimiento de los Proyectos de Mejora (PM) derivados de las
recomendaciones de las Evaluaciones.

Son integrantes del Subcomité y Evaluacion de Fondos Federales
(SFEFF), el Secretario de Finanzas y Planeacion como Coordinador Ejecutivo

Informe Ejecutivo i1
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del Consejo Estatal de Planeacion Democratica para el Bienestar (CEPLADEB),
Subsecretario de Planeaciobn en su caracter de Coordinador Adjunto del
CEPLADEB, el Director General del Sistema Estatal de Planeacibn como
Secretario Técnico del Subcomité y los Enlaces Institucionales de las
Evaluaciones (EIE™s) representantes de SEV, DIF, UV, IEEV, CONALEP, IVEA,
SESCESP, SSP, FGE, PJE, SEDESOL, CAEV, SEDARPA, SIOP, SESVER e IPE que
conforman las 16 Dependencias, Entidades u Organismos Auténomos
evaluados y que fueron formalmente acreditados y designados por los titulares
de sus instituciones. Cabe mencionar que el Enlace de SIOP participa en las
Evaluaciones de FAFEF y FISE y el Enlace SESVER en tres FAFEF, FISE y
FASSA.

El dia de la instalacion se efectud la Primera Sesion Ordinaria del SFEFF,
mediante el cual se oficializé la firma del Convenio de Colaboracion
Interinstitucional celebrado entre la Secretaria de Finanzas vy
Planeacion y la Universidad de Xalapa (UX) para comunicar al pleno su
participacion como ITlI que funge como Evaluador Externo en todas las
Evaluaciones del PAE 2019, por lo que se acordd en la Primera Sesion
Ordinaria del SFEFF, emitir una modificacion al Anexo 22 del PAE 2019,
especificando que la totalidad de las Evaluaciones las realizaria la UX.

El Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) se establecié con la adicién del
Capitulo V “Aportaciones Federales en Entidades Federativas y Municipios”, en
la Ley de Coordinacion Fiscal (LCF), como resultado del proceso de
descentralizacion en diciembre de 1997; en dicho capitulo, se establece que las
Aportaciones Federales son recursos que la Federacion transfiere a las
haciendas publicas de los Estados, la Ciudad de México y, en su caso, de los
municipios, con lo que se condiciona su gasto a la consecucion y cumplimiento
de los objetivos que para cada tipo de aportacion se establece en la propia
LCF. El objetivo de este Fondo es contribuir en el financiamiento de los
programas de Asistencia Social en materia alimentaria a personas en situacion
de desamparo y vulnerabilidad social; asi como en la atenciéon de las
necesidades relacionadas con la creacién, equipamiento y rehabilitacion de
la infraestructura fisica de la educacion basica, media superior y
superior (ASF 2018). El presupuesto 2018 aprobado fue 1,500 Mdp, 593.0
Mdp para el componente de Infraestructura Educativa (FAM-IE).

Para el trabajo de campo con investigadores de la ITI-UX, se realiz6 para la
Universidad Veracruzana (UV) el jueves 23 de mayo en las instalaciones de la
misma UV en la Sala de Juntas de rectoria, que se complementd con el trabajo
de gabinete, resultando como principales hallazgos la capacitacion de la
migracion Sistema de Formato Unico (SFU) a Sistema de Recursos Federales
Transferidos (SRFT) fue insuficiente a través de videos YouTuve aunado a que
desde 2014 no reciben en materia de Presupuesto Basado en Resultado (PbR),
Sistema de Evaluacion de Desempefio (SED) y Organo de Fiscalizador Superior
del Estado de Veracruz (ORFIS) lleva afos sin ofertar capacitacion al FAM, por
lo que se detecta la necesidad de gestionar ante la Federacion, Estado y en la
misma UV, que los principales actores que manejan el Fondo Federal, reciban

12 Evaluacion Estratégica de la Coordinacion del FAM-IE
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capacitacion para el manejo, control, reporte, transparencia, evaluacion y
seguimiento del mismo, se solicita una Area especifica, responsable de
coordinar al interior de la dependencia las actividades en materia de
evaluacion, reporte y seguimiento al PAE para mejor coordinacion y resultados,
a 6 afos de este tipo de Evaluaciones en el Estado es indispensable, ademas
UV externd no contar con otra Evaluacion diferente a la del PAE, por lo que es
necesario implementar Evaluaciones adicionales a las del PAE, para mejorar la
gestiéon de los recursos del Fondo, transparentar el uso de los mismos y
reforzar el monitoreo y Evaluacion, respecto a los Manuales Administrativos se
pide actualizar y gestionar para su autorizacion, considerando las actividades
en el manejo, reporte y seguimiento del Fondo que sefala la Ley, entre otros
resultados, para mayor informacion revisar el Informe Final.

Para el Instituto de Espacios Educativos de Veracruz (IEEV), el trabajo de
campo, en compafia de los investigadores de la UX, se realiz6 el jueves 16 de
mayo en la Sala de Juntas de las instalaciones del mismo Instituto. Dicho
ejercicio se complement6 con el trabajo de gabinete, resultando, entre otros,
como principales hallazgos los siguientes:

1. La capacitacion de la migracion del SFU al SRFT fue insuficiente a través
de videos YouTube aunado a que desde 2014 no reciben capacitacion en
materia de PbR y SED, por lo que se detecta la necesidad de que los
principales actores que manejan el Fondo Federal, reciban capacitacion
para el manejo, control, reporte, transparencia, evaluacion vy
seguimiento del mismo

2. Se requiere una Area especifica, que asuma la responsabilidad de
coordinar, al interior de la entidad, las actividades en materia de
evaluacion, reporte y seguimiento al PAE, para mejorar la coordinacion y
los resultados, a seis afios de este tipo de Evaluaciones en el Estado es
indispensable.

3. El IEEV externd no contar con otra evaluaciéon diferente a la del PAE, por
lo que es necesario implementar evaluaciones adicionales a las del PAE,
para mejorar la gestion de los recursos del Fondo, transparentar el uso
de los mismos y reforzar el monitoreo y evaluacion.

4. Respecto a los Manuales de Organizacion y de Procedimientos, se
requiere su actualizacibn y su correspondiente autorizacion,
considerando las actividades en el manejo, reporte y seguimiento del
Fondo que sefiala la Ley.

5. Gestionar que en el siguiente Programa Anual de Evaluacion (PAE), sea
incluida una Evaluacion de Procesos al IEEV.

6. Implementar acciones de integracidn y comunicacion entre las diversas
areas del Instituto, que propicien un canal de comunicacion y flujo de
informacion trasversal.

Informe Ejecutivo 13
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7. Gestionar la publicacion en su Portal de Internet de los productos
derivados del PAE.

Para mayor informaciéon se recomienda revisar el Informe Final.

Quedan compromisos posteriores a la emision del Informe: que la
SEFIPLAN vy las Ejecutoras difundan los Informes Ejecutivos y Finales en sus
Paginas Oficiales de Internet; que las Ejecutoras elaboren, con base a las
recomendaciones, Proyectos de Mejora (PM) de conformidad al Mecanismo y
Sistema Informéatico que emita la SEFIPLAN; que las Ejecutoras Evaluadas
elaboren su documento de Posicion Institucional (Pl) y conjuntamente con la
SEFIPLAN publiguen este documento en sus respectivas paginas de Internet;
que SEFIPLAN elabore y publique por cada Evaluacion el formato para la
difusion de los resultados de las Evaluaciones y ademas emita una Memoria
Documental del proceso de Evaluaciéon del PAE (2019).

Todos los productos derivados del presente proceso de Evaluacion del PAE
2019, estan disponibles y pueden ser descargados en:
http://www.veracruz.gob.mx/finanzas/transparencia/transparencia-proactiva/
financiamiento-y-seguimiento-de-programas-de-desarrollo/programa-anual-
de-evaluacion-pae-2019/

La Universidad de Xalapa (UX) es uno de los aliados del Gobierno del Estado de
Veracruz quien a través de su rector el Dr. Carlos Garcia Méndez,
desinteresadamente hace su aporte del presente Informe Ejecutivo de
Resultados de la Evaluacion Estratégica de la Coordinacion del Fondo
de Aportaciones Muiltiples (FAM): Componente Infraestructura
Educativa Ramo General 33 del Ejercicio Fiscal 2018 del Programa
Anual de Evaluacion (PAE) 2019 de la Administracion Publica Estatal
de Veracruz de Ignacio de la Llave.

2. Caracteristicas Generales del Fondo
1. Objetivo del Fondo

El Fondo de Aportaciones Mdultiples (FAM) tiene dos objetivos: la Asistencia
Social y la Infraestructura Educativa. Este Fondo representa el 0.8% de la
recaudacion federal participable y establece que las Aportaciones otorgadas
mediante el Fondo “se destinaran en un 46.0% al otorgamiento de desayunos
escolares; apoyos alimentarios; y de asistencia social mediante instituciones
publicas, con base en lo establecido en la Ley de Asistencia Social (LAS).
Asimismo, se destinara el 54.0% restante a la construccion, equipamiento y
rehabilitacibn de infraestructura fisica de los niveles de educacidon basica,
media superior y superior en su modalidad universitaria segun las necesidades
de cada nivel”, segun la LCF.

2. Marco Normativo de las atribuciones que tiene el Estado para la
Ejecucion de los Recursos del Fondo
14 Evaluacién Estratégica de la Coordinacion del FAM-IE
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La LCF, Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), Ley General de
Salud (LGS), Lineamientos para Informar sobre los Recursos Federales
Transferidos a las Entidades Federativas, Municipios y Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal, y de operaciéon de los recursos del Ramo
General 33, ACUERDO por el que se da a conocer a los Gobiernos de las
Entidades Federativas la Distribucion y Calendarizacion para la Ministracion
durante el Ejercicio Fiscal 2018, de los Recursos Correspondientes a los Ramos
Generales 28 Participaciones a Entidades Federativas y Municipios, y 33
Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, Matriz de
Indicadores de Resultados del Fondo, Guia de Criterios para el Reporte del
Ejercicio, Destino y Resultados de los Recursos Federales Transferidos,
Sistemas de Informacion Relacionados con los Fondos del Ramo General 33 y
Otras leyes, Convenios, Reglamentos, Manuales, Guias, Lineamientos
Especificos o Normatividad especifica para el Fondo.

I
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3. Caracterizacion de la Infraestructura Educativa

Uno de los componentes del FAM donde se aplican los recursos que recibe el
Estado es la Infraestructura Educativa (IE) que estd a cargo de la
Universidad Veracruzana (UV) y el Instituto de Espacios Educativos de
Veracruz (IEEV). Se destinard el 54% a la construccién, equipamiento y
rehabilitacion de infraestructura fisica de los niveles de educacion bésica,
media superior y superior en su modalidad universitaria segun las necesidades
de cada nivel”, segun la LCF. La Secretaria de Salud (SS) y la Secretaria de
Educacion Publica (SEP) dardan a conocer el monto correspondiente a cada
entidad en cada uno de los componentes del Fondo y el Unico recurso
etiguetado para la Asistencia Social Alimentaria, asi como la Infraestructura
Educativa en las Entidades Federativas. (ASF 2018).

4. Analisis y Descripcion de la Formula de Distribucion de los
Recursos

El FAM-IE se distribuye entre las Entidades Federativas de acuerdo a las
asignaciones y reglas que se establecen en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion (PEF). La SEP y el PEF son quienes dan a conocer, a mas tardar el
31 de enero del afio en cuestiéon en el Diario Oficial de la Federacién (DOF), el
monto correspondiente a cada Entidad por cada uno de los componentes del
Fondo y la férmula utilizada para la distribucion de los recursos; asi como las
variables utilizadas y la fuente de la informacién de las mismas, para cada uno
de los componentes del Fondo. (Cadmara de Diputados, 2018, Articulo 39, 40 y
41 LCF). Consulta de la calendarizacion y distribuciéon del recurso en:
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5508435&fecha=20/12/201
=

5. Evolucion del Presupuesto del Fondo en el Estado.

En este sentido, el FAM-IE tuvo un asignacion para el Estado de Veracruz en
2016 del 1.122% al aprobarsele 510.7 Mdp de los 45,523.2 Mdp del Ramo
General 33; en 2017 al destinarle al Estado el 1.125% equivalente a 551.2
Informe Ejecutivo 15
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Mdp de los 49,016.8 Mdp del Ramo General 33 y asi mismo el ejercicio fiscal
evaluado 2018 se le asignaron el 1.137%, derivado de los 593.0 Mdp de los
52,151.8 Mdp aprobados al Ramo General 33.

e La UV informé que le aprobaron $87,044,849.55, no tuvo modificacion
presupuestal y ejerci6 $25,767,232.57, aplicandolo todo al capitulo
6200 “Obras Publicas en Bienes Propios”, correspondiente a la
partida 6000 “Obras Publicas”. Se observo en el Anexo 5 Tabla 2
que del presupuesto autorizado y modificado al ejercido, hay una
diferencia de $61,277,614.37 en cuatro programas que son:
Programa Anual de Mantenimiento Institucional, Construccion de
Edificios (aulas), Ampliacion de Edificios (varios) y
Rehabilitacion de Edificios (varios) por lo cual la Ejecutora no

presento comentarios o justificacion.

. . A Ejercido
Nombre de Proyecto, Actividad, Programa, Accion, etc. ]

L . 792,138.1
Programa Anual de Mantenimiento Institucional $792,138.10
Programa Anual de Mantenimiento Institucional 74,988.41
Programa Anual de Mantenimiento Institucional 363,741.39
Construccion de Edificio de Aulas 1,229,003.35

L . 294, .27
Programa Anual de Mantenimiento Institucional 94,868
Programa Anual de Mantenimiento Institucional 285,855.12
Programa Anual de Mantenimiento Institucional 864,623.28
Construccion de Cisternas y Planta de tratamiento de Aguas, Programa 3 261.723.65
Anual de Mantenimiento Institucional, la. Etapa Muro de Contencién y ’ ’ )
Escaleras
Rehabilitacion Casa del Lago 4,499,063.84
Programa Anual de Mantenimiento Institucional 719,342.54
Programa Anual de Mantenimiento Institucional 118,176.82

., . , . ,614,219.

Conclusion de Laboratorio, Aula, Centro de Computo y Cubiculos 3.6 9.00

. I 136,642.4
Programa Anual de Mantenimiento Institucional 36.6 °
Programa Anual de Mantenimiento Institucional, Mantenimiento de la Barda 458,940.49
en Vicerrectoria Veracruz
Programa Anual de Mantenimiento Institucional 938,873.28

. . . 47,109.
Programa Anual de Mantenimiento Institucional 6 09.60
Conectividad, Voz y Datos, Trabajos en el Edificio de Talleres 1,576,986.12

16 Evaluacion Estratégica de la Coordinaciéon del FAM-IE
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Programa Anual de Mantenimiento Institucional 829,746.85
Programa Anual de Mantenimiento Institucional 399,685.56
Programa Anual de Mantenimiento Institucional 148,651.14
Programa Anual de Mantenimiento Institucional 147,247.43
Programa Anual de Mantenimiento Institucional 839,370.20
Programa Anual de Mantenimiento Institucional 300,000.00
Programa Anual de Mantenimiento Institucional 300,000.00
Programa Anual de Mantenimiento Institucional 299,402.43
Programa Anual de Mantenimiento Institucional 300,000.00
Programa Anual de Mantenimiento Institucional 196,285.90
Programa Anual de Mantenimiento Institucional 246,700.34
Programa Anual de Mantenimiento Institucional, Construccion de Aulas, 913,561.71
Sanitarios y Escalera
Programa Anual de Mantenimiento Institucional 657,233.80
Médulo de Salud Campus Coatzacoalcos 315,499.43
Programa Anual de Mantenimiento Institucional 497,551.64
Total $25,767,232.18

Fuente: Elaboracion propia a partir de la informacién proporcionada por la UV.

e En cuanto al IEEV, de su primera entrega de informacion se
observé que el presupuesto que le aprobaron fue de $264,654,252.74,
se modific6 a $232,097,123.36 y se ejerci6 $130,918,855.52,
aplicandolo todo a la partida 439003 que al parecer no corresponde al
capitulo correcto (6000 “Obras Publicas™), se le solicité en la informacion
adicional aclarar esta situacién de la cual no se obtuvo respuesta. Se
sugiere a IEEV requisitar correctamente los instrumentos de
medicion en sucesivas Evaluaciones. Se observd en el Anexo 5
Tabla 2 que entre el presupuesto modificado y el ejercido hay
una diferencia de $169,505,918.96 que se aplicaron en cuatro
programas que son: Construccion de Edificios (aulas),
Ampliacion de Edificios (varios), Rehabilitacion de Edificios

(varios) y por Sustitucion de Edificios por lo cual la Ejecutora no

presenté comentarios o justificacion. Recursos que se aplicaron a
136 obras de mantenimiento, rehabilitacion, construccion y

ampliacion de edificios de los niveles de educacion basica y
media superior, las cuales se pueden consultar en el Anexo 5 Tablas 2

Informe Ejecutivo 17
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y 3 de los instrumentos de la evaluacion del IEEV que se incluyen en
este Informe Final.

6. Indicadores

MIR-Federal UV

Fin

Falto informacion por parte de UV o realizar las aclaraciones necesarias.

Propdésito

Porcentaje de proyectos aprobados de
instituciones de educacién superior en
la categoria de rehabilitacion y/o
mantenimiento para ser financiados
por el FAM Infraestructura Educativa

ANUAL

PORCENTAJE

100%

100%

100%

Propdésito

Porcentaje de proyectos en proceso
de ejecucibn en la categoria de
equipamiento en educacién media
superior

TRIMESTRAL

PORCENTAJE

100%

N/D

Componente

Porcentaje de
de ejecucion en
construccion en
superior

proyectos en proceso
la categoria de
educacion media

TRIMESTRAL

PORCENTAJE

100%

N/D

Componente

Porcentaje de proyectos en proceso
de ejecucibn en la categoria de
rehabilitacibn y/o mantenimiento en
educacion media superior

TRIMESTRAL

PORCENTAJE

1%

10%

100%

Componente

Porcentaje de proyectos en proceso
de ejecucibn en la categoria de
rehabilitacibn y/o mantenimiento en
educacion superior

TRIMESTRAL

PORCENTAJE

N/R

100%

100%

Componente

Porcentaje de planteles y/o campus
de educacién superior mejorados en
su infraestructura con recursos del
Fondo de Aportaciones Mdultiples,
respecto del total de planteles y/o
campus de educacién superior en el
Estado

ANUAL

PORCENTAJE

41%

26%

62%

Componente

Porcentaje de proyectos aprobados de
instituciones de educacion media
superior  en la  categoria de
rehabilitacién y/o mantenimiento para
ser financiados por el FAM
Infraestructura Educativa

ANUAL

PORCENTAJE

50%

N/D

Componente

Porcentaje de planteles de educacion
media superior mejorados en su
infraestructura con recursos del Fondo
de Aportaciones Mudltiples, respecto
del total de planteles de educacion
media superior en el Estado.

ANUAL

PORCENTAJE

2%

0%

20%

Actividad

Porcentaje de proyectos en proceso
de ejecucibn en la categoria de
construccion en educacién superior

TRIMESTRAL

PORCENTAJE

N/R

100%

100%

Actividad

Porcentaje de proyectos aprobados de
instituciones de educacién media
superior en la categoria de
equipamiento para ser financiados por
el FAM Infraestructura Educativa

ANUAL

PORCENTAJE

11%

N/D
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Porcentaje de proyectos en proceso
Actividad de ejecucion en la categoria de| TRIMESTRAL | PORCENTAJE 0% 100% N/D
equipamiento en educacioén superior

Porcentaje de proyectos aprobados de
instituciones de educacibn media
Actividad superior  en la  categoria de ANUAL PORCENTAJE 1% 33% 33%
construccién para ser financiados por
el FAM Infraestructura Educativa

Porcentaje de proyectos aprobados de
instituciones de educacién superior en
Actividad la categoria de construccién para ser ANUAL PORCENTAJE | 100% 67% 67%
financiados por el FAM Infraestructura
Educativa

Porcentaje de proyectos aprobados de
instituciones de educacién superior en
Actividad la categoria de equipamiento para ser ANUAL PORCENTAJE N/R 0% N/D
financiados por el FAM Infraestructura
Educativa

Fuente: Elaboracion propia a partir de la informacion proporcionada por la UV.

La metodologia permite un 10% +/- de cumplimiento, por lo que se sugiere
cuidar la eficiencia programatica de los indicadores en la MIR-Federal
y a emitir a la Federacion los comentarios necesarios para la modificacion
anual de Indicadores.

MIR-Institucional UV

Porcentaje de estudiantes
inscritos en programas
Fin educativos (PE) de Trimestral | Porcentaje 100% 96.19% | 96.19%
licenciatura reconocidos por
su calidad

Porcentaje de planteles
Propdsito educativos atendidos a| Trimestral | Porcentaje 28.33% 28.33% | 28.33%
través del FAM

Porcentaje de recursos
Componentes | autorizados en relacion a los | Trimestral | Porcentaje 50.00% 50.00% | 50.00%
gestionados

Porcentaje de recursos
Actividades ejercidos en relacion a los | Trimestral | Porcentaje 100% 100% 100%
autorizados

Fuente: Elaboracion propia a partir de la informacién proporcionada por la UV.

Referente a los Indicadores Institucionales, la fortaleza de UV es contar con
indicadores propios del Fondo Federal, no obstante se observo que en la MIR
Federal en cuanto a la informacion de FIN no expreso algin comentario al
respecto. Asi mismo, se pudo observar que el llenado del resto de la MIR
Federal en algunos casos no se cumplié. En cuanto a los Indicadores Estatales
la UV no maneja programas presupuestarios por ser un Organismo Auténomo.
Por ultimo, cabe mencionar que en la Entrevista a Profundidad que se le
realiz6, informaron que a la UV no le compete el tema de la construccion de la

MIR Federal y Estatal. Por lo tanto se exhorta a la Ejecutora, a presentar

Informe Ejecutivo 19
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en el Anexo 7 la informacion de estos programas, y en las sucesivas

Evaluaciones apegarse totalmente a los TdR y sobre todo a presentar

los instrumentos debidamente requisitados para evitar sesgar los
resultados de las Evaluaciones.

MIR-Federales IEEV

Proporcién de espacios
educativos mejorados en Espacios
- . anual .
su infraestructura fisica y Educativos

equipamiento

Fin 136 100% 100%

Tasa de variacion de
alumnado beneficiados con
Propdsito obras y acciones de anual alumno 280573 100% 100%
infraestructura en los
espacios educativos.

Porcentaje de espacios
educativos de nivel basico

Componentes con infraestructura semestral Espac_los 94 100% 100%
. . Educativos
educativa atendidos con
obras de construccion
Porcentaje de espacios
Actividades educativos construidos y/o mensual Espacios 457 100% 100%

rehabilitados, atendidos Educativos
con mobiliario.

Fuente: Elaboracion propia a partir de la informacién proporcionada por la IEEV.

Resalta la excelente eficiencia programatica de la MIR-Federal 2018, al tener
un cumplimiento perfecto del 100% en todos sus Indicadores, sin embargo no
es posible constatar la veracidad de la informacién, sobre todo por que difiere
de lo manifestado en la Entrevista a Profundidad en el sentido de que
presentaron problemas en el cumplimiento de Indicadores.

El IEEV no presenté en el Anexo 7 informacion de la Matriz de Indicadores
Federal (MIR Federal) argumentando, en la Entrevista a Profundidad, que
desconocen como es construida dicha matriz, asi mismo no enviaron evidencia
documental de la carga realizada en el Sistema de Formato Unico (SFU) del
portal de la SHCP.

Indicadores Estatales, PP"s o Al"s (MIR Estatal). En la Entrevista a
Profundidad manifestaron que al igual que la MIR Federal desconocen como se
construye, no obstante manifestaron contar con un programa presupuestal del
cual no mandaron informaciéon o evidencia documental.

En cuanto a los Indicadores Institucionales no presentan requisitado el
apartado correspondiente y en la Entrevista Unicamente manifestaron que no
cuentan con este tipo de Indicadores. Cabe mencionar que la informacion
20 Evaluacion Estratégica de la Coordinaciéon del FAM-IE
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analizada fue de la solicitud de la segunda evidencia documental que envio el
IEEV.

La Ejecutora solo presento en el Anexo 7 Ila informacion

correspondiente a los Indicadores Estatales, por lo que en sucesivas

Evaluaciones se exhorta al IEEV apegarse totalmente al TdR y sobre
todo a presentar los instrumentos debidamente requisitados para

evitar sesgar los resultados de la misma.

3. Metodologia
Marco Normativo de la Evaluacion

Articulo 134 de la CPEUM; Articulo 85 Fracciones | y Il y Articulo 110
fracciones I, Il, IV y VI de la LFPRH; Articulo 49 Fraccion V de la LCF; Articulo
79 de la LGCG; Articulo 7 en sus Fracciones | y Il del PEF 2018; Numerales 9,
15, 17 y 18 de la Norma CONAC; Titulo Tercero Capitulos I y VII de los LGEPF;
Numerales primero, décimo séptimo y vigésimo quinto de los Lineamientos del
Ramo General 33; Articulo 50 de CPEV; Articulo 2 de la Ley 12 de Planeacion
del Estado de Veracruz; 289 Bis del Cddigo Financiero para el Estado de
Veracruz; Articulos 4, 5, 6, 14, 18 de los Lineamientos para el Funcionamiento
del SED y al Decreto que Reforma, Adiciona y Deroga Diversas Disposiciones
del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y Planeacién, publicada
en Gaceta Oficial del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave con NUm. Ext.
464 de fecha martes 20 de noviembre de 2018.

Tipos de Evaluacion
De acuerdo con esto, los Lineamientos Generales para la Evaluacion de

Programas Federales de la Administracion Publica Federal, Titulo Tercero,
Capitulo I, Décimo Sexto establece los siguientes tipos de Evaluacion:
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Evaluacion de
Consistencia y
7| Resultados:
analiza
’ sistematicamente el
4 disefio y
f desempefio global

/’ de los programas
/ federales, para
mejorar su gestion
y medir el logro de
sus resultados con
base en la matriz
de indicadores;

Evaluacién de
Impacto: identifica
con  metodologias
rigurosas el cambio
en los indicadores a
nivel de resultados
atribuible a la
ejecucion el
programa federal;

Figura 1. Tipos de Evaluaciones. Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos de los
Lineamientos Generales para la Evaluacion de Programas Federales de la Administracion Publica
Federal.

Con esta referencia y en apego a las Leyes antes sefaladas, la SEFIPLAN en el
ambito de sus atribuciones autorizé en el PAE y TdR"s 2019, coordinar la
Evaluaciéon realizada a través de la ITI-UX como Evaluador Externo en dos
tipos de Evaluaciones a 7 Fondos Federales del Ramo General 33: Especificas
de Desemperfio practicadas al: 1) FASP, 2) FAFEF, 3) FISE y 4) FAETA, asi
como Estratégicas ejecutadas a los Fondos Federales: 5) FASSA, 6) FONE y
7) FAM Asistencia Social e Infraestructura Educativa, para concluir el
Convenio de Colaboracion Interinstitucional SEFIPLAN-UX con la emision de 8
Evaluaciones elaboradas por la UX y validadas por SEFIPLAN para que estén
en apego a los TdR"s 2019.

Objetivos y Alcance de la Evaluacion

El TdR autorizado sefiala como objetivos de la Evaluacion:

22 Evaluacion Estratégica de la Coordinacion del FAM-IE
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v,
/ /
// F, //
F/ / Particular 1: Identificar y
/ / analizar la estructura de la /’ Particular 2: Analizar las
y coordinacion, es decir, los y disposiciones para la
/ . L. A actores involucrados, las ./ integracién, distribucién y
/ General: Evaluar la coordinaciéon del / atribuciones, y las administracion de las

actividades o acciones que
realizan, en términos de la
normatividad para la
integracion, distribucion,
administracion, supervision
y seguimiento del Fondo.

Aportaciones, y como éstas
contribuyen a los objetivos
de descentralizacion,
redistribucién y equidad del
gasto.

/ Fondo con el propésito de proveer
informacion que retroalimente la
integracion, distribucion,
administracion, ejercicio, supervision
y seguimiento de las aportaciones, asi
como su contribucién a la orientacion
y consecucién de resultados en el
marco de los objetivos del Ramo
General 33, descentralizacion,
redistribuciéon y equidad del gasto.

/

/Particular 3: Analizar cémo
y: la coordinacion del
£ componente de
Infraestructura Fisica
Educativa (IFE) del FAM,
favorece o inhibe la mejora de
¢ la IFE de las escuelas publicas
/ de tipo Basico y planteles y/o
/ campues de Educacién Media
y Superior y Educacién Superior
/ Particular 6: Describir la al ser atendidos por los
/' organizacién administrativa Organismos responsables de
de las Dependencias, la IFE.
Entidades u Organismos
Auténomos, a través de la )
Entrevista a Profundidad, /
con la finalidad de /
complementarla con el
trabajo de gabinete.

/

/’ Particular 5: Identificar las

’ fortalezas y areas de / Particular 4: Analizar los
v mejora para alcanzar una / mecanismos de supervision
/ coordinacion efectiva que y seguimiento, y como

contribuya a los objetivos estos contribuyen a la
generales del Ramo 33y los rendicion de cuentas y
particulares del componente toma de decisiones.
de Infraestructura Educativa

del FAM.

Figura 2. Objetivos de la Evaluacion Estratégica FAM-IE. Fuente: Elaboracién propia a partir del
TdR 2019.

En resumen, el alcance de la Evaluacion aparte de cumplir con el objetivo
general de la Evaluacién, es conocer la correspondencia entre los objetivos y la
estructura de la coordinacion, conociendo el objetivo del Ramo y sus objetivos
particulares del Fondo, a partir de un Analisis Procedimental y Analisis
Sustantivo que describa la estructura de coordinacién: actores involucrados,
roles y competencias de los actores, actividades y/o acciones realizadas por los
actores, vinculacion entre actores e informacion generada por actores, asi
mismo un andlisis integral que consta de la efectividad de la coordinacion:
andlisis FODA, determinantes de la coordinacién ideal y recomendaciones.
(CONEVAL 2019). En el Estado de Veracruz, se ha considerado necesario
complementar estas caracteristicas con Anexos Complementarios que aporten
elementos presupuestales, concurrencia de recursos y cumplimientos de metas
a través de los Indicadores Federales (MIR Federal) y los Estatales (PP"s y/o0
Al”s), e Institucionales, para hacer un andlisis integral, ademas se disefi6 en el
Estado un cuestionario con 31 reactivos, exclusivo para Entrevista a
Profundidad con un sentido de refuerzo hacia la Evaluaciéon en temas de:
Presupuesto, Auditorias, Transparencia, Indicadores, Proyectos de Mejora,
Capacitacion, Control Interno, Manuales Administrativos, Coordinacion
Institucional e induciendo a las Ejecutoras a plantearse su FODA
independientemente al que elabora y presenta la UX en apego al TdR.
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Figura 3. Ciclo del Proceso de Evaluacion del PAE 2019. Fuente: Elaboracién propia.

Subcomité de Financiamiento y Evaluacion de Fondos Federales
(SFEFF)

Una fortaleza para el Gobierno del Estado de Veracruz, en el marco del PAE
2019, que coadyuvd a la colaboracion Interinstitucional SEFIPLAN-UX, es la
Ley numero 12 de Planeacion expedida el 28 de diciembre de 2018 por el
Honorable Congreso del Estado, publicada en la Gaceta Oficial Num. Ext. 520,
que normo la Instalacion y Operaciéon del Subcomité de Financiamiento y
Evaluaciéon de Fondos Federales (SFEFF) que forma parte de los Subcomités de
Planeacion Democratica para el Bienestar (SUPLADEBS), del Consejo Estatal de
Planeacion Democratica para el Bienestar (CEPLADEB).Las Sesiones se
realizaron: Instalacion y Primera Sesion Ordinaria 8 de abril, Segunda Sesion
Ordinaria 4 de junio y Tercera Sesion Ordinaria 30 de agosto del presente afo.

El analisis de la informacion fue de tipo descriptivo, prospectivo y transversal,
la informacién se recopil6 y analiz6 para integrar el Informe Final de
Resultados de la Evaluacion a través de dos tipos de trabajo:1) Trabajo de
Gabinete (Analisis de Gabinete) y Trabajo de Campo (Entrevista a
Profundidad). Para realizar la Evaluaciéon e Integracion del Informe Final, se
considerd la propuesta del TdR, en el sentido de integrar tres secciones en

cuatro etapas como se muestra a continuacion.
24 Evaluacion Estratégica de la Coordinacion del FAM-IE
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Figura 4. Elaboracion propia. Fuente: Elaboraciéon propia a partir de los TdR™s para la
Evaluacion Estratégica de la Coordinacion del Fondo 2019.

4. Principales Hallazgos

» Trabajo de Gabinete

La conformacién, recopilacion y analisis de la informacién de gabinete se
realizé en dos fases: 1) A través de una primera entrega de instrumentos
de medicion requisitados por las Dependencias, Entidades u Organismos
Auténomos y soporte documental el 15 de mayo, a los cuales se les realiz6 un
andlisis exploratorio requisitandose una “Ficha Técnica del analisis de la
integracion de la evidencia documental y requerimiento de informacion
adicional”, con los comentarios de la informacion necesaria para integrar el
Informe Final, 2) Por medio de la Segunda Sesion Ordinaria del SFEFF del
4 de junio, mediante oficio SFP/SP/DGSEP/181/2019 se requiri6 la
informacioén adicional para turnarla a mas tardar el 7 de junio, es asi que
este Informe lo conforma el trabajo de gabinete y de campo consensuado.

» Trabajo de Campo

En cumplimiento a la Clausula Tercera Fraccion V del Convenio de Colaboracion
Interinstitucional, la UX realiz6 del 6 al 24 de mayo las Entrevistas a
Profundidad mediciéon transversal de conformidad a los TdR”s, los resultados
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del cuestionario pueden ser consultados en los anexos del presente Informe
Final y han sido complementarios al trabajo de gabinete. Se realizaron 19
entrevistas y de conformidad a la optimizacion de tiempo, alcances y
recursos de la ITI se visitaron a 7 Ejecutoras en sus domicilios
laborales, 10 entrevistas se practicaron en los Auditorios de la UX y 2
se efectuaron en la sala de juntas del Secretario de la SEFPLAN,
concluyendo el ejercicio de manera exitosa conjuntando en total a mas de cien
funcionarios de la Administracién Publica Estatal (APE), 15 investigadores de la
UX y 8 Validadores que trabajaron en la coordinacién, sin contar a las
autoridades de la SEFIPLAN que supervisaron los eventos, con una gran suma
de esfuerzos pero sobre todo con una gran coordinacion interinstitucional
cumpliéndose con los objetivos planteados en los TdR™ s.

Del trabajo de campo el recurso FAM-IE beneficio: Para la Universidad
Veracruzana del Presupuesto 2018 los servicios y obras obtenidas se describen
de la siguiente manera: se tiene el Programa Anual de Mantenimiento
Institucional, Construcciéon de Edificios y Aulas, Ampliacion de Edificios y
Rehabilitacién de Edificios y Aulas, a continuacion se detallan lo realizado; se
concluyd la construccién de un moédulo educativo en la Facultad de Educacion
Fisica, la rehabilitacion Integral del Centro Cultural Casa del Lago, la ejecuciéon
de un Proyecto Sustentable que contempl6é una Planta de Tratamiento a base
de Zeolitas y tres Cisternas para Captacion de Agua Pluvial en la Direccion
General de Investigaciones, asi como el Mantenimiento a 30 Dependencias y
Entidades en las 5 Regiones Universitarias. Derivado de éstas acciones se tiene
un total de 20,350 beneficiarios distribuidos en las 5 regiones o
campus. No obstante, manifestaron que para el ejercicio 2018 se solicitaron
recursos por $59,412,000.00 en el Programa de Fortalecimiento de la
Calidad Educativa (PFCE) y sélo fueron autorizados $21,839,851.20,
por lo que quedaron diversas necesidades de mantenimiento e infraestructura
fisica sin atender.

En cuanto al Instituto de Espacios Educativos de Veracruz en relacion
al Trabajo de Campo; podemos mencionar que del Presupuesto 2018 los
Servicios y Obras obtenidas se describen de la siguiente manera: destinaron
los recursos del Fondo para planteles de Educacion Basica y Media Superior
que se distribuyeron de la siguiente manera: Programas de Mejoramiento de la
Infraestructura Educativa (Construccién, Rehabilitacion, Adquisicion de
Mobiliario y Equipamiento) en todo el Estado de Veracruz en especial en la
zonas con mas necesidades y atendiendo las solicitudes recibidas. No
mencionan nada con respecto al presupuesto que le autorizaron solo muestra
el Anexo 5 Tablas 3 y 4 de los instrumentos de evaluacién donde se observo el
total de las obras y proyectos que realizaron con los recursos autorizados del
FAM-IE, por un monto de $130,918,855.52 de un total modificado de
$232,097,123.36, manifestando que fue suficiente para atender Ilas
necesidades de infraestructura de los escuelas a nivel estatal.
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5. Conclusiones
Conclusiones UV

Diversos links presentaron como evidencia documental no abrieron, por lo que
en subsecuentes Evaluaciones deberan corroborar que su soporte documental
este disponible o actualizado.

Identifican perfectamente los factores, actores y actividades, principales para
la coordinacion de acuerdo con las funciones que sefala en la LCF, sin
embargo es importante que también identifique la relacion con el Estado
(SEFIPLAN), en algunas de las acciones no esta claramente definido el actor
responsable en el manejo y coordinacion del Fondo, se identificé la necesidad
de realizar actualizacion o modificacion de los Manuales Administrativos donde
pueda estar especificado lo actores, actividades, coordinacion, etc., en el
manejo y destino del Fondo.

La UV manifiesta que no fueron suficientes los recursos 2018 para atender las
necesidades del Fondo, ya que solicitaron $59,412,000.00 para el Programa de
Fortalecimiento de Calidad Educativa y le autorizaron solo $21,839,851.20, por
lo que quedaron diversas necesidades de mantenimiento e infraestructura
fisica sin atender. Identifican perfectamente los mecanismos de supervision y
seguimiento del Fondo y sabe quién es responsable por nivel.

La UV efectud la solicitud de recursos para las obras del FAM 2018, misma que
se integré en el Proyecto PFCE 2018-2019. De acuerdo a la Guia para la
presentacion de Proyectos en el marco del FAM, sélo existen 5 apartados para
solicitud de recursos: Terminacion de Obra o Complementos (Obra de
continuidad), Equipamiento Institucional, Adecuaciones y Mejoras, Programa
de Mantenimiento Institucional y Proyectos en materia sustentable. De acuerdo
a estos criterios y a los requerimientos institucionales, la Universidad
distribuy6 los recursos solicitados, los cuales fueron autorizados de la siguiente
manera: terminacién de obra (16.9%), adecuaciones (21.3%), mantenimiento
(52.6%) y proyecto sustentable (9.2%). Se concluy6é la construccién de un
modulo educativo en la Facultad de Educacion Fisica, la rehabilitacion Integral
del Centro Cultural Casa del Lago, la ejecucién de un proyecto sustentable que
contemplé una planta de tratamiento a base de zeolitas y tres cisternas para
captacion de agua pluvial en la Direccién General de Investigaciones; asi como,
el mantenimiento a 30 dependencias y entidades en las 5 regiones
universitarias.

En los dltimos afios UV ha presentado cambios sustanciales en materia:
FINANCIERA, el Gobierno del Estado de Veracruz no radico la totalidad de los
recursos del FAM a la UV, por lo que los objetivos del Fondo no se pudieron
cumplir. Debido a esta problematica, a la radicacion no oportuna de los
recursos y a los compromisos contractuales de la UV, se solicité a la SEFIPLAN
una solucién, modificandose la modalidad a la entrega de la aportacion,
mediante la cual se realiza la gestion de los recursos de acuerdo a las
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ministraciones mensuales y la Universidad compromete los recursos de
acuerdo a dicha radicacion. Para el ejercicio 2017 y 2018 la SEFIPLAN radico
de forma oportuna los recursos a la UV de acuerdo a los tramites de las CL's y
al calendario de ministraciones; NORMATIVOS, para el ejercicio 2017, se
implementa la Ley de Disciplina Financiera y los recursos son ejercidos en el
plazo establecido normativamente y se reintegra el recurso no ejercido. De la
misma manera para el ejercicio 2018, los recursos son ejercidos en el plazo
establecido y el recurso no ejercido se reintegra y OPERATIVOS, a mediados
de 2018, la DGESU solicita el envio de reportes mensuales en lugar de
trimestrales y modifico los formatos de reporte que integran evidencia
fotogréafica e implementa el SIISES para capturar informacion del FAM. La
SCHP modifica el SFU e implemento el SRFT a partir del 40. trimestre de 2018,
en el cual ademas de los avances fisicos y financieros de las obras, asi como
Indicadores, es necesario enviar fotografias del avance fisico de las obras,
contratos de obra y actas finiquito. Estos cambios en general tienen la finalidad
de mejorar la transparencia y rendicidon de cuentas e involucra a la DPCyM y a
la SAF.

La UV se coordina en materia de operaciéon del Fondo con SHCP, DGESU, SEP,
SEFIPLAN, con diversos entes fiscalizadores como son ASF, ORFIS, Contraloria
General de la UV y por un despacho externo contratado por la Junta de
Gobierno de la propia Universidad y demuestra la relacion e intercambio de
informacién con ellos.

Por la naturaleza y fines del Fondo distintos, no se propicia la coordinacién con
las otras Ejecutoras del FAM-IE, es importante la fortaleza que para la
realizacion de las Evaluaciones y propiciar la coordinacién interinstitucional con
las Ejecutoras del FAM y de los demas Fondos Federales, se cuenta con el
Subcomité de Financiamiento y Evaluacién de Fondos Federales, asi mismo por
su autonomia no cuenta con Programas Presupuestarios o0 Actividades
Institucionales reportadas en SEFIPLAN, pero reporta trimestralmente la MIR-
Federal en SRFT y cuenta con Indicadores Institucionales.

La potenciacion ha afectado en gran medida el ejercicio del FAM a corto y a
mediano plazo debido a que antes de la potenciacion, en los ejercicios fiscales
2014 y 2015 el monto autorizado para obras del FAM fue de 55.8 y 54.7 mdp
respetivamente y a partir del ejercicio 2016, cuando se aplicé la potenciacion,
el monto autorizado para ejercer en obras del FAM regular fue de 21.2 mdp;
en 2017 fue de 19.8 mdp y en 2018 de 21.8 mdp. Estas reducciones
representan un promedio del 60%, lo que repercute en una menor aplicacion
de recursos en obras necesarias que fueron solicitadas y justificadas en el
proyecto PFCE. El monto autorizado a través de la potenciacion por el Instituto
Nacional de la Infraestructura Fisica Educativa (INIFED) Escuelas al CIEN
resulta una gestion lenta e ineficiente que no permite obtener beneficios en los
tiempos programados ya que se tienen que presentar los expedientes técnicos
de obra para el pago de los anticipos y estimaciones, temas que ya fueron
superados con SEFIPLAN en el FAM Regular. Por otra parte, la asignacion de
los recursos remanentes, son notificados de forma parcial y a través de un
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tercero que es el Instituto de Espacios Educativos del Estado de Veracruz
(IEEV), lo cual no permite una adecuada planeacion para la ejecucién de la
obra. Adicional a lo anterior se deduce el 4% de Supervision (2% para INIFED
y 2% para Espacios Educativos) el unico beneficio es que el programa no tiene
principio de anualidad. La UV no cuenta con concurrencia de recursos.

Una de las fortalezas de la UV es disponer de la Guia de Operacion del
Programa de Construccion, Equipamiento, Mantenimiento y Rehabilitacion de
Infraestructura Fisica de Educacion Superior 2018, que contiene el proceso de
revision y retroalimentacion del INIFED, con respecto a la planeacion,
programacion, operacion y seguimiento y quienes son los que participan.

No obstante que UV no participa en la elaboracion de la MIR Federal existe un
proceso de elaboracion con la SHCP y debe ser del conocimiento de la
Universidad, de no ser asi, se debera gestionar su participacién en el sentido
de emitir recomendaciones a los indicadores que anualmente se revisan. La
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico en su “Documento relativo al
cumplimiento de las disposiciones contenidas en el parrafo segundo del
Articulo 80 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental” sefala que la
SEP, a través de la Direccion General de Presupuesto y Recursos Financieros,
informé a la SHCP que derivado de la revision y andlisis de los Indicadores que
conforman las MIR Federal del FAM Infraestructura Educativa Basica y del FAM
Infraestructura Educativa Media Superior y Superior, no se consider6 realizar
ninguna adecuacion en ellos, por lo que los Indicadores reportados en 2017
continuaran vigentes en el ejercicio 2018, por lo que es necesario que de asi
considerarlo el Estado envié comentarios.

A partir del ejercicio fiscal 2018 el SFU cambia de plataforma y se migra la
informacién al nuevo sistema denominado SRFT, en el cual se deben reportar
el Ejercicio, Destino y Resultados de los Recursos Federales recibidos por el
Instituto (Aportaciones Federales, Subsidios y Convenios). La captura de la
informacion es de manera trimestral durante los dias O1 al 15 de los meses
abril, julio, octubre y enero. Se puede hacer captura de manera individual o
en modo masivo descargando plantillas del sistema y llenandolos, se deben ir
agregando las obras y/o proyectos nuevos, registrando los avances fisicos y
financieros, asi como registrar las obras terminadas. Después de haber
capturado la informaciéon se procede su validacion por SEFIPLAN debiendo ser
atendidas por la UV dichas observaciones para que sea aceptada la carga de la
informacién en el SRFT, cerrandose el sistema a partir del dia 25 de cada mes
en que se realizd el reporte trimestral correspondiente. La Universidad es
responsable de la carga de la informacion en el Sistema SRFT, los responsables
de la validacion es SEFIPLAN y SHCP.

Los tres primeros trimestres de 2018 se captur6 la informacion en el SFU y no
se presenté ningun problema en la captura. El 4to trimestre 2018 se capturd
en el SRFT y debido a su implementaciéon, se presentaron diversos problemas,
por ejemplo: la informaciéon capturada en los trimestres anteriores no fue
migrada y en algunos casos hubo que volver a capturarla. La Universidad no
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cuenta con un enlace en especifico en la SHCP, pero el enlace es a través del
Ing. Carlos Cober adscrito a la Direccion General de Inversion Publica de la
SEFIPLAN.

Es importante que las capacitaciones se sigan actualizando, ya que no se
cuenta con constancias de 2018, la fortaleza que tiene la Universidad
Veracruzana es que el enlace continua afo con afo con la Evaluacion PAE. Se
identificé que ORFIS no ha impartido en varios afios capacitacion de FAM, para
la migracion del SFU a SRFT no fue correcto el acompafiamiento ya que fue a
través de tutoriales de YouTube, no han actualizado sus diplomados impartidos
por SHCP. La SHCP pone a disposicion en teléfono 3688-4600 Ext. 25057 y el
correo capcitacion_ued@hacienda.gob.mx para gestionar capacitacion.

> Con respecto a identificar y analizar la estructura de la
coordinacion, es decir, los actores involucrados, las atribuciones,
y las actividades o acciones que realizan, en términos de la

normatividad para la integracion, distribucion, administracion,
supervision y seguimiento del Fondo, UV identifica cabalmente

estos aspectos, los cuales seran fortalecidos al actualizar los
Manuales.

> Analizar las disposiciones para la integracion, distribucion y

administracion de las Aportaciones, y como éstas contribuyen a
los objetivos de descentralizacion, redistribucion y equidad del
gasto. En este sentido UV maneja el marco normativo de las
aportaciones del FAM-IE e identifica su contribucion a los
objetivos, no obstante identificé que la potenciacion ha afectado
en gran medida el ejercicio del FAM a corto y a mediano plazo.

> Respecto a analizar como la coordinacion en el componente de
Infraestructura Fisica Educativa del FAM, favorece o inhibe la
mejora de la Infraestructura Fisica Educativa de las escuelas
publicas de tipo Basico y los planteles y/o campus de Educacion
Media Superior y Educacion Superior _al ser _atendidos por los
Organismos Responsables de la Infraestructura Fisica Educativa.
(De acuerdo con la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR), el
proposito del FAM-IE, en sus vertientes de Infraestructura
Educativa Basica e Infraestructura Educativa Media Superior y

Superior es que las escuelas publicas de tipo badsico y los
planteles y/o campus de educacion media superior y educacion

superior_mejoran su_infraestructura fisica al ser atendidos por
los Organismos Responsables de la Infraestructura Fisica
Educativa), en el caso de UV definitivamente favorece, es
susceptible de mejora en medida que el Estado participe y envie

propuestas a la MIR en la Federacion.

> Referente a analizar los mecanismos de supervision y

- =7

seguimiento y como estos contribuyen a la rendicion de cuentas
y toma de decisiones, UV los identifica y reporta claramente y se
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veran fortalecidos si se implementan Evaluaciones adicionales a

las del PAE-Estatal, que coadyuven a la rendicion de cuentas,

transparencia, mejora de la gestion de recursos y fortalezca la
informacion proporcionada a los entes fiscalizadores.

> En materia de describir la organizacion administrativa de las
Dependencias, Entidades u Organismos Autéonomos, a través de

la _Entrevista a Profundidad, con la finalidad de complementaria
con el trabajo de gabinete, los resultados del trabajo de campo
complementaron a la perfeccion con el de gabinete reforzando la
Evaluacion, producto de la coordinacion institucional de la UV,

sin embargo como resultado de v’arios ejercicios de Evaluacion es
indispensable disponer de un Area especifica, responsable de
coordinar al interior de la Dependencia, Entidad u Organismos
Autonomo las actividades en materia de Evaluacion, Reporte y
Seguimiento, relacionados al PAE.

Conclusiones IEEV

No fue posible realizar la Evaluacion Estratégica de la Coordinacion del
Fondo de Aportaciones Mdltiples (FAM): Componente Infraestructura Educativa
Ramo General 33 del Ejercicio Fiscal 2018 del Programa Anual de Evaluaciéon
(PAE) 2019 de la Administracion Publica Estatal de Veracruz de Ignacio de la
Llave al Instituto de Espacios Educativos de Veracruz (IEEV), toda vez
que la informacion proporcionada en los instrumentos de Evaluacion del TdR
para el trabajo de campo y trabajo de gabinete presentd principalmente los
siguientes inconvenientes:

Respuestas incompletas.

Preguntas sin contestar.

Respuestas erréneas.

Respuestas sin el debido soporte documental que probara la existencia
de las afirmaciones.

Instrumentos requisitados incorrectos, no con base al TdR.

¢ Evidencia documental no presentada de conformidad a lo sefialado.

No obstante a lo anterior, se realizaron comentarios pregunta por
regunta en el Informe Final, presentandose las debidas recomendaciones

respecto a la informacion presentada, que el IEEV debera considerar para
elaborar sus Proyectos de Mejora y evitar en subsecuentes Evaluaciones el
sesgo de informacion.

Del trabajo de campo: el 16 de mayo, la UX-ITI en apego al TdR, asistio a
las Instalaciones del IEEV para efectuar la Entrevista a Profundidad, con
resultados que no fueron favorables pues ante la falta de planeacion,
informacion, soporte documental y de respuesta al cuestionario la ITI,
determiné como insuficiente la informacion para complementarla con el
trabajo de gabinete.
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De la primera entrega de informacion: el 17 de mayo, se recibié la primera
entrega de instrumentos de medicion del TdR FAM-IE con su soporte
documental del cual conforme a la norma se requisito la “Ficha Técnica del
Andlisis de la Integracion de la Evidencia Documental y Requerimiento de
Informacién Adicional’, documento que detallaba minuciosamente por
pregunta que se requeria de informaran adicional en los instrumentos de
medicion del TdR, por no considerarse suficiente esta primera entrega y
que le fue entregada al Enlace Institucional mediante oficio-Circular No.
SFP/SP/DGSEP/181/2019.

De la segunda entrega de informacion (adicional): el 17 de junio, fecha
posterior a la establecida en los acuerdos del SFEFF, se recibié informacion
adicional por parte del IEEV, no obstante se consideré revisarla para incluirla
en el Informe Final, encontrandose que la informacion no fue presentada de
acuerdo a los requerimientos que sefala el TdR, adecuaron indebidamente la
Ficha y no los instrumentos de medicidon, considerando la UX como
insuficiente la informacion para realizar un buen andlisis del trabajo de
gabinete, que aunado al trabajo de campo los resultados para IEEV no fueron
favorables. Para este Informe Final, se consider6 solo la primera entrega de
informacion y los resultados del trabajo de campo.

El IEEV no contribuyo lo suficiente para dar buenos resultados al
cumplimiento a lo establecido en: Articulo 134 de la CPEUM; Articulo 85

Fracciones | y Il y Articulo 110 fracciones I, Il, IV y VI de la LFPRH; Articulo 49
Fracciéon V de la LCF; Articulo 79 de la LGCG; Articulo 7 en sus Fracciones | y |1
del PEF 2018; Numerales 9, 15, 17 y 18 de la Norma CONAC; Titulo Tercero
Capitulos 1 y VII de los LGEPF; Numerales primero, décimo séptimo y vigésimo
quinto de los Lineamientos del Ramo General 33; Articulo 50 de CPEV; Articulo
2 de la Ley 12 de Planeacion del Estado de Veracruz; 289 Bis del Cddigo
Financiero para el Estado de Veracruz; Articulos 4, 5, 6, 14, 18 de los
Lineamientos para el Funcionamiento del SED y Reglamento Interior de la
SEFIPLAN y Convenio de Colaboraciéon Interinstitucional SEFIPLAN-UX, pero
sobre todo a rendirle cuentas a la sociedad sobre el destino y manejo de los
recursos del FAM-IE a la sociedad que tanto lo demanda.

Recomendaciones
Recomendaciones UV
1. Actualizar y gestionar para su autorizacion los Manuales Administrativos,
considerando las actividades en el manejo, reporte y seguimiento del
Fondo Federal que sefala la Ley.
2. Disponer de un Area especifica, responsable de coordinar al interior de

la Dependencia, Entidad u Organismos Autonomo las actividades en
materia de Evaluacion, Reporte y Seguimiento, relacionados al PAE.
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3. Gestionar ante la Federacion, Estado y la propia Secretaria, que los
principales actores que manejan el Fondo Federal, reciban capacitacion
para el manejo, control reporte, transparencia, evaluacion y seguimiento
del mismo.

4. Implementar Evaluacion (es) adicionales (s) a las del PAE-Estatal, que
coadyuven a la rendicion de cuentas, transparencia, mejora de la
gestion de recursos y fortalezca la informacién proporcionada a los entes
fiscalizadores.

5. Gestionar la publicacion en su Portal de Internet de los productos
derivados del PAE, en un apartado especial, pero sobre todo, de facil
acceso, en su Pagina de entrada a un click para eficientar la
transparencia proactiva.

Recomendaciones IEEV

1. Disponer o habilitar una Area especifica, responsable de coordinar, al
interior de la Entidad las actividades en materia de Evaluacién, Reporte
y Seguimiento, relacionados al PAE.

2. Gestionar ante la Federacién, Estado y la propia Secretaria, que los
principales actores responsable del Fondo Federal, reciban capacitacion
para el manejo, control reporte, transparencia, evaluacion y seguimiento
del mismo.

3. Contemplar en su Reglamento Interior, atribuciones en materia de
operacion, manejo, reporte, transparencia, evaluacion y seguimiento del
FAM-IE.

4. Actualizar y gestionar para su autorizacion los Manuales Administrativos,
considerando las actividades en el manejo, reporte y seguimiento del
Fondo Federal que sefala la Ley.

5. Gestionar que en el siguiente Programa Anual de Evaluacién (PAE), sea
incluida una Evaluacion de Procesos a IEEV, con la finalidad de analizar
mediante trabajo de campo si el Fondo lleva a cabo sus procesos
operativos de manera eficaz y eficiente y si contribuye al mejoramiento
de la gestion.

6. Implementar acciones de integracidn y comunicacion entre las diversas
areas del Instituto, que propicien un canal de comunicacion y flujo de
informacion trasversal, respetando sus tramos de responsabilidad y
fortaleza el clima organizacional.

7. Elaborar un mecanismo o procedimiento que establezca la coordinacion
entre actores Federales, Estatales y de las Ejecutoras, estableciendo los
tramos de control.
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8. Desarrollar un proceso o mecanismo que contemple la revision y
retroalimentacion de los instrumentos para la planeacién, programacion,
operacién y seguimiento de los proyectos operados por la Ejecutora,
detallando quiénes participaran.

9. Desarrollar un proceso que identifigue claramente los mecanismos de
supervision y seguimiento, definir como funcionan internamente y como
se relacionan con el Estado y la Federacion.

10.Implementar Evaluacion (es) adicional (es) a las del PAE-Estatal, que
coadyuven a la rendicion de cuentas, transparencia, mejora de la
gestion de recursos Yy fortalezca la informacién proporcionada a los entes
fiscalizadores, pero sobre todo para reforzar el monitoreo y evaluacion.

11.Gestionar la publicacibn en su Portal de Internet de los productos
derivados del PAE, en un apartado especial, pero sobre todo, de facil
acceso, en su Pagina de entrada, a un click para fortalecer la
transparencia proactiva.
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PROYECCIONES DE INGRESOS - LDF

ANEXO 14

(PESOS)

1. Ingresos de Libre Disposicion (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+K+L)
A.  Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Ingresos por Ventas de Bienes y Prestacion de Servicios

I ®mmO0OOoO W

Participaciones

l. Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal
Transferencias y Asignaciones

Convenios

r A«

Otros Ingresos de Libre Disposicion

2. Transferencias Federales Etiquetadas (2=A+B+C+D+E)

Aportaciones

Convenios

Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones|

moow>

Otras Transferencias Federales Etiquetadas

3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3=A)

A.  Ingresos Derivados de Financiamientos

4. Total de Ingresos Proyectados (4=1+2+3)

Datos Informativos

1. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de Recursos de Libre
Disposicion

2. Ingresos derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de Transferencias Federales
Etiquetadas

3. Ingresos Derivados de Financiamiento (3 =1 + 2)

922,660,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00
9,605,000.00
0.00
913,055,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

6,366,575,572.00
0.00
0.00
0.00
6,366,575,572.00
0.00

0.00
0.00

7,289,235,572.00

0.00

0.00

7,289,235,572.00

824,765,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00
9,605,000.00
0.00
815,160,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

6,557,474,461.87
0.00
0.00
0.00
6,557,474,461.87
0.00

0.00
0.00

7,382,239,461.87

0.00

0.00

7,382,239,461.87

822,400,500.00
0.00

0.00

0.00

0.00
9,605,000.00
0.00
812,795,500.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

6,795,168,682.97
0.00
0.00
0.00
6,795,168,682.97
0.00

0.00
0.00

7,617,569,182.97

0.00

0.00

7,617,569,182.97

820,741,600.00
0.00

0.00

0.00

0.00
9,605,000.00
0.00
811,136,600.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

7,051,768,148.93
0.00
0.00
0.00
7,051,768,148.93
0.00

0.00
0.00

7,872,509,748.93

0.00

0.00

7,872,509,748.93

816,900,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00
9,605,000.00
0.00
807,295,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

7,234,379,243.40
0.00
0.00
0.00
7,234,379,243.40
0.00

0.00
0.00

8,051,279,243.40

0.00

0.00

8,051,279,243.40

816,900,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00
9,605,000.00
0.00
807,295,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

7,440,583,610.70
0.00
0.00
0.00
7,440,583,610.70
0.00

0.00
0.00

8,257,483,610.70

0.00

0.00

8,257,483,610.70

Nota: El recurso Federal Etiquetado considera recursos Federales y Estatales.
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1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
A

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Inversion Piblica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
A

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Inversion Piblica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

3. Total de Egresos Proyectados (3=1 +2)

922,660,000.00
2,634,791.57
43,398,000.00
299,420,159.72
63,794,206.24
495,512,842.47
17,900,000.00
0.00

0.00

0.00

6,366,575,572.00
5,275,409,321.00
125,734,167.12
681,130,339.88
15,195,000.00
134,706,744.00
134,400,000.00
0.00

0.00

0.00

7,289,235,572.00

824,765,000.00
2,634,791.57
43,363,000.00
299,420,159.72
63,794,206.24
401,012,842.47
14,540,000.00
0.00

0.00

0.00

6,557,474,461.87
5,508,171,454.45
108,124,412.24
708,033,595.17
15,195,000.00
127,000,000.00
90,950,000.00
0.00

0.00

0.00

7,382,239,461.87

822,400,500.00
2,634,791.57
43,350,500.00
299,420,159.72
63,794,206.24
401,012,842.47
12,188,000.00
0.00

0.00

0.00

6,795,168,682.97
5,743,322,175.15
106,314,657.37
738,536,850.45
15,195,000.00
123,750,000.00
68,050,000.00
0.00

0.00

0.00

7,617,569,182.97

820,741,600.00
2,634,791.57
43,338,000.00
299,420,159.72
63,794,206.24
401,012,842.47
10,541,600.00
0.00

0.00

0.00

7,051,768,148.93
5,980,933,140.69
105,144,902.49
771,865,105.74
15,195,000.00
123,125,000.00
55,505,000.00
0.00

0.00

0.00

7,872,509,748.93

816,900,000.00
2,634,791.57
43,338,000.00
299,420,159.72
63,794,206.24
401,012,842.47
6,700,000.00
0.00

0.00

0.00

7,234,379,243.40
6,159,821,134.92
104,831,049.57
792,532,058.91
15,195,000.00
122,500,000.00
39,500,000.00
0.00

0.00

0.00

8,051,279,243.40

816,900,000.00
2,634,791.57
43,338,000.00
299,420,159.72
63,794,206.24
401,012,842.47
6,700,000.00
0.00

0.00

0.00

7,440,583,610.70
6,344,075,768.96
104,978,821.06
814,334,020.68
15,195,000.00
122,500,000.00
39,500,000.00
0.00

0.00

0.00

8,257,483,610.70

Nota: El recurso Federal Etiquetado considera recursos Federales y Estatales.
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1. Ingresos de Libre Disposicion (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+K+L)
A.  Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Ingresos por Ventas de Bienes y Prestacion de Servicios

IOmnmOooOw®

Participaciones

1. Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal
Transferencias y Asignaciones

Convenios

r X«

Otros Ingresos de Libre Disposicion

2. Transferencias Federales Etiquetadas (2=A+B+C+D+E)
Aportaciones
Convenios

Fondos Distintos de Aportaciones

moow»

Otras Transferencias Federales Etiquetadas

3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3=A)

A.  Ingresos Derivados de Financiamientos

4. Total de Resultados de Ingresos (4=1+2+3)

Datos Informativos

1. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de Recursos de Libre
Disposicion

2. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de Transferencias Federales
Etiquetadas

3. Ingresos Derivados de Financiamiento (3 =1 + 2)

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

418,428,470.00
0.00

0.00

0.00

0.00
4,628,680.00
0.00
300,478,490.00
24,116,950.00
0.00
89,204,350.00
0.00

0.00

4,649,596,710.00
0.00
0.00
0.00
4,649,596,710.00
0.00

0.00
0.00

5,068,025,180.00

0.00

0.00

0.00

5,068,025,180.00

342,636,940.00
0.00

0.00

0.00

0.00
4,050,180.00
0.00
309,710,350.00
28,876,410.00
0.00

0.00

0.00

0.00

4,920,390,390.00
0.00
0.00
0.00
4,920,390,390.00
0.00

0.00
0.00

5,263,027,330.00

0.00

0.00

0.00

5,263,027,330.00

345,853,150.00
0.00

0.00

0.00

0.00
6,223,340.00
0.00
302,259,290.00
37,370,520.00
0.00

0.00

0.00

0.00

4,875,163,070.00
0.00
0.00
0.00
4,875,163,070.00
0.00

0.00
0.00

5,221,016,220.00

0.00

0.00

0.00

5,221,016,220.00

374,793,167.94
0.00

0.00

0.00

0.00
13,266,371.70
0.00
324,464,853.75
37,061,942.49
0.00

0.00

0.00

0.00

4,989,489,993.75
0.00
24,225,757.61
0.00
4,965,264,236.14
0.00

0.00
0.00

5,364,283,161.69

0.00

0.00

0.00

5,364,283,161.69

409,269,079.99
0.00

0.00

0.00

0.00
16,257,099.28
0.00
351,892,253.76
41,119,726.95
0.00

0.00

0.00

0.00

5,347,113,605.92
0.00
7,440,161.58
0.00
5,339,673,444.34
0.00

0.00
0.00

5,756,382,685.91

0.00

0.00

0.00

5,756,382,685.91

677,687,757.00
0.00

0.00

0.00

0.00
45,864,738.00
0.00
631,823,019.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

5,753,685,598.00
0.00
0.00
0.00
5,753,685,598.00
0.00

0.00
0.00

6,431,373,355.00

0.00

0.00

0.00

6,431,373,355.00
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RESULTADOS DE EGRESOS - LDF

ANEXO 14

(PESOS)

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Inversion Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

I ®GmmOUO W >

Participaciones y Aportaciones
Deuda Publica

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Inversion Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

I GmmooOw>»

Participaciones y Aportaciones
Deuda Publica

3. Total del Resultado de Egresos (3 =1+ 2)

398,878,420.00
151,855,830.00
23,526,290.00
112,363,830.00
19,403,730.00
48,710,970.00
43,017,770.00
0.00

0.00

0.00

4,371,396,490.00
3,555,183,820.00
48,368,480.00
262,102,120.00
381,554,900.00
101,801,960.00
22,385,210.00
0.00

0.00

0.00

4,770,274,910.00

251,982,430.00
56,657,460.00
27,541,200.00
120,949,320.00
492,890.00
27,847,160.00
18,494,400.00
0.00

0.00

0.00

4,771,267,900.00
4,176,209,480.00
53,201,690.00
305,986,740.00
42,396,520.00
110,673,790.00
82,799,680.00
0.00

0.00

0.00

5,023,250,330.00

293,069,570.00
42,277,090.00
25,643,920.00
116,983,660.00
34,609,000.00
51,131,240.00
22,424,660.00
0.00

0.00

0.00

4,930,501,640.00
4,307,745,840.00
51,796,560.00
445,577,080.00
15,980,850.00
44,971,790.00
64,429,520.00
0.00

0.00

0.00

5,223,571,210.00

347,785,992.47
50,351,181.82
28,000,437.26
150,922,046.67
38,203,591.32
70,350,381.22
9,958,354.18
0.00

0.00

0.00

5,024,409,619.89
4,552,616,271.84
60,990,545.46
301,795,787.72
0.00
70,083,301.17
38,923,713.70
0.00

0.00

0.00

5,372,195,612.36

325,970,166.95
27,211,149.37
28,809,048.56
176,582,243.38
39,122,239.09
45,650,615.28
8,594,871.27
0.00

0.00

0.00

5,238,025,852.75
4,805,807,328.06
50,031,624.13
306,507,993.17
0.00
40,557,560.41
35,121,346.98
0.00

0.00

0.00

5,563,996,019.70

294,765,318.84
124,409,919.82
14,890,348.03
88,651,223.62
38,349,679.00
23,675,945.19
4,788,203.18
0.00

0.00

0.00

6,093,161,440.42
5,044,594,084.18
101,735,359.97
915,434,772.38
0.00
19,698,883.44
11,698,340.45
0.00

0.00

0.00

6,387,926,759.26




