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Universidad Veracruzana

Presupuesto Inicial de Ingresos y Egresos del ejercicio 2022



Tipo de Ingreso (&‘)

Universidad Veracruzana
Consolidado

$7,731,635

85.3%
Subsidios y Subvenciones
Federal y Estatal
$6,591,525

14.6%

Ingreso por Venta de
Bienes y Servicios
(Cuotas de Inscripcidn,
proyectos, convenios y
contratos)
$1,131,097

0.1%

Productos
(Productos Financieros,
Venta de Libros)

$9,013

Remanente $404,500

Cantidades en miles de pesos



Clasificacion Administrativa, ;Quien gasta?

$7,731,635

o

\/

Universidad Veracruzana

Consolidado
Orizaba Poza Rica Coatzacoalcos
Concepto Xalapa Veracruz Cdrdoba Tuxpan Minatitlan
Entidades Académicas 102 31 14 18 15
$334,793 Matricula Formal 27,113 14,833 9,057 8,688 6,529
o
/ 4.3% Programas Educativos 161 65 37 39 29
ica—T
$4,261,192 Qo‘l,a Ri “X,an Aulas y Edificios 702 338 229 214 151
o
551%’ Plantilla 7,594 2,365 1,172 1,075 860
¢
\ ,DQ ,
o
o
e}
Q
! \
N $848,325

11.0%

$382,311
5.0%

$257,995
3.3%

Gestion Administrativa
51,647,019
21.3%
96 Dependencias

Cantidades en miles de pesos



Clasificacion Funcional-Programatica, ;Para qué se gasta? q&?

Universidad Veracruzana
Consolidado

$7,731,635

Funciones

Sustantivas
$6.736,366 i

Operaciéon y
Mantenimiento de
la Planta Fisica —— 0.4%

$31,304
Docencia
12.5% 116 Programas
Apoyo /
Institucional Investigacion
$963,965 18 Programas

Difusiéon y Extension
32 Programas

Apoyo Académico
54 Programas 21.3%

Cantidades en miles de pesos



Clasificacion por Objeto del Gasto, ;En qué se gasta! q&?

Universidad Veracruzana

Consolidado
S 7,731,635
Gasto de Operacion
$1,875,761
Servicios 11.3% Materiales y Suministros
Personales

Inversion

-
$110,262

0.1% Bienes Muebles, Inmuebles
e Intangibles

1.3% Inversion Publica

Cantidades en miles de pesos



Clasificacion por Objeto del Gasto, Subsidio Ordinario (&"

Universidad Veracruzana
Consolidado

$6,382,199

PSe(ra;\ng];?:s Gasto de Operacion
$5,742,199 $640,000

0.9% Materiales y Suministros

9.1% Servicios Generales

Cantidades en miles de pesos



Presupuesto Servicios Personales por Fuente de Financiamiento

$5,742,199

Federal
$2,849,663

Cantidades en miles de pesos

Estatal
$2,892,536

P
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Presupuesto Servicios Personales cierre del ejercicio 2022 %‘(P

Universidad Veracruzana

Consolidado

Concepto Autorizado Estimado 2022 Diferencia No
SEP Federal Estatal Total presupuestadas
PLAZAS PORTIPO DE PERSONAL:
Mandos Medios y Superiores 537 591 591 -54 20
Administrativo Técnico y Manual 2,821 2,857 2857 -36 6
Confianza 2,364 1,794 1794 570 123
Académico Tiempo Completo 3,119 2,252 1058 3310 -191 184
Académico Medio Tiempo 479 33 33 446 1
Plazas totales 9,320 2,843 5,742 8,585 735 334
Académico por Asignatura 23,477 29,807 29,807 -6,330 0
COSTOS:
Sueldos y prestaciones Federal 2,849,663 2,849,663
Sueldos y prestaciones Estatal 2,892,536 2,892,536
Total 0 2,849,663 2,892,536 5,742,199

Cantidades en miles de pesos



Apartado Unico del Anexo de Ejecucion Estimado 2022 0‘”
Distribucion del apoyo financiera otorgado por “la SEP” y “el Ejecutivo Estatal”. \/

Universidad Veracruzana

Universidad Veracruzana
ESTIMADO
2022 FEDERAL ESTATAL TOTAL
Senicios Personales: 2,741,846,882 2,768,214,113 5,510,060,995
* Sueldos 1,083,467,341 919,209,868 2,002,677,209
* Prestaciones ligadas 1,380,586,392 993,250,086 2,373,836,478
* Prestaciones no ligadas 277,793,150 855,754,159 1,133,547,309
Carrera Docente 107,815,642 124,322,345 232,137,987
Gasto de Operacion 0 340,000,000 340,000,000
TOTAL ANUAL 2022 2,849,662,524 3,232,536,458 6,082,198,982




Estimado Federal

\/

Universidad Veracruzana

Universidad Veracruzana PRESTACIONES NO LIGADAS MONTO

Despensa 60,055,097

SUELDOS MONTO Ayuda para ahorro 20,042,545

Sueldos Mandos Medios y Superiores 200,919,159 Ayuda para renta 25,393,836

Sueldos Académico Tiempo Completo 882,548,181 Compensaciones contractuales 51,634,800

MONTO ASIGNADO 1,083,467,341 Compensaciones 67,204,689

Compensacion garantizada 33,231,075

PRESTACIONES LIGADAS MONTO Asignacidn adicional regularizable 8,040,000

Aguinaldo 171,759,685 Estimulo de antigliedad anual 742,135

Reconocimiento de antigiiedad 479,984,339 Pago unico 11,448,973

Prima vacacional 78,798,332 MONTO ASIGNADO 277,793,150

SAR. - 21,012,808 CARRERA DOCENTE MONTO

Bono5 (ﬁas 11,448,973 Estimulo al Desempefio Personal Acad Tiempo Completo 107,815,642

Suplencias 5489444 MONTO ASIGNADO 107,815,642
Reconocimiento por cumplimiento 45,596,694

Material de apoyo 94,327,241 TOTAL 2,849,662,524
Fondo de ahorro 105,221,985
IPE 305,685,949
Dia festivo 9,313,843
Productividad general 4,018,386
Bono 20 dias 47,342,576
Compensacion Higiene y Seguridad 586,136

MONTO ASIGNADO

1,380,586,392




Estimado Estatal

Universidad Veracruzana PRESTACIONES NO LIGADAS MONTO
Despensa 117,245,292
SUELDOS MONTO Ayuda para ahorro 16,248,754
Sueldos Administrativo Técnico y Manual 194,469,177 Ayuda para renta 48,873,786
Sueldos Confianza 187,107,467 Ayuda dtiles 7974512
Sueldos Académico Tiempo Completo 259,722,887 Ayuda de guarderia 864,432
Sueldos Académico Medio Tiempo 4,287,504 Ayuda de transporte local 1,006,146
Sueldos Académico por Asignatura 181,261,213 Compensaciones contractuales 48,545,940
Sueldos Personal Eventual 92,361,620 Compensaciones 48,424,798
MONTO ASIGNADO 910,200,868 Estimulo de antigiedad anual 9,360,084
Bono anual 13,487,900
PRESTACIONES LIGADAS MONTO Impresion de tesis 600,000
Aguinaldo 137,736,654 Estimulo 10 de mayo 1,003,724
Reconocimiento de antigiiedad 286,141,609 Senvicio médico 245,000,000
Prima vacacional 55,463,654 Prima de antigtiedad 115,000,000
SAR. 17,357,809 Liquidaciones y /o indemnizacién 1,000,000
Bono 5 dias 11,351,194 Ayuda gastos de funeral 4,500,000
Exceso de trabajo 3,628,461 Seguro de vida 5,000,000
Tiempo Extra 7,300,000 IMSS 25,317,092
Suplencias 34,601,383 Reintegro de arancel 600,000
Reconocimiento por cumplimiento 37,478,315 Subsidio hijos trabajadores fallecidos 450,000
Material de apoyo 46,239,048 Estimulo laboral 9,777,570
Fondo de ahorro 42,697,574 Indemnizacién por incapacidad fisica 1,500,000
Estimulo de puntualidad 12,500,000 ISR 111,601,309
Prima dominical 450,000 Condonacién de inscripcion 683,000
IPE 228,593,097 Condonacién de cuota de recuperacion 165,000
Dia festivo 4,704,776 Condonacion de examen de admision licenciatura 265,000
Productividad general 7,888,735 Condonacién de examen de admisién otras 45,000
Incentivo productividad por cumplimiento 2,320,000 Pago unico 20,976,715
Bono 20 dias 46,265,804 Estimulo Dia del Padre 238,105
Compensacion Higiene y Seguridad 1,631,971 MONTO ASIGNADO 855,754,159

Pago de vacaciones adicionales 8,900,000

MONTO ASIGNADO 993,250,086 CARRERA DOCENTE MONTO
Estimulo al Desempefio Personal Acad Tiempo Completo 121,714,345
Estimulo al Desempefio Personal Acad Medio Tiempo 108,000
Estimulo al Desempefio Personal Acad por Asignatura 2,500,000
MONTO ASIGNADO 124,322,345

GASTO DE OPERACION MONTO
Materiales y Suministros 56,720,745
Servicios generales 283,279,255
MONTO ASIGNADO 340,000,000

TOTAL

3,232,536,458

Universidad Veracruzana



Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos del ejercicio 2022

ORIGEN

Ordinarios
Extraordinarios

Ingresos Propios

Cantidades en miles de pesos

$ 6,382,199
$212,526

$1,136,910

$7,731,635

DESTINO

Servicios Personales
Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas

Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles

Inversion Publica

$5,745,612
$ 874,732

$ 934,803

$ 66,226

$ 3,602

$ 106,660

P

Universidad Veracruzana
Consolidado
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Universidad Veracruzana

Utilizando las tecnologias de informacién y
comunicacion
17 de diciembre de 2021. 10:00 hrs.

ACUERDOS DE LA SESION ORDINARIA
DEL CONSEJO UNIVERSITARIO GENERAL
17 DE DICIEMBRE DE 2021

Celebrada utilizando las tecnologias de informacion y comunicacion, con
fundamento en el Acuerdo Rectoral emitido con fecha veintiocho de abril del afo
dos mil veinte.

1. Se declaré quérum con la asistencia de 387 consejeros universitarios que
representan el 91 por ciento, de un total de 427 miembros que conforman el
Consejo Universitario General.

2. Se sometid a votacion el Orden del Dia de la sesion del 17 de diciembre de
2021 y fue aprobado por mayoria con un voto en contra.

A las 10:15 horas, de conformidad con el Articulo 19 del Reglamento del
Consejo Universitario General, se cerrd el registro con la asistencia de 393
consejeros universitarios que representan el 92 por ciento de un total de 427
miembros.

3. El Rectory Presidente del Consejo, propuso al pleno la omisién de la lectura
de los Acuerdos aprobados en la Sesién Ordinaria del Consejo Universitario
General celebrada el 28 de mayo de 2021, en virtud de que se publicaron en
el sitio de colaboracion para consulta de los consejeros universitarios,
aprobandose por mayoria con 17 votos en contra y ocho abstenciones.

Una vez aprobada la omision de la lectura de los Acuerdos de la Sesion
anterior, el Rector y Presidente del Consejo, sometio a votacion los Acuerdos
aprobados en la Sesion Ordinaria del Consejo Universitario General
celebrada el 28 de mayo de 2021, aprobandose por mayoria con un voto en
contra y 28 abstenciones.



CONSEJO UNIVERSITARIO GENERAL
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Universi dad Veracruzana

Utilizando las tecnologias de informacién y
comunicacion
17 de diciembre de 2021. 10:00 hrs.

4. Se presentaron tres acuerdos expedidos por el C. Rector durante el periodo
del 01 de septiembre al 16 de diciembre de 2021, en uso de las facultades
que le otorga la Ley Orgénica:

Primer acuerdo, los Organos Colegiados de la Universidad Veracruzana,
Consejos, Comisiones, Comités, asi como los jurados de examenes de
oposicion, de evaluacion de experiencia recepcional y exdmenes de grado
académico podran sesionar de manera presencial o utilizar las Tecnologias
de la Informacion y la Comunicacion, de acuerdo con los comunicados
oficiales que emite la Universidad Veracruzana en el portal web “Plan de
Contingencia COVID-19”, se aprob6 por mayoria con seis votos en contra 'y
tres abstenciones.

Segundo acuerdo, por el que se modifica el Acuerdo por el que se crea el
Consejo Consultivo de Investigacion como un organo colegiado para la
consulta y planeacién de la investigacion que se realiza en la Universidad
Veracruzana, se aprob0 por mayoria con seis votos en contra y 25
abstenciones.

Tercer acuerdo, por el que:

PRIMERO. Se reclasifican de la cuenta contable “1700 Recursos
Documentales” un monto de $35,710,219.74 (treinta y cinco millones
setecientos diez mil doscientos diecinueve pesos 74/100 m.n.) y se considera
como gasto, en virtud de que dicho monto corresponde a revistas, software
y suscripciones, que no deben formar parte del activo, lo anterior, con
fundamento en el Numeral 8 de las Reglas Especificas del Registro y
Valoracion del Patrimonio y el Clasificador por Objeto del Gasto, (DOF 2017
y 2014), ambos ordenamientos emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC).

SEGUNDO. Se aprueba el Procedimiento: Valoracion de Recursos
Documentales (DB-GE-P-06), el cual establece las fases del proceso para
obtener el valor razonable del acervo bibliogréafico inventariado en el Sistema
de Gestion Bibliotecario, adquirido antes del ejercicio 2014, el cual incluye el
método de valoracion de recursos documentales.



CONSEJO UNIVERSITARIO GENERAL
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TERCERO. Se autoriza la baja contable por un monto de $59,086,165.49
(cincuenta y nueve millones ochenta y seis mil ciento sesenta y cinco pesos
49/100 m.n.) de la cuenta contable “1700 Recursos Documentales” producto
de la sobrevaloracion de la misma, con el proposito de reflejar el valor
razonable del acervo bibliogréfico de la Universidad Veracruzana, lo anterior,
con fundamento en lo establecido en el articulo 54 fraccion VII del
Reglamento para el Control de Bienes Muebles e Inmuebles.

Se aprob6 por mayoria con seis votos en contra y 30 abstenciones.

. Acuerdos de las Comisiones Permanentes del H. Consejo Universitario
General.

Comisiones Académicas por Area

La Doctora Elena Rustrian Portilla, Secretaria Académica y Secretaria del
Consejo Universitario General presento6 por orden alfabético los acuerdos de
las Comisiones Académicas de las Areas, de la manera siguiente:

La Comision Académica del Area de Artes sesioné el 27 de octubre de 2021;
el acuerdo de esta sesion relativo a la modificacion curricular del Doctorado
en Musica, su plan y programas de estudio fue aprobado por mayoria con
dos votos en contra y 11 abstenciones.

La Comision Académica del Area de Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias
sesiono el 27 de octubre de 2021; el acuerdo de esta sesion relativo a la
modificacion curricular de la Especializacion en Gestidon e Impacto Ambiental,
su plan y programas de estudio fue aprobado por mayoria con 12
abstenciones.

La Comision Académica del Area de Ciencias de la Salud sesiond el 26 de
octubre de 2021; los acuerdos de esta sesion relativos a la modificacion
curricular de la Maestria en Investigacion en Psicologia Aplicada a la
Educacién, la Especializacion en Salud Materna y Perinatal, la
Especializacién en Cuidados Intensivos del Adulto en Estado Critico, y la
Especializacién en Administracion y Gestion de la Enfermeria, sus planes y
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programas de estudio fueron aprobados por mayoria con un voto en contra
y ocho abstenciones.

La Comision Académica del Area Econémico-Administrativa sesioné el 12 de
noviembre de 2021, el acuerdo de esta sesion relativo a la creacion de la
Licenciatura en Gestion Intercultural, su plan y programas de estudio fue
aprobado por mayoria con dos votos en contra 'y 11 abstenciones.

La Comision Académica del Area de Humanidades sesion6 el 25 de octubre
de 2021, el acuerdo de esta sesion relativo a la modificacién curricular del
Doctorado en Filosofia, su plan y programas de estudio fue aprobado por
mayoria con ocho abstenciones.

Comision de Honor y Justicia

La Abogada General, Doctora Marisol Luna Leal, informé que la Comision de
Honor y Justicia en el periodo del mes de mayo de 2021 a la fecha, de
conformidad con lo establecido en la legislacion universitaria, celebrd cuatro
sesiones en donde se atendieron un total de cinco casos.

El primero de ellos fue la inconformidad de un académico que participé en
un examen de oposicion por una plaza de docente en laque no fue
favorecido; esto con fundamento en lo dispuesto por el articulo 64 fraccion I,
inciso b) del Estatuto del Personal Académico. Se resolvié improcedente.

Asi mismo, se atendieron tres casos de alumnos quienes se manifestaron
inconformes con la sancion impuesta por las Juntas Académicas de sus
facultades; con fundamento en lo dispuesto por el articulo 175 del Estatuto
de los Alumnos, la Comisibn se encontr0 impedida para resolver
respecto al asunto planteado, en virtud de que no contaba con escolaridad
vigente.

En los otros dos, las inconformidades se declararon improcedentes, por lo
gue se les confirmé la sancién impuesta por el 6rgano colegiado respectivo
de sus facultades.
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Por cuanto hace al quinto de los procesos la Comisién de Honor y Justicia,
en aras de dar cumplimiento a la Sentencia pronunciada por el Titular del
Juzgado Decimoséptimo de Distrito en el Estado de Veracruz, que resolvid
un Juicio de Amparo Indirecto promovido por un ex alumno de esta Casa de
Estudios, dicha comisién se declar6 impedida legalmente para resolver en
ese momento respecto al asunto presentado, en virtud de que el recurrente
sefialado como responsable no contaba con escolaridad vigente.

Comision de Reglamentos

La Abogada General, Doctora Marisol Luna Leal, informé que la Comision de
Reglamentos sesiond en forma permanente en cuatro ocasiones utilizando
las tecnologias de informacién y comunicacion para revisar y dictaminar los
proyectos de Estatutos y Reglamentos, que se sometieron a consideracion
del Honorable Consejo Universitario General, siendo dictaminados de la
siguiente manera:

El Proyecto de Reforma al Estatuto General fue aprobado por mayoria con
siete votos en contra y 20 abstenciones.

El Proyecto de Reforma al Estatuto de los Alumnos 2008, fue aprobado por
mayoria con tres votos en contra y 13 abstenciones.

El Proyecto de Reforma al Reglamento de Responsabilidades
Administrativas, fue aprobado por mayoria con ocho votos en contra y 29
abstenciones.

El Proyecto de Reforma al Reglamento para la Inclusion de Personas con
Discapacidad, fue aprobado por mayoria con seis abstenciones.

El Proyecto de Reglamento Interno de la Facultad de Danza, region Xalapa,
fue aprobado por mayoria con dos votos en contra y siete abstenciones.

El Proyecto de Reglamento Interno de la Facultad de Economia, region
Xalapa, fue aprobado por mayoria con dos votos en contra y ocho
abstenciones.
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El Proyecto de Reglamento Interno de la Facultad de Arquitectura, region
Poza Rica-Tuxpan, fue aprobado por mayoria con un voto en contra y ocho
abstenciones.

El Proyecto de Reglamento Interno de la Facultad de Ciencias Quimicas,
region Poza Rica-Tuxpan, fue aprobado por mayoria con dos votos en
contra y siete abstenciones.

Comisién de Presupuestos

El Doctor Martin Gerardo Aguilar Sanchez, Rector de la Universidad
Veracruzana y Presidente del Consejo Universitario General someti6 a la
aprobacion del Consejo Universitario General el Presupuesto Modificado al
mes de agosto del ejercicio 2021 de la Universidad Veracruzana, por la
cantidad de 9,245 millones 18 mil pesos, dictaminado favorablemente por la
Comision de Presupuestos, mismo que fue aprobado por mayoria con tres
votos en contra y 20 abstenciones.

El Doctor Martin Gerardo Aguilar Sanchez, Rector de la Universidad
Veracruzana y Presidente del Consejo Universitario General sometio a la
aprobaciéon del Consejo Universitario General el (RréSUpuestoiniciande
Ingresos y Egresos del ejercicio 2022 de la Universidad Veracruzana por
(acantidadiden 73 mmillonesiE3SIMilpesos) dictaminado favorablemente por

la Comision de Presupuestos, mismo que fue aprobado por mayoria con
cuatro votos en contra y 17 abstenciones.

Eleccién de integrantes de las Comisiones Permanentes del H. Consejo
Universitario General

Comisién de Reglamentos
Consejeras titulares

Dra. Alma Delia Santiago Mijangos, consejera maestra de la Facultad de
Enfermeria, region Coatzacoalcos-Minatitlan.


carimartinez
Resaltado
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Dra. Irma Liliana Dominguez Cafiedo, consejera ExOficio de la Facultad de
Ciencias Quimicas, region Xalapa.

Consejeros alumnos titulares

C. Alfredo Dominguez Roldan, Facultad de Idiomas, regidén Xalapa.

C. Josué Roberto Moya Romero, Facultad de Ciencias y Técnicas de la
Comunicacion, region Veracruz

C. Pedro Luis Salas Martinez, Facultad de Odontologia, region Poza Rica-
Tuxpan.

Consejeros alumnos suplentes
C. Gimena Ramirez Claudio, Facultad de Trabajo Social, region Poza Rica-

Tuxpan.

C. Gabriel Javier Ortiz, Facultad de Derecho (SEA), regidén Orizaba-Cordoba.
C. Mauricio Potenciano Anlehu, Facultad de Ingenieria, region
Coatzacoalcos-Minatitlan.

Comision de Honor y Justicia

Consejero titular
Dr. Carlos Manuel Welsh Rodriguez, consejero ExOficio del Centro de
Ciencias de la Tierra, region Xalapa.

Consejera suplente

Dra. Guadalupe Jacqueline Olalde Libreros, consejera maestra de la
Facultad de Nutricién, region Xalapa.

Consejeros alumnos titulares

C. Danasiret Bosquez Torres, Facultad de Derecho, region Xalapa.

C. Jesus Alexis Won Pefia, Facultad de Pedagogia, region Veracruz.

C. Giovanny Fernandez Berthely, Facultad de Enfermeria, regién Orizaba-
Cérdoba.

Consejeros alumnos suplentes
C. Seth Rafael Meza Mufoz, Facultad de Psicologia, region Veracruz.

C. Alheli Garcia Gregorio, Facultad de Enfermeria, region Poza Rica-Tuxpan.
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C. Alexis Concepcion Lara, Facultad de Contaduria y Administracion, region
Coatzacoalcos-Minatitlan.

Comisidn de Presupuestos

Consejera suplente
Dra. Flor Delfin Pozos, consejera ExOficio del Instituto de Investigaciones en
Contaduria, region Xalapa.

Consejeros alumnos titulares

C. Oliveth Maithe Quijano Hernandez, Facultad de Contaduria y
Administracion, region Xalapa.

C. Victor Jesus Landeros Ruedas, Facultad de Arquitectura, region Poza
Rica-Tuxpan.

C. Mildred Carolina Rodriguez Pereyra, Facultad de Medicina, region
Coatzacoalcos-Minatitlan.

Consejeros alumnos suplentes

C. Facundo Enrique Pacheco Rojas, Instituto de Investigaciones y Estudios
Superiores de las Ciencias Administrativas, region Xalapa.

C. Cinthia Ramirez Segovia, Facultad de Contaduria, region Veracruz.

C. David Garcia Lépez, Facultad de Negocios y Tecnologias, region Orizaba-
Cérdoba.

La renovacion total de los integrantes de la Comisién Transitoria del Consejo
Universitario General para el Seguimiento y Evaluaciéon del Programa de
Estimulos al Desempefio del Personal Académico fue aprobada por mayoria
con nueve votos en contra y 13 abstenciones.

La Comisién Transitoria del Consejo Universitario General para el
Seguimiento y Evaluacion del Programa de Estimulos al Desempeiio del
Personal Académico quedo integrada por:

Un representante por cada una de las Direcciones Generales de las Areas
Académicas
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e Mtro. Alvaro Hernandez Jarquin, consejero ExOficio de la Facultad de
Musica, Area Académica de Artes, region Xalapa.

e Dr. Carlos Roberto Cerdan Cabrera, consejero ExOficio de la Facultad de
Ciencias Agricolas, Area Académica de Ciencias Biologicas y Agropecuarias,
region Xalapa.

e Mtra. Emma Cuervo Rivera, consejera maestra de la Facultad de Enfermeria,
Area Académica de Ciencias de la Salud, region Xalapa.

e Dr. Eric Abad Espindola, consejero ExOficio de la Facultad de Ciencias
Administrativas y Sociales, Area Académica Economico-Administrativa,
region Xalapa.

e Dra. Sandra Garcia Pérez, consejera maestra de la Facultad de Pedagogia,
Area Académica de Humanidades, region Xalapa.

e Mtro. Ce Tochtli Méndez Ramirez, consejero ExOficio de la Facultad de
Ingenieria Civil, Area Académica Técnica, region Xalapa.

Un representante de la Direccion General de Investigaciones
e Dra. Rossana Citlali Zepeda Hernandez, consejera maestra del Centro de
Investigaciones Biomédicas, regién Xalapa.

Un representante de la Direccidon General de Difusion Cultural
e Mtro. Roberto Martin Vazquez Cruz, consejero maestro de la Orquesta
Tradicional Moscovita, region Veracruz.

Un representante de los Centros de Idiomas y Autoacceso
e Mtra. Erika Paulina Madrigal Chavero, consejera maestra del Centro de
Idiomas, region Poza Rica-Tuxpan.

Un representante por cada una de las regiones de Veracruz, Orizaba-
Cérdoba, Poza Rica-Tuxpan y Coatzacoalcos-Minatitlan

e Dra. Laura Roesch Ramos, consejera ExOficio de la Facultad de
Odontologia, region Veracruz.
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e Dr. Angel Ramos Ligonio, consejero maestro de la Facultad de Ciencias
Quimicas, region Orizaba-Cordoba.

e Mtra. Victoria Amador Rodriguez, consejera ExOficio de la Facultad de
Arquitectura, region Poza Rica-Tuxpan.

e Dr. Carlos Héctor Avila Bello, consejero ExOficio del Centro de Estudios
Interdisciplinarios en Agrobiodiversidad, regiébn Coatzacoalcos-Minatitlan.

9. La permanencia de los integrantes de las comisiones transitorias sera por un
periodo de dos afios, 0 antes si se consuma el objeto por el cual fueron
creadas, propuesta aprobada por mayoria con 11 votos en contra y 17
abstenciones.

10.La Maestra Lizbeth Margarita Viveros Cancino, Secretaria de Administracion
y Finanzas presenté los resultados del Programa de Austeridad y Disciplina
Financiera para el ejercicio 2021 y su actualizacién para 2022.

11.El Maestro Jorge Luis Rivera Huesca, Defensor de los Derechos
Universitarios presentd el Informe de la Defensoria de los Derechos
Universitarios.

12.El Maestro Gerardo Garcia Ricardo, Coordinador Universitario de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
presentd el Informe de la Coordinacién Universitaria de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales.

13.La Maestra Anabel Ojeda Gutiérrez, Coordinadora de la Unidad de Género
presento el Informe de la Coordinacién de la Unidad de Género.

14.La Doctora Elena Rustrian Portilla, Secretaria Académica y Secretaria del
Consejo Universitario General presentd las ternas interna y externa
propuestas para la designacion de dos integrantes de la Junta de Gobierno
en sustitucion de la Doctora Alma Gloria Vallejo Casarin y del Doctor Jorge
Martinez Contreras.



CONSEJO UNIVERSITARIO GENERAL
Sesion Ordinaria
Sala de Juntas de Rectoria
Utilizando las tecnologias de informacién y
comunicacion
17 de diciembre de 2021. 10:00 hrs.

La terna interna estuvo integrada por la Doctora Erika Verénica Maldonado
Méndez, la Doctora Nazaria Martinez Diaz y el Doctor Juan Manuel Pinos
Rodriguez; y la terna externa por el Doctor Hugo Casanova Cardiel, la
Doctora Gabriela Olmedo Alvarez y el Doctor Jorge Volpi Escalante.

En la Terna Interna, la Doctora Erika Veronica Maldonado Méndez con 142
votos sustituye a la Doctora Alma Gloria Vallejo Casarin y en la terna externa
el Doctor Jorge Volpi Escalante con 144 votos sustituye al Doctor Jorge
Martinez Contreras.

15.Se present6 ante el pleno del H. Consejo Universitario General la propuesta

16.

para otorgar el reconocimiento de Doctor Honoris Causa al Doctor Ronald
Ferrera Cerrato la cual fue aprobada por mayoria con cinco votos en contra
y 17 abstenciones y la propuesta para otorgar el reconocimiento de Doctor
Honoris Causa al Doctor Aurelio de los Reyes Garcia Rojas aprobada por
mayoria con cuatro votos en contra y 24 abstenciones.

Asuntos Generales

Primero. C. Gabriel Javier Ortiz, consejero alumno de Derecho SEA, regién
Orizaba-Cérdoba abordé el tema de la sala de oralidad para la region
Orizaba-Cordoba.

Segundo. Dr. Alberto Ramirez Martinell, consejero maestro del Centro de
Investigacion e Innovacion en Educacion Superior, region Xalapa, abord6
tres temas: una propuesta de homenaje al Arquitecto Enrique Muirillo,
informacion sobre el proyecto de aulas hibridas, y la pertinencia de la
continuidad del titular de la Defensoria de los Derechos Universitarios.

Tercero. Dra. Maria Rebeca Toledo Cardenas, consejera maestra del
Instituto de Investigaciones Cerebrales, solicitd abordar el punto de los
criterios para nombrar las ternas para ser integrantes de la Junta de
Gobierno.
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Cuarto. Dr. Copérnico Fernando Pereyra Centella, consejero maestro de la
Facultad de Idiomas, region Xalapa, preguntd si la Universidad tiene
contemplado algun plan de contingencia o de apoyo para estudiantes ante el
regreso a las aulas con la intencion de evitar la desercion.

Quinto. Dra. Sandra Garcia Pérez, consejera maestra de la Facultad de
Pedagogia, region Xalapa, solicito contemplar la posibilidad de incluir en el
presupuesto, hasta a donde la Universidad le competa, la gestion del acceso
vial al campus Arco Sur.

Sexto. C. Giovanny de Jesus Fernandez Berthely, consejero alumno de la
Facultad de Enfermeria, region Orizaba-Cérdoba, considero la necesidad de
hacer una propuesta de reforma para la normatividad de equidad de género
de la Universidad, relativa a la discriminacién por género, ya que solamente
se enfoca a la discriminacion por sexo que seria violencia contra la muijer.

17.Habiendo agotado todos los puntos del Orden del Dia previstos para esta
sesion, el Doctor Martin Gerardo Aguilar Sanchez, Rector y Presidente del
Consejo Universitario General de la Universidad Veracruzana, dio por
concluida la Sesion Ordinaria del Honorable Consejo Universitario General,
siendo las diecisiete horas con veinticinco minutos del dia 17 de diciembre
de 2021.



