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Coordinacion Universitaria de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales

Comité de Transparencia

Sesion Ordinaria No. 16/2018

En la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz, siendo las doce horas del dia veintiocho
de febrero del afio dos mil diecinueve, reunidos en las instalaciones de la
Coordinacion Universitaria de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién
de Datos Personales de la Universidad Veracruzana, ubicadas en la calle Veracruz
numero cuarenia y seis, interior cinco, del fraccionamiento Pomona de esta ciudad
capital, los CC. Mtro. Alberto Islas Reyes, Mtro. Gerardo Garcia Ricardo y Miro.
Jorge Luis Rivera Huesca; Abogado General, Coordinador de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos Personales y Defensor de los Derechos
Universitarios respectivamente, todos en su cardcter de integrantes del Comité de
Transparencia de la Universidad Veracruzana, con fundamento en los articulos 130
y 131 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 63, 64, 65, 66 y 67 del Reglamento de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales se
constituyen con las formalidades de ley en cumplimiento de sus atribuciones
consignadas en los articulos 131 y 132 de la Ley Estatal y 68 del Reglamento antes
referido, para llevar a cabo la Primera Sesion Ordinaria del afio 2019, - - - ------

Orden del Dia
1. Lista de Asistencia;
2. Declaracion de Quérum,
3. Instalacion formal para sesionar del “Comité de Transparencia™;

i) 4. Aprobacion del Orden del Dia;

Calta Verscrus, Nimers 46 It 5. Presentacion y aprobacion, en su caso, del Calendario de Sesiones del Comité de

i o (et Transparencia 2019;
-r i 6. Presentacitn y aprobacidn, en su caso, de las Fases de Desarrollo del Sistema de

d Gestion de Datos Personales:
(228) 8415910, 8187891 7. Presentacion, ratificacién y aprobacidn en su caso de las Politicas y
Conmutador Procedimientos para una mejor gestion en las Solicitudes de Acceso a la
$411700 y BATI00 Bt (0500 Informacién, actualizacién de Obligaciones de Transparencia y Proteceion de Datos
16501+ 10502 18503 Personales;
Corrao alsctrénico: 8. Asuntos Generales.
rEnPErEnCEETUN T

Desarrollo de la Sesién

El Presidente del Comité Miro. Alberto Islas Reyes saluda a todos los presentes y solicita al
Mtro. Gerardo Garcia Ricardo, Secretario del Comité, verifique la asistencia de sus
integrantes con el pase de lista correspondiente- - - - - - < - - - - - - - oo J
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El Secretario de! Comité, Mtro. Gerardo Garcfa Ricardo, en desahogo del punto 1 del
Orden del Dta, hace constar que se encuentran presentes todos los integrantes del Comité de

En consecuencia de lo anterior, el Presidente del Comité, en desahogo de los puntos 2 v 3
del Orden del Dia manifiesta que al existir quérum legal, se declara formalmente instalado
para sesionar el Comité de Transparencia de la Universidad Veracruzana que en este acto
y por esta ocasién sesiona con caracter Ordinario por lo que en desahogo del punto 4 del
Orden del Dia se instruye al Secretario para que proceda a darle lectura.--------------

Acto seguido el Secretario del Comité da lectura al orden del dia, manifestando a los
presentes que si estan de acuerdo procedan a su aprobacién levantando la mano.- -------

Se hace constar que todos los integrantes del Comité votaron a favor de la aprobacion del
orden del dia propuesto, - = - = ===-----s--ec-ecca-coc e me e e mee e

A continuacién y en relacién con ¢l punto 5 del Orden del Dia: Presentacién y aprobacién
en su caso del Calendario de Sesiones del Comité de Transparencia 2019 en uso de la voz el
Secretario del Comité, manifiesta lo sigwente:

Teniendo como antecedente que en la Sesién 08/2018 del 26 de Febrero de 2018 se acordd
que las sesiones ordinarias para este afio, se realizaran en los meses de febrero y agosto
resulta necesario emitir y aprobar el Calendario de Sesiones para el afio 2019, sugiriendo
mantener las ordinarias, en los meses de febrero y agosto y las extraordinarias, las veces que
sean necesarias.

Se pone a consideracién de este H. Comité de Transparencia el Calendario de Sesiones para
el Ejercicio 2019 como se especifica en ¢l Anexo I ¢l cual forma parte integral de la
presente.

Resolucién: Con fundamento en los Articulos 130 y 131 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica vigente en el Estado; 63 y 67 del Reglamento de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales de la Universidad
Veracruzana, los integrantes del Comité de Transparencia resuelven Aprobar el Calendario
de Sesiones para ¢l afio 2019, el que se aprueba por Unanimidad.

Al no haber més observaciones, respecto del punto 5 del Orden del Dia se desahoga y se da
por atendido. . \
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Por cuanto hace al punto 6 del Orden del Dia: Presentacion y aprobacién en su caso, de las
Fases de Desarrollo del Sistema de Gestioén de Datos Personales, el Mtro. Gerardo Garcia
Ricardo, Secretario del Comité manifiesta lo siguiente:

El Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion, por conducto de la Direccidn de Datos
Personales, proporciond mediante correo electronico de fecha 18 de enero del afio 2019, el
Documento Orientador para el Desarrollo del Sistema de Gestion de Datos Personales y
solicitd a todos los sujetos obligados, remitir la programacién de las fases del desarrollo para
la implementacion del Sistema de Gestidn de Datos Personales, el cual debe ser aprobado
por el Comité de Transparencia.

Con fundamento en lo que establece el articulo 47 de la Ley 316 de Proteccion de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados Vigente en ¢l Estado, mediante oficio
CUTAI/009/2019 de fecha 21 de enero del afio en curso, se remitié al Organo Garante la
Calendarizacién y Programacién para el desarrollo del mismo, manifestando que
independientemente de gue sobre el andlisis y desarrollo que se haga de cada etapa, se
realicen los ajustes necesarios y en su oportunidad sea turnado para su aprobacién al Comité
de Transparencia.

Derivado de lo anterior, se pone a consideracién de este H. Comité de Transparencia la
programacion de las Fases del Desarrollo para la Implementacion del Sistema de Gestion de
Datos Personales, como se especifica en el Anexo II el cual forma parte integral de la
Cally Verscruz, Mimero £6 int. presente.

Resolucién: Con fundamento en los Articulos 130 y 131 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piablica vigente en el Estado; 47 de la Ley 316 de Proteccion de
(s eaissa0 siemest  Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 63 y 67 del Reglamento de
Conmutador  Lfansparencia, Acceso a la Informaci6n y Proteccion de Datos Personales de la Universidad
700, Ma B gz, Y Cracruzana; los integrantes del Comité de Transparencia resuelven Aprobar la
iosoi-i0s02-185  Calendarizacion y Programacién de las Fases de Desarrollo del Sistema de Gestion de Datos

Correo slectranice:  Personales, que se aprueba por Unanimidad.

mmprenda@ ™ Al no haber més observaciones, respecto del punto 6 del Orden del Dia se desahoga y se da
por atendido.

Por cuanto hace al punto 7 Presentacién, ratificacién y aprobacion en su caso, de las
Politicas y Procedimientos para una mejor gestion en las Solicitudes de Acceso a la ||}
Informacién, sctualizacién de Obligaciones de Transparencia y Selicitudes de Proteccion de |
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Datos Personales, el Mtro. Gerardo Garcla Ricardo, Secretario del Comité manifiesta lo
siguiente:

Con fecha 17 de febrero de 2017, en sesion 09/2017 el Comité de Transparencia aprobo los
Procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de
acceso a la informacion piblica, ello en cumplimiento de la obligacién consignada en el
articulo 131 fraccion I y TV de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, de instituir acciones y
procedimientos y establecer politicas para una mejor gestion en la atencion de solicitudes.

Posteriormente, con fecha 31 de agosto de 2018, en sesion 46/2018 el Comité de
Transparencia aprobo los Procedimientos de Solicitudes de Acceso a la Informacion,
actualizacion de Obligaciones de Transparencia v de Proteccion de Datos Personales, que
incluyen la Creacién, Modificacion y Supresion de Sistemas de Datos Personales.

En desahogo de este punto se pone a consideracion de éste H. Comité de Transparencia con
las adecuaciones pertinentes para su ratificacién y aprobacion en su caso, los siguientes
Procedimientos y Politicas para una mejor gestion en las Solicitudes de Acceso a la
Informacién, de actualizacion de Obligaciones de Transparencia y Proteccién de Datos
Personales, que incluyen la Creacidn, Modificacion y Supresion de Sistemas de Datos
Personales en la forma siguiente:

Cafle Verscrez, Mdmero 46 Ent

5 hmmmﬁ Procedimiento de Solicitudes 1 0 én Piiblica:

TeléfonosyFax  E| Jefe de la Unidad de Acceso a la Informacién canalizara al Area responsable la solicitud
pm;susso sienms)  recibida por parte del usuario a través del Sistema Electrénico de Acceso a la Informacion
Conmutador  “Mkatsind”, para su debida atencion, dentro de los plazos establecidos en la normatividad.

Ty B 1o Para atender las Solicitudes de Acceso a la Informacion Publica se deberdn observar las

Corroo electronice:  Politicas siguientes:

tmpcenca@w ™ | o5 plazos referidos a continuacidn, se computaran a partir de la recepcion de la Solicitud en
¢l Sistema Electrénico de Acceso a la Informacion “Mkatsind™.

Acerca del ambite de su competencia;

a) Si la informacién solicitada no es de su competencia, deberd notificarlo en el Sistema |

“Mkatsing” en un plazo no mayor & 2 dias hébiles a partir de su recepcién. En la medida de .II
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Sesion Ordinaria No. 16/2018

su conocimiento y posibilidades deberd orientar acerca de qué otra drea de la institucion
podria tenerla o atenderla.

Acerca de la disponibilidad de la informacion:

b) Si la informacién ya se encuentra disponible al piblico, el Titular del drea a quien se le
canalizo la solicitud, deberd notificar su disponibilidad asi como la fuente, lugar y la forma
en que puede consultarse, en un plazo que no exceda los 3 dias hdbiles, a partir de su
recepcion.

Acerca de la claridad de {a solicitud:

¢) Si el Titular del area a quien le fue canalizada la solicitud de informacién considera que
los datos de la solicitud de informacion son insuficientes o erroneos, deberd requerirle la
aclaracion de la misma al solicitante a través del Sisiema de Acceso a la Informacion
“Mkatsina”, en un plazo no mayor a los 3 dias hibiles,

d) El requerimiento de aclaracion al solicitante, s6lo podré realizarse una sola vez. En caso
de no recibirse la aclaracion, la solicitud sera desechada.

Direcisn Acerca de la necesidad de prérroga:

Dile Veracrus, Mimwero S8 ¢) Si el Titular del area que tiene a su cargo la informacién considera que ¢l tiempo que
040 Xamem Ver  pequiere para integrar la informacién, que dé respuesta a la solicitud, es mayor al
Teléfonosy Fax  esiablecido, deberd solicitar al Comité de Transparencia por conducto del Oficial de Datos

qis s4isen, semesi Personales una ampliacion del plazo de respuesta a través del Sistema Electronico de Acceso
Conmutador 8 18 Informacién *“Mkatsind™, dentro de los 5§ dias hdbiles posteriores a la recepcién de la

si2i700y B0 e 000 SOlicitud, mediante la proforma establecida para tales efectos.
16501 10502- 1050

Correo slectrénico:  Acerca de la inexistencia de la informacion:

vansparenca@oer £y Cuando el Titular del drea a quien le fue canalizada la solicitud, manifieste que no existe
en sus archivos la informacion requerida, debera solicitar mediante oficio dirigido al Comité
de Transparencia por conducto del Oficial de Datos Personales, remitiéndolo al correo
datospersonales@uv.mx, !a declaracién de inexistencia de la misma, dentro de los primeros

5 dias hdbiles posteriores a la recepcidn de la solicitud. Para tal efecto deberd fundar y ‘

motivar su peticion. \ \ ' .

|
5
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Acerca de la reserva de la informacion:

g) Si el Titular del Area que tiene a su cargo la informacién advierte que la informacién
solicitada es de cariicter reservado o confidencial conforme a las hipétesis de Ley, debera
solicitar la clasificacion de la informacién, mediante oficio dirigido sl Comité de
Transparencia por conducto del Oficial de Datos Personales remitiéndolo al correo
datospersonales@uv.mx, dentro de los 5 dias hdbiles posteriores a la recepcion de la
solicitud, adjuntando el formato denominado CT-GE-F-05 Identificacion de Informacién
Reservada o Confidencial y el formato Solicitud de Clasificacion o de Aprobacion de
Versiones Piblicas segtin lo requiera, en la que funde y motive la razén de la clasificacidn,
asi mismo deberd enviar las versiones publicas comrespondientes, adjuntando la
documentacion que soporte su pedimento; previo el andlisis que se haga de su procedencia
se determinaré lo conducente. Sélo en caso de que la resolucion sea favorable, procedera su
requerimiento. Si el resultado fuere negativo deberd entregar la informacion completa
solicitada.

h) En los casos en que un documento contenga informacién tanto piblica como reservada o

confidencial, los sujetos obligados deberdn elaborar una version piblica en la que se testen

las partes o secciones clasificadas, indicando su contenido de manera genérica, la

Direcclén  motivacién y su fundamento legal, para lo que debera solicitar mediante oficio dirigido al

Catle Versoaz. Nimers 463. Comité de Transparencia por conducto del Oficial de Datos Personales, remitiéndolo al

040 3amps Ver. coOrreo datospersonales(@uv.mx, dentro de los 5 dias hébiles posteriores a la recepcion de la

Teléfonos yFax  solicitud, entregando copia del documento original al Comité de Transparencia para cotejo;
mersussn sms Y €Star en posibilidad de Confirmar, Modificar o Revocar la versién piiblica propuesta.

Conmutader 1§y {Jna vez aprobada la versién piblica de la informaci6n, serd responsabilidad del Titular

RA2ITO0  $4IIT0 Bex 105 del Area responsable de elaborar la Carétula correspondiente conforme al formato que le

: tectrdmco:  1Ndique la Coordinaciéon Universitaria de Transparencia, Acceso a la Informacién y

Proteccidon de Datos Personales por conducto del Oficial de Datos Personales; asi como

verificar que la informacién que se envié corresponda a la aprobada por ¢l Comité de
Transparencia.

transparenciafir.mx

Acerca de los plazos para responder la solicitud:

j) Para entregar la respuesta a través del Sistema de Acceso a la Informacién “Mkatsind” a~
la Coordinacion Universitaria de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de r

.F._‘:'__._,'__o—_.:,'__o—'—'_
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Datos Personales, el Titular del Area responsable de la informacién contard con un plazo de
siete dias hdbiles, posteriores a la recepeién de la solicitud. La Coordinacién Universitaria
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales realizard el
anilisis de la informacion entregada verificando que ésta sea congruente, completa y que no
contenga datos personales confidenciales; las versiones piiblicas deberdn ser aprobadas por
el Comité de Transparencia. En caso de no cumplirse alguno de los requisitos antes
mencionados, le serd devuelta al Titular del Area responsable de la informacién para
subsanar inmediatamente la (s) observacion (es) formulada (s) dentro de un plazo de tres
dias habiles.

Procedimiento de actualizacién de Obligaciones de Transparencia:

Para actualizar la informacidn de las Obligaciones de Transparencia deberdn observar las
Politicas siguientes:

Responsabilidades:

Serd responsabilidad del titular de la Dependencia o Entidad Académica establecer los
procedimientos necesarios para identificar, organizar, publicar, actualizar y validar la
informacién que generan y/o poseen en ejercicio de sus facultades, competencias y
funciones, y que es requerida por las Obligaciones de Transparencia descritas en el Titulo
o & Quinto de la Ley General, Titulo Segundo de la Ley Nimero 875 de Transparencia y Acceso
Yo@¥Ea Ve a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y en el
TeléfonosyFax  Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informaei6n y Proteccion de Datos Personales de
msasnosiezesr  la Universidad Veracruzana.

Conmutador =i B . I L |
i bl e Asimismo, serd responsabilidad del titular de la Dependencia o Entidad Académica, el

osei-iosaz-1os0:  cumplimiento a lo establecido en los "Lineamientos Técnicos Generales para la publicacién
Correcelectrénicor  homologacion y estandarizacién de la informacién de las obligaciones y sus anexos"
: s (Dipsi/colaboracion.uv.mx/rept/files/2017/04/068/Documento-1-Lineamientos-Tecnicos-Generales-

' modificados pdf) y los "Lineamientos Generales para la publicacién de la informacion
establecida en la Ley Numero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para

el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave"

Direccidn
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Periodos de actualizacion:

Los Titulares de las Dependencias y/o Entidades Académicas deberdn actualizar la
informacién en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT)
trimestralmente, en los 10 dias habiles siguientes al cierre del trimestre, utilizando los
formatos especificados en cada rublo de informacién incluidos en los Lineamientos
Técnicos Generales para la publicaciéon, homologacién v estandarizacién de la informacién
de las obligaciones establecidas en el Titulo Segundo y en los articulos 15 y 20 de la
Numero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

En el caso de no actualizar la informacién en los 10 dias hébiles sefialados, de acuerdo al
articulo 46 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, y el
articulo 135 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, se dard aviso al superior jerdrquico de dicho
servidor, para que le ordene realizar sin demora las acciones conducentes, y si persiste la
negativa se hard del conocimiento de la Contraloria General y de la Rectora, quienes
tomaran las medidas necesarias para que tal conducta no vuelva a presentarse, mediante la

iniciacion del procedimiento disciplinario respectivo.
Direccion
- wimero sy Lrocedimiento para la Creacién, Modificacién o Supresién de Sistemas de Datos

§ Fraccionamicnts Fomans, CP Personales (SDP):

TelsfonosyFax  Cuando en un 4rea se advierta la necesidad de Crear, Modificar o Suprimir un Sistema de
(g e4isva0.s7e91  Datos Personales deberda de informar de inmediato a la Coordinacién Universitaria de
Conmutador  Lransparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales (CUTALI) por

ga11700 y 8411700 B 10300-  conducto del Oficial de Datos Personales y realizar lo siguiente:
1050. 10502- 16503

Correo electrénico:  Para la Creacién de Sistemas de Datos Personales (SDP):

mmmrns@e | .Requisitar el Formato denominado ANEXO I de Creacién o Modificacion de Sistema de
Datos Personales, debiendo remitir su peticion mediante oficioc a la Coordinacién
Universitaria de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccidn de Datos Personales
(CUTAI) por conducto del Oficial de Datos Personales
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2.-Formalizar el Sistema de Datos Personales (SDP) mediante Acuerdo que firmara la
Rectora.

3.- Recibir la notificacién por parte de la Coordinacién de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales (CUTALI) respecto a la formalizaeidn de la
Creacion del Sistema de Datos Personales a su cargo.

4 -Efectuar el Registro de la Creacibén del Sistema de Datos Personales con la contrasefia
proporcionada por la Coordinacién Universitaria de Transparencia, Acceso a la Informacion
y Proteccién de Datos Personales (CUTAI), imprimir reporte de captura y remitirlo a la
CUTAI para que esta a su vez lo haga del conocimiento del Organo Garante,

5.- Elaborar los Avisos de Privacidad Simplificado e Integral, los cuales deberd poner a la
vista, publicarlos en la pagina de internet de su Dependencia y/o Entidad Académica e
informar a la CUTAI de su publicacion y cumplimiento,

6.- Posteriormente se deberd elaborar el Documento de Seguridad ¢ informar a la CUTAI de
su cumplimiento,

Modificacion de Sistemas de Datos Perso P:
Direccidn

|.-Requisitar ¢l Formato denominado ANEXO I de Creacion o Modificacién de Sistema de

Calle Veracruz, Mimero #& Inc :
5 Fraccommenta oo P Dafos Personales, debiéndolo remitir mediante oficio a la Coordinacién Universitaria de
T' e Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales (CUTAI) por

conducto del Oficial de Datos Personales
(228} 8415920, 3167891

Conmutador  2.-Formalizar la Modificacion del Sistema de Datos Personales mediante Acuerdo de la

6421700 y 8422700 £ f0s00.  eeCtoTa para su debida actualizacion.
10501 -1 G502 1500

Correo electrénica: 3.~ Recibir la notificacion por parte de la Coordinacion de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales (CUTALI) respecto a la formalizacion de la

Tepre@*™  Modificacion del Sistema de Datos Personales a su cargo.

4.-Efectuar el Registro de la Modificacion del Sistema de Datos Personales, con la
contrasefia proporcionada por la CUTAL imprimir el reporte de captura y remitirlo a la
CUTALI para que esta a su vez lo comunique al Organo Garante (IVAI), “K
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5.- Actualizar los Avisos de Privacidad Simplificado e Integral con base en la Modificacion
efectuada.

6.- Actualizar el Documento de Seguridad con base en la Modificacién efectuada.

Supresién de Sistemas de Datos Personales SDP:

Cuando se desee solicitar la Supresién de un SDP, porque ya no resulie necesario, para las
finalidades creadas o porque ya se hayan concluido, se deberad solicitar mediante oficio la
Supresion del mismo a la CUTAI por conducto del Oficial de Datos Personales, indicando la
razon de la misma y respetando lo siguiente:

a) En las disposiciones que se dicten para la supresién de los sistemas de datos
personales, se establecerd el destino de los datos contenidos en los mismos o, en su
caso, las previsionss que se adopten para su destruccion; v

b) De la destruccién de los datos personales podrén ser excluidos aquellos que, con
finalidades estadisticas o historicas, sean previamente sometidos al procedimiento de
disociacion.

Resolucion: Con fundamento en los Articulos 130 y 13| de la Ley 875 de Transparencia y Accesoa

Direccion  Ia Informacion Pablica vigente en ¢l Estado; 63 v 67 del Reglamento de Transparencia, Accesoala

. Informacion y Proteccidon de Datos Personales de la Universidad Veracruzana, los integrantes del

5. Fraceiamientn Porems ¢ COmite de Transparencia resuelven Ratificar y Aprobar las Politicas y Procedimientos de

T ¥ Ve Solicitudes de Acceso a la Informacién Publica, el Procedimiento de actualizacion de

Teléfonos yFax  Obligaciones de Transparencia y Proteccion de Datos Personales que incluyen la Creacion,

Modificacién y Supresion de Sistemas de Datos Personales antes referidos, con las

adecuaciones pertinentes. Determinando se den a conocer a los Titulares de todas las Arcas
de la Universidad Veracruzana, lo que se aprueba por Unanimidad.

(T28) B4FS910, BIATES
Conmutador

-
I = | B
Al no haber mis observaciones, respecto del punto 7 del Orden del Dia se desahoga y se da

Correo electromico: Pﬂr H.tﬁ'ﬂd-id’ﬂ+
ramparanciz . mx
En desahogo del punto 8 Asuntos Generales, el Mtro, Gerardo Garcia Ricardo, Secretario
del Comité informa los asuntos a tratar siguientes:

Primero.- Se informa a éste Comité que en reunidn efectuada en la Coordinacion
Universitaria de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, y

el dia 23 del mes de Enero del afio en curso, se le solicito a la Mtra. Maria Elena Garcia
o
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Diaz, Representante del Archivo de Concentracion e Histérico ante el Instituto Veracruzano
de Acceso a la Informacién (IVAI) del Sujeto Obligado denominado Universidad
Veracruzana, preparar a la brevedad posible los documentos de clasificacién archivistica
que deba aprobar éste Comité,

Segundo.- Se da cuenta al Comité que el Mtro. Gerardo Garcia Ricardo, Coordinador de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccidn de Datos Personales, ha tomado los
cursos de Capacitacién impartidos por el Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién
(IVAI) para dar cumplimiento al articulo 116 fraccion VIII de la Ley 316 de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados Vigente en el Estado.- - -------<---

Tercero.- Se da cuenta a éste Comité que mediante oficio CUTAI/122/2018 de fecha 14
Diciembre 2018, se remitié a la Direccién de Datos Personales del IVAI la documentacién
comprobatoria de la Oficial de Datos Personales, que acredita que cumple con ¢l perfil
requerido, conforme a lo indicado en los articulos 120 y 121 de la Ley 316 de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados Vigente en el Estado, - - = --------- -

Cuarto.- Se informa a éste Comité que todo el Personal que integra la Coordinacion
Universitaria de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales
tomard durante 2019 los cursos de capacitacion que imparta el Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacion (IVAI) con la finalidad de mantenerse actualizado sobre los nuevos
criterios que s¢ emitan eén cumplimiento al articulo 116 fraccién VIII de la Ley 316 de
Cate Verserun Némere 463 PrOtCCiON de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados Vigente en el Estado.- - -

El Comiié se da por enterado de todos los asunios informados por el Secrefario del mismo,
Miro. Gerardo Gareia Ricardo y resuelve aprobarlos por Unanimidad en sus términos.- - - - -
(I38) B4 15930, 878789
Conmutador Al no haber més observaciones, respecto del punto 8 del Orden del Dia se desahoga y se da
B421700 y 840 B 10500 POT atendido.
105011 0502-1050)

Correo alectrénico: Acuerdos

AR ™ Primero.- Comuniquese las Politicas y Procedimientos para una mejor gestién en las
Solicitudes de Acceso a la Informacién, actualizacién de Obligaciones de Transparencia y
Proteccién de Datos Personales, a los Titulares de las Areas para su cumplimiento.- - = - - = =

Segundo.- Publiquese la presente en la pagina de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales v en 1a Plataforma Nacional de Transparencia. ---------- 4
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Se da por terminada la sesion, siendo las t@;‘&_t{ inta minutos del dia de su fecha.
firmando al margen y al calce todo /s-]ﬁﬁ que en élla in zj ...................

|'
\
‘\.
M’[‘Rﬂm YES -
ABOGADO GENERAL Y PRESIDENTE DEL COMITE

. --f l |)

M‘I‘Rﬂ, RGE LUIS R&VERA HUESCA J
DEFENSOR DE LOS DE 0s UN[VERSI'D\RI{IS Y VOCAL DEL COMITE

\ /

Direcciton

Calle Verscruz, Hurmm 4 Int.

(2285 B415920, BINTESI
Conmutador

BAT 1700 y B41IT00 Ext. 10500-
10501-10502- 10503

Correo electrdnico:
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ANEXO |

COMITE DE TRANSPARENCIA

CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS
Y EXTRAORDINARIAS 2018

El Comité de Transparencia de la Universidad Veracruzana, con fundamento en los
articulos 130 y 131 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica,
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 63 del Reglamento de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, se constituye con las
formalidades de Ley en cumplimiento de sus atribuciones en los articulos 131 fracciones |
y IV, 132 de la Ley Estatal, 67 y 68 fracciones | y IV del Reglamento de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales de la Universidad

Veracruzana, para aprobar la programacion de las sesiones ordinarias y extraordinarias
para el afic 2019

ORDINARIAS
No. Fechas Sesiones
Primera Febrero 2019
Segunda Agosto 2018

EXTRAORDINARIAS

Sesiones

Las veces que sean necesarias
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