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En la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz, siendo las diez horas del dia dieciocho de octubre del
afio dos mil diecinueve, reunidos en las oficinas de la Coordinacién Universitaria de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales de la Universidad Veracruzana, ubicadas
en la calle Veracruz nimero cuarenta y seis, interior cinco del fraccionamiento Pomona de esta
ciudad capital, los CC. Mtro. Alberto Islas Reyes, Mtro. Gerardo Garcia Ricardo y Mtro. Jorge Luis
Rivera Huesca; Abogado General, Coordinador y Defensor de los Derechos Universitarios
respectivamente, todos de nuestra Casa de Estudios, en su caracter de integrantes del Comité de
Transparencia de la Universidad Veracruzana; con fundamento en los articulos 11 fraccion VII y
XVI, 130y 131 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave; los articulos 63 del Reglamento de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales de la Universidad Veracruzana, para que de
conformidad con los articulos 60 fraccién I, 63, 131 de la Ley Estatal; Dispositivo Sexagésimo
Segundo inciso a) y Sexagésimo Tercero del Acuerdo de Modificacion de los Lineamientos
Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la
elaboracion de Versiones Publicas; 83 fraccion I y 68 fraccion II de nuestro Reglamento de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales de la Universidad
Veracruzana, se pongan a disposicion de la comunidad universitaria y la sociedad en general la
informacién de las actividades y funciones de las Dependencias y/o Entidades Académicas de la
Institucién, para que sean publicadas en la Plataforma Nacional de Transparencia de manera
completa, oportuna y accesible a cualquier persona, y en este caso en particular aprobar la Version
Piblica solicitada por la Direccion General de Recursos Humanos con las formalidades de ley en
Sr::l:c\:z::::’:nw;:;c;::ig; Sesion Extraordinaria, que se analizard bajo el orden del dia previamente propuesto en la
' 91040 Xalapa, Ver.  CONVOCatoria respectiva y que forma parte integral de la presente y en su oportunidad emitir los
acuerdos que procedan respecto a ella, bajo el siguiente:- - - - = = = - - o e e e e

Direcciéon

Teléfonos y Fax

(228) 8415920, 8187891 Orden del Dia
Conmutador 1. Lista de Asistencia;
8421700 y 8422700 Ext. 10500- 2. Declaracion de Quérum;
10501-10502-10503 3. Instalacién Formal del Comité para Sesionar;
Correo electrénico: 4. Aprobacion del Orden del Dia;

5. Revision y en su caso aprobacion de la solicitud siguiente:

transparencia@uyv.mx

5.1 Solicitud de Aprobacién de Version Piblica por parte de la Direccion General de Recursos
Humanos para atender la Solicitud de Informacion con folio 1573/2018 (Infomex 05455019).
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Desarrollo de la Sesion:

El Presidente del Comité, Mtro. Alberto Islas Reyes, saluda a todos los presentes y solicita al Mtro.
Gerardo Garcia Ricardo, Secretario del Comité, verifique la asistencia de sus integrantes con el pase
de lista correspondiente.- = - = == = = = = = o oo oo e

El Secretario del Comité, Mtro. Gerardo Garcia Ricardo, en desahogo del punto 1 del Orden del Dia,
hace constar que se encuentran presentes todos los integrantes del Comité de Transparencia.- - - - - -

En consecuencia de lo anterior, el Presidente del Comité, en desahogo de los puntos 2 y 3 del Orden
del Dia manifiesta que al existir quérum legal, se declara formalmente instalado para sesionar el
Comité de Transparencia de la Universidad Veracruzana que en este acto se realiza en forma
extraordinaria por lo que en desahogo del punto 4 del Orden del Dia y para la aprobacién, en su
caso, se instruye al Secretario para que proceda a darle lectura.- - - = = == == - oo e e ccao oo

Acto seguido el Secretario del Comité da lectura al Orden del Dia, requiriendo a los presentes que si
estan de acuerdo procedan a su aprobacion levantando lamano.- - - - - - - - - - e ceeaooooon

L Se hace constar que todos los integrantes del Comité votaron a favor de la aprobacién del Orden del
il e RGPt ST A AL oo R et G O 0 R
Calle szracruz, Niamero 46 Int.

i chmm:?g:%;im.a ver.  En uso de la voz el Secretario del Comité, manifiesta como Considerandos y Antecedentes de los

Teléfonosy Fax  Presentes asuntos, los siguientes:
Considerandos:
(228) 8415920, 8187891

Conmutador  PRIMERO.- Que con fecha 14 de Diciembre de 2016 se aprob el Reglamento de Transparencia,
842!700r8;i£g'm 5;‘52.'?5'335 Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, el cual entr6 en vigor al dia siguiente de
su publicacion, por el cual se instruyo la constitucién del “Comité de Transparencia” mismo que se

formaliz6 mediante Acta de fecha 15 de Diciembre de 2016; a efecto de cumplir con las
wansparencia@uv.mx  disposiciones que sefiala tanto la Ley General como la Ley 875 Estatal y nuestro Reglamento antes

referido; - = = = c - s e e e

Correo electrénico:

SEGUNDO.- Que tanto el Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales de la Universidad Veracruzana, como la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Puablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, tienen por objeto tutelar y
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garantizar el Derecho de Acceso que toda persona tiene a la Informacion Publica, con las
excepciones que sefialan el propio Reglamentoy laLey; - === === cceccocoamoaaaaaaao.

TERCERO.- Que es una atribucion del Comité de Transparencia confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta y clasificacién de la
informacién y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las areas de
los sujetos obligados.- = = = = = = = = = < e - m e

Antecedentes:

Respecto al punto 5.1 Con fecha 16 de Octubre de 2019 se recibi6 la Solicitud de Version Publica,
por parte del Dr. José Ratl Trujillo, Director General de Recursos Humanos, con la finalidad de
atender la Solicitud de Informacion 1573/2019 (Infomex 05455019) manifestando al respecto lo
siguiente: “Se solicita la Version Piblica de 30 Comprobantes Fiscales Digitales por Internet
(CFDIs) del C. Alfonso Velasquez Trejo, correspondientes al periodo agosto 2018 a septiembre
2019, toda vez que se testaron datos personales que deben protegerse”

En virtud de lo solicitado se emitié la Convocatoria en Sesién Extraordinaria a los integrantes de
este Comité, para su pronunciamiento y en su caso emita los acuerdos correspondientes:
Direccion < ~ Al s
En atencion al punto S del Orden del Dia se procede a efectuar la Revision, andlisis y en su caso
Calle Veracruz, Némero 46 Int.  aprobacion de la Solicitud siguiente:- - - = === - =« o oo
5, Fraccionamiento Pomona. CP
91040 Xalapa, Ver.
Respecto al punto 5.1 Con fecha 16 de Octubre de 2019 se recibi6 la Solicitud de Version Publica,
por parte del Dr. José Rail Trujillo, Director General de Recursos Humanos, con la finalidad de
atender la Solicitud de Informacién 1573/2019 (Infomex 05455019) manifestando al respecto lo
Conmutador  sjguiente: “Se solicita la Versién Publica de 30 Comprobantes Fiscales Digitales por Internet
8421700y 8422700 Exc. 10500-  (CFDIs) del C. Alfonso Velasquez Trejo, correspondientes al periodo agosto 2018 a septiembre

10501-10502-10503
2019, toda vez que se testaron datos personales que deben protegerse”

Teléfonos y Fax

(228) 8415920, 818789

Correo electronico:

wransparencia@uv.mx 1 exto Literal de la Solicitud 1573/2019
“Solicito me sean proporcionados los CFDI del Dr. Alfonso Veldsquez Trejo, profesor de tiempo
completo de la Universidad Veracruzana, de todas y cada una de las percepciones obtenidas en el
periodo comprendido del uno de agosto del afio 2018, a la fecha de la presente solicitud. y se me
proporcione el horario en el que presta sus servicios y la forma como acredita sus asistencias. " n

Origen de la Peticion: Direccion General de Recursos Humanos
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Fundamentacion: Se actualizan las hipétesis previstas en los articulos 60 fraccion I, 72 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave y 3 fraccion X, 12, 13,14, 16 fraccion VIII y 42 de la Ley 316 de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Motivacion: De la Version Puablica de la documentacion solicitada consistente en: “los
Comprobantes Fiscales Digitales por Internet (CFDIs) del C. Alfonso Velasquez Trejo,
correspondientes al periodo agosto 2018 a septiembre 2019” se advierte que contiene datos
personales que deben protegerse como son: RFC, CURP, No. Seguridad Social, Afiliacion Sindical,
Deducciones Personales y codigo OR, a los cuales solo podran tener acceso los titulares de los
mismos y la autoridad u 6rgano responsable de su tratamiento, debiendo aplicar las medidas
necesarias para garantizar su adecuada proteccién, por lo que se actualiza el supuesto que sirve de
fundamentacion.

Prueba del Daiio: La finalidad de la clasificacion de la informacion como confidencial respecto a
los datos personales protegidos tales como: RFC, CURP, No. Seguridad Social, Afiliacion Sindical,
Deducciones Personales y cédigo OR enunciados en el Anexo I que forma parte integral de la
presente; es garantizar la proteccion de los mismos y radica en el daiio que puede producir otorgar
dicha informacion, en virtud de que se podria actualizar un dafio presente, probable y especifico a los
principios juridicos tutelados, cuya difusion no contribuye a la rendicion de cuentas, por lo que este
Calle Veracruz, Numero 46 Int.  Organo Auténomo esta obligado a cumplir con los principios y garantias en resguardo de los datos

5, Fraccionamiento Pomona. CP 5 . L . ‘ ! . F
91040 Xalapa, Ver.  personales, asi como implementar las medidas de seguridad que impidan su uso indebido.

Direccion

Teléfonos y Fax
Fuente de Informacion: Direccion General de Recursos Humanos
(228) 8415920, 8187891
Conmutador  Parte de informacion que abarca: La Version Pablica de la documentacién solicitada con los datos
MZI?OOyﬂrgslg:JﬁoE;&I?;:& protegidos enunciados en el Anexo I que forma parte integral de la presente, consistente en: “30
' Comprobantes Fiscales Digitales por Internet (CFDIs) del C. Alfonso Velasquez Trejo,
Correoelectronico: ., rrespondientes al periodo agosto 2018 a septiembre 2019”

transparencia@uv.mx

Resolucién: Con fundamento en los Articulos 131 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica vigente en el Estado y 68 Fraccion I del Reglamento de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos Personales de la Universidad Veracruzana y tomando en
consideracion las razones expuestas por el Dr. José Rail Trujillo, Director General de Recursos

Humanos, para atender la Solicitud de Informacion con folio 1573/2019 (Infomex 05455019); los,
A




Direccion

Calle Veracruz, Niumero 46 Int.
S, Fraccionamiento Pomona, CP
91040 Xalapa, Ver,

Teléfonos y Fax

(228) 8415920, 8187891
Conmutador

8421700 y 8422700 Ext. 10500-
10501-10502-10503

Correo electrénico:

transparencia@uv.mx
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integrantes del Comité de Transparencia resuelven Confirmar la solicitud de Versién Pablica la que
se aprueba por Unanimidad.

Al no haber mas observaciones, respecto del punto 5.1 del Orden del Dia se desahoga y se da por
atendido. Por las razones que anteceden el Comité de Transparencia, emite el siguiente:

ACUERDO 72/2019

PRIMERO.- Se CONFIRMA por Unanimidad (Con 3 Votos a favor) la Version Publica solicitada
por:

5.1 La Direccion General de Recursos Humanos para atender la Solicitud de Informacién con folio
1573/2018 (Infomex 05455019).

SEGUNDO.- Notifiquese el presente Acuerdo al Solicitante.- - - = = = = = === oo oo oo L.

TERCERO.- Publiquese en la pagina electronica de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales y en la Plataforma Nacional de Transparencia., - - = == = === = = = = = -

En virtud de que se han desahogado todos los puntos del orden del dia, se da por terminada la sesion,
siendo las once horas del dia de
INtervinieron.- - = = = == === oo 2T - me oo

MTRO. GER!
COORDINADQR
=7 _}

MTRO. JORG
DEFENSOR DE LOS DERECHOS
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Universidad Veracruzana

Cocrdinacan Univarstara de | ransparencia
Acceso & la informacion y Proteccidn de Datos Petsonales

Aprobacion de Versiones publicas de comprobantes Fiscales Digitales por Internet del C. Alfonso Velasquez Trejo,correspondientes al periodo agosto 2018 a Septiembre

2018 1° Agosto UVE450101FM9-1-15-15-4-3201811508766-4FEAED88-B69D-4EA7-|RFC, CURP. N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical, Deducciones
87D2-1AFC44D83A86 Personales y codigo QR.

2018 2° agosto UVE450101FM9-1-16-16-4-3201811608951-552210B8-8522-4BA7- |RFC, CURP, N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical, Deducciones
AC29-59F95557A98F Personales y codigo QR.

2018 1° Septiembre UVE450101FM9-1-17-51-4-3201815105297-22E747E9-3501-4DA7- |RFC, CURP, N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical, Deducciones
89D5-78D1A068DESF Personales y codigo QR.

2018 2° Septiembre UVE450101FM9-1-18-18-4-3201811809455-12727D01-58D3-48F2- |RFC. CURP. N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical, Deducciones
91F9-ESE73D209614 Personales y codigo QR.

12018 1° Octubre UVE450101FM9-1-19-56-4-3201815605730-3345E6ED-2F33-46BC- |RFC, CURP. N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical, Deducciones
97AB-683B9604495A Personales y cadigo QR.

2018 2° Octubre UVE450101FM9-1-20-20-4-3201812009718-70AB2173-13A3-42B8- |RFC. CURP. N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical, Deducciones
92DF-00546A2A7518B Personales y codigo QR.

2018 1° Noviembre UVE450101FM9-1-21-21-4-3201812109767-FC137651-7C27-4453- RFC, CURP, N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical, Deducciones
A7DO-1EEAEF0A72B1 Personales y codigo QR.

2018 2° Noviembre UVE450101FM9-1-22-22-4-3201812209693-56D4BAC7-8724-442A- |RFC, CURP. N° de Seguridad Social, Afiliacién Sindical, Deducciones
9F9F-79C5996A5DCO Personales y codigo QR.

2018 1° Diciembre UVE450101FM8-1-23-23-4-3201812309507-E6B5D055-895F-4BA2- |RFC, CURP, N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical, Deducciones
8D5F-419A604C410C Personales y codigo QR.

| 2018 2° Diciembre UVE450101FM9-1-24-24-4-3201812409570-E374C8B7-A5A6-4B2D- |RFC, CURP, N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical, Deducciones
95A6-35BBSDB4B86E Personales y codigo QR.

_-—-_-“6-__‘




- Universidad Veracruzana
COMITE DE TRANSPARENCIA (ACUERDO 72/2019) PRy it g OO
ANEXO I.-DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Aprobacion de Versiones publicas de comprobantes Fiscales Digitales por Internet del C. Alfonso Velasquez Trejo,correspondientes al periodo agosto 2018 a Septiembre
2019(Solicitud 1573/2019)
2018 2° Diciembre UVE450101FM9-1-24-90-4-3201819008249-DCB253E9-38A3-49FD- |RFC, CURP, N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical y codigo QR.
AT72C-5851069A9707
2018 2° Diciembre UVE450101FM9-1-24-92-4-3201819008249-02F2A769-50BD-4668- |RFC, CURP, N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical y codigo QR.
8056-AE01BF22B54A
| 2019 1° Enero UVE450101FM9-1-1-1-4-3201910109966-6438D46D-0586-439C- RFC, CURP, N° de Seguridad Social, Afiliacién Sindical, Deducciones
9FE3-29C017208CDF Persanales y codigo QR.
2019 2° Enero UVE450101FM9-1-2-2-4-3201910209986-5535F0A6-C7C1-4BED- |RFC, CURP, N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical, Deducciones
A96D-3992C62FBD74 Personales y codigo QR.
{2019 1° Febrero UVE450101FM9-1-3-3-4-3201910308755-709B7747-1EA2-41C8- RFC, CURP, N° de Seguridad Social, Afiliacién Sindical, Deducciones
93AE-AOBBAC474134 Personales y cadigo QR.
2019 2° Febrero UVE450101FMS-1-4-4-4-3201910409028-BEB3D8C4-9COF-47A0- |RFC, CURP. N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical, Deducciones
8B68-59EB3C83772F Personales y codigo QR.
2019 1° Marzo UVE450101FM9-1-5-5-4-3201910510148-E9DAF9CA-4C85-470C- |RFC, CURP, N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical y codigo QR.
BOYF3-BA507D45AB03
2019 2° Marzo UVE450101FM9-1-6-6-4-3201910609605-E949B1AB-C486-46AD- |RFC, CURP, N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical, Deducciones
BED6-D37B3D1BA673 Personales y codigo QR.
2019 1% Abril UVE450101FM9-1-7-7-4-3201910709749-7E9910A7-00DE-4433- RFC, CURP, N° de Seguridad Social, Afiliacién Sindical, Deducciones
A090-EA235047D0CC Personales y codigo QR.
2019 2° Abril UVE450101FM9-1-8-8-4-3201910809223-366080E0-3180-47F9- RFC, CURP, N° de Seguridad Social, Afiliacién Sindical, Deducciones
8D50-E123D156D314 Personales y codigo QR.
2019 1° Mayo UVE450101FM9-1-9-9-4-3201910909682-286517CA-B743-4BCE-  |RFC, CURP, N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical, Deducciones
9273-1398D640700F Personales y codigo QR.
2019 2° Mayo UVE450101FM9-1-10-10-4-3201911009759-E5E437DC-4FC7-48C9-|RFC, CURP. N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical, Deducciones
975A-3216610E9774 Personales y codigo QR.
————
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ANEXO 1.-DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

Aprobacion de Versiones publicas de comprobantes Fiscales Digitales por Internet del C. Alfonso Velasquez Trejo,correspondientes al periodo agosto 2018 a Septiembre

2019(Solicitud 1573/2019)

2019 1° Junio UVE450101FM9-1-11-11-4-3201911109760-8382439A-BEDF-4BB8- |RFC. CURP. N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical, Deducciones
AB81-1375098B2CA6 ‘ Personales y codigo QR.

2019 2° Junio UVE450101FM8-1-12-12-4-3201911209791-7F41E015-3AAF-4B6F- [RFC, CURP, N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical, Deducciones
86FF-0FE1BB2BC703 Personales y codigo QR.

2019 1° Julio UVE450101FM8-1-13-13-4-3201911309720-CCIF9ID3F-0D62-4505- |RFC, CURP, N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical, Deducciones
87E7-36E922867174 Personales y cadigo QR.

2019 2° Julio UVE450101FM9-1-14-14-4-3201911409737-3BF9E61D-5559-4F B3- [RFC, CURP, N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical, Deducciones
97B8-DE6GE3D8701C8 Personales y codigo QR.

| 2019 1° agosto UVE450101FM9-1-15-15-4-3201911505105-FB08EBFC-A914-4393- [RFC, CURP, N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical, Deducciones
9153-DFDF70EF5A18 Personales y codigo QR.

{2019 2° Agosto UVE450101FM9-1-16-16-4-3201911609041-D811534F-9AF3-4222- [RFC, CURP, N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical, Deducciones
82CC-03C753AEDE76 Personales y codigo QR.

2019 1° Septiembre UVE450101FM9-1-17-17-4-3201911705551-F61764E9-BE61-4680- [RFC, CURP, N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical, Deducciones
B2AA-99897F581713 Personales y codigo QR.

2019 2° Septiembre UVE450101FM9-1-18-18-4-3201911809772-FB3C7C19-06F5-4435- [RFC, CURP, N° de Seguridad Social, Afiliacion Sindical, Deducciones
B20B-2A914A51401C Personales y codigo QR.
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