Direccién

Calle Veracruz, Numero 46 Int.
5. Fraccionamiento Pomona. CP
91040 Xalapa, Ver.

Teléfonos y Fax
(228) 8415920, 8187891

Conmutador

8421700 y 8422700 Ext. 10500-
10501-10502-10503

Correo electronico:

transparencia@uv.mx
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Comité de Transparencia

Sesion No. 77/2019

En la ciudad de Xalapa-Enriquez. Veracruz. siendo las once horas del dia ocho de noviembre del aio
dos mil diecinueve. reunidos en las oficinas de la Coordinacion Universitaria de Transparencia.
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales de la Universidad Veracruzana. ubicadas
en la calle Veracruz nimero cuarenta y seis. interior cinco del fraccionamiento Pomona de esta
ciudad capital. los CC. Mtro. Alberto Islas Reyes, Mtro. Gerardo Garcia Ricardo v Mtro. Jorge Luis
Rivera Huesca: Abogado General. Coordinador vy Defensor de los Derechos Universitarios
respectivamente, todos de nuestra Casa de Estudios. en su caracter de integrantes del Comité de
Transparencia de la Universidad Veracruzana: con fundamento en los articulos 11 fraccion VII v
XVI. 130 v 131 de la Ley 875 de Transparencia v Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave: los articulos 63 del Reglamento de Transparencia. Acceso a la
Informacion v Proteccion de Datos Personales de la Universidad Veracruzana. para que de
conformidad con los articulos 60 fraccion 1. 63, 131 de la Ley Estatal: Dispositivo Sexagesimo
Segundo inciso a) y Sexagésimo Tercero del Acuerdo de Modificacion de los Lincamicntos
Generales en materia de Clasificacion v Desclasificacion de la Informacion. asi como para la
claboracion de Versiones Publicas; 83 fraccion I v 68 fraccion Il de nuestro Reglamento de
Transparencia, Acceso a la Informacion v Proteccion de Datos Personales de la Universidad
Veracruzana, se pongan a disposicion de la comunidad universitaria v la sociedad en general la
informacion de las actividades v funciones de las Dependencias y/o Entidades Académicas de la
Institucion. para que sean publicadas en la Plataforma Nacional de Transparencia de manera
completa, oportuna y accesible a cualquier persona, y en este caso en particular aprobar la Prorroga
solicitada por la Direccion General de Recursos Financieros: asi como la Version Publica
Calle Verscruz Nimero 46 . solicitada por la Direccion General de Recursos Humanos con las formalidades de ley en Sesion
5. Fraccionamiento Pomona. CP s 5 . . : : ) ;
91040 Xalapa, Ver. Extraordinaria. que se analizara bajo ¢l orden del dia previamente propuesto en la convocatoria
respectiva y que forma parte integral de la presente y en su oportunidad emitir los acuerdos que
procedait tespecto & elias, b0 el SINIENtE s = « = =ia s v« mb im0 r - i le s b mrinsima rm iR S

Direccién

Teléfonos y Fax

(228) 8415920. 8187891

Conmutador Orden del Dia
. Lista de Asistencia:
. Declaracion de Quérum:

8421700 y 8422700 Ext. 10500- I
2
Correo electronico: 3. Instalacion Formal del Comit¢ para Sesionar:
4
5

10501-10502-10503

. Aprobacion del Orden del Dia:
. Revision y en su caso aprobacion de las solicitudes siguientes:

transparencia@uv.mx

5.1 Solicitud de Prorroga. por parte de la Direccion General de Recursos Financieros para atender la
Solicitud de Informacién con folio 1627/2019 (Infomex 056005 19):
7X l
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Sesién No. 77/2019

5.2 Solicitud de Version Puablica. por parte de la Direccion General de Humanos para atender la
Solicitud de Informacion con folio 1635/2019 (Infomex 05606819).

Desarrollo de la Sesion:

El Presidente del Comité, Mtro. Alberto Islas Reves. saluda a todos los presentes y solicita al Mtro.
Gerardo Garcia Ricardo. Secretario del Comité. verifique la asistencia de sus integrantes con ¢l pase
de lista correspondiente.- - - = - = = === ---cccccmcmmomocmoccocoamcse e e e o e

El Secretario del Comité. Mtro. Gerardo Garcia Ricardo. en desahogo del punto 1 del Orden del Dia.
hace constar que se encuentran presentes todos los integrantes del Comité¢ de Transparencia.- - - - - -

En consecuencia de lo anterior, ¢l Presidente del Comité, en desahogo de los puntos 2 v 3 del Orden
del Dia manifiesta que al existir quérum legal. se declara formalmente instalado para sesionar ¢l
Comité de Transparencia de la Universidad Veracruzana que en este acto se realiza en forma
extraordinaria por lo que en desahogo del punto 4 del Orden del Dia y para la aprobacion. en su
caso, se instruye al Secretario para que proceda a darle lectura.- - ------------------c--e--

Acto seguido el Secretario del Comité da lectura al Orden del Dia. requiriendo a los presentes que si
estan de acuerdo procedan a su aprobacion levantando lamano.- - ------------c----o----n

o
wi

Direccién

Calle Veracruz, Numero 46 Int. Se hace constar que todos los integrantes del Comité votaron a favor de la aprobacion del Orden del
5. Fraccionamiento Pomona. CP

e ahod Ve LHA PIOPRESID, 'mni= = Hismis s lnle S8 s = mi i e e RS m e ot e R s i e
Teléfonos y Fax
En uso de la voz el Secretario del Comité, manifiesta como Considerandos y Antecedentes dc los
presentes asuntos. los siguientes:
Comuiitador Considerandos:

8421700 y 8422700 Ext. 10500-
10501-10502-10503

(228) 8415920, 8187891

PRIMERO.- Que con fecha 14 de Diciembre de 2016 se aprobo ¢l Reglamento de Transparencia.
Acceso a la Informacién v Proteccion de Datos Personales, el cual entro en vigor al dia siguiente de
wansparencia@uvmx S publicacion, por el cual se instruyo la constitucion del “Comité¢ de Transparencia”™ mismo que se
formalizo mediante Acta de fecha 15 de Diciembre de 2016: a efecto de cumplir con las
disposiciones que seiala tanto la Ley General como la Ley 875 Estatal v nuestro Reglamento antes
referido; == =======e=cecmccccccccceaeem oo cssmmmcsc e s

Correo electronico:

SEGUNDO - Que tanto ¢l Reglamento de Transparencia. Acceso a la Informacion v Proteccion de
Datos Personales de la Universidad Veracruzana. como la Ley 875 de Transparencia v Acceso a la

/———l\

————
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Sesiéon No. 77/2019

Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, tienen por objeto tutelar y
garantizar ¢l Derecho de Acceso que toda persona tiene a la Informacion Puablica. con las
excepeiones que sefialan el propio Reglamentoy laLey: -----==-=-cccccccacccccooonn

TERCERO - Que ¢s una atribucion del Comit¢ de Transparencia confirmar. modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta v clasificacion de la
informacion v declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las arcas de los
sujetos obligados.- - == ==-cc=ceccmccccccnananmsaccacacesoec s m et s n e

Antecedentes:

Respecto al punto 5.1 Con fecha 5 de Noviembre de 2019 se recibio solicitud de Prorroga. por parte
de la C.P. Evangelina Murcia Villagomez. Directora General de Recursos Financieros para atender la
Solicitud de Informacion con folio internol1627/2019 (Infomex035600519): manifestando al respecto
lo siguiente: .. Para generar informacion de periodos retroactivos. analizar la informacion del
Sistema Integral de Informacion Universitaria v validar con registros documentales en papel de
manera conjunta con la Direccion de Proyectos. Construcciones y Mantenimiento.”

Respecto al punto 5.2 Con fecha 6 de Noviembre de 2019 se recibio solicitud de Version Publica.
it por parte del Dr. Jos¢ Raul Trujillo. Director General de Recursos Humanos para atender la Solicitud
Direccion 4o Informacion con folio internol1635/2019 (Infomex 03606819): manifestando al respecto lo

Calle Veracruz. Numero 46 . siguiente: ~...Se solicita la Version Publica de cuatro Comprobantes Fiscales Digitales por Internet
5. Fraccionamiento Pomona. CP Wi g h .

91040 xaupa ver.  (CFDI) de la Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez. correspondientes al pago de
remuneraciones por sueldos v compensaciones del mes de septiembre del afio en curso. toda vez que

se testaron datos personales que deben protegerse™

Teléfonos y Fax
(228) 8415920, 8187891

Conmutador  Ep virtud de lo solicitado se emitio la Convocatoria en Sesion Extraordinaria a los intcgrantes de

8421700y 8422700 Ext. 10500-  este Comité, para su pronunciamiento y en su caso emita los acuerdos correspondientes:
10501-10502-10503

Correo electrénico: ) atencion al punto 5 del Orden del Dia se procede a efectuar la Revision. analisis v en su caso

eumpmencauense | Aprobacion de las Solicitudes signientes === -« o= s semscsdnmrn b s mmmn et fin s wrin - .

Respecto al punto 5.1 Tomando en consideracion todo lo manifestado en los antecedentes por parte
de la C.P. Evangelina Murcia Villagomez, Directora General de Recursos Financieros. para atender
la Solicitud de Informacion con folio interno1627/2019 (Infomex 05600519): se procede a cfectuar

¢l analisis de la misma. '
= W \\ 3
Al ’// \

e (
= /




Direccién

Calle Veracruz, Numero 46 Int.
5. Fraccionamiento Pomona. CP
91040 Xalapa. Ver.

Teléfonos y Fax
(228) 8415920, 8187891
Conmutador

8421700 y 8422700 Ext. 10500-
10501-10502-10503

Correo electrénico:

transparencia@uv.mx
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Texto literal de la Solicitud 1627/2019 (Infomex 03600319)

“Monto del presupuesto asignado v reporte de gastos para infracstructura dentro de la facultad de
ciencias v técnicas de la comunicacion del ultimo periodo del que se tenga registro hasta ¢l 22 de
Octubre de 2019.7

Resolucion: Con fundamento en los Articulos 131 de la Ley 875 de Transparencia v Acceso a la
Informacion Publica vigente en el Estado v 68 Fraccion II del Reglamento de Transparencia. Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos Personales de la Universidad Veracruzana y tomando c¢n
consideracion las razones expuestas por la C.P. Evangelina Murcia Villagomez. Directora General de
Recursos Financicros para atender la Solicitud de Informacion con folio interno 1627/2019 (Infomex
05600519): los integrantes del Comité¢ de Transparencia resuclven Confirmar la solicitud de
prorroga. la que se aprueba por Unanimidad.

Al no haber mas observaciones. respecto del punto 5.1 del Orden del Dia s¢ desahoga v se da por
atendido.

Respecto al punto 5.2 Tomando ¢n cuenta lo manifestado en los antecedentes por parte del Dr. Jose
Ratl Trujillo. Director General de Recursos Humanos para atender la Solicitud de Informacion con

folio interno1633/2019 (Infomex 036068 19): s¢ procede al analisis de la misma:

Texto literal de la Solicitud Interno1635/2019 (Infomex 05606819):

“Solicito atentamente me proporcionen copia en version digital de todos los documentos en los que
consten todas las percepciones que le fieron pagadas durante el mes de septiembre (sueldo.
prestaciones. bonos. gratificaciones. etc.). como rector al titular de esta universidad.

Origen de la Peticion: Direccion General de Recursos Humanos

Fundamentacion: Se actualizan las hipotesis previstas en los articulos 60 fraccion . 72 de la Ley
875 de Transparencia v Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave v 3 fraccion X, 12. 13.14. 16 fraccion VIII v 42 de la Ley 316 de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Motivaciéon: De la Version Publica de la documentacion solicitada consistente en: Cuatro
Comprobantes Fiscales Digitales por Internet (CFDI) de la Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara
Gonzalez. correspondientes al pago de remuneraciones por sueldos y compensaciones del mes de
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septiembre del aiio en curso. especificados en ¢l Anexo I. Se advierte que conticnen datos
personales. tales como: RFC. CURP. N° de Seguridad Social. Afiliacion Sindical. Deducciones
Personales v eddigo OR. a los cuales solo podran tener acceso los titulares de los mismos v la
autoridad u 6rgano responsable de su tratamiento. debiendo aplicar las medidas necesarias para
garantizar su adecuada proteccion, por lo que se actualiza ¢l supuesto que sirve de fundamentacion.

Prueba del Daiio: La finalidad de la clasificacion de la informacion como confidencial respecto a
los datos personales protegidos tales como: RFC. CURP. N° de Seguridad Social. Afiliacion
Sindical, Deducciones Personales y codigo OR. enunciados en ¢l Anexo I quc forma parte intcgral
de la presente: es garantizar la proteccion de los mismos y radica en el daio que puede producir
otorgar dicha informacioén. en virtud de que se podria actualizar un dafio presente. probable v
especifico a los principios juridicos tutclados. cuya difusion no contribuye a la rendicion de cuentas.
por lo que este Organo Autéonomo esta obligado a cumplir con los principios v garantias ¢n
resguardo de los datos personales. asi como implementar las medidas de seguridad que impidan su
uso indebido. Razonamiento que también se fundamenta v motiva. con lo determinado por ¢l
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion. en ¢l estudio de Fondo en la Consideracion
Tercera de la Resolucion emitida en ¢l Expediente IVAI-REV/1053/2018/11 v en los Criterios
emitidos por el Organo Garante. citados en la misma que a continuacion se mencionan:

G Estudio de Fondo de la resolucion del Recurso de Revision IVAI-REV/ 1053/2018/11
LR “Asi las cosas para no vulnerar el Derecho de Acceso a la Informacion del promovente. ¢l

Calle Veracruz, Namero 46 . Sujeto Obligado deberd hacer entrega de la informacion peticionada, a través de los Comprobantes
5. Fraccionamiento Pomona. CP i A < e

91040 xapa ver.  Fiscales Digitales por Internet (CFDI), por ser este el documento con reconocimiento legal a
través del cual se acredita el pago de salarios a los trabajadores, al asi determinarlo este Organo
Garante a través del criterio 142015 de rubro “RECIBO DE NOMINA DI LOS SERVIDORES

(228)8415920. 8187891 prypy ICOS, DOCUMENTOS QUE LO CONSTITUYEN ™

Conmutador

Teléfonos y Fax

8421700 y 8422700 Ext. 10500- Informacion que ademds debera proporcionar en formato electronico. ello en virtud de que

105011002100 o5 evidente que en ese formato se genera por ser una obligacion que impone el orden normativo

Correo electrénico:  gooql: dando origen el anterior razonamiento al criterio 72015 emitido por este érgano garante.

transparencia@uv.mx bajo el rubro “RECIBO DE NOMINA. PROCEDE SU ENTREGA EN MODALIDAD
ELECTRONICA”

Asimismo. su entrega procede previa version piblica avalada por su Comité de

Transparencia. en la que se eliminen los Datos Personales que en dichos documentos se contengan.
tales como Registro Federal de Contribuyentes. la Clave Jnica de Registro de Poblacion. el niimero
de seguridad social. el mimero de empleado. el mimero de cuenta bancario del trabajador. ¢l
Codigo de Respuesta Rapida. conocido como codigo OR. que aparece en los comprobantes Fiscales
( 5

_— \ -l\
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Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales

Comité de Transparencia

Sesion No. 77/2019

Digitales por Internet. las deducciones por concepto de pension alimenticia ya sea provisional o
definitiva. decretada por una autoridad jurisdiccional. incluidos los descuentos por conceplo de
préstamos que se apliquen al sueldo del trabajador y o cualquier otro dato personal sobre el cual
debe de mantener secrecia. los que solo pueden ser comunicados a terceros siempre y cuando exista
disposicion legal expresa que lo justifique o cuando se cuente con el consentimiento libre especifico
o informado de su titular, conforme a lo sehalado en los articulos 72 de la Ley 875 de
Transparencia, 3 fracciones VIII. X y XL. 17 y 92 de la Ley 316 de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de los Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Lo anterior ademds establecido asi en el criterio 4/2014, emitido por este Organo Garante. del
rubro y texto siguiente:

NOMINA, VERSION PUBLICA DE LA: La némina entendida como el documento que
comprende las diversas cantidades percibidas por el trabajador. contiene informacion de
naturaleza piblica. pero ademds. datos personales en términos del articulo 6. fraccion 1V
de la Lev niimero 381, para la Tutela de los Datos Personales en el Estado de Veracruz.
Ahora bien. en observancia al articulo 38 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. que senala:
“respecto de documentos que contengan informacion tanto publica como reservada o
confidencial. las Unidades de Acceso proporcionaran tinicamente la que tenga el cardacter

Direccion e g by s ; ey i 3 !
de publica. eliminando las partes o secciones clasificadas como reservadas o confidenciales.
Calle Veracruz. Numero 46 Int. a excepcion de que sobre estas ultimas medie la autorizacion expresa de su Titular”. los
5. Fraccionamiento Pomona. CP & ) 1% Yo " A
91040 Xalapa, Ver. Sujetos Obligados al elaborar la version publica de dicho documento. deben suprimir los

datos personales que corresponden. entre otros. al Registro Federal de Contribuventes. la

Teléfonos y Fax !
Clave Unica de Registro de Poblacion. el mimero de seguridad social. el mimero de cuenia

228) 8415920, 8187891 ; ; . . iy ol :
(8 bancario. la firma del trabajador. las deducciones por concepto de pension alimentaria va

Conmutador sea provisional o definitiva, decretada por la autoridad jurisdiccional. asi como aquellos
8421700 y 8422700 Ext. 10500- descuentos por concepto de préstamos que se apliquen al sueldo de trabajador .con
At excepcion de los casos en que medie la autorizacion expresa del Titular como lo indica
Correo electrénico: dicho preceplo.

transparencia@uv.mx
Ello es asi. porque el Registro Federal de Contribuyentes y la Clave Unica del Registro de
Poblacion. son datos personales de cardcter confidencial. el primero por ser una clave de cardcter
fiscal, timico e irrepetible. que permite identificar al titular. su edad y fecha de nacimiento. y ¢l
segundo porque se integra por datos personales que solo conciernen al titular de la misma. como
son su nombre, apellidos. fecha de nacimiento. lugar de nacimiento y sexo. datos que distinguen
plenamente a una persona fisica del resto de los habitantes del pais, y con ese cardacter tienen

6
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naturaleza de informacion confidencial, reconocidos asi por el entonces Instituto I'ederal de Acceso
a la Informacion y Proteccion y Proteccion de Datos. ahora denominado Instituto Nacional de
Transparencia. Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales. al emitir los criterios*
18/17 y 19/17.

Con respecto al mimero de seguridad social es aquel que el Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS) asigna a cada trabajador. cuando es registrado por primera vez ante el IMSS. en el cual se
identifica la entidad federativa donde se otorga. aio de incorporacion. afio de nacimiento y mimero
progresivo. Esta integrado por diez digitos numéricos v un digito verificador y como tal constituye
un dato personal que debe mantenerse bajo estricta confidencialidad.

De igual forma el mimero de cuenta bancaria de particulares es informacion confidencial. al
tratarse de un conjunto de caracteres numeéricos utilizados por los grupos financieros parda
identificar las cuentas de sus clientes, a través de los cuales se puede acceder a informacion
relacionada con su patrimonio y realizar diversas transacciones: por tanto. constitiye informacion
confidencial que la entidad municipal debe proteger. tal y como lo sostuvo el propio Instifuto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales al emitir el
criterio 10/17 de rubro “Cuentas bancarias y o CLABE interbancaria de personas fisicas y morales
privadas .

Direccién

Calle Veracruz, Numero 46 nt.  Por cuanto hace al Codigo de Respuesta Rapida, conocido como codigo OR. que aparece en los

5. Fraccionamiento Pomona. CP L & A Yo 1 ’
91040 xaapa ver.  COmprobantes Fiscales Digitales por Internet, conforme al anexo de la Resolucion de la Misceldnea

Fiscal para el ejercicio dos mil catorce, publicada en el Diario Oficial de la Federacion en

diecisiete de febrero del dos mil catorce, la imagen grdfica del referido codigo contiene entre otros

Teléfonos y Fax

228) 8415920. 8187891 5 —~ ¥ : ; P17
gk datos el Registro Federal de Contribuyentes del Receptor. en este caso de los servidores puiblicos.

Conmutador  Jmagen grdfica a la cual es posible acceder a través de cualquier dispositivo movil o tecnologia de
8421700y 8422700 Ex. 10500- [t informacion, por lo que debe impedirse su lectura digital para la proteccion del Registro Iederal
s iR Contribuyentes de los servidores publicos. titulares de la informacion.
Correo electrénico:
wansparenca@uvmx  Misma suerte siguen las deducciones por concepto de pension alimenticia ya sed provisional o
definitiva. decretada por una autoridad jurisdiccional. incluidos los descuentos por concepto de
préstamos que se apliquen al sueldo del trabajador. porque como se expuso con anierioridead.

responden a decisiones personales sobre el uso y destino que los servidores publicos dan a su
patrimonio ya sea por mandato judicial o por decision particular. y por ende forman parte de la
Informacion confidencial que el sujeto obligado esta constrenido a proteger. de ahi que si algunos
de los servidores puiblicos respecto de los cuales se solicito informacion. en los meses de enero a

i
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diciembre de dos mil diecisiete. tuvieron a su cargo un descuento por conceplo de pension
alimenticia provisional o definitiva, asi como cualquier otro descuento que a titulo personal hubiera
convenido con el sujeto obligado. el mismo deberd omitirse de la version publica que se proporcione
a la parte recurrente.”

Asi mismo se sefiala que los documentos contienen el Numero de personal. ¢l cual no se esta
testando ya que no se considera como informacion confidencial. toda vez que no se integra con datos
personales del trabajador v no permite acceder a ¢stos sin necesidad de una contraseiia. razonamiento
que tiene fundamento en el criterio 3/2018: “Numero de empleado. o su equivalente. si se integra con
datos personales del trabajador o permite acceder a estos sin necesidad de una contraseiia. constituye
informacion confidencial. emitido por ¢l entonces Instituto Federal de Acceso a la Informacion v
Proteccion de Datos. que sefala que el nimero de empleado. con independencia del nombre que
reciba. constituye un instrumento de control interno que permite a las dependencias y entidades
identificar a sus trabajadores. v a ¢stos les facilita la realizacion de gestiones en su caracter de
empleado. Adicionalmente lo sefialado también en cl estudio de Fondo en la Consideracion Tercera
de la Resolucion emitida en ¢l Expediente IVAI-REV/1053/2018/11:

Estudio de Fondo de la resolucién del Recurso de Revisiéon IVAI-REV/ 1053/2018/11
“Por cuanto hace al niimero de empleado. debe observarse el criterio 3 2014 de rubro: “Numero de

empleado, o su equivalente, si se integra con datos personales del trabajador o permite acceder a
éstos sin necesidad de una contraseia, constituye informacion confidencial”, emitido por ¢l
Calle Veracruz, Numero 46 Ine.  entonces Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos.

5. Fraccionamiento Pomona. CP
91040 Xalapa, Ver.

Direcciéon

Teléfonos y Fax Que senala que el nitmero de empleado. con independencia del nombre que reciba. constituye un

instrumento de control interno que permite a las dependencias vy entidades identificar a sus
228) 8415920, 8187891 . i ke SR . :
e trabajadores. y a éstos les facilita la realizacion de gestiones en su cardcter de empleado.
Conmutador  poy [o gue. cuando el mimero de empleado. o su equivalente. se integra con datos personales de los

8421700y 8422700 Exc. 10500 frabajadores; o funciona como una clave de acceso que no requiere adicionalmente de una
0S0IIOIB contrasena para ingresar a sistemas o bases en las que obran datos personales. deberd procederse a

Correo electrénico: o\ viqsificacion. empero. cuando el mimero de empleado es un elemento que requiere de una
wansparenca@uvmx  CORLrasenia para acceder a sistemas de datos o su conformacion no revela datos personales, no
reviste el cardcter de confidencial. ya que por si solo no permite el acceso a los datos personales de

los servidores publicos. ™

Fuente de Informacién: Direccion General de Recursos Humanos
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Universidad Veracruzana
Coordinacion Universitaria de Transparencia,

Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales

Comité de Transparencia

Sesidon No. 77/2019

Parte de informacién que abarca: La Version Pablica de la documentacion solicitada con los datos
protegidos enunciados en ¢l Anexo I que forma parte integral de la presente. consistente en: Cuatro
Comprobantes Fiscales Digitales por Internet (CFDI) de la Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara
Gonzalez. correspondientes al pago de remuncraciones por sucldos v compensaciones del mes de
septiembre del aiio en curso.

Resolucion: Con fundamento eu los Articulos 131 de la Lev 875 de Transparencia v Acceso a la
Informacion Publica vigente en el Estado v 68 Fraccion Il del Reglamento de Transparencia. Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos Personales de la Universidad Veracruzana y tomando cn
consideracion las razones expuestas por el Director General de Recursos Humanos. para dar atencion
a la Solicitud de Informacion con folio 1633/2019 (Infomex 036068 19): los integrantes del Comité
de Transparencia resuclven Confirmar la solicitud de Versiones Publicas. las que se aprucban por
Unanimidad.

Al no haber mas observaciones, respecto del punto 5.2 del Orden del Dia s¢ desahoga v s¢ da por
atendido.

Por las razones que anteceden el Comité de Transparencia. emite ¢l siguientc:

ACUERDO 77/2019

Direccién

PRIMERO .- Se CONFIRMA por Unanimidad (Con 3 Votos a favor) la Prorroga solicitada por:

Calle Veracruz. Numero 46 Int.
5. Fraccionamiento Pomona. CP

91040 Xalapa. Ver. 5 1 | 2 Direccion General de Recursos Financieros para atender la Solicitud de Informacion con folio

Teléfonos y Fax 1627/2019 (Infomex 05600519).

(228) 8415920. 8187891
SEGUNDO.- Se CONFIRMA por Unanimidad (Con 3 Votos a favor) la Version Publica solicitada

por:

Conmutador

8421700 y 8422700 Ext. 0500-
10501-10502-10503 T K . ] P
5.2 La Direccion General de Humanos para atender la Solicitud de Informacion con folio 1635/2019

C lectrénico: b
orreo electronice  (Infomex 05606819).
transparencia@uv.mx

TERCERO - Notifiquese el presente Acuerdo a los Solicitantes.- = === ---=-----------------

CUARTO.- Publiquese en la pagina electronica de Transparencia. Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales v en la Plataforma Nacional de Transparencia. - - - -===-=--------

9
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Universidad Veracruzana
Coordinacion Universitaria de Transparencia,

Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales

Comité de Transparencia

Sesiéon No. 77/2019

En virtud de que se han desahogado todos los puntos del orden del dia. se da por terminada la sesion.
siendo las doce horas del dia de su fecha. firmando al margen v al calce los que en clla
INEEIVINIETON = = = = = = = = = = = & o e e e e e e e e e e m e mmmmmmmmmeeoaaan

MTRO.
ABOGADO GENERAL

A YES
PRESIDENTE DEL COMITE

ARIO DEL-COMITE

DOR )Y SECRET

Direccién

Calle Veracruz, Numero 46 Int.
5. Fraccionamiento Pomona. CP
91040 Xalapa, Ver.

Teléfonos y Fax
(228) 8415920. 8187891

Conmutador

8421700 y 8422700 Ext. 10500-
10501-10502-10503

Correo electrénico:

transparencia@uv.mx

10
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